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¢È·‚¿ÛÙÂ:

EIOPA: ¶ÚÔˆıÂ› Â˘Úˆ·˚Îfi Û‡ÛÙËÌ· ÂÁÁ‡ËÛË˜ ·ÛÊ·Ï›ÛÂˆÓ
ŒÌÊ·ÛË ÛÙËÓ ÚÔÛÙ·Û›· ÙˆÓ Î·Ù·Ó·ÏˆÙÒÓ ‰›ÓÂÈ Ë ∂˘Úˆ·˚Î‹ ∂ÔÙÈÎ‹ ∞Ú¯‹

¶ÏËÚÒÛÙÂ ÙËÓ ÂÊÔÚ›· ÛÂ 6 - 12 ¿ÙÔÎÂ˜ ‰fiÛÂÈ˜ 
Ì¤Ûˆ ÈÛÙˆÙÈÎÒÓ Î·ÚÙÒÓ

¶Â›ÙÂ Î¿ıÂ Ì¤Ú· «Î·ÏËÌ¤Ú·», ÛÂ ÌÈ· Ó¤· Û˘ÓÂÚÁ·Û›· 
ÁÂÌ¿ÙË ıÂÙÈÎ¤˜ ÚÔÔÙÈÎ¤˜ ÌÂ μonjour Health!

¶fiÛÔ ı· ¿ÏÏ·˙Â Î¿ıÂ Û·˜ Ì¤Ú·;

¶Ò˜ ı· ¤ÓÈˆı·Ó ÔÈ ÂÏ¿ÙÂ˜ Û·˜;

¶fiÛÔ ‰È·ÊÔÚÂÙÈÎ‹ ı· ‹Ù·Ó Ë ‰Ô˘ÏÂÈ¿ Û·˜;

¢Ú·Á·ÙÛ·Ó›Ô˘ 8, 105 59 ∞ı‹Ó·, ÙËÏ. 2103279433

π
‰È·›ÙÂÚË ¤ÌÊ·ÛË ÛÙËÓ ÚÔÛÙ·Û›· ÙˆÓ Î·-

Ù·Ó·ÏˆÙÒÓ Î·È ÛÙËÓ ÂÓ›Û¯˘ÛË ÙË˜ ÂÔÙÂ›·˜

ÛÂ Â˘Úˆ·˚Îfi Â›Â‰Ô ı· ‰ÒÛÂÈ Ë European

Insurance and Occupational Pensions Authority-

EIOPA, Ù· ÂfiÌÂÓ· ̄ ÚfiÓÈ·, ÂÓÒ ·Ú¿ÏÏËÏ· ı·

Û˘Ì‚¿ÏÏÂÈ ÛÙËÓ ·ÍÈÔÏfiÁËÛË ÙË˜ ·Ó¿ÁÎË˜ ÁÈ· ¤-

Ó· Â˘Úˆ·˚Îfi ‰›ÎÙ˘Ô ÂıÓÈÎÒÓ Û˘ÛÙËÌ¿ÙˆÓ ÂÁ-

Á‡ËÛË˜ ÙˆÓ ·ÛÊ·Ï›ÛÂˆÓ Ô˘ ı· ¯ÚËÌ·ÙÔ‰Ô-

ÙÂ›Ù·È ‰ÂfiÓÙˆ˜ Î·È ı· Â›Ó·È Â·ÚÎ¤˜.

√È ·Ú·¿Óˆ ÛÙfi¯ÔÈ ÂÚÈÏ·Ì‚¿ÓÔÓÙ·È ÛÙÔ

ÂÙ‹ÛÈÔ ‰ÂÏÙ›Ô ÙË˜ ∂˘Úˆ·˚Î‹˜ ∞Ú¯‹˜ ∞ÛÊ·Ï›-

ÛÂˆÓ Î·È ∂·ÁÁÂÏÌ·ÙÈÎÒÓ ™˘ÓÙ¿ÍÂˆÓ-∂∞∞∂™,

Â› ÙÔ ÂÏÏËÓÈÎfiÙÂÚÔ, ÙÔ ÔÔ›Ô ‰fiıËÎÂ ÚÈÓ Ï›-

ÁÂ˜ ËÌ¤ÚÂ˜ ÛÙË ‰ËÌÔÛÈfiÙËÙ· Î·È ÂÚÈÏ·Ì‚¿ÓÂÈ

¤Ó·Ó ·ÔÏÔÁÈÛÌfi ÙË˜ ‰Ú¿ÛË˜ ÙË˜ ∞Ú¯‹˜ Î·È Â-

›ÛË˜ ÙÔ˘˜ ÛÙÚ·ÙËÁÈÎÔ‡˜ ÛÙfi¯Ô˘˜ ÁÈ· Ù· Âfi-

ÌÂÓ· ̄ ÚfiÓÈ·.

∂ÈÛËÌ·›ÓÂÙ·È fiÙÈ ÙÔ 2011 ‹Ù·Ó ¤ÙÔ˜ Î·Ù¿ ÙÔ

ÔÔ›Ô Ë ∂∞∞∂™ ÍÂÎ›ÓËÛÂ ÙË ÏÂÈÙÔ˘ÚÁ›· ÙË˜ ˆ˜

∂˘Úˆ·˚Î‹˜ ∂ÔÙÈÎ‹˜ ∞Ú¯‹˜ (∂∂∞), ÌÂ ÚfiÂ-

‰ÚÔ ÙÔÓ Î. Gabriel Bernardino (ÛÙË ÊˆÙÔÁÚ·-

Ê›·). √È ‚·ÛÈÎ¤˜ ÚÔÙÂÚ·ÈfiÙËÙÂ˜ ÙË˜ ∂∞∞∂™

ÁÈ· ÙÔ 2011 ·ÊÔÚÔ‡Û·Ó ÛÙÔ˘˜ ÙÔÌÂ›˜ ÙË˜ Ô‰Ë-

Á›·˜ «ºÂÚÂÁÁ˘fiÙËÙ· II», ÙˆÓ ∂·ÁÁÂÏÌ·ÙÈÎÒÓ

™˘ÓÙ¿ÍÂˆÓ, ÙË˜ ¶ÚÔÛÙ·Û›·˜ ÙÔ˘ Î·Ù·Ó·ÏˆÙ‹,

ÙË ¯ÚËÌ·ÙÔÈÛÙˆÙÈÎ‹ Î·ÈÓÔÙÔÌ›·, ÙÈ˜ ÂÈÙÚÔ-

¤˜ ÂÔÙÈÎÒÓ ·Ú¯ÒÓ, ÙË ‰È·¯Â›ÚÈÛË Î·È ÙËÓ Â-

›Ï˘ÛË ÎÚ›ÛÂˆÓ ‰È·Û˘ÓÔÚÈ·ÎÔ‡ ̄ ·Ú·ÎÙ‹Ú·.

™˘Ó¤¯ÂÈ· ÛÙË ÛÂÏ›‰· 2

ΔË ‰˘Ó·ÙfiÙËÙ· ÛÙÔ˘˜ ÊÔÚÔÏÔÁÔ‡ÌÂÓÔ˘˜ Ó· ÏËÚÒÛÔ˘Ó ÙËÓ ÔÊÂÈÏ‹ ÙÔ˘˜

ÛÙËÓ ∂ÊÔÚ›· ÛÂ ¤ÍÈ ¤ˆ˜ 12 ¿ÙÔÎÂ˜ ‰fiÛÂÈ˜, ‰›ÓÔ˘Ó ÔÈ ÙÚ¿Â˙Â˜, ÌÂ Ì¤ÁÈÛÙÔ ·-

ÚÈıÌfi ‰fiÛÂˆÓ ÙÈ˜ 12 Ô˘ ÚÔÛÊ¤ÚÔ˘Ó Ë ΔÚ¿Â˙· ¶ÂÈÚ·ÈÒ˜ Î·È Ë ∞ÁÚÔÙÈÎ‹.

∏ ∂ıÓÈÎ‹ ΔÚ¿Â˙· Î·È Ë Eurobank ÚÔÛÊ¤ÚÔ˘Ó 9 ¿ÙÔÎÂ˜ ‰fiÛÂÈ˜ Î·È 6 Ë

Marfin Egnatia Bank Î·È Citibank.
™ÂÏ. 17



ƒ ∂ ¶ √ ƒ Δ ∞ ∑

¡ E X T D E A L  #  2 7 8  # 5  ™ Â  Ù Â Ì ‚ Ú › Ô ˘  2 0 1 2

2
∂›·Ó:

ª·ÙÒÓÂÈ Ë Î·Ú‰È¿ fiÙ·Ó ‚Ï¤ÂÈ Î·ÓÂ›˜ ÌÂÈÒÛÂÈ˜
Û˘ÓÙ¿ÍÂˆÓ ÁÈ· ‰ËÌÔÛ›Ô˘˜ Î·È È‰ÈˆÙÈÎÔ‡˜ ˘·ÏÏ‹ÏÔ˘˜
ÛÙËÓ ∂ÏÏ¿‰·"

ÃˆÚ›˜ ÙÔ ·Î¤ÙÔ ‰È¿ÛˆÛË˜, ı· Â›¯·ÌÂ Á˘Ú›ÛÂÈ 
ÛÙËÓ ÂÔ¯‹ ÙÔ˘ 1950. ¶ÔÈÔ˜ ı· Ì·˜ ‰¿ÓÂÈ˙Â ÂÎÙfi˜ 
·fi ÙËÓ Â˘Úˆ˙ÒÓË; 

∏ ∫·ÁÎÂÏ¿ÚÈÔ˜ ∞ÁÁ¤Ï· ª¤ÚÎÂÏ ÛÂ ÂÎ‰‹ÏˆÛË ÁÈ· ÙÔ Ì¤ÏÏÔÓ ÙË˜ °ÂÚÌ·Ó›·˜ √ ̆ Ô˘ÚÁfi˜ √ÈÎÔÓÔÌÈÎÒÓ °È¿ÓÓË˜ ™ÙÙÔ˘ÚÓ¿Ú·˜ Î·Ù¿ ÙË Û˘˙‹ÙËÛË ÂÚÒÙËÛË˜ ÙÔ˘ ™Àƒπ∑∞ .

Δ
ÚÂ›˜ ÛËÌ·ÓÙÈÎ¤˜ ÂÈ‰‹ÛÂÈ˜ ÁÈ· ÙÈ˜ ÂÏÏËÓÈÎ¤˜ ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈ-

Î¤˜ ÂÙ·ÈÚÂ›Â˜ ÂÚÈÏ·Ì‚¿ÓÔÓÙ·È ÛÙËÓ ·¿ÓÙËÛË ÙÔ˘ Â˘-

Úˆ·›Ô˘ Â›ÙÚÔÔ˘ Michel Barnier ÛÂ Û¯ÂÙÈÎ‹ ÂÚÒÙËÛË

ÙË˜ ÂÏÏËÓ›‰·˜ Â˘Úˆ‚Ô˘ÏÂ˘ÙÔ‡ ƒfi‰Ë˜ ∫Ú¿ÙÛ·-ΔÛ·ÁÎ·ÚÔ-

Ô‡ÏÔ˘ ÌÂ ı¤Ì· «¡¤· stress tests ÛÂ ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎ¤˜ ÂÙ·ÈÚÂ›Â˜

Î·È Èı·Ó¤˜ Û˘Á¯ˆÓÂ‡ÛÂÈ˜ ÛÙËÓ ∂ÏÏ¿‰·». ∂È‰ÈÎfiÙÂÚ·,Ô Â›-

ÙÚÔfi˜ ÛÙËÓ ·¿ÓÙËÛË ÙÔ˘ ÌÂÙ·Í‡ ¿ÏÏˆÓ ·Ó·Ê¤ÚÂÈ fiÙÈ:

-∏ ΔÙ∂ ı· ÚÔ‚Â› ÛÂ Ó¤· ·ÍÈÔÏfiÁËÛË ÊÂÚÂÁÁ˘fiÙËÙ·˜ ÙÔ˘

ÎÏ¿‰Ô˘ ÌÂ ‚¿ÛË Ù· ·ÔÙÂÏ¤ÛÌ·Ù· ÙÔ˘ 3Ô˘ ÙÚÈÌ‹ÓÔ˘ 2012

-™Â ÂÚ›ÙˆÛË ÔÈÎÔÓÔÌÈÎÒÓ ‰˘Û¯ÂÚÂÈÒÓ, fiˆ˜ .¯. ·Ú·-

‚›·ÛË ÙˆÓ ··ÈÙ‹ÛÂˆÓ ÁÈ· ÎÂÊ·Ï·È·Î‹ Î¿Ï˘„Ë, ÔÈ ÂÔÙÈÎ¤˜

·Ú¯¤˜ ı· ¤¯Ô˘Ó ÛÙË ‰È¿ıÂÛ‹ ÙÔ˘˜ ·˘ÍËÌ¤ÓÔ ·ÚÈıÌfi Ì¤ÙÚˆÓ fi-

ˆ˜ .¯ Î·ıÂÛÙÒÙ· ̄ ÚËÌ·ÙÔ‰fiÙËÛË˜, Û¯¤‰ÈÔ ·Ó¿Î·Ì„Ë˜ Î·È

·Ú·ÙÂÙ·Ì¤ÓË ÂÚ›Ô‰Ô˜ ·Ó¿Î·Ì„Ë˜

-∏ ΔÙ∂ ı· ÂÚÁ·ÛÙÂ› Â›ÛË˜ ÁÈ· ÙËÓ ÂÓ›Û¯˘ÛË ÙË˜ ÏÂÈÙÔ˘ÚÁ›·˜

ÙˆÓ ÂÏÏËÓÈÎÒÓ Û˘ÛÙËÌ¿ÙˆÓ ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎ‹˜ ÂÁÁ‡ËÛË˜ Î·È ÙË˜ È-

Î·ÓfiÙËÙ·˜ ÙÔ˘ ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎÔ‡ ÙÔÌ¤· Ó· ·Ó·Ï¿‚ÂÈ Ù· Û˘ÓÙ·ÍÈÔ-

‰ÔÙÈÎ¿ Û˘ÛÙ‹Ì·Ù· ̂ ˜ Ì¤ÚÔ˜ ÌÈ·˜ Â˘Ú‡ÙÂÚË˜ ÌÂÙ·ÚÚ‡ıÌÈÛË˜

ÙÔ˘ Û˘ÛÙ‹Ì·ÙÔ˜ ÎÔÈÓˆÓÈÎ‹˜ ·ÛÊ¿ÏÈÛË˜

∂È‰ÈÎfiÙÂÚ· ÛÙËÓ ÂÚÒÙËÛË ÙË˜ Ë Î· ∫Ú¿ÙÛ· ·Ó¤ÊÂÚÂ: 

«™‡ÌÊˆÓ· ÌÂ ÏËÚÔÊÔÚ›Â˜, ÛÙËÓ ∂ÏÏ¿‰· ·Ó·Ì¤ÓÂÙ·È Ó·

‰ÈÂÓÂÚÁËıÔ‡Ó Î·ÓÔÓÈÎ¿ Î·È Ê¤ÙÔ˜ Î·Ù¿ ÙË ‰È¿ÚÎÂÈ· ÙÔ˘ ‚' Â-

Í·Ì‹ÓÔ˘, Ù· stress tests ÙˆÓ ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎÒÓ ÂÙ·ÈÚÂÈÒÓ, ¤Ó·ÓÙÈ

ÂÓ‰Â¯fiÌÂÓˆÓ ·ÚÓËÙÈÎÒÓ ÂÍÂÏ›ÍÂˆÓ ÛÙÈ˜ ÎÂÊ·Ï·È·ÁÔÚ¤˜ ·ÏÏ¿

Î·È ÛÂ Î·Ù·ÛÙÚÔÊÈÎ¿ ‹ ·ÚÓËÙÈÎ¿ ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎ¿ ÁÂÁÔÓfiÙ·, ·Ú¿

ÙËÓ ÌÂÙ·‚·ÙÈÎ‹ ÂÚ›Ô‰Ô Ô˘ ‰fiıËÎÂ ·fi ÙËÓ ΔÚ¿Â˙· ÙË˜

∂ÏÏ¿‰Ô˜ ÛÙÈ˜ ÂÙ·ÈÚÂ›Â˜ ÁÈ· ÙËÓ ·ÓÙÈÌÂÙÒÈÛË ÙˆÓ ˙ËÌÈÒÓ Ô˘

ÚÔ¤Î˘„·Ó ·fi ÙÔ PSI+. ∞Ó·Ì¤ÓÂÙ·È Ó· Î·ıÔÚÈÛÙÔ‡Ó Ù· ÛÂ-

Ó¿ÚÈ· (‚·ÛÈÎfi Î·È ·ÎÚ·›Ô) Ô˘ ı· ÂÚÈÏ·Ì‚¿ÓÂÈ ÙÔ ÊÂÙÈÓfi ÙÂÛÙ

·ÓÙÔ¯‹˜ ÁÈ· Ù· ÔÌfiÏÔÁ·, ÌÂ ‰Â‰ÔÌ¤ÓÔ fiÙÈ ¤ÂÈÙ· ·fi ÙËÓ ÔÏÔ-

ÎÏ‹ÚˆÛË ÙÔ˘ ÎÔ˘Ú¤Ì·ÙÔ˜ (53,5 %) Î·È ÙË˜ ·ÓÙ·ÏÏ·Á‹˜ ÙˆÓ Ó¤-

ˆÓ ÔÌÔÏfiÁˆÓ, ¤¯Ô˘Ó Î·Ù·ÁÚ·ÊÂ› ÛËÌ·ÓÙÈÎ¤˜ ˙ËÌÈ¤˜ ÛÙÔ Û˘-

ÁÎÂÎÚÈÌ¤ÓÔ ÎÏ¿‰Ô.

∏ ∂ÈÙÚÔ‹ ÂÚˆÙ¿Ù·È: 

1. ªÂ Ó¤Ô ‰Â‰ÔÌ¤ÓÔ ÙËÓ ÔÏÔÎÏ‹ÚˆÛË ÙÔ˘ PSI+, Ò˜ ÎÚ›ÓÂÈ ÙËÓ

Î·Ù¿ÛÙ·ÛË ÛÙËÓ ÂÏÏËÓÈÎ‹ ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎ‹ ·ÁÔÚ¿;

2. ¶ÔÈÂ˜ ÔÈ ÂÈÙÒÛÂÈ˜ ÙË˜ ‰˘ÛÌÂÓÔ‡˜ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ‹˜ Û˘ÁÎ˘Ú›·˜

ÛÙÈ˜ ÌÈÎÚ¤˜ ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎ¤˜ ÂÙ·ÈÚÂ›Â˜; ¶Ò˜ ·ÓÙÈÌÂÙˆ›˙ÂÈ ÙÈ˜ Â-

ÎÙÈÌ‹ÛÂÈ˜ ÁÈ· Èı·Ó¤˜ Û˘Á¯ˆÓÂ‡ÛÂÈ˜, ·Ó·‰È·ÚıÚÒÛÂÈ˜ ‹ ·-

ÔÚÚÔÊ‹ÛÂÈ˜ ÚÔÎÂÈÌ¤ÓÔ˘ ÔÈ ÂÙ·ÈÚÂ›Â˜ ·˘Ù¤˜ Ó· ·ÓÙ·Ô-

ÎÚÈıÔ‡Ó ÛÙÈ˜ ̆ Ô¯ÚÂÒÛÂÈ˜ ÙÔ˘˜ Î·È Ó· ÂÍ·ÛÊ·Ï›ÛÔ˘Ó ÚÂ˘-

ÛÙfiÙËÙ·;

3. ¶Ò˜ ·ÍÈÔÏÔÁÂ› Î·È Ò˜ ÚÔÙ›ıÂÙ·È Ó· ·ÓÙÈÌÂÙˆ›ÛÂÈ ÂÓ‰Â-

¯fiÌÂÓÔ˘˜ ÎÈÓ‰‡ÓÔ˘˜ ·Ó·Ù›ÌËÛË˜ ÙˆÓ ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎÒÓ ÚÔ˚fi-

ÓÙˆÓ ÂÓfi„ÂÈ Î·È ÙË˜ ÂÊ·ÚÌÔÁ‹˜ ÙÔ˘ Solvency II ÌÂ ‰Â‰ÔÌ¤-

ÓÂ˜ ÙÈ˜ ÂÈÙÒÛÂÈ˜ Ì›·˜ Ù¤ÙÔÈ·˜ ÂÍ¤ÏÈÍË˜ ÛÙÔ˘˜ ·ÛÊ·ÏÈÛÌ¤-

ÓÔ˘˜ Î·È ÙÔ˘˜ Î·Ù·Ó·ÏˆÙ¤˜».

™ÙËÓ ·¿ÓÙËÛË ÙÔ˘ Î. Barnier ÂÍ ÔÓfiÌ·ÙÔ˜ ÙË˜ ∂È-

ÙÚÔ‹˜ ·Ó·Ê¤ÚÔÓÙ·È ·Ó·Ï˘ÙÈÎ¿ Ù· ÂÍ‹˜:

«∂›Ó·È Û·Ê¤˜ fiÙÈ ÙÔ PSI Â›¯Â ÂÈÙÒÛÂÈ˜ ÛÙÔ ÂÚÈıÒÚÈÔ ÊÂ-

ÚÂÁÁ˘fiÙËÙ·˜ ÙˆÓ ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎÒÓ ÂÈ¯ÂÈÚ‹ÛÂˆÓ ÛÙËÓ ∂ÏÏ¿‰·.

øÛÙfiÛÔ, ·fi ÙfiÙÂ Ô˘ ·Ó¤Ï·‚Â ÙÈ˜ ÂÔÙÈÎ¤˜ Â˘ı‡ÓÂ˜ ÁÈ· ÙÈ˜

·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎ¤˜ ÂÈ¯ÂÈÚ‹ÛÂÈ˜ ÛÙ· Ù¤ÏË 2010, Ë ΔÙ∂ (1) ¤¯ÂÈ ÂÈ-

‰ÈÒÍÂÈ ÌÈ· Û˘ÓÔÏÈÎ‹ ÛÙÚ·ÙËÁÈÎ‹ ÁÈ· ÙÔÓ ÂÏÏËÓÈÎfi ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈ-

Îfi ÎÏ¿‰Ô. ∏ ΔÙ∂ ı· ÚÔ‚Â› ÛÂ Ó¤· ·ÍÈÔÏfiÁËÛË ÊÂÚÂÁÁ˘fiÙËÙ·˜

ÙÔ˘ ÎÏ¿‰Ô˘ ÌÂ ‚¿ÛË Ù· ·ÔÙÂÏ¤ÛÌ·Ù· ÙÔ˘ 3Ô˘ ÙÚÈÌ‹ÓÔ˘ 2012

(2) .

¶¤Ú·Ó ÙˆÓ ˙ËÌÈÒÓ ÏfiÁˆ PSI, ÔÈ ÌÈÎÚfiÙÂÚÂ˜ ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎ¤˜

ÂÙ·ÈÚÂ›Â˜ ¤¯Ô˘Ó ÂËÚÂ·ÛÙÂ› ·fi ÙÔ ÁÂÓÈÎfi ÔÈÎÔÓÔÌÈÎfi ÎÏ›Ì·.

ΔÔ 2011, Ù· ¤ÛÔ‰· ·fi ·ÛÊ¿ÏÈÛÙÚ· Û˘ÚÚÈÎÓÒıËÎ·Ó Î·Ù¿ Û¯Â-

‰fiÓ 7% ÛÂ ·ÌÊfiÙÂÚÔ˘˜ ÙÔ˘˜ ÎÏ¿‰Ô˘˜ ·ÛÊ·ÏÂÈÒÓ, ˙ˆ‹˜ Î·È

˙ËÌÈÒÓ-ÂÎÙfi˜ ̇ ˆ‹˜ (3) . ™ÙÔÓ ÎÏ¿‰Ô ÙˆÓ ·ÛÊ·ÏÂÈÒÓ ̇ ˆ‹˜, ¤¯ÂÈ

·˘ÍËıÂ› Ô ·ÚÈıÌfi˜ ÙˆÓ ·Î˘ÚÒÛÂˆÓ ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎÒÓ Û˘Ì‚ÔÏ·›ˆÓ,

Èı·ÓfiÙ·Ù· ÏfiÁˆ ÙˆÓ ·˘ÍËÌ¤ÓˆÓ Ù·ÌÂÈ·ÎÒÓ ·Ó·ÁÎÒÓ ÙˆÓ Â-

Ï·ÙÒÓ. ∞fi ÙËÓ ¿ÏÏË ÏÂ˘Ú¿, Ë ÎÚ›ÛË ı· ÌÔÚÔ‡ÛÂ Â›ÛË˜ Ó·

¤¯ÂÈ Û˘Ì‚¿ÏÂÈ ÛÙËÓ ·Ó·ÎÔÈÓˆıÂ›Û· ÌÂ›ˆÛË ÙˆÓ ÙÚÔ¯·›ˆÓ ‰˘-

ÛÙ˘¯ËÌ¿ÙˆÓ, Ë ÔÔ›· ¤¯ÂÈ ÛÙËÚ›ÍÂÈ ÙËÓ ÎÂÚ‰ÔÊÔÚ›· ÙÔ˘ ·-

ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎÔ‡ ÎÏ¿‰Ô˘ ÂÎÙfi˜ ˙ˆ‹˜. ∞ÓÂÍ¿ÚÙËÙ· ·fi ÙËÓ ÙÚ¤-

¯Ô˘Û· ‰˘ÛÌÂÓ‹ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ‹ Û˘ÁÎ˘Ú›·, ÔÈ ÌÂÏÏÔÓÙÈÎ¤˜ ··ÈÙ‹-

ÛÂÈ˜ ÊÂÚÂÁÁ˘fiÙËÙ·˜ ÛÙÔ Ï·›ÛÈÔ ÙÔ˘ Solvency II ·Ó·Ì¤ÓÂÙ·È

Ó· Ô‰ËÁ‹ÛÔ˘Ó ÛÂ ÌÈ· ÔÚÈÛÌ¤ÓË ÛÙ·ıÂÚÔÔ›ËÛË ÙÔ˘ ÎÏ¿‰Ô˘.

∏ ̆ ÔÙ›ÌËÛË ÙË˜ ·Í›·˜ ÙˆÓ ÔÌÔÏfiÁˆÓ ÛÙÔ Ï·›ÛÈÔ ÙË˜ Û˘Ì-

ÊˆÓ›·˜ ÁÈ· ÙÔ PSI ı· Ú¤ÂÈ Ó· ¤¯ÂÈ ‹‰Ë Û˘Ó˘ÔÏÔÁÈÛıÂ› ÛÙÈ˜

ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ¤˜ Î·Ù·ÛÙ¿ÛÂÈ˜ ÙˆÓ ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎÒÓ ÂÙ·ÈÚÂÈÒÓ Î·È ÌÔ-

ÚÂ› Â›ÛË˜ Ó· ·ÓÙÈÎ·ÙÔÙÚ›˙ÂÙ·È ÛÙÔ˘˜ ˘ÔÏÔÁÈÛÌÔ‡˜ ÊÂÚÂÁ-

Á˘fiÙËÙ·˜. ™ÙÔ Ï·›ÛÈÔ ÙÔ˘ Solvency II, ÔÈ ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎ¤˜ ÂÙ·ÈÚÂ›Â˜

ı· ̄ ÚËÛÈÌÔÔÈ‹ÛÔ˘Ó ·ÔÙÈÌ‹ÛÂÈ˜ ·ÓÙ·ÔÎÚÈÓfiÌÂÓÂ˜ ÛÙÈ˜ ·ÁÔ-

Ú·›Â˜ ÙÈÌ¤˜ ÁÈ· fiÏ· Ù· ÛÙÔÈ¯Â›· ÙÔ˘ ÈÛÔÏÔÁÈÛÌÔ‡ (4). ∞˘Ùfi ‰ÂÓ ·-

Ó·Ì¤ÓÂÙ·È Ó· ¤¯ÂÈ Î·Ì›· ¿ÌÂÛË Â›ÙˆÛË ÛÙÔ˘˜ Î·Ùfi¯Ô˘˜ ·-

ÛÊ·ÏÈÛÙËÚ›ˆÓ Û˘Ì‚ÔÏ·›ˆÓ Î·È ÛÙÔ˘˜ Î·Ù·Ó·ÏˆÙ¤˜. √È ·ÛÊ·ÏÈ-

ÛÙÈÎ¤˜ ÂÙ·ÈÚÂ›Â˜ ı· ÂÍ·ÎÔÏÔ˘ıÔ‡Ó Ó· ˘Ô¯ÚÂÔ‡ÓÙ·È Ó· Û˘Ì-

ÌÔÚÊÒÓÔÓÙ·È ÌÂ ÛÂÈÚ¿ ··ÈÙ‹ÛÂˆÓ Ô˘ ‰È·ÛÊ·Ï›˙Ô˘Ó ÙËÓ ÚÔ-

ÛÙ·Û›· ÙˆÓ Î·Ùfi¯ˆÓ ·ÛÊ·ÏÈÛÙËÚ›ˆÓ Û˘Ì‚ÔÏ·›ˆÓ (5). ™Â ÂÚ›-

ÙˆÛË ÔÈÎÔÓÔÌÈÎÒÓ ‰˘Û¯ÂÚÂÈÒÓ (6), ÔÈ ÂÔÙÈÎ¤˜ ·Ú¯¤˜ ı· ¤-

¯Ô˘Ó ÛÙË ‰È¿ıÂÛ‹ ÙÔ˘˜ ·˘ÍËÌ¤ÓÔ ·ÚÈıÌfi Ì¤ÙÚˆÓ (7)».

1 ΔÚ¿Â˙· ÙË˜ ∂ÏÏ¿‰Ô˜

2 ∏ ΔÙ∂ ı· ÂÚÁ·ÛÙÂ› Â›ÛË˜ ÁÈ· ÙËÓ ÂÓ›Û¯˘ÛË ÙË˜ ÏÂÈÙÔ˘Ú-

Á›·˜ ÙˆÓ ÂÏÏËÓÈÎÒÓ Û˘ÛÙËÌ¿ÙˆÓ ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎ‹˜ ÂÁÁ‡ËÛË˜

Î·È ÙË˜ ÈÎ·ÓfiÙËÙ·˜ ÙÔ˘ ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎÔ‡ ÙÔÌ¤· Ó· ·Ó·Ï¿‚ÂÈ

Ù· Û˘ÓÙ·ÍÈÔ‰ÔÙÈÎ¿ Û˘ÛÙ‹Ì·Ù· ̂ ˜ Ì¤ÚÔ˜ ÌÈ·˜ Â˘Ú‡ÙÂÚË˜

ÌÂÙ·ÚÚ‡ıÌÈÛË˜ ÙÔ˘ Û˘ÛÙ‹Ì·ÙÔ˜ ÎÔÈÓˆÓÈÎ‹˜ ·ÛÊ¿ÏÈÛË˜

3 ™ÙÔÈ¯Â›· ÙË˜ ΔÙ∂

4 ™˘ÌÂÚÈÏ·Ì‚·ÓÔÌ¤ÓˆÓ ÙˆÓ ÔÌÔÏfiÁˆÓ ÙÔ˘ ∂ÏÏËÓÈÎÔ‡ ¢Ë-

ÌÔÛ›Ô˘ ÛÙÔ Ï·›ÛÈÔ ÙÔ˘ PSI

5 √ Î‡ÚÈÔ˜ ÛÙfi¯Ô˜ ÙÔ˘ Solvency II

6 ¶·Ú·‚›·ÛË ÙˆÓ ··ÈÙ‹ÛÂˆÓ ÁÈ· ÎÂÊ·Ï·È·Î‹ Î¿Ï˘„Ë

7 ¶.¯. Î·ıÂÛÙÒÙ· ̄ ÚËÌ·ÙÔ‰fiÙËÛË˜, Û¯¤‰ÈÔ ·Ó¿Î·Ì„Ë˜ Î·È

·Ú·ÙÂÙ·Ì¤ÓË ÂÚ›Ô‰Ô˜ ·Ó¿Î·Ì„Ë˜.

√È ı¤ÛÂÈ˜ ÙÔ˘ Â›ÙÚÔÔ˘ ª·ÚÓÈ¤ ÁÈ· ÙÈ˜ ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎ¤˜ 

¡¤· stress tests ÛÙÔÓ ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎfi ÎÏ¿‰Ô 

™˘Ó¤¯ÂÈ· ·fi ÙË ÛÂÏ›‰· 1

°È· ÙÔ 2012 Î·È Ù· ÂfiÌÂÓ· ̄ ÚfiÓÈ· Ë ∂∞∞∂™

ÛÂ fi,ÙÈ ·ÊÔÚ¿ ÛÙ· ÂÔÙÈÎ¿ ÙË˜ Î·ı‹ÎÔÓÙ·, ı·

ıÂÛ›ÛÂÈ ÎÔÈÓfi Ï·›ÛÈÔ ÂÊ·ÚÌÔÁ‹˜ ÙË˜ ÚÔ-

‚ÏÂfiÌÂÓË˜ ·fi ÙËÓ Ô‰ËÁ›· ºÂÚÂÁÁ˘fiÙËÙ· II,

‰È·‰ÈÎ·Û›·˜ ÂÔÙÈÎ‹˜ ·ÍÈÔÏfiÁËÛË˜ ÁÈ· ÙËÓ

ÚÔÒıËÛË ÙË˜ ÂÔÙÈÎ‹˜ Û‡ÁÎÏÈÛË˜ ÂÓÒ ÛÂ fiÙÈ

·ÊÔÚ¿ ÛÙËÓ ¿ÛÎËÛË ÙˆÓ Ú˘ıÌÈÛÙÈÎÒÓ ÙË˜ ·Ú-

ÌÔ‰ÈÔÙ‹ÙˆÓ, ÛÙÔ¯Â‡ÂÈ Ó· Û˘Ì‚¿ÏÂÈ ÛÙË ‰È·‰È-

Î·Û›· ı¤ÛÈÛË˜ ÚÔÙ‡ˆÓ ÛÙÔÓ ÙÔÌ¤· ÙË˜ Â-

ÔÙÂ›·˜ ÙˆÓ ·ÛÊ·Ï›ÛÂˆÓ Î·È ÙˆÓ π‰ÈˆÙÈÎÒÓ

Û˘ÓÙ·ÍÈÔ‰ÔÙÈÎÒÓ Û¯ËÌ¿ÙˆÓ (π∂™¶). ™Â fiÙÈ ·-

ÊÔÚ¿ ÙËÓ ÚÔÛÙ·Û›· ÙÔ˘ Î·Ù·Ó·ÏˆÙ‹ ı· ÚÔ-

ˆı‹ÛÂÈ ÙËÓ ÚÔÛÙ·Û›· ÙˆÓ ·ÓÙÈÛ˘Ì‚·ÏÏfiÌÂ-

ÓˆÓ, ÙˆÓ ·ÛÊ·ÏÈÛÙÒÓ, ÙˆÓ Û˘ÛÙËÌ¿ÙˆÓ Û˘ÓÙ·-

ÍÈÔ‰fiÙËÛË˜ Î·È ÙˆÓ ‰ÈÎ·ÈÔ‡¯ˆÓ Ì¤Ûˆ ÙË˜ ÚÔ-

ÒıËÛË˜ ÙË˜ ‰È·Ê¿ÓÂÈ·˜, ÙË˜ ·ÏfiÙËÙ·˜ Î·È ÙË˜

‰ÈÎ·ÈÔÛ‡ÓË˜ ÌÂ ÙË ¯Ú‹ÛË ÌÈ·˜ ÈÔ Ù˘ÔÔÈË-

Ì¤ÓË˜ Î·È Û˘ÁÎÚ›ÛÈÌË˜ ÏËÚÔÊfiÚËÛË˜ Û¯ÂÙÈÎ¿

ÌÂ ÙÔ˘˜ ÎÈÓ‰‡ÓÔ˘˜ Î·È ÙÔ ÎfiÛÙÔ˜ ÙˆÓ ÚÔ˚fi-

ÓÙˆÓ, ÙÈ˜ Û˘Ó·ÊÂ›˜ Ú˘ıÌÈÛÙÈÎ¤˜ ··ÈÙ‹ÛÂÈ˜ Î·È

ÙÈ˜ ‰È·‰ÈÎ·Û›Â˜ ·ÓÙÈÌÂÙÒÈÛË˜ ·ÈÙÈ¿ÛÂˆÓ. ∂›-

ÛË˜ ·Ó·Ì¤ÓÂÙ·È Ó· ÂÎ‰›‰ÂÈ ÚÔÂÈ‰ÔÔÈ‹ÛÂÈ˜

ÁÈ· Û˘ÁÎÂÎÚÈÌ¤ÓÂ˜ ¯ÚËÌ·ÙÔÔÈÎÔÓÔÌÈÎ¤˜ ‰Ú·-

ÛÙËÚÈfiÙËÙÂ˜ ‹ ı· ··ÁÔÚÂ‡ÂÈ ‹ ı· ÂÚÈÔÚ›˙ÂÈ

ÚÔÛˆÚÈÓ¿ ÙËÓ ¿ÛÎËÛ‹ ÙÔ˘˜, ÂÊfiÛÔÓ ÎÚ›ÓÂÙ·È

·Ó·ÁÎ·›Ô Î·È ı· ·Ó·Ù‡ÍÂÈ ÂÏ¿¯ÈÛÙ· ÚfiÙ˘·

ÂÎ·›‰Â˘ÛË˜ Î·È ·fiÎÙËÛË˜ ÈÎ·ÓÔÙ‹ÙˆÓ ÙÔ˘

ÚÔÛˆÈÎÔ‡ ÙˆÓ ̄ ÚËÌ·ÙÔÈÛÙˆÙÈÎÒÓ È‰Ú˘Ì¿-

ÙˆÓ Ô˘ ¤Ú¯ÂÙ·È ÛÂ Â·Ê‹ ÌÂ ÙÔ˘˜ Î·Ù·Ó·Ïˆ-

Ù¤˜. 

Δ¤ÏÔ˜ fiˆ˜ ÚÔ·Ó·Ê¤ÚıËÎÂ ı· Û˘Ì‚¿ÏÂÈ

ÛÙËÓ ·ÍÈÔÏfiÁËÛË ÙË˜ ·Ó¿ÁÎË˜ ÁÈ· ¤Ó· Â˘Úˆ·˚-

Îfi ‰›ÎÙ˘Ô ÂıÓÈÎÒÓ Û˘ÛÙËÌ¿ÙˆÓ ÂÁÁ‡ËÛË˜ ÙˆÓ

·ÛÊ·Ï›ÛÂˆÓ.

√ Î. Michel Barnier Î·È Ë Î· ƒfi‰Ë ∫Ú¿ÙÛ·

EIOPA: ¶ÚÔˆıÂ› Â˘Úˆ·˚Îfi Û‡ÛÙËÌ· ÂÁÁ‡ËÛË˜ ·ÛÊ·Ï›ÛÂˆÓ

√ Î. Gabriel Bernardino





A ¶ √ æ ∂ π ™

¡ E X T D E A L  #  2 7 7  # 5  ™ Â  Ù Â Ì ‚ Ú › Ô ˘  2 0 1 2

ª
Â ·ÊÔÚÌ‹ ÙË ‰˘ÛÌÂÓ‹ ÔÈ-

ÎÔÓÔÌÈÎ‹ Î·Ù¿ÛÙ·ÛË ÙË˜

¯ÒÚ·˜ Ì·˜ ‰È·ÌÂÛÔÏ·‚Ë-

Ù¤˜ ÌÔ˘, Ô˘ ‚Â‚·›ˆ˜ ·ÁÁ›˙ÂÈ Ì¤¯ÚÈ

ÙÔ ÎfiÎ·ÏÔ ÙËÓ ÏÂÈÔ„ËÊ›· ÙˆÓ

∂ÏÏ‹ÓˆÓ, ·ÊÔ‡ ·ÔÊ·Û›˙ÔÓÙ·È Ì¤-

ÙÚ· Ô˘ ÛÙÔ¯Â‡Ô˘Ó ÛÙËÓ ·Ê·›Ì·-

ÍË ÙˆÓ ÌÈÎÚÔÌÂÛ·›ˆÓ Î˘Ú›ˆ˜ ÂÈÛÔ-

‰ËÌ¿ÙˆÓ. ªÂ ÎÂÓÙÚÈÎfi ¿ÍÔÓ· ÙˆÓ

Û˘ÏÏÔÁÈÛÌÒÓ ÌÔ˘, ·˘Ù¿ Ô˘ Û˘Ì-

‚·›ÓÔ˘Ó ÛÙËÓ ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎ‹ ·ÁÔÚ¿

Ô˘ ÂËÚÂ¿˙ÂÙ·È ·Ó¿ÏÔÁ· Î·È ÙËÓ

Â˘¯‹ ÙˆÓ ·Ú¯·›ˆÓ ÚÔÁfiÓˆÓ Ì·˜

‘ŒÚÚˆÛıÂ Î·È ∂˘‰·ÈÌÔÓÂ›ÙÂ’ (Ó· Â›-

ÛÙÂ ‰˘Ó·ÙÔ› Î·È Â˘Ù˘¯ÈÛÌ¤ÓÔÈ),

ÁÚ¿Êˆ ·˘Ù¤˜ ÙÈ˜ ÛÎ¤„ÂÈ˜ ÂÁÎ·ÈÓÈ¿-

˙ÔÓÙ·˜ Ù·˘Ùfi¯ÚÔÓ· Î·È ÙËÓ ‰Â‡ÙÂ-

ÚË ÊıÈÓÔˆÚÈÓ‹ ÂÚ›Ô‰Ô Ô˘ Â›-

Ì·ÛÙÂ Ì·˙›. ∫¿ÔÈ· ÛÙÈÁÌ‹ ÏÔÈfiÓ

ÛÙÔ Ù¤ÏÔ˜ ÙÔ˘ ∞˘ÁÔ‡ÛÙÔ˘ Ô˘ Â-

ÂÍÂÚÁ·˙fiÌÔ˘Ó Ù· Ï¿Ó· ÙÔ˘ Âfi-

ÌÂÓÔ˘ ¤ÙÔ˘˜ ÌÂÙ¿ ÙÈ˜ ıÂÚÈÓ¤˜ ÌÔ˘

‰È·ÎÔ¤˜, ‰¤¯ıËÎ· ¤Ó· Â˘ÁÂÓÈÎfi

ÙËÏÂÊÒÓËÌ· ÛÙÔ ÎÈÓËÙfi ÌÔ˘ « - √

ÎÔ˜ ¡ÈÎÔÏ¿ÎÔ˜; - ¡·È Ô ›‰ÈÔ˜!! - £·

‹ıÂÏ· Ó· Û·˜ ÂÓËÌÂÚÒÛˆ Û¯ÂÙÈÎ¿

ÌÂ ÙËÓ ÂÈÛÙÔÏ‹ Ô˘ ÛÙÂ›Ï·ÙÂ ÁÈ·

ÏÔÁ·ÚÈ·ÛÌfi ÙÔ˘ ÂÏ¿ÙË Û·˜ ÎÔ˘

Ù¿‰Â, Ô˘ ·ÊÔÚÔ‡ÛÂ ÙËÓ Â·Ó·-

ÊÔÚ¿ ÙÔ˘ Û˘Ì‚ÔÏ·›Ô˘ ˙ˆ‹˜ Î·È

ÙË˜ ÈÛfi‚È·˜ Î¿ÚÙ·˜ ÓÔÛËÏÂ›·˜ ÙÔ˘.

- ¢˘ÛÙ˘¯Ò˜ ‰ÂÓ ÌÔÚÔ‡ÌÂ Ó· Î¿-

ÓÔ˘ÌÂ Ù›ÔÙÂ, ÁÈ·Ù› ÙÔ Û˘ÁÎÂÎÚÈÌ¤-

ÓÔ ÓÔÛÔÎÔÌÂÈ·Îfi ÚfiÁÚ·ÌÌ· ‰ÂÓ

Â·Ó·Ê¤ÚÂÙ·È fiˆ˜ Â›Ó·È.  ™Â ·-

ÓÙ¿ÏÏ·ÁÌ· ÌÔÚÔ‡ÌÂ Ó· ÚÔÛÊ¤-

ÚÔ˘ÌÂ ¤Ó· ¿ÏÏÔ ·ÍÈfiÏÔÁÔ ÓÔÛÔÎÔ-

ÌÂÈ·Îfi ÚfiÁÚ·ÌÌ· ÌÂ Î·Ù¿ÚÁËÛË

ÙË˜ ÂÚÈfi‰Ô˘ ·Ó·ÌÔÓ‹˜, ·ÏÏ¿ fi¯È

‚Â‚·›ˆ˜ ÌÂ ÙÔ˘˜ ›‰ÈÔ˘˜ fiÚÔ˘˜ Î·È

ÛÂ Î·Ì›· ÂÚ›ÙˆÛË ÈÛfi‚ÈÔ. - ª·

Ô ¯ÚfiÓÔ˜ Ô˘ ·Ú¤ÌÂÈÓÂ ·ÓÂ›-

ÛÚ·ÎÙÔ ÙÔ Û˘Ì‚fiÏ·ÈÔ ‰ÂÓ ÍÂ¤-

Ú·ÛÂ ÙÈ˜ 40 ËÌ¤ÚÂ˜ Î·È Ô ÂÏ¿ÙË˜

Î·Ù¿ ·Ú¿‚·ÛË ÙˆÓ Û˘Ì‚·ÙÈÎÒÓ fi-

ÚˆÓ Î·È ÙË˜ ÈÛ¯‡Ô˘Û·˜ ÓÔÌÔıÂ-

Û›·˜, ‰ÂÓ ·Ú¤Ï·‚Â ¤ÁÁÚ·ÊË ÂÓË-

Ì¤ÚˆÛË. ∂›ÛË˜ ¯ÚfiÓÈ· ÙÒÚ· Â-

Ê·ÚÌfi˙·ÙÂ ‰È·ÊÔÚÂÙÈÎ‹ Ú·ÎÙÈÎ‹,

Â·Ó·Ê¤ÚÔÓÙ·˜ ÛÂ ·Ó¿ÏÔÁÂ˜ ÂÚÈ-

ÙÒÛÂÈ˜ ·ÏÈ¿ Û˘Ì‚fiÏ·È· Ô˘ Â›-

¯·Ó Î·ı˘ÛÙÂÚ‹ÛÂÈ˜ ÏËÚˆÌ‹˜ ‰‡Ô

Î·È ÙÚÈÒÓ ÌËÓÒÓ. °È·Ù› ÙÒÚ· Ë ÂÙ·È-

Ú›· Û·˜ Û˘ÌÂÚÈÊ¤ÚÂÙ·È ¤ÙÛÈ ÛÂ ¤-

Ó· ÂÏ¿ÙË Û·˜ Ô˘ Â›Ó·È Ì·˙› Û·˜

18 ¯ÚfiÓÈ· Û˘ÓÂ¯Ò˜ Î·È ¤¯ÂÈ Î·È

ÚÔ‚Ï‹Ì·Ù· ˘ÁÂ›·˜; – §˘¿Ì·È,

ÌÔ˘ ·¿ÓÙËÛÂ ·ÏÏ¿ ·˘Ù¤˜ ÙÈ˜ ÂÓÙÔ-

Ï¤˜ ¤¯Ô˘ÌÂ, ·˜ ÊÚfiÓÙÈ˙Â Ó· ÏË-

ÚÒÛÂÈ ÛÙËÓ ÒÚ· ÙÔ˘ ÙÈ˜ ̆ Ô¯ÚÂÒ-

ÛÂÈ˜ ÙÔ˘  Î·È ÌÔ˘ ¤ÎÏÂÈÛÂ ÙÔ ÙËÏ¤-

ÊˆÓÔ!!

ŒÌÂÈÓ· ¿Ó·˘‰Ô˜ ÁÈ·Ù› ÙfiÙÂ ·-

ÎÚÈ‚Ò˜ Û˘ÓÂÈ‰ËÙÔÔ›ËÛ· ÙÈ Û˘Ì-

‚·›ÓÂÈ ÌÂ ÙËÓ Ó¤· ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ‹ Î·Ù¿-

ÛÙ·ÛË, ÙÔ Solvency II Î·È Ù· Â·Îfi-

ÏÔ˘ı· fiÏˆÓ ·˘ÙÒÓ  Ô˘ Ì·˜ ·ÁÁ›-

˙Ô˘Ó fiÏÔ˘˜ Ì·˜, ‰ËÏ ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈ-

ÎÔ‡˜ ̆ ·ÏÏ‹ÏÔ˘˜, ‰È·ÌÂÛÔÏ·‚ËÙ¤˜

Î·È ·ÛÊ·ÏÈÛÌ¤ÓÔ˘˜.  

°È·Ù› ·Ó ·ÚÓÂ›ÛÙÂ Ó· ‰Â¯ıÂ›ÙÂ

fiÙÈ Ë Î·Ù¿ÛÙ·ÛË ¿ÂÈ ·fi ÙÔ Î·Îfi

ÛÙÔ ¯ÂÈÚfiÙÂÚÔ ‹ fiÙÈ Ù· ÁÚ·ÊÂ›·

‰È·ÌÂÛÔÏ¿‚ËÛË˜ ÌÈÎÚ¿ ‹ ÌÂÁ¿Ï·

¿ÓÂ Î·Ï¿, ÙfiÙÂ Ì¿ÏÏÔÓ ÎÔÚÔ˚‰Â˘-

fiÌ·ÛÙÂ ÌÂÙ·Í‡ Ì·˜. ∞ÏÒ˜ Î¿ÔÈ·

ÁÚ·ÊÂ›· ÂÈ‚ÈÒÓÔ˘Ó, ÁÈ·Ù› ‰ÂÓ ¤-

¯Ô˘Ó Û˘ÓÂÈ‰ËÙÔÔÈ‹ÛÂÈ ÙÈ Û˘Ì‚·›-

ÓÂÈ ÙÚÒÁÔÓÙ·˜ Ù· ·Ôı¤Ì·Ù¿ ÙÔ˘˜

Î·È ›Ûˆ˜ Ì¤ÚÔ˜ ÙˆÓ ·ÛÊ·Ï›ÛÙÚˆÓ.

ŸÙ·Ó fiÌˆ˜ ¤ÏıÂÈ Ë ÒÚ· ÙˆÓ ·ÚÈı-

ÌÒÓ Î·È ÙÔ Î·Ù·Ï¿‚Ô˘Ó ı· Ú¤ÂÈ

Ó· ‚ÚÔ˘Ó ÁÚ‹ÁÔÚ·  ÙÈ˜ Ï‡ÛÂÈ˜, ÁÈ·Ù›

Ù· Ú¿ÁÌ·Ù· ‰ÂÓ ı· ÛËÎÒÓÔ˘Ó ‰È-

Î·ÈÔÏÔÁ›Â˜. ◊‰Ë  Î¿ÔÈ· ÁÚ·ÊÂ›·

¤ÎÏÂÈÛ·Ó ·Ó·fiÊÂ˘ÎÙ· ‹ ·Ó¤ıÂ-

Û·Ó ÙËÓ ‰È·¯Â›ÚÈÛË ÙˆÓ ÂÈÛÚ¿ÍÂ-

ˆÓ ÙÔ˘˜ ÛÙÈ˜ ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎ¤˜ ÂÙ·È-

Ú›Â˜. ∫¿ÔÈ· ¿ÏÏ· ÁÚ·ÊÂ›· Ô˘ Û˘-

ÓÂÈ‰ËÙÔÔ›ËÛ·Ó ÙËÓ Ó¤· Î·Ù¿ÛÙ·-

ÛË Ë ÚfiÏ·‚·Ó ¤ÁÎ·ÈÚ· ÙÈ˜ ÂÍÂÏ›-

ÍÂÈ˜ Î·È ‹Ú·Ó ÁÚ‹ÁÔÚ· Ì¤ÙÚ· ÎÈ’

¤‰ÈˆÍ·Ó Î·ÎÔÏËÚˆÙ¤˜ ÂÏ¿ÙÂ˜

Î·È Û˘ÓÂÚÁ¿ÙÂ˜, ÌÂ›ˆÛ·Ó ÙÔ ÚÔ-

ÛˆÈÎfi ÙÔ˘˜, ÙÔ˘˜  ÌÈÛıÔ‡˜ Î·È Ù·

¤ÍÔ‰· Î·Ù¿ÊÂÚ·Ó Ó· ÂÈ‚ÈÒÓÔ˘Ó

ÔÚÈ·Î¿. ΔÔ ·Ú¿‰ÔÍÔ fiÌˆ˜, ·ÏÏ¿

·Ó·ÌÂÓfiÌÂÓÔ ÛÂ ·˘ÙÔ‡˜ Ô˘ ÁÓÒ-

ÚÈ˙·Ó, ‹Ù·Ó fiÙÈ ·ÓÙ› Ë ·Ú·ÁˆÁ‹ Ó·

ÌÂ›ÓÂÈ ÙÔ˘Ï¿¯ÈÛÙÔÓ ÛÙ·ıÂÚ‹ ÂÓ Ì¤-

Ûˆ ÙË˜ ÎÚ›ÛË˜, ·ÓÙÈı¤Ùˆ˜ ¤ÂÛÂ

Î·Ù¿ 12-15%. ∫·Ù’ ·Ó¿ÏÔÁÔ ‚·ıÌfi

Ë ÚÂ˘ÛÙÔÔ›ËÛË ÙˆÓ ·ÛÊ·Ï›ÛÙÚˆÓ

Ô˘ ·Ó¤Ï·‚·Ó Ó· ÂÈÛÚ¿ÍÔ˘Ó ·

Â˘ıÂ›·˜ ÔÈ ÂÙ·ÈÚ›Â˜ ‰ÂÓ ¤‰ˆÛÂ Ù·

·Ó·ÌÂÓfiÌÂÓ· ·ÔÙÂÏ¤ÛÌ·Ù·, ·-

ÊÔ‡ ·¤Ù˘¯·Ó ÛÂ ÌÂÁ¿ÏÔ ‚·ıÌfi ÔÈ

ÂÈÛÚ¿ÍÂÈ˜ Ì¤Ûˆ «ÂÓ·ÏÏ·ÎÙÈÎÒÓ

ÙÚfiˆÓ» Î˘Ú›ˆ˜ ÛÙÔÓ ÎÏ¿‰Ô ·˘-

ÙÔÎÈÓ‹ÙÔ˘ Ô˘ ·ÔÙÂÏÂ› ÙËÓ Ó·˘-

·Ú¯›‰· ÙË˜ ÚÂ˘ÛÙfiÙËÙ·˜. ∂›ÛË˜

·Ú’ fiÏÔ Ô˘ ÔÈ ·ÛÊ·ÏÈÛÌ¤ÓÔÈ

‚ÔÌ‚·Ú‰›ÛÙËÎ·Ó ÌÂ ÚÔÛÊÔÚ¤˜

ÂÎÙˆÙÈÎÒÓ ÙÈÌÔÏÔÁ›ˆÓ ÂÈ˜ ‚¿ÚÔ˜

ÙˆÓ ÚÔÌËıÂÈÒÓ ÙˆÓ ‰È·ÌÂÛÔÏ·-

‚Ô‡ÓÙˆÓ, ÁÈ· Ó· ·˘ÍËıÂ› ‹ Ó· ÎÚ·-

ÙËıÂ› ÙÔ ¯·ÚÙÔÊ˘Ï¿ÎÈÔ · Â˘ıÂ›-

·˜ ÛÙÈ˜ ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎ¤˜ ÂÙ·ÈÚ›Â˜,  ·˘-

Ùfi ‰ÂÓ Û˘Ó¤‚Ë ‰ÈfiÙÈ ÔÈ ·ÛÊ·ÏÈÛÌ¤-

ÓÔÈ ·ÎÔÏÔ˘ıÒÓÙ·˜ ÙÈ˜ Û˘Ì‚Ô˘Ï¤˜

ÙˆÓ ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎÒÓ ÙÔ˘˜ ‰È·ÌÂÛÔ-

Ï·‚ËÙÒÓ, ¿ÏÏ·Í·Ó ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎ‹ Â-

Ù·ÈÚ›· ÁÈ· Ó· ·Ú·ÙÂ›ÓÔ˘Ó ÙÔ ̄ Úfi-

ÓÔ ÂÍfiÊÏËÛË˜ ÙˆÓ ·ÛÊ·Ï›ÛÙÚˆÓ

ÙÔ˘˜ Î·Ù¿ ¤Ó· ‹ ‰‡Ô Ì‹ÓÂ˜. 

∞˘Ùfi fiÌˆ˜ Ô˘ ÌÂ Û˘ÁÎÏfiÓÈÛÂ

ÁÈ· Ó· Â·Ó¤Ïıˆ ÛÙËÓ Ó¤· ÔÏÈÙÈÎ‹

·ÓÂ›ÛÚ·ÎÙˆÓ Ô˘ ·ÎÔÏÔ˘ıÔ‡Ó

Ï¤ÔÓ ÔÈ ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÂ˜ ÂÙ·ÈÚ›Â˜

˙ˆ‹˜, Â›Ó·È Ë ̂ Ì‹ Î·È ·Ó¿ÏÁËÙË Û˘-

ÌÂÚÈÊÔÚ¿ ÙÔ˘˜ ÛÙÔ˘˜ ·Ï·ÈÔ‡˜

ÂÏ¿ÙÂ˜ ÙÔ˘˜. ∞Ó¿ÏÔÁË Â›ÛË˜ Û˘-

ÌÂÚÈÊÔÚ¿ ·ÎÔÏÔ˘ıÂ›Ù·È Ù· ÙÂ-

ÏÂ˘Ù·›· ¤ÓÙÂ ̄ ÚfiÓÈ· ·fi ÙÈ˜ ÂÔ-

ÙÈÎ¤˜ ·Ú¯¤˜ Î·È ÙÔ˘˜ Î˘‚ÂÚÓÒ-

ÓÙÂ˜ ÁÈ· ÙÔ˘˜  ·ÛÊ·ÏÈÛÌ¤ÓÔ˘˜ ÙË˜

·Û›‰·˜, Ô˘ ¯ˆÚ›˜ ‰ÈÎ‹ ÙÔ˘˜ ˘-

·ÈÙÈfiÙËÙ· Î·È ÏfiÁˆ ËÏÈÎ›·˜ ‹ ÚÔ-

‚ÏËÌ¿ÙˆÓ ̆ ÁÂ›·˜, ‰ÂÓ ÌÔÚÔ‡Ó Î¿-

ÓÔ˘Ó ¤Ó· Ó¤Ô ÓÔÛÔÎÔÌÂÈ·Îfi Úfi-

ÁÚ·ÌÌ·. μÂ‚·›ˆ˜ ÙËÓ ¤ÏÏÂÈ„Ë ÓÔ-

ÌÔıÂÛ›·˜ Î·È ÚÔÏËÙÈÎÒÓ ÌË¯·-

ÓÈÛÌÒÓ ÛÙÔÓ ÎÏ¿‰Ô ˙ˆ‹˜ – ÓÔÛË-

ÏÂ›·˜ ÙËÓ ¯ÚÂÒÓˆ ·ÔÎÏÂÈÛÙÈÎ¿

ÛÙÔ˘˜ Û˘Ó‰ÈÎ·ÏÈÛÙÈÎÔ‡˜ ÊÔÚÂ›˜

ÙˆÓ ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎÒÓ ÂÙ·ÈÚÈÒÓ. ∂›Ó·È

·‰È·ÓfiËÙÔ ÁÈ·Ù› ‰ÂÓ ÊÚfiÓÙÈÛ·Ó Ù·

ÚÔËÁÔ‡ÌÂÓ· ¯ÚfiÓÈ·  Ó· È¤ÛÔ˘Ó

ÙËÓ ÔÏÈÙÂ›· ÁÈ· ÙËÓ ‰ËÌÈÔ˘ÚÁ›· Â-

Ófi˜ ˘ÁÈÔ‡˜ ÂÈÎÔ˘ÚÈÎÔ‡ ÎÂÊ·Ï·›-

Ô˘ ̇ ˆ‹˜ Î·È ÂÓfi˜ ·ÔÙÂÏÂÛÌ·ÙÈÎÔ‡

ÂÔÙÈÎÔ‡ ÌË¯·ÓÈÛÌÔ‡ ÌÂÙ·ÊÔÚ¿˜

¯·ÚÙÔÊ˘Ï·Î›ˆÓ ÁÈ· ÙËÓ ıÂÛÌÈÎ¿ ·-

Ó·›Ì·ÎÙË ·ÓÙÈÌÂÙÒÈÛË ÙˆÓ ÚÔ-

‚ÏËÌ¿ÙˆÓ ÙˆÓ ·ÛÊ·ÏÈÛÌ¤ÓˆÓ, ÛÂ

ÂÚ›ÙˆÛË ÎÏÂÈÛ›Ì·ÙÔ˜ ÙˆÓ ·ÛÊ·-

ÏÈÛÙÈÎÒÓ ÂÙ·ÈÚÈÒÓ ̇ ˆ‹˜. ∞˘Ùfi Û˘Ì-

‚·›ÓÂÈ ÛÙÈ˜ ∏¶∞ Î·È ÛÙÈ˜ ÚÔËÁÌ¤-

ÓÂ˜ ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎ¿  ¯ÒÚÂ˜, fiˆ˜ Â-

Í¿ÏÏÔ˘ Û˘Ó¤‚Ë Î·È ÛÙËÓ ™Ô˘Ë‰›·

ÌÂÙ¿ ÙÔ ÎÏÂ›ÛÈÌÔ ÙË˜ ı˘Á·ÙÚÈÎ‹˜

ÙË˜ ·Û›‰·˜, ·ÊÔ‡ ÔÈ ·ÛÊ·ÏÈÛÌ¤-

ÓÔÈ ÌÂÙ·Ê¤ÚıËÎ·Ó Û¯Â‰fiÓ ·˘Ùfi-

Ì·Ù· ÛÂ ¿ÏÏÂ˜ ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎ¤˜ ÂÙ·È-

Ú›Â˜ Ì¤Ûˆ ıÂÛÌÈÎÒÓ ·ÔÊ¿ÛÂˆÓ.

∂‰Ò ı· ÙÔÏÌ‹Ûˆ Ó· ·Ó·ÊÂÚıÒ Î·È

ÛÂ ·˘ÙÔ‡˜ ÙÔ˘˜ ·ÛÊ·ÏÈÛÌ¤ÓÔ˘˜

Ô˘ ÏfiÁˆ ÙˆÓ ‰È·ÚÎÒÓ ·Ê·ÈÌ¿ÍÂ-

ˆÓ ÙÔ˘ ÂÈÛÔ‰‹Ì·Ùfi˜ ÙÔ˘˜, ·‰˘Ó·-

ÙÔ‡Ó ‹ Î·ı˘ÛÙÂÚÔ‡Ó Ó· ÂÍÔÊÏ‹-

ÛÔ˘Ó ¤ÁÎ·ÈÚ· Ù· ·ÛÊ¿ÏÈÛÙÚ· ̆ ÁÂ›-

·˜ ÙÔ˘˜ √È ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÂ˜ ·ÛÊ·ÏÈ-

ÛÙÈÎ¤˜ ÂÙ·ÈÚ›Â˜ Ï¤ÔÓ ‚Ú›ÛÎÔ˘Ó

ÙËÓ Â˘Î·ÈÚ›· Ó· Î·Ù·ÚÁ‹ÛÔ˘Ó Â-

Ï¿ÙÂ˜, Î·Ï‡„ÂÈ˜ ‹ ÚÔÁÚ¿ÌÌ·Ù·

Ô˘ ¤ÊÂÚÓ·Ó ̇ ËÌÈÔÁfiÓÔ ·ÔÙ¤ÏÂ-

ÛÌ· ÛÙÔ ¯·ÚÙÔÊ˘Ï¿ÎÈÔ ÙÔ˘˜, ·-

Ú·‚Ï¤ÔÓÙ·˜ ÙËÓ È‰È·ÈÙÂÚfiÙËÙ·

ÙË˜ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ‹˜ Î·Ù¿ÛÙ·ÛË˜, ‰Â›-

¯ÓÔÓÙ·˜ ÙËÓ ·ÓÙÈÎÔÈÓˆÓÈÎ‹ ÙÔ˘˜

Û˘ÌÂÚÈÊÔÚ¿ Î·È ÙËÓ ¤ÏÏÂÈ„Ë ·Ï-

ÏËÏÂÁÁ‡Ë˜ ÛÙÔ˘˜ ¤ÏÏËÓÂ˜ ÔÏ›ÙÂ˜.

£¤ÛÂÈ˜
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∫Ï·‰ÈÎ‹ Û‡Ì‚·ÛË 
¢¤¯ıËÎ·Ó ÙÂÏÈÎ¿ ÔÈ ÂÚÁ·˙fiÌÂÓÔÈ

ÛÙËÓ ∂ıÓÈÎ‹ ∞ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎ‹ ÌÂÈÒÛÂÈ˜

ÛÙÔ˘˜ ÌÈÛıÔ‡˜ ÙÔ˘˜ ÛÙË ‚¿ÛË ÙË˜

ÚfiÙ·ÛË˜ Ô˘ Î·Ù¤ıÂÛÂ Ë ‰ÈÔ›ÎËÛË

ÙË˜ ÂÙ·ÈÚÂ›·˜. ∏ ÚfiÙ·ÛË ÙË˜

‰ÈÔ›ÎËÛË˜ ÂÁÎÚ›ıËÎÂ ÛÙË ÁÂÓÈÎ‹

Û˘Ó¤ÏÂ˘ÛË ÙˆÓ ÂÚÁ·˙ÔÌ¤ÓˆÓ ÛÙËÓ

∂ıÓÈÎ‹ ∞ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎ‹ ÌÂ 386 „‹ÊÔ˘˜

ÂÓÒ 232 ÂÚÁ·˙fiÌÂÓÔÈ „‹ÊÈÛ·Ó Î·Ù¿.

∏ ÂÍ¤ÏÈÍË ·˘Ù‹ ¿ÓÙˆ˜ Û‡ÌÊˆÓ· ÌÂ

Û˘Ó‰ÈÎ·ÏÈÛÙÈÎÔ‡˜ ·Ú¿ÁÔÓÙÂ˜ ‰ÂÓ

ı· Ú¤ÂÈ Ó· ·ÔÙÂÏ¤ÛÂÈ ÚfiÎÚÈÌ·

Î·È ÁÈ· ¿ÏÏÂ˜

ÂÙ·ÈÚÂ›Â˜ Î·ıÒ˜

fiˆ˜

ÛËÌÂÈÒÓÔ˘Ó Î·È

¤¯Ô˘Ó ‰›Î·ÈÔ ÔÈ

·ÌÔÈ‚¤˜ ÙÔ˘

ÚÔÛˆÈÎÔ‡ ÛÙËÓ ∂ıÓÈÎ‹

∞ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎ‹ ‹Ù·Ó Î·È ÂÍ·ÎÔÏÔ˘ıÔ‡Ó

Ó· Â›Ó·È ÛÂ ÔÏ‡ ˘„ËÏfiÙÂÚ· Â›Â‰·

·fi ÙÔ ÙÈ ÚÔ‚Ï¤ÂÈ Ë ÎÏ·‰ÈÎ‹

Û‡Ì‚·ÛË ÂÚÁ·Û›·˜ Î·È ÔÈ Û˘Ì‚¿ÛÂÈ˜

ÛÂ ¿ÏÏÂ˜ ÂÈ¯ÂÈÚ‹ÛÂÈ˜. ÕÏÏˆÛÙÂ

¯·ÚÈÙÔÏÔÁÒÓÙ·˜ ÌÔÚÔ‡ÌÂ Ó· Ô‡ÌÂ

fiÙÈ ÛÙËÓ ∂ıÓÈÎ‹, ÙÔ «ÚÂÙÈÚ¤»

Î·Ù¤‚ËÎÂ ¤Ó·Ó «fiÚÔÊÔ» ¯·ÌËÏfiÙÂÚ·

∏ ÔÌÔÛÔÓ‰›· ∞ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎÒÓ

™˘ÏÏfiÁˆÓ ∂ÏÏ¿‰Ô˜ ı· Û˘ÓÂ¯›ÛÂÈ ÙËÓ

ÚÔÛ¿ıÂÈ· ÁÈ· ˘ÔÁÚ·Ê‹ ÎÏ·‰ÈÎ‹˜

Û‡Ì‚·ÛË˜ ÂÚÁ·Û›·˜ ÌÂ ÙËÓ ŒÓˆÛË

∞ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎÒÓ ∂Ù·ÈÚÂÈÒÓ fiˆ˜

ÏËÚÔÊÔÚÂ›Ù·È ÙÔ ¡extdeal. ΔÈ˜

ÂfiÌÂÓÂ˜ ËÌ¤ÚÂ˜ ı· Ê·ÓÂ› Â¿Ó

˘¿Ú¯ÂÈ Â‰›Ô Û˘ÓÂÓÓfiËÛË˜ ÌÂ ÙÔ

‰ÈÔÈÎËÙÈÎfi Û˘Ì‚Ô‡ÏÈÔ ÙË˜ ŒÓˆÛË˜

∞ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎÒÓ ∂Ù·ÈÚÂÈÒÓ ∂ÏÏ¿‰Ô˜.

¶¿ÓÙˆ˜ Ë ‡·ÚÍË ÎÏ·‰ÈÎÒÓ

Û˘Ì‚¿ÛÂˆÓ ÂÚÁ·Û›·˜ ·ÔÙÂÏÂ›

ÛÙÔÈ¯Â›Ô ÙË˜ ÏÂÈÙÔ˘ÚÁ›·˜ ÂÓfi˜ ˘ÁÈÔ‡˜

·ÓÙ·ÁˆÓÈÛÌÔ‡ ·ÏÏ¿ Î·È ÛÙÂÔÈ¯Â›Ô

ÔÏÈÙÈÛÌÔ‡ Î·È ·˘Ùfi ‰ÂÓ ı· Ú¤ÂÈ

Ó· ÏËÛÌÔÓÂ›Ù·È ·ÎfiÌË Î·È ÛÂ ÙfiÛÔ

‰‡ÛÎÔÏÂ˜ Û˘Óı‹ÎÂ˜.

§¿ÌÚÔ˜ ∫·Ú·ÁÂÒÚÁÔ˜

∏ ¡Ô1 ‰ÂÎ·ÂÓı‹ÌÂÚË ¤Î‰ÔÛË ÁÈ· ÙËÓ ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎ‹ ·ÁÔÚ¿ Î·È 
ÙÔÓ ̄ ÚËÌ·ÙÔÔÈÎÔÓÔÌÈÎfi ̄ ÒÚÔ
π¢π√∫Δ∏Δ∏™:
∂. ™¶Àƒ√À-°.∫. ™¶Àƒ√À & ™π∞ √.∂. ∂∫¢√™∂π™
e-mail: info@spiroueditions.gr
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™À¡¢ƒ√ª∂™: °ÂˆÚÁ›· ∫·ÏÙÛÒÓË
ÃÚ‹ÛÙÔ˜ ¶Ú·Ì·ÓÙÈÒÙË˜ 
°ƒ∞ª∞Δ∂π∞:  ÃÚÈÛÙ›Ó· ÃÚÈÛÙÔÔ‡ÏÔ˘ 
À¶∂À£. ¢π∞º∏ªπ™∏™: °ÂˆÚÁ›· ∫·ÏÙÛÒÓË
¢π√ƒ£ø™∏ - ¢∏ªπ√Àƒ°π∫√: TRECK ABEE
∂∫ΔÀ¶ø™∏: XA´¢∂ª∂¡√™ ∞μ∂∂
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Δ· ÂÓ˘fiÁÚ·Ê· ¿ÚıÚ· Î·È Û¯fiÏÈ· Ô˘ ÛÙ¤ÏÓÔÓÙ·È ÛÙËÓ ÂÊËÌÂÚ›‰· 
‰ÂÓ ÂÎÊÚ¿˙Ô˘Ó ··Ú·ÈÙ‹Ùˆ˜ Î·È ÙÈ˜ ·fi„ÂÈ˜ ÙÔ˘ ÂÓÙ‡Ô˘.

∏
Û˘ÌÂÚÈÊÔÚ¿ ·˘Ù‹ Ô˘ ··ÍÈÒÓÂÈ ÙÔÓ ÎÔÈÓˆÓÈÎfi
ÚfiÏÔ ÙË˜ È‰ÈˆÙÈÎ‹˜ ·ÛÊ¿ÏÈÛË˜ ÛÂ Û˘Ó‰˘·ÛÌfi ÌÂ fi-
Û· ·Ê¤ıËÎ·Ó Ó· Û˘Ì‚Ô‡Ó Ù· ÙÂÏÂ˘Ù·›· ¤ÓÙÂ ̄ Úfi-

ÓÈ·, ‰˘ÛÙ˘¯Ò˜ ı· ·ÔÙ˘ˆıÂ› ÛÙË Û˘ÓÂ›‰ËÛË ÙˆÓ Î·Ù·Ó·-
ÏˆÙÒÓ.  √È ·Ï·ÈÔ› ·ÛÊ·ÏÈÛÌ¤ÓÔÈ Î·È ÔÈ ÔÈÎÔÁ¤ÓÂÈÂ˜ ÙÔ˘˜ ı·
¯¿ÛÔ˘Ó ÂÓÙÂÏÒ˜ ÙËÓ ÂÌÈÛÙÔÛ‡ÓË ÙÔ˘˜ ÛÙÔÓ ÂÈÎÔ˘ÚÈÎfi
‹ Î·È ·ÎfiÌË ÛÙÔÓ Î‡ÚÈÔ ÚfiÏÔ Ô˘ ı· ÌÔÚÔ‡ÛÂ Ó· ·›ÍÂÈ Ë
È‰ÈˆÙÈÎ‹ ·ÛÊ¿ÏÈÛË ÛÙÔ Ì¤ÏÏÔÓ ÛÙÈ˜ Û˘ÓÙ¿ÍÂÈ˜ Î·È ÛÙË ˘-
ÁÂ›· Î·È ı· ÂÎ‰ÈÎËıÔ‡Ó Á˘Ú›˙ÔÓÙ·˜ ÙËÓ Ï¿ÙË ÛÙÔ˘˜ ·ÂÚ›-
ÛÎÂÙÔ˘˜ ·ÛÊ·ÏÈÛÙ¤˜ Ô˘ ‰ÂÓ ÊÚfiÓÙÈÛ·Ó ÁÈ ·˘Ùfi. 

£· ÌÔ˘ Â›ÙÂ ̆ ¿Ú¯ÂÈ ÂÌÈÛÙÔÛ‡ÓË ÛÙ· ÎÔÈÓˆÓÈÎ¿ Ù·-
ÌÂ›· ·ÛÊ¿ÏÈÛË˜ ÌÂÙ¿ ·fi ·˘Ù¿ Ô˘ Û˘Ì‚·›ÓÔ˘Ó ÌÂ ÙÈ˜ Û˘-
ÓÙ¿ÍÂÈ˜ ·˘ÙÒÓ Î·È ÌfiÓÔÓ Ô˘ ¤ÓÙÈÌ· Ï‹ÚˆÓ·Ó ÙÈ˜ ÂÈÛÊÔ-
Ú¤˜ ÙÔ˘˜ Â› ̄ ÚfiÓÈ· Î·È ÙÒÚ· ‚Ï¤Ô˘Ó Ó· ÌÂÈÒÓÂÙ·È ÙÔ ÂÈ-
Ûfi‰ËÌ¿ ÙÔ˘˜ ‹ Ó· ÌËÓ ÌÔÚÔ‡Ó Ó· ÚÔÌËıÂ˘ÙÔ‡Ó Ê¿ÚÌ·-

Î· ÒÛÙÂ Ó· ·ÓÙÈÌÂÙˆ›ÛÔ˘Ó Ù· ÚÔ‚Ï‹Ì·Ù· ̆ ÁÂ›·˜ ÙÔ˘˜;   
°È·Ù› fi¯È fiÙ·Ó Ì¿ÏÈÛÙ· Á›ÓÂÙ·È Î·È ·‚¿ÓÙ· ·fi ÙÔ˘˜ ‰ÈÂ-

ıÓÂ›˜ ‰·ÓÂÈÛÙ¤˜ Ì·˜, ÂÈ˜ ‚¿ÚÔ˜ ÙˆÓ ÎÔÈÓˆÓÈÎÒÓ Î·Ù·ÎÙ‹-
ÛÂˆÓ ÙË˜ ̄ ÒÚ·˜ Ì·˜, ÚÔÎÂÈÌ¤ÓÔ˘ Ó· ̄ ·ıÂ› Ë ÂÌÈÛÙÔÛ‡ÓË
ÛÙËÓ ÎÚ·ÙÈÎ‹ Ì¤ÚÈÌÓ· Î·È Ó· ÛÙÚ·ÊÔ‡ÌÂ ÛÙÔÓ È‰ÈˆÙÈÎfi ÙÔ-
Ì¤· Î·È ÛÙËÓ È‰ÈˆÙÈÎ‹ ·ÛÊ¿ÏÈÛË;. ™Â ÔÈÔÓ fiÌˆ˜ È‰ÈˆÙÈÎfi
ÙÔÌ¤· Ó· ÛÙÚ·ÊÔ‡Ó ÔÈ ·ÛÊ·ÏÈÛÌ¤ÓÔÈ fiÙ·Ó ·˘Ùfi˜ ÓÔÛÂ› Â-
Í›ÛÔ˘ ÛÔ‚·Ú¿ ÌÂ ÙÔÓ ÎÚ·ÙÈÎfi ‹ Î·È ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÔ; ŸÙ·Ó Ù·
·Ú¿ÔÓ· ÙˆÓ Î·Ù·Ó·ÏˆÙÒÓ ·˘Í¿ÓÔÓÙ·È Î·È ‰ÂÓ ÌÂÈÒÓÔ-
ÓÙ·È; ŸÙ·Ó ÂÙÈÔ‡ÓÙ·È ÛÙËÓ Î˘ÚÈÔÏÂÍ›· ¤Íˆ ·ÛÊ·ÏÈÛÌ¤ÓÔÈ
Ô˘ ̄ ÚfiÓÈ· ÛÙ‹ÚÈ˙·Ó ÙÔÓ ıÂÛÌfi ÂÂÈ‰‹ Î·ı˘ÛÙ¤ÚËÛ·Ó 30-
40 ËÌ¤ÚÂ˜ Ó· Î·Ù·‚¿ÏÔ˘Ó Ù· ·ÛÊ¿ÏÈÛÙÚ·; ŸÙ·Ó ·ÎfiÌ·
‰ÂÓ ¤¯ÂÈ ‚ÚÂıÂ› Ï‡ÛË ÁÈ· ÙÈ˜ ¯ÈÏÈ¿‰Â˜ ·ÛÊ·ÏÈÛÌ¤ÓÔ˘˜ ÙË˜
∞Û›‰·˜ Î·È Ì¿ÏÈÛÙ· ÁÈ ·˘ÙÔ‡˜ Ô˘ ¤¯Ô˘Ó ÚÔ‚Ï‹Ì·Ù· ̆ -
ÁÂ›·˜ Î·È ‰ÂÓ ÌÔÚÔ‡Ó Ó· ·ÛÊ·ÏÈÛÙÔ‡Ó Î·È ¿ÏÈ ‹ ¯Úˆ-

ÛÙÔ‡Ó ·ÎfiÌË Ù· ÓÔÛ‹ÏÈ· ÙÔ˘˜ ÛÙ· ÓÔÛÔÎÔÌÂ›· Ô˘ ÓÔÛË-
ÏÂ‡ÙËÎ·Ó;

ŒÚÚˆÛıÂ Î·È ·˜ ‰˘ÛÙ˘¯Â›ÙÂ ÏÔÈfiÓ ‰È·ÌÂÛÔÏ·‚ËÙ¤˜
ÌÔ˘ ‰ËÏ·‰‹ Ó· Â›ÛıÂ fiÏÔÈ ‰˘Ó·ÙÔ› Î·È ˘ÁÈÂ›˜ ÌËÓ ÂÏ›˙Ô-
ÓÙ·˜ ÛÂ Ù›ÔÙÂ! ¢ÈfiÙÈ ‰˘Ó·ÙÔ› Î·È ¤ÛÙˆ ÚÔÛˆÚÈÓ¿ ‰˘ÛÙ˘-
¯Â›˜, ı· ÌÔÚÂ›ÙÂ Ó· ·ÓÙÈÌÂÙˆ›ÛÂÙÂ ÌÂ ı¿ÚÚÔ˜ ÙËÓ ¤ÏÏÂÈ„Ë
·ÓıÚˆÈ¿˜, Û˘Ì·Ú¿ÛÙ·ÛË˜ Î·È Û˘ÌfiÓÈ·˜ ÙˆÓ ÈÛ¯˘ÚfiÙÂ-
ÚˆÓ. ŒÙÛÈ ı· Â›ÛÙÂ ÛÂ ı¤ÛË Ó· ÚÔÛÙ·ÙÂ‡ÛÂÙÂ ÙËÓ ‰ËÌÔ-
ÎÚ·Ù›· Ì·˜ Î·È Ù· ‰ÈÎ·ÈÒÌ·Ù· Ì·˜, Ô˘ ‰ÔÎÈÌ¿˙ÔÓÙ·È Ì·˙›
ÌÂ fiÏÂ˜ ÙÈ˜ ÎÔÈÓˆÓÈÎ¤˜ Ì·˜ Î·Ù·ÎÙ‹ÛÂÈ˜ ·fi ÙËÓ ÔÏÈÙÈÎ‹
ÙË˜ ∂˘ÚÒË˜ ÙˆÓ ·ÁÔÚÒÓ, ÚÔ‰›‰ÔÓÙ·˜ Ù· ·Ú¯ÈÎ¿ ÔÚ¿Ì·Ù·
ÙˆÓ ÂÌÓÂ˘ÛÙÒÓ ÙË˜ Ô˘ÙÔ›·˜ ÙË˜ ∂˘ÚÒË˜ ÙˆÓ Ï·ÒÓ.

* √ °ÈÒÚÁÔ˜ ¡ÈÎÔÏ¿ÎÔ˜ Â›Ó·È Ì¤ÏÔ˜ ÙÔ˘ ™∂ª∞ Î·È ‰È-
Â˘ı‡ÓˆÓ Û‡Ì‚Ô˘ÏÔ˜ ÙË˜ Fasmagroup

Ã·Ì¤ÓÔÈ ‚Á·›ÓÔ˘Ó ÔÈ  ·ÛÊ·ÏÈÛÌ¤ÓÔÈ 

ŒÚÚˆÛıÂ!!!!!! ∫·È ·˜  ‰˘ÛÙ˘¯Â›ÙÂ
∫¿ÔÈ· ÁÚ·ÊÂ›· ÂÈ‚ÈÒÓÔ˘Ó, ÁÈ·Ù› ‰ÂÓ ¤¯Ô˘Ó Û˘ÓÂÈ‰ËÙÔÔÈ‹ÛÂÈ ÙÈ Û˘Ì‚·›ÓÂÈ
ÙÚÒÁÔÓÙ·˜ Ù· ·Ôı¤Ì·Ù¿ ÙÔ˘˜ Î·È ›Ûˆ˜ Ì¤ÚÔ˜ ÙˆÓ ·ÛÊ·Ï›ÛÙÚˆÓ.
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∂∞∂∂: ªÂÈÒıËÎÂ Ë ·Ú·ÁˆÁ‹ ·ÛÊ·Ï›ÛÙÚˆÓ  ÙÔ ÂÍ¿ÌËÓÔ 
ª

Â›ˆÛË ·Ú·ÁˆÁ‹˜ 7,9% ÛÙ· 2,252 ‰ÈÛ.

Â˘ÚÒ Î·Ù¤ÁÚ·„·Ó ÔÈ ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎ¤˜

ÂÙ·ÈÚÂ›Â˜ Î·Ù¿ ÙÔ ·' ÂÍ¿ÌËÓÔ 2012 ÛÂ

Û¯¤ÛË ÌÂ ÙÔ ·' ÂÍ¿ÌËÓÔ 2011,ÌÂ ·Ú·ÁˆÁ‹

ÛÙ·  2,444 ‰ÈÛ. Â˘ÚÒ Û‡ÌÊˆÓ· ÌÂ ÛÙÔÈ¯Â›·

·fi ¤ÚÂ˘Ó· Ô˘ Ú·ÁÌ·ÙÔÔ›ËÛÂ Ë ŒÓˆÛË

∞ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎÒÓ ∂Ù·ÈÚÂÈÒÓ ∂ÏÏ¿‰Ô˜ ÛÂ 62

·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎ¤˜ ÂÈ¯ÂÈÚ‹ÛÂÈ˜-Ì¤ÏË ÔÈ ÔÔ›Â˜

Û˘ÁÎ¤ÓÙÚˆÛ·Ó ÙÔ 96,2% ÙË˜ ·Ú·ÁˆÁ‹˜

·ÛÊ·Ï›ÛÙÚˆÓ. ∞fi ÙÈ˜ ·ÓˆÙ¤Úˆ ÂÈ¯ÂÈÚ‹ÛÂÈ˜,

ÔÈ 22 ‰Ú·ÛÙËÚÈÔÔÈ‹ıËÎ·Ó ÛÙÈ˜ ·ÛÊ·Ï›ÛÂÈ˜

∑ˆ‹˜ Î·È 51 ÛÙÈ˜ ·ÛÊ·Ï›ÛÂÈ˜ Î·Ù¿ ∑ËÌÈÒÓ.

∂È‰ÈÎfiÙÂÚ·,  Ë ·Ú·ÁˆÁ‹ ÛÙÈ˜ ·ÛÊ·Ï›ÛÂÈ˜ ˙ˆ‹˜

Î·Ù¿ ÙÔ ·' ÂÍ¿ÌËÓÔ ‰È·ÌÔÚÊÒıËÎ·Ó ÛÙ· 986,59

ÂÎ·Ù. Â˘ÚÒ Î·Ù·ÁÚ¿ÊÔÓÙ·˜ ÌÈÎÚ‹ ˘Ô¯ÒÚËÛË

2,8%. ∏ ·Ú·ÁˆÁ‹ ÛÙÈ˜ °ÂÓÈÎ¤˜ ∞ÛÊ·Ï›ÛÂÈ˜

˘Ô¯ÒÚËÛ·Ó Î·Ù¿ 11,4% Î·È ‰È·ÌÔÚÊÒıËÎ·Ó

ÛÙÔ 1,266 ‰ÈÛ. Â˘ÚÒ. ™ÙÈ˜ ·ÛÊ·Ï›ÛÂÈ˜ Î·Ù¿

˘Úfi˜ Ë ˘Ô¯ÒÚËÛË ‹Ù·Ó 9,4% ÛÙ·

197,930.138,08  ÂÎ·Ù. Â˘ÚÒ ÂÓÒ ÙË ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚË

˘Ô¯ÒÚËÛË (-22,8%) Î·Ù¤ÁÚ·„·Ó ÔÈ

·ÛÊ·Ï›ÛÂÈ˜ ¯ÂÚÛ·›ˆÓ Ô¯ËÌ¿ÙˆÓ ÛÙ· 141,296

ÂÎ·Ù. Â˘ÚÒ ÂÓÒ Ù· ÌÂÙ·ÊÂÚfiÌÂÓ·

ÂÌÔÚÂ‡Ì·Ù· ˘Ô¯ÒÚËÛ·Ó Î·Ù¿ 12,4% ÛÙ·

12,858 ÂÎ·Ù. Â˘ÚÒ. ™ÙÈ˜ °ÂÓÈÎ¤˜ ·ÛÊ·Ï›ÛÂÈ˜,

·ÓÔ‰ÈÎ¿  ÎÈÓ‹ıËÎ·Ó ÔÈ §ÔÈ¤˜ ∑ËÌ›Â˜ ·Á·ıÒÓ,

·‡ÍËÛË 10% ÛÙ· 75,516 ÂÎ·Ù. Â˘ÚÒ Î·È ÔÈ

·ÛÊ·Ï›ÛÂÈ˜ °ÂÓÈÎ‹˜ ∞ÛÙÈÎ‹˜ ∂˘ı‡ÓË˜ (5,9%)

ÛÙ· 48,364 ÂÎ·Ù. Â˘ÚÒ. ™ÙÔ˘˜ ÎÏ¿‰Ô˘˜

·ÛÊ¿ÏÈÛË˜ ∑ˆ‹˜, ÛÙ· ÎÏ·ÛÛÈÎ¿ ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎ¿

ÚÔ˚fiÓÙ· ∑ˆ‹˜ Î·Ù¿ ÙÔ ·' ÂÍ¿ÌËÓÔ 2012 Ë

·Ú·ÁˆÁ‹ ‰È·ÌÔÚÊÒıËÎÂ ÛÙ· 589,971.585,48

ÂÎ·Ù. Â˘ÚÒ ÌÂ ˘Ô¯ÒÚËÛË 10,7% Î·È ÔÈ ÎÏ¿‰ÔÈ

∑ˆ‹˜ Û˘Ó‰Â‰ÂÌ¤ÓÔÈ ÌÂ ÂÂÓ‰‡ÛÂÈ˜ ·˘Í‹ıËÎ·Ó

Î·Ù¿ 222,573 ÂÎ·Ù. Â˘ÚÒ ÛÙ· 49,9%.
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¶·Ú·ÁˆÁ‹ ·ÛÊ·Ï›ÛÙÚˆÓ ÚÒÙÔ˘ ÂÍ·Ì‹ÓÔ˘ 2012

ªËÓÈ·›· ·Ú·ÁˆÁ‹ ·ÛÊ·Ï›ÛÙÚˆÓ ·ÛÊ·Ï›ÛÂˆÓ ∑ˆ‹˜ 2012/2011

∞ıÚÔÈÛÙÈÎ‹ ÌÂÙ·‚ÔÏ‹ ·Ú·ÁˆÁ‹˜ ·ÛÊ·Ï›ÛÙÚˆÓ 2011-2012
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ŸÌÈÏÔ˜ Allianz 

™˘ÓÂ¯›˙ÂÈ ÙÈ˜ ÈÛ¯˘Ú¤˜ ÂÈ‰fiÛÂÈ˜ 

∏
Allianz ‰›ÓÂÈ Û˘Ó¤¯ÂÈ· ÛÙÔ ÔÏ‡ Î·Ïfi

ÍÂÎ›ÓËÌ· ÙÔ˘ 2012 ÌÂ ¤Ó· ·ÎfiÌ· ÙÚ›-

ÌËÓÔ ÈÛ¯˘ÚÒÓ ÂÈ‰fiÛÂˆÓ Î·Ù¿ ÙÔ 2Ô

ÙÚ›ÌËÓÔ. Δ· ¤ÛÔ‰· Î·È Ù· ÏÂÈÙÔ˘ÚÁÈÎ¿ Î¤Ú‰Ë

·˘Í‹ıËÎ·Ó ÏfiÁˆ ÙÔ˘ ‰È·ÊÔÚÔÔÈËÌ¤ÓÔ˘ ÂÈ-

¯ÂÈÚËÌ·ÙÈÎÔ‡ ̄ ·ÚÙÔÊ˘Ï·Î›Ô˘ ÙÔ˘ oÌ›ÏÔ˘, Â-

ÓÒ Ù· Î·ı·Ú¿ Î¤Ú‰Ë Â›ÛË˜ ‚ÂÏÙÈÒıËÎ·Ó ÛÂ

Û‡ÁÎÚÈÛË ÌÂ ÙÔ 2Ô ÙÚ›ÌËÓÔ ÙÔ˘ 2011. √ fiÌÈ-

ÏÔ˜ Allianz Î·Ù¤ÁÚ·„Â ¤ÛÔ‰· ÙË˜ Ù¿ÍË˜ ÙˆÓ

f25,2 ‰ÈÛ. Î·Ù¿ ÙÔ 2Ô ÙÚ›ÌËÓÔ ÙÔ˘ 2012, Î·-

Ù·ÁÚ¿ÊÔÓÙ·˜ ·‡ÍËÛË 2,5% ·fi Ù· f24,6 ‰ÈÛ.

ÙËÓ ›‰È· ÂÚ›Ô‰Ô ÙÔ˘ ÚÔËÁÔ‡ÌÂÓÔ˘ ¤ÙÔ˘˜.

Δ· ÏÂÈÙÔ˘ÚÁÈÎ¿ Î¤Ú‰Ë ÙÔ˘ ÙÚÈÌ‹ÓÔ˘ ·˘Í‹-

ıËÎ·Ó 2,8% ÛÂ f2,4 ‰ÈÛ. ·fi f 2,3 ‰ÈÛ. ÙÔ 2Ô

ÙÚ›ÌËÓÔ ÙÔ˘ 2011. ∏ ·‡ÍËÛË ÙË˜ ÏÂÈÙÔ˘ÚÁÈ-

Î‹˜ ÎÂÚ‰ÔÊÔÚ›·˜ ÛÙÈ˜ ·ÛÊ·Ï›ÛÂÈ˜ ˙ˆ‹˜ Î·È

˘ÁÂ›·˜ Î·È ÛÙË ‰È·¯Â›ÚÈÛË ÎÂÊ·Ï·›ˆÓ ·ÓÙÈ-

ÛÙ¿ıÌÈÛÂ ÙË ̄ ·ÌËÏfiÙÂÚË ÏÂÈÙÔ˘ÚÁÈÎ‹ ÎÂÚ‰Ô-

ÊÔÚ›· ÛÙÈ˜ ÁÂÓÈÎ¤˜ ·ÛÊ·Ï›ÛÂÈ˜.

∏ Î·ı·Ú‹ ÎÂÚ‰ÔÊÔÚ›· Ô˘ ·Ó‹ÏıÂ ÛÙ·

f1,3 ‰ÈÛ. ÙÔ 2Ô ÙÚ›ÌËÓÔ ÙÔ˘ 2012, ‹Ù·Ó 23,2%

˘„ËÏfiÙÂÚË ·fi ÙÔ f1,1 ‰ÈÛ. ÙËÓ ›‰È· ÂÚ›Ô‰Ô

ÙÔ˘ ÚÔËÁÔ‡ÌÂÓÔ˘ ¤ÙÔ˘˜, ÔfiÙÂ Î·È Â›¯Â Â-

ËÚÂ·ÛÙÂ› ·fi ÙËÓ ·ÔÌÂ›ˆÛË ÙË˜ ·Í›·˜ ÙˆÓ

ÔÌÔÏfiÁˆÓ ∂ÏÏËÓÈÎÔ‡ ‰ËÌÔÛ›Ô˘.

√ Û˘ÓÔÏÈÎfi˜ ‰Â›ÎÙË˜ ÊÂÚÂÁÁ˘fiÙËÙ·˜ ‚ÂÏ-

ÙÈÒıËÎÂ ÂÚ·ÈÙ¤Úˆ Ì¤Û· ÛÙÔ ÙÚ›ÌËÓÔ ÛÂ

186%, ÛÂ Û‡ÁÎÚÈÛË ÌÂ ÙÔ 183% ÙË˜ 31Ë˜ ª·Ú-

Ù›Ô˘ 2012. Δ· ›‰È· ÎÂÊ¿Ï·È· ÁÈ· ÙËÓ ›‰È· Â-

Ú›Ô‰Ô ·Ú¤ÌÂÈÓ·Ó ÛÙ·ıÂÚ¿ ÛÙ· f48,013 ‰ÈÛ.,

ÛÂ Û‡ÁÎÚÈÛË ÌÂ Ù· f48,245 ‰ÈÛ. ÛÙÔ Ù¤ÏÔ˜

ÙÔ˘ 1Ô˘ ÙÚÈÌ‹ÓÔ˘ ÙÔ˘ 2012 – ·Ú¿ ÙËÓ ÏË-

ÚˆÌ‹ ÌÂÚÈÛÌ¿ÙˆÓ ‡„Ô˘˜ f2,037 ‰ÈÛ. ÛÙÔ˘˜

ÌÂÙfi¯Ô˘˜ ÙË˜ Allianz ÙÔ ª¿ÈÔ ÙÔ˘ 2012.

«Δ· Û˘ÓÂ¯‹ Î·Ï¿ Ì·˜ ·ÔÙÂÏ¤ÛÌ·Ù· ‰Â›¯ÓÔ˘Ó
fiÙÈ ·ÓÙÈÌÂÙˆ›˙Ô˘ÌÂ ÙÈ˜ ‰‡ÛÎÔÏÂ˜ Û˘Óı‹ÎÂ˜ ÙË˜
·ÁÔÚ¿˜ ÔÏ‡ Î·Ï¿. √È ÏÂÈÙÔ˘ÚÁÈÎ¤˜ Ì·˜ ‰Ú·ÛÙË-
ÚÈfiÙËÙÂ˜ Â›Ó·È ÛÙ·ıÂÚ¤˜ Î·È ·Ú·Ì¤ÓÔ˘Ó ÂÓÙfi˜
ÙÚÔ¯È¿˜», ‰‹ÏˆÛÂ Ô Michael Diekmann, CEO ÙË˜
Allianz SE. ¶·Ú¿ ÙÔ ··ÈÙËÙÈÎfi ÂÚÈ‚¿ÏÏÔÓ, ÂÈ-
‚Â‚·ÈÒÓÔ˘ÌÂ ÙÈ˜ ÚÔÔÙÈÎ¤˜ Ì·˜ ÁÈ· ÏÂÈÙÔ˘ÚÁÈÎ‹
ÎÂÚ‰ÔÊÔÚ›· ‡„Ô˘˜ f 8,2 ‰ÈÛ. ÁÈ· ÙÔ Û‡ÓÔÏÔ ÙÔ˘
2012, Û˘Ó/ÏËÓ f0,5 ‰ÈÛ., ÚfiÛıÂÛÂ Ô Michael
Diekmann.
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Δ· ¤ÛÔ‰· ·˘Í‹ıËÎ·Ó ÛÂ d 25,2 ‰ÈÛÂÎ·ÙÔÌÌ‡ÚÈ·
ì Δ· ÏÂÈÙÔ˘ÚÁÈÎ¿ Î¤Ú‰Ë ·Ó‹Ïı·Ó ÛÂ d 2,4 ‰ÈÛÂÎ·ÙÔÌÌ‡ÚÈ·
ì Δ· Î·ı·Ú¿ Î¤Ú‰Ë ÙÚÈÌ‹ÓÔ˘ ·˘Í‹ıËÎ·Ó ¿Óˆ ÙÔ˘ 20%
ì ∂Ó‰˘Ó¿ÌˆÛË ÈÛ¯˘Ú‹˜ ÎÂÊ·Ï·È·Î‹˜ ı¤ÛË˜
ì ∂È‚Â‚·ÈÒÓÔÓÙ·È ÔÈ ÚÔÔÙÈÎ¤˜ ÁÈ· ÏÂÈÙÔ˘ÚÁÈÎ¿ Î¤Ú‰Ë ‡„Ô˘˜ d 8,2

‰ÈÛÂÎ·ÙÔÌÌ˘Ú›ˆÓ (+/- 0,5 ‰ÈÛ.) ÁÈ· ÙÔ Û‡ÓÔÏÔ ÙÔ˘ 2012

√ Î. Ô Michael Diekmann

∂˘ÚÒË ∞∂°∞,

∞˘ÍËÌ¤ÓË Ë ÎÂÚ‰ÔÊÔÚ›· ÙÔ ÂÍ¿ÌËÓÔ
∞

Ô‰›‰Ô˘Ó ÔÈ ÚÔÛ¿ıÂÈÂ˜ ÙË˜ ‰ÈÔ›ÎËÛË˜ ÙË˜ ∂˘ÚÒË ∞∂°∞ ÁÈ· ̆ -

ÁÈ‹ ·‡ÍËÛË ÙË˜ ·Ú·ÁˆÁ‹˜ Î·È ·ÓÙ›ÛÙÔÈ¯· ÌÂ›ˆÛË˜ ÙÔ˘ ÏÂÈ-

ÙÔ˘ÚÁÈÎÔ‡ ÎfiÛÙÔ˘˜, ·Ú¿ ÙÈ˜ ‰˘ÛÌÂÓÂ›˜ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ¤˜ Û˘Óı‹ÎÂ˜

Ô˘ ÂÈÎÚ·ÙÔ‡Ó ÛÙËÓ ∂ÏÏËÓÈÎ‹ ·ÁÔÚ¿ ,fiˆ˜ ·Ó·ÎÔ›ÓˆÛÂ Ô Î. ¡ÈÎfiÏ·Ô˜

ª·ÎÚfiÔ˘ÏÔ˜, ÚfiÂ‰ÚÔ˜ Î·È ‰/ÓˆÓ

Û‡Ì‚Ô˘ÏÔ˜ ÙË˜ ∂˘ÚÒË ∞∂°∞, ÛÙÔ

ÌÂÙÔ¯ÈÎfi ÎÂÊ¿Ï·ÈÔ ÙË˜ ÔÔ›·˜ Û˘Ì-

ÌÂÙ¤¯ÂÈ Ë ∂ıÓÈÎ‹ ∞∂∂°∞.

Δ· ÂÓÔÔÈËÌ¤Ó· Î·ı·Ú¿ Î¤Ú‰Ë

ÁÈ· ÙÔ ∞’ ÂÍ¿ÌËÓÔ ÙÔ˘ 2012 ·Ó‹Ïı·Ó

ÛÂ f973.737,78 ÂÓÒ Ù· Î·ı·Ú¿ Î¤Ú-

‰Ë ÚÔ ÊfiÚˆÓ ÙË˜ ÂÙ·ÈÚ›·˜ ÁÈ· ÙÔ ∞’

ÂÍ¿ÌËÓÔ ÙÔ˘ 2012 ·Ó‹Ïı·Ó ÛÂ

f926.066,12 ÂÌÊ·Ó›˙ÔÓÙ·˜ ·‡ÍËÛË

Î·Ù¿ 18,85% ÛÂ Û¯¤ÛË ÌÂ ÂÎÂ›Ó·

ÙË˜ ·ÓÙ›ÛÙÔÈ¯Ë˜ ÂÚÈfi‰Ô˘ ÙÔ˘ 2011

Ù· ÔÔ›· ·Ó‹Ïı·Ó ÛÂ f779.200,51. 

ΔÔ ÙÂ¯ÓÈÎfi ·ÔÙ¤ÏÂÛÌ· ‹Ù·Ó

ÎÂÚ‰ÔÊfiÚÔ Î·È ÂÍ·ÈÚÂÙÈÎ¿ ÈÎ·ÓÔÔÈËÙÈÎfi Î·È ·Ó‹ÏıÂ ÛÂ f1.277.702,39

¤Ó·ÓÙÈ f.070.068,21 ÁÈ· ÙËÓ ·ÓÙ›ÛÙÔÈ¯Ë ÂÚ›Ô‰Ô ÙÔ˘ 2011 ·ÚÔ˘ÛÈ¿-

˙ÔÓÙ·˜ ·‡ÍËÛË Î·Ù¿ 19,40%.

ΔÔ combined loss ratio ÙË˜ ÂÙ·ÈÚ›·˜ ÁÈ· ÙÔ ∞ã ÂÍ¿ÌËÓÔ ÙÔ˘ 2012 ·-

Ó‹ÏıÂ ÛÂ 82,36%.

√È ÂÂÓ‰‡ÛÂÈ˜ Î·È Ù· ̄ ÚËÌ·ÙÈÎ¿ ‰È·ı¤ÛÈÌ· ÙË˜ ÂÙ·ÈÚ›·˜ ÁÈ· ÙÔ ∞’ Â-

Í¿ÌËÓÔ ÙÔ˘ 2012 ÂÎ. f9.027.992,03 ̆ ÂÚÎ·Ï‡ÙÔ˘Ó Î·Ù¿ 172,54% ÙÔ

Û‡ÓÔÏÔ ÙˆÓ ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎÒÓ ÚÔ‚Ï¤„ÂˆÓ ÙÔ˘ ∞’ ÂÍ·Ì‹ÓÔ˘ ÙÔ˘ 2012, ÂÓÒ

Ù· ÂÏÂ‡ıÂÚ· ·ÔıÂÌ·ÙÈÎ¿ ÁÈ· ÙËÓ ·ÓÙ›ÛÙÔÈ¯Ë ÂÚ›Ô‰Ô ·Ó‹Ïı·Ó ÛÂ

f3.786.660,48.

∏ Û˘ÓÔÏÈÎ‹ ·Ú·ÁˆÁ‹ ÙË˜ ÂÙ·ÈÚ›·˜ ÁÈ· ÙÔ ∞’ ÂÍ¿ÌËÓÔ ÙÔ˘ 2012 ·-

Ó‹ÏıÂ ÛÂ  f5.313.164,44 ¤Ó·ÓÙÈ 4.618.526,41 ÙË˜ ·ÓÙ›ÛÙÔÈ¯Ë˜ ÂÚÈfi‰Ô˘

ÙÔ˘ 2011 ·ÚÔ˘ÛÈ¿˙ÔÓÙ·˜ ·‡ÍËÛË Î·Ù¿ 15,04%.

∏ Û˘ÌÌÂÙÔ¯‹ ÙÔ˘ ÎÏ¿‰Ô˘ ∞ÛÙÈÎ‹˜ ∂˘ı‡ÓË˜ ∞˘ÙÔÎÈÓ‹ÙˆÓ ÁÈ· ÙÔ ∞ã

ÂÍ¿ÌËÓÔ ÙÔ˘ 2012, ·Ó‹ÏıÂ ÛÂ ÔÛÔÛÙfi 29,10% Â› ÙË˜ Û˘ÓÔÏÈÎ‹˜ ·-

Ú·ÁˆÁ‹˜ ÙË˜ ·ÓÙ›ÛÙÔÈ¯Ë˜ ÂÚÈfi‰Ô˘.

∏ ÂÙ·ÈÚ›· ı¤ÙÂÈ ̂ ˜ ÚÔ¸fiıÂÛË ÁÈ· ÙËÓ ·Ó¿Ù˘ÍË ÙÔ˘ ÎÏ¿‰Ô˘ ∞ÛÙÈ-

Î‹˜ ∂˘ı‡ÓË˜ ∞˘ÙÔÎÈÓ‹ÙˆÓ ÙË ÛˆÛÙ‹ ÙÈÌÔÏfiÁËÛË, ‰È·ÛÊ·Ï›˙ÔÓÙ·˜ ¤-

ÙÛÈ ÙËÓ ÔÚı‹ ·ÔıÂÌ·ÙÔÔ›ËÛË Î·È ÊÂÚÂÁÁ˘fiÙËÙ· ÙË˜.

√ ‰Â›ÎÙË˜ ÁÂÓÈÎÒÓ ÂÍfi‰ˆÓ ÙË˜ ÂÙ·ÈÚ›·˜ ÁÈ· ÙËÓ ÂÚ›Ô‰Ô ÙÔ˘ ∞’ ÂÍ·-

Ì‹ÓÔ˘ ÙÔ˘ 2012 ·Ó‹ÏıÂ ÛÂ ÔÛÔÛÙfi 13,64% Â› ÙË˜ Û˘ÓÔÏÈÎ‹˜ ·Ú·-

ÁˆÁ‹˜, ¤Ó·ÓÙÈ ÔÛÔÛÙÔ‡ 16,43% ÁÈ· ÙËÓ ·ÓÙ›ÛÙÔÈ¯Ë ÂÚ›Ô‰Ô ÙÔ˘ 2011

·ÚÔ˘ÛÈ¿˙ÔÓÙ·˜ ÌÂ›ˆÛË ÛÂ ÔÛÔÛÙfi Î·Ù¿ 16,98%.

¶ÚˆÙ·Ú¯ÈÎfi˜ ÛÙfi¯Ô˜ ÙË˜ ∂˘ÚÒË ∞∂°∞ Â›Ó·È Ë ¿ÌÂÛË Î·Ù·‚ÔÏ‹ ·-

Ô˙ËÌÈÒÛÂˆÓ ÁÂÁÔÓfi˜ ÙÔ ÔÔ›Ô ¤‰ˆÛÂ ÙËÓ ‰˘Ó·ÙfiÙËÙ· ÛÙËÓ ÂÙ·ÈÚ›·

Ó· ÂÚÈÔÚ›ÛÂÈ ÙÈ˜ ÂÎÎÚÂÌÂ›˜ ˙ËÌ›Â˜ ÙÔ˘ ∞ã ÂÍ·Ì‹ÓÔ˘ ÙÔ˘ 2012 ÛÙÔÓ

ÌÂÓ ÎÏ¿‰Ô ∞ÛÙÈÎ‹˜ ∂˘ı‡ÓË˜ ∞˘ÙÔÎÈÓ‹ÙˆÓ ÛÂ f616.105,00 Î·È ÛÙÔ˘˜

§ÔÈÔ‡˜ ÎÏ¿‰Ô˘˜ ÛÂ f1.744.639,83.

∏ ∂˘ÚÒË ∞∂°∞ ÚÔÛ·ÚÌÔ˙fiÌÂÓË Ï‹Úˆ˜ ÛÙÈ˜ Ó¤Â˜ ··ÈÙ‹ÛÂÈ˜

ÙË˜ ΔÚ·¤˙Ë˜ ÙË˜ ∂ÏÏ¿‰Ô˜ ·ÏÏ¿ Î·È ÙÔ˘ Ó¤Ô˘ Ï·ÈÛ›Ô˘ Ô˘ ı¤ÙÂÈ ÙÔ

Solvency II, ı· Û˘ÓÂ¯›ÛÂÈ Ó· ·Ó·Ù‡ÛÛÂÙ·È ÛÂ ˘ÁÈÂ›˜ ‚¿ÛÂÈ˜ ÌÂ ÛÙfi¯Ô

ÙËÓ ·‡ÍËÛË ÙË˜ ÎÂÚ‰ÔÊÔÚ›·˜ ÙË˜. 

√ Î. ¡ÈÎfiÏ·Ô˜ 
ª·ÎÚfiÔ˘ÏÔ˜

¡¤Ô˜ ÛÙ·ıÌfi˜ 
Glassdrive 
ÛÙË °Ï˘Ê¿‰·

∂
Ó‰˘Ó·ÌÒÓÂÙ·È ÙÔ ‰›ÎÙ˘Ô ÙË˜

Glassdrive, ÌÂ ÙËÓ ·fiÎÙËÛË

ÂÓfi˜ ·ÎfiÌË ÛÙ·ıÌÔ‡ ÛÙË

°Ï˘Ê¿‰·,Ô ÔÔ›Ô˜ Î·È ı· ÂÍ˘ËÚÂ-

ÙÂ› fiÏ· Ù· ¡fiÙÈ· ¶ÚÔ¿ÛÙÈ· ÙË˜

∞ÙÙÈÎ‹˜. π‰ÈÔÎÙ‹ÙË˜ ÙÔ˘ ÛÙ·ıÌÔ‡

Glassdrive Â›Ó·È Ô Î. ∂˘¿ÁÁÂÏÔ˜

μÏ·ÛfiÔ˘ÏÔ˜ Ô ÔÔ›Ô˜ ‰Ú·ÛÙË-

ÚÈÔÔÂ›Ù·È ÛÙËÓ ·ÓÙÈÎ·Ù¿ÛÙ·ÛË Î·È

ÂÈÛÎÂ˘‹ ÎÚ˘ÛÙ¿ÏÏˆÓ ·˘ÙÔÎÈÓ‹ÙÔ˘

·fi ÙÔ 1987. ŒÌÂÈÚÔ˜ ÙÂ¯Ó›ÙË˜,

ÌÂ ÂÍÂÈ‰›ÎÂ˘ÛË ÛÙÔ Û˘ÁÎÂÎÚÈÌ¤ÓÔ

·ÓÙÈÎÂ›ÌÂÓÔ Ù· ÙÂÏÂ˘Ù·›· 25 ¯Úfi-

ÓÈ·, ÂÓÙ¿¯ıËÎÂ ÛÙÔ ‰˘Ó·ÌÈÎfi ÙË˜

Glassdrive, ÂÓÈÛ¯‡ÔÓÙ·˜ ¤ÙÛÈ ÙËÓ

·ÚÔ˘Û›· ÙË˜ ÂÙ·ÈÚ›·˜ ÛÙÔ ÏÂÎ·-

ÓÔ¤‰ÈÔ ÙË˜ ∞ÙÙÈÎ‹˜. 

√ ÛÙ·ıÌfi˜ ¤¯ÂÈ ¤ÎÙ·ÛË 160ÙÌ

Î·È ı· ÂÍ˘ËÚÂÙÂ› Î·ıËÌÂÚÈÓ¿ 8:30

– 17:00 Î·È ÙÔ ™¿‚‚·ÙÔ 8:30 –

13:00. ΔÔ ‰›ÎÙ˘Ô ÙË˜ Glassdrive
Ï¤ÔÓ ·ÔÙÂÏÂ›Ù·È ·fi 28 ÛÙ·ı-

ÌÔ‡˜, 15 ÎÈÓËÙ¤˜ ÌÔÓ¿‰Â˜ Î·È 60

Û˘ÓÂÚÁ¿ÙÂ˜ ÛÂ fiÏË ÙËÓ ÂÈÎÚ¿ÙÂÈ·

·ÔÙÂÏÒÓÙ·˜ ÙÔ ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚÔ ‰›-

ÎÙ˘Ô ÛÙ·ıÌÒÓ ÂÈÛÎÂ˘‹˜ Î·È ·ÓÙÈ-

Î·Ù¿ÛÙ·ÛË˜ ÎÚ˘ÛÙ¿ÏÏˆÓ ·˘ÙÔÎÈ-

Ó‹ÙÔ˘. ¡· ÛËÌÂÈˆıÂ› fiÙÈ Ë

Glassdrive, Â›Ó·È Ì¤ÏÔ˜ ÙÔ˘ Ô-

Ï˘ÂıÓÈÎÔ‡ √Ì›ÏÔ˘ ÂÙ·ÈÚÈÒÓ Saint-
Gobain, ÂÈ‰ÈÎÂ‡ÂÙ·È ÛÙËÓ ÂÈ-

ÛÎÂ˘‹ Î·È ·ÓÙÈÎ·Ù¿ÛÙ·ÛË ÎÚ˘-

ÛÙ¿ÏÏˆÓ ·˘ÙÔÎÈÓ‹ÙÔ˘ ·Ú¤¯ÔÓÙ·˜

ÌfiÓÔ ÁÓ‹ÛÈ· ·ÓÙ·ÏÏ·ÎÙÈÎ¿ Î·Ù·-

ÛÎÂ˘·ÛÌ¤Ó· Û‡ÌÊˆÓ· ÌÂ ÙÈ˜ ÚÔ-

‰È·ÁÚ·Ê¤˜ ∫·Ù·ÛÎÂ˘·ÛÙÒÓ ¶Úˆ-

ÙfiÙ˘Ô˘ ∂ÍÔÏÈÛÌÔ‡ (OEM). ¶·-

Ú¿ÏÏËÏ· ÚÔÛÊ¤ÚÂÈ ÂÁÁ˘ËÌ¤ÓË

ÔÈfiÙËÙ· ÂÚÁ·Û›·˜ ̄ ¿ÚË ÛÙËÓ Ô-

Ï˘ÂÙ‹ ÂÌÂÈÚ›· ÙÔ˘ ÂÍÂÈ‰ÈÎÂ˘Ì¤-

ÓÔ˘ ÚÔÛˆÈÎÔ‡ ÙË˜ ·ÏÏ¿ Î·È ÙË

Û˘ÓÂ¯‹ ÂÎ·›‰Â˘ÛË Î·È ÂÓ‹ÌÂÚˆ-

ÛË ÙÔ˘ ·fi ÙÔ ·ÁÎfiÛÌÈÔ ‰›ÎÙ˘Ô

Glassdrive.

A
›ÙËÛË ÁÈ· ÙËÓ ÂÈÛ·ÁˆÁ‹ ÙˆÓ ÌÂÙÔ¯ÒÓ ÙË˜ ÛÙË

¡ÂÔ·Ó·Ù˘ÛÛfiÌÂÓˆÓ ∂Ù·ÈÚÂÈÒÓ ∞ÁÔÚ¿

(¡.∂.∞.) ÙÔ˘ ÃÚËÌ·ÙÈÛÙËÚ›Ô˘ ∞ÍÈÒÓ ∫‡ÚÔ˘

(Ã.∞.∫.), Î·Ù¤ıÂÛÂ Ë Interlife ∞∂°∞, ÛÂ Û˘Ó¤¯ÂÈ·

ÙˆÓ ·ÔÊ¿ÛÂˆÓ ÙË˜ Ù·ÎÙÈÎ‹˜ ÁÂÓÈÎ‹˜ Û˘Ó¤ÏÂ˘ÛË˜

Î·È ÙË˜ ¤ÎÙ·ÎÙË˜ ÁÂÓÈÎ‹˜ Û˘Ó¤ÏÂ˘ÛË˜ ÙˆÓ ÌÂÙfi¯ˆÓ

ÙË˜, ÌÂ ™‡Ì‚Ô˘ÏÔ ∂ÈÛ·ÁˆÁ‹˜ ÙËÓ ∂Ù·ÈÚ›· Capital

Markets Experts A.E. ™‡ÌÊˆÓ· ÌÂ ÙË ‰ÈÔ›ÎËÛË ÙË˜

Interlife, Ë ÂÈÛ·ÁˆÁ‹ ÛÙË ¡.∂.∞. ÙÔ˘ Ã.∞.∫., ‹Ù·Ó

ÌÈ· ÛÙÚ·ÙËÁÈÎ‹ ÂÈÏÔÁ‹, Ì¤Ûˆ ÙË˜ ÔÔ›·˜ Ë ∂Ù·È-

Ú›· ·Ô‚Ï¤ÂÈ ÛÂ ÌÈ· ÛÂÈÚ¿ ÏÂÔÓÂÎÙËÌ¿ÙˆÓ, fiˆ˜:

·) ΔËÓ ·ÚÔ˘Û›· ÙË˜ ÂÙ·ÈÚ›·˜ ÛÙË ‰ÈÂıÓ‹ ÂÂÓ-

‰˘ÙÈÎ‹ ÎÔÈÓfiÙËÙ· ÙˆÓ ̄ ÚËÌ·ÙÈÛÙËÚÈ·ÎÒÓ ·ÁÔÚÒÓ,

‚) ΔË ÌÂÙ·ÙÚÔ‹ ÙÔ˘ ÌÂÙÔ¯ÈÎÔ‡ ÙË˜ ÎÂÊ·Ï·›Ô˘

ÛÂ ·ÓÙ·ÏÏ¿ÍÈÌÂ˜ ·Í›Â˜, ÔÈ ÔÔ›Â˜ ı· ÌÔÚÔ‡Ó Ï¤ÔÓ

Ó· ¯ÚËÛÈÌÔÔÈËıÔ‡Ó Î·Ù¿ ÙÔ ‰ÔÎÔ‡Ó ·fi ÙÔ˘˜ ÌÂ-

Ùfi¯Ô˘˜ ÙË˜,

Á) ΔË Û˘ÛÙËÌ·ÙÈÎ‹ ÎÔÈÓÔÔ›ËÛË ÙˆÓ ‰Ú·ÛÙË-

ÚÈÔÙ‹ÙˆÓ ÙË˜ ÛÙ· ªª∂ Î·È ÙËÓ ÈÛ¯˘ÚÔÔ›ËÛË ÙË˜

·ÍÈÔÈÛÙ›·˜ ÙË˜.

‰) ΔËÓ Â˘¯ÂÚ¤ÛÙÂÚË ÚÔÛ¤ÁÁÈÛË ÛÙÚ·ÙËÁÈÎÒÓ

ÂÂÓ‰˘ÙÒÓ ·ÏÏ¿ Î·È ÛÙÚ·ÙËÁÈÎÒÓ Û˘ÓÂÚÁ·ÙÒÓ .

™ËÌÂÈÒÓÂÙ·È fiÙÈ Ë ÂÙ·ÈÚ›· ¤ÎÏÂÈÛÂ ÙË ̄ Ú‹ÛË ÙÔ˘

2011 Î·È, ·Ú¿ ÙÔ ÁÂÁÔÓfi˜ fiÙÈ ·ÔÚÚfiÊËÛÂ ÙÔ Û‡-

ÓÔÏÔ ÙÔ˘ ÎfiÛÙÔ˘˜ ÙÔ˘ PSI (ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚÔ ÙˆÓ 6 ÂÎ.

Â˘ÚÒ), ·ÚÔ˘Û›·ÛÂ Î¤Ú‰Ë ÙË˜ Ù¿ÍÂˆ˜ ÙˆÓ 1,12 ÂÎ.

Â˘ÚÒ, ÁÂÁÔÓfi˜ ÙÔ ÔÔ›Ô Î·Ù·‰ÂÈÎÓ‡ÂÈ ÙËÓ ̆ ÁÈ¤ÛÙ·ÙË

Û‡ÓıÂÛË ÙÔ˘ Ã·ÚÙÔÊ˘Ï·Î›Ô˘ ÙË˜.

™Â Â›Â‰Ô ·Ú·ÁˆÁ‹˜, Ë ÂÚ·ÛÌ¤ÓË ̄ ÚÔÓÈ¿ ¤-

ÎÏÂÈÛÂ ÌÂ ¤ÛÔ‰· 45,95 ÂÎ. Â˘ÚÒ, ÂÓÒ ÛÙÔ Ï·›ÛÈÔ

ÙË˜ ÃÚ‹ÛË˜, ·˘Í‹ıËÎÂ Ë ∫·ı·Ú‹ £¤ÛË Î·Ù¿ 657

¯ÈÏ. Â˘ÚÒ (·fi 20,13 ÂÎ. fÛÂ 20,78 ÂÎ. f), ÌÂÈÒıË-

Î·Ó ÔÈ ˘Ô¯ÚÂÒÛÂÈ˜ Î·Ù¿ 1,74 ÂÎ. Â˘ÚÒ (·fi 9,98

ÂÎ. f ÛÂ 8,23 ÂÎ. f), ÂÓÒ ‚ÂÏÙÈÒıËÎ·Ó ÔÈ ÚÔ‚Ï¤-

„ÂÈ˜ Î·Ù¿ 2,66 ÂÎ Â˘ÚÒ (·fi 60,59 ÂÎ. f ÛÂ 63,26

ÂÎ. ).

™ÙÔ ÃÚËÌ·ÙÈÛÙ‹ÚÈÔ ∫‡ÚÔ˘ Ë Interlife ∞∂°∞
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∞Δ∂ ∞ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎ‹: ∂Ó˘Û¯‡ÂÙ·È ÎÂÊ·Ï·È·Î¿
∑

ËÌ›Â˜ ÚÔ ÊfiÚˆÓ ‡„Ô˘˜ 266,1 ÂÎ. Â˘ÚÒ, ·ÚÔ˘Û›·ÛÂ

ÙÔ 2011 Ë ∞Δ∂ ∞ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎ‹ ÂÓÒ Ù· ÌÂÙ¿ ·fi ÊfiÚÔ˘˜

·ÔÙÂÏ¤ÛÌ·Ù· ‰È·ÌÔÚÊÒıËÎ·Ó ÛÂ ̇ ËÌ›Â˜ ‡„Ô˘˜ 235,3

ÂÎ. Â˘ÚÒ, ̂ ÛÙfiÛÔ  ·ÚÔ˘Û›·ÛÂ ıÂÙÈÎ¿ ÔÚÁ·ÓÈÎ¿ ·ÔÙÂÏ¤ÛÌ·-

Ù· Î·Ù¿ ÙË ¯Ú‹ÛË 2011, ÚÔ ÙË˜ ·ÔÌÂ›ˆÛË˜ ÙË˜ ·Í›·˜ ÙˆÓ

∂ÏÏËÓÈÎÒÓ √ÌÔÏfiÁˆÓ Ô˘ Î·ÙÂ›¯Â ÛÙÔ Ù¤ÏÔ˜ ÙÔ˘ ¤ÙÔ˘˜, ÏfiÁˆ

ÙË˜ Û˘ÌÌÂÙÔ¯‹˜ ÙË˜ ÛÙÔ PSI. ™˘ÁÎÂÎÚÈÌ¤Ó·, ÙÔ ‡„Ô˜ ÙˆÓ ÎÂÚ-

‰ÒÓ ·Ó‹ÏıÂ ÛÙÔ ÔÛfi ÙˆÓ 17,9 ÂÎ. Â˘ÚÒ  ÚÔ ÊfiÚˆÓ, ¤Ó·ÓÙÈ

ÎÂÚ‰ÒÓ 7,3 ÂÎ. Â˘ÚÒ ÚÔ ÊfiÚˆÓ ÙË˜ ̄ Ú‹ÛË˜ 2010. Δ·  ÔÚÁ·-

ÓÈÎ¿ ·˘Ù¿ ·ÔÙÂÏ¤ÛÌ·Ù· ÚÔ¤Î˘„·Ó ·Ú¿ ÙËÓ ÂÈ‚¿Ú˘ÓÛË

ÙË˜ ̄ Ú‹ÛË˜ ÌÂ ÙÔ ÔÛfi ÙˆÓ 17 ÂÎ. Â˘ÚÒ Ô˘ ·ÊÔÚ¿ ÙËÓ ·Ô-

ÌÂ›ˆÛË ÙˆÓ ÌÂÙÔ¯ÒÓ Î·È ·ÌÔÈ‚·›ˆÓ ÎÂÊ·Ï·›ˆÓ Ô˘ ‹Ù·Ó Â-

ÓÙ·ÁÌ¤Ó· ÛÙÔ ¯·ÚÙÔÊ˘Ï¿ÎÈÔ ÙË˜ Î·ÙËÁÔÚ›·˜ «¢È¿ıÂÛË ÚÔ˜

¶ÒÏËÛË (AFS)» Î·È ·Ú¿ ÙËÓ Î·Ù·ÁÚ·Ê‹ ÙË˜ ̇ ËÌÈ¿˜ Ô˘ ÚÔ-

¤Î˘„Â ·fi ÙË Ó¤· ÂÎÙ›ÌËÛË ÙˆÓ ·ÎÈÓ‹ÙˆÓ ÌÂ 31.12.2011, ‡-

„Ô˘˜ 3,6 ÂÎ. Â˘ÚÒ.

ΔÔ ·ÔÙ¤ÏÂÛÌ· ·fi ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎ¤˜ ÂÚÁ·Û›Â˜, ÂÎÙfi˜ ÏÂÈ-

ÙÔ˘ÚÁÈÎÒÓ ÂÍfi‰ˆÓ, ·Ó‹ÏıÂ ÛÂ 66,3 ÂÎ. Â˘ÚÒ ¤Ó·ÓÙÈ 58,6 ÂÎ.

Â˘ÚÒ ÙË˜ ÂÚ˘ÛÈÓ‹˜ ÂÚÈfi‰Ô˘.

√È Û˘ÓÔÏÈÎ¤˜ ÏÂÈÙÔ˘ÚÁÈÎ¤˜ ‰·¿ÓÂ˜ ÌÂÈÒıËÎ·Ó Î·Ù¿ 17,6%

ÛÂ Û¯¤ÛË ÌÂ ÙÔ 2010 Î·È ‰È·ÌÔÚÊÒıËÎ·Ó ÛÙÔ ‡„Ô˜ ÙˆÓ 45,1

ÂÎ. Â˘ÚÒ. ∂È‰ÈÎfiÙÂÚ·, ÔÈ ‰·¿ÓÂ˜ ÚÔÛˆÈÎÔ‡ Î·Ù¿ ÙÔ 2011

ÌÂÈÒıËÎ·Ó ÛÂ ÔÛÔÛÙfi 21,4 % ÛÂ Û‡ÁÎÚÈÛË ÌÂ ÙÔ 2010, ÏfiÁˆ

ÌÂ›ˆÛË˜ ÙÔ˘ ·ÚÈıÌÔ‡ ÙˆÓ ··Û¯ÔÏÔ˘Ì¤ÓˆÓ Î·È ÙˆÓ ÔÓÔÌ·-

ÛÙÈÎÒÓ ÌÈÛıÒÓ Î·Ù¿ ÙÔ ÚÔËÁÔ‡ÌÂÓÔ ¤ÙÔ˜.

∏ Û˘ÓÔÏÈÎ‹ ·Ú·ÁˆÁ‹ ·ÛÊ·Ï›ÛÙÚˆÓ ÙË˜ ÂÙ·ÈÚÂ›·˜ ÁÈ· ÙÔ

2011 ·Ó‹ÏıÂ ÛÙÔ ‡„Ô˜ ÙˆÓ 187,7 ÂÎ. Â˘ÚÒ, ¤Ó·ÓÙÈ 229,6 ÂÎ.

Â˘ÚÒ ÙÔ˘ 2010, ÌÂÈˆÌ¤ÓË Î·Ù¿ 18,3%. ∏ ÌÂ›ˆÛË ÙË˜ ·Ú·Áˆ-

Á‹˜, ÂÎÙfi˜ ·fi ÙÈ˜ Û˘Ó¤ÂÈÂ˜ ÙË˜ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ‹˜ ÎÚ›ÛË˜ Î·È ÙÔ˘

ÂÚÈÔÚÈÛÌÔ‡ ÙÔ˘ ‰È·ı¤ÛÈÌÔ˘ ÂÈÛÔ‰‹Ì·ÙÔ˜, ÚÔ‹ÏıÂ Î·Ù¿ Î‡-

ÚÈÔ ÏfiÁÔ ·fi ÙË ÌÂ›ˆÛË ÙÔ˘ ·ÛÊ·ÏÈÛÌ¤ÓÔ˘ ÛÙfiÏÔ˘ Ô¯ËÌ¿-

ÙˆÓ ˆ˜ ·ÔÙ¤ÏÂÛÌ· ÙË˜ ÔÏÈÙÈÎ‹˜ Ô˘ ·ÎÔÏÔ˘ıÂ›ÙÔ ·fi ÙËÓ

·Ú¯‹ ÙÔ˘ ¤ÙÔ˘˜ ÛÙÔÓ ÎÏ¿‰Ô ·˘ÙÔÎÈÓ‹ÙˆÓ Î·È ·fi ÙË ÌÂ›ˆÛË

ÙˆÓ ·ÛÊ·Ï›ÛÙÚˆÓ ÙˆÓ ÔÌ·‰ÈÎÒÓ Î·È ·ÙÔÌÈÎÒÓ ·ÛÊ·Ï›ÛÂˆÓ

ÛÙÔÓ ÎÏ¿‰Ô ̇ ˆ‹˜, ÏfiÁˆ ÙˆÓ ·˘ÍËÌ¤ÓˆÓ ·Î˘ÚÒÛÂˆÓ Î·È ÂÍ·-

ÁÔÚÒÓ.

ΔÔ Û‡ÓÔÏÔ ÙˆÓ ·Ô˙ËÌÈÒÛÂˆÓ ÛÙËÓ ·Ó·ÊÂÚfiÌÂÓË ÂÚ›Ô‰Ô

·Ó‹ÏıÂ ÛÙÔ ‡„Ô˜ ÙˆÓ 159,5 ÂÎ. Â˘ÚÒ ¤Ó·ÓÙÈ 138,5 ÂÎ. Â˘ÚÒ

Î·Ù¿ ÙÔ 2010, ·‡ÍËÛË Î·Ù¿ 15,2 %. ∏ ·‡ÍËÛË ·˘Ù‹ ‰ÂÓ Â›¯Â Â-

›ÙˆÛË ÛÙ· ·ÔÙÂÏ¤ÛÌ·Ù· ‰Â‰ÔÌ¤ÓÔ˘ fiÙÈ ÂÚ›Ô˘ 23,6 ÂÎ.

Â˘ÚÒ ·ÊÔÚÔ‡Ó Ï‹ÍÂÈ˜ Î·È ÂÍ·ÁÔÚ¤˜ Û˘Ì‚ÔÏ·›ˆÓ Î·ıÒ˜ Î·È

ÏËÚˆÌ¤˜ Û˘Ì‚ÔÏ·›ˆÓ D.A.F. Ù· ÔÔ›· ·ÔÊ¤ÚÔ˘Ó Î·È ·ÓÙ›-

ÛÙÔÈ¯Ë ÌÂ›ˆÛË ÎÚ¿ÙËÛË˜ ·ÔıÂÌ¿ÙˆÓ.

∏ Û˘ÌÌÂÙÔ¯‹ ÙË˜ ÂÙ·ÈÚÂ›·˜ ÛÙÔ ÚfiÁÚ·ÌÌ· ·ÓÙ·ÏÏ·Á‹˜ Ô-

ÌÔÏfiÁˆÓ ÙÔ˘ ∂ÏÏËÓÈÎÔ‡ ‰ËÌÔÛ›Ô˘ (PSI plus) Â›¯Â ̂ ˜ ·ÔÙ¤ÏÂ-

ÛÌ· ÙËÓ ÂÈ‚¿Ú˘ÓÛË ÙÔ˘ ·ÔÙÂÏ¤ÛÌ·ÙÔ˜ Î·Ù¿ 284 ÂÎ. Â˘ÚÒ

Ô˘ ÙÂÏÈÎ¿ ‰È·ÌÔÚÊÒıËÎÂ ÛÂ ˙ËÌ›Â˜ ‡„Ô˘˜ 265,9 ÂÎ. Â˘ÚÒ

ÚÔ ÊfiÚˆÓ. ªÂÙ¿ ·fi ÊfiÚÔ˘˜, ÙÔ ·ÔÙ¤ÏÂÛÌ· ‰È·ÌÔÚÊÒıË-

ÎÂ ÛÂ ̇ ËÌ›Â˜ ‡„Ô˘˜ 235 ÂÎ. Â˘ÚÒ.

Δ· ·ÔÙÂÏ¤ÛÌ·Ù· ÙÔ˘ ÔÌ›ÏÔ˘ ·ÓÙ›ÛÙÔÈ¯· ‰È·ÌÔÚÊÒıËÎ·Ó

ÛÂ ̇ ËÌ›Â˜ ÚÔ ÊfiÚˆÓ ‡„Ô˘˜ 266,1 ÂÎ. Â˘ÚÒ ÂÓÒ Ù· ÌÂÙ¿ ·fi

ÊfiÚÔ˘˜ ÛÂ ̇ ËÌ›Â˜ ‡„Ô˘˜ 235,3 ÂÎ. Â˘ÚÒ.

∏ Î·ı·Ú‹ ı¤ÛË ÙÔ˘ ÔÌ›ÏÔ˘ Î·È ÙË˜ ÂÙ·ÈÚÂ›·˜ ÌÂÙ¿ ÙÈ˜ ·-

Ú·¿Óˆ ˙ËÌ›Â˜, Î·Ù¿ ÙËÓ 31.12.2011 Â›Ó·È ·ÚÓËÙÈÎ‹ Î·È ·Ó¤Ú-

¯ÂÙ·È ÛÙÔ ‡„Ô˜ ÙˆÓ -185,2 ÂÎ. Â˘ÚÒ Î·È -183,7 ÂÎ. Â˘ÚÒ ·ÓÙ›-

ÛÙÔÈ¯·.

ªÂÙ¿ ÙË ÌÂÙ·‚›‚·ÛË ÙË˜ ÂÙ·ÈÚÂ›·˜, ˆ˜ Û˘ÌÌÂÙÔ¯‹ ÙË˜

∞Δ∂bank ÛÙËÓ ΔÚ¿Â˙· ¶ÂÈÚ·ÈÒ˜  Ô Ó¤Ô˜ Ì¤ÙÔ¯Ô˜ ¤¯ÂÈ ‰È·-

‚Â‚·ÈÒÛÂÈ fiÙÈ ı· ÚÔ¯ˆÚ‹ÛÂÈ ÛÙËÓ ÎÂÊ·Ï·È·Î‹ ÂÓ›Û¯˘ÛË ÙË˜

ÂÙ·ÈÚ›·˜ ÒÛÙÂ Ó· ÂÎÏËÚÔ‡ÓÙ·È ÔÈ ··ÈÙÔ‡ÌÂÓÂ˜ ÎÂÊ·Ï·È·Î¤˜

·Ó¿ÁÎÂ˜. 
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To Ó¤Ô ¢.™.ÙË˜ ∞Δ∂ ∞ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎ‹˜
¶ÚfiÂ‰ÚÔ˜  ∫ÒÛÙ·˜  ºÈÏ›Ô˘

∞ÓÙÈÚfiÂ‰ÚÔ˜ Î·È ¢ÈÂ˘ı‡ÓˆÓ ™‡Ì‚Ô˘ÏÔ˜ πÔÚ‰¿ÓË˜   Ã·Ù˙Ë-

ÈˆÛ‹Ê

ΔÔÓ £Âfi‰ˆÚÔ ¶·ÓÙ·Ï¿ÎË ·ÓÙÈÎ·Ù¤ÛÙËÛÂ ÙÔ Ó¤Ô Ì¤ÏÔ˜ ∞Ú¯Ô-

ÓÙÔ‡ÏË˜ ∂˘¿ÁÁÂÏÔ˜,ÂÓÒ fiÏ· Ù·  ¿ÏÏ· Ì¤ÏË ·Ú·Ì¤ÓÔ˘Ó Ù· ›‰È·.

™ÙË °ÂÓÈÎ‹  ™˘Ó¤ÏÂ˘ÛË Ô˘ ı· Ú·ÁÌ·ÙÔÔÈËıÂ› ÛÙ· Ù¤ÏË

™ÂÙÂÌ‚Ú›Ô˘ ·Ó·Ì¤ÓÂÙ·È ÙÔ Ó¤Ô ‰ÈÔÈÎËÙÈÎfi Û˘Ì‚Ô‡ÏÈÔ Ô˘ ı· Ô-

Ú›ÛÂÈ Ë ΔÚ¿Â˙· ¶ÂÈÚ·ÈÒ˜.

√ Î. ∫ÒÛÙ·˜ ªÂÚÙÛÈ¿˜, ∞Ó·ÏËÚˆÙ‹˜ 
¢ÈÂ˘ı‡ÓˆÓ ™‡Ì‚Ô˘ÏÔ˜ 

Î·È °ÂÓÈÎfi˜ ¢ÈÂ˘ı˘ÓÙ‹˜ ÙË˜ ÂÙ·ÈÚÂ›·˜ 

Chartis: ∂ÓÈÛ¯‡ÂÙ·È ÙÔ ·ÓıÚÒÈÓÔ ‰˘Ó·ÌÈÎfi

™
˘ÓÂ¯›˙ÂÈ Ó· ÂÓ‰˘Ó·ÌÒÓÂÈ ÙÔ ·ÓıÚÒÈÓÔ ‰˘-

Ó·ÌÈÎfi ÙË˜  Ë  Chartis,‰ËÌÈÔ˘ÚÁÒÓÙ·˜ ÂÏ-

Î˘ÛÙÈÎ¤˜ Â˘Î·ÈÚ›Â˜ ÁÈ· ·Ó¿‰ÂÈÍË Î·È Â·Á-

ÁÂÏÌ·ÙÈÎ‹ ÂÍ¤ÏÈÍË ÙˆÓ ÛÙÂÏÂ¯ÒÓ ÙË˜, ·ÏÏ¿ Î·È Â-

ÂÓ‰‡ÔÓÙ·˜ ÛÂ Â·ÁÁÂÏÌ·Ù›Â˜ ÌÂ ÙÂ¯ÓÈÎ‹ Î·-

Ù¿ÚÙÈÛË Î·È ‰È¿ıÂÛË ÁÈ· Î·ÈÓÔÙÔÌ›·. ™ÙÔ Ï·›-

ÛÈÔ ·˘Ùfi, Ô £·Ó¿ÛË˜ ¶ÂÙÚfiÔ˘ÏÔ˜ ·Ó¤Ï·‚Â Î·-

ı‹ÎÔÓÙ· Consumer Lines Director, ¤¯ÔÓÙ·˜ ˘-

fi ÙËÓ Â˘ı‡ÓË ÙÔ˘ ÙÔ Û‡ÓÔÏÔ ÙˆÓ ÚÔÁÚ·ÌÌ¿-

ÙˆÓ ·ÛÊ¿ÏÈÛË˜ ÚÔÛˆÈÎÒÓ ÎÈÓ‰‡ÓˆÓ. •ÂÎÈÓÒ-

ÓÙ·˜ ÙËÓ ÔÚÂ›· ÙÔ˘ ÛÙËÓ AIG ÙÔ 1997, Ô Î. ¶Â-

ÙÚfiÔ˘ÏÔ˜ Î·Ù¤¯ÂÈ ·fi ÙÔ 2006 ÙÔÓ ÚfiÏÔ ÙÔ˘

Chief Underwriter Personal Lines. ∂›Ó·È Ù˘¯È-

Ô‡¯Ô˜ ÙÔ˘ ÙÌ‹Ì·ÙÔ˜ √ÚÁ¿ÓˆÛË˜ & ¢ÈÔ›ÎËÛË˜

∂È¯ÂÈÚ‹ÛÂˆÓ ÙÔ˘ ¶·ÓÂÈÛÙËÌ›Ô˘ ¶ÂÈÚ·È¿. ∏

ºÈÏ›ÙÛ· ΔÛÈ¿Ì· ·Ó¤Ï·‚Â Î·ı‹ÎÔÓÙ· Human

Resources Director, ÚÔÂÚ¯fiÌÂÓË ·fi ÙËÓ

Carglass fiÔ˘ Î·ÙÂ›¯Â ÙË ı¤ÛË ÙË˜ Human

Resources Manager. ™ÙÔ ·ÚÂÏıfiÓ Â›¯Â ÂÚÁ·-

ÛÙÂ› ÛÙÈ˜ ÂÙ·ÈÚ›Â˜ Sanofi Aventis S.∞. Î·È Bristol-

Myers Squibb, ÂÓÒ Î·Ù¤¯ÂÈ ÌÂÙ·Ù˘¯È·Îfi Ù›ÙÏÔ

ÛÔ˘‰ÒÓ ÛÂ Human Resources ·fi ÙÔ Alba

Graduate Business School. ™ÙÔ ·ÓıÚÒÈÓÔ ‰˘-

Ó·ÌÈÎfi ÙË˜ Chartis ÂÓÙ¿¯ıËÎÂ Î·È Ô £ÂÔ‰fiÛË˜

πÁÓ·Ù›‰Ë˜ ÛÙË ı¤ÛË ÙÔ˘ Chief Financial Officer,

ÚÔÂÚ¯fiÌÂÓÔ˜ ·fi ÙËÓ Ernst & Young ∂ÏÏ¿˜ fi-

Ô˘ Î·ÙÂ›¯Â ÙË ı¤ÛË ÙÔ˘ Partner/ Executive

Director ·fi ÙÔ 2000. ªÂ ÚÔÙ˘¯È·Î¤˜ ÛÔ˘-

‰¤˜ ÛÙÔ ÙÌ‹Ì· √ÚÁ¿ÓˆÛË˜ Î·È ¢ÈÔ›ÎËÛË˜ ∂È-

¯ÂÈÚ‹ÛÂˆÓ ÛÙÔ √ÈÎÔÓÔÌÈÎfi ¶·ÓÂÈÛÙ‹ÌÈÔ ∞ıË-

ÓÒÓ, Ô Î. πÁÓ·Ù›‰Ë˜ Â›Ó·È ÂÁÁÂÁÚ·ÌÌ¤ÓÔ˜ ÛÙÔ ™Ò-

Ì· √ÚÎˆÙÒÓ ∂ÏÂÁÎÙÒÓ §ÔÁÈÛÙÒÓ Î·È fellow

member ÙÔ˘ Association of Chartered Certified

Accountants (ACCA, UK).∞Í›˙ÂÈ Ó· ÛËÌÂÈˆıÂ›

ˆ˜ Ô Î. ¶ÂÙÚfiÔ˘ÏÔ˜ Î·È Ë Î· ΔÛÈ¿Ì· ·Ó¤Ï·-

‚·Ó Ù· Ó¤· ÙÔ˘˜ Î·ı‹ÎÔÓÙ· ÌÂÙ¿ ÙË ÌÂÙ·Î›ÓËÛË

ÙˆÓ ÚÔÎ·Ùfi¯ˆÓ ÙÔ˘˜ Ì¤Û· ÛÙËÓ Chartis. ŒÙÛÈ,

Ô ∞ÓÙÒÓË˜ ¶··‰fiÔ˘ÏÔ˜ Ô ÔÔ›Ô˜ Î·ÙÂ›¯Â Ì¤-

¯ÚÈ ÚfiÙÈÓÔ˜ ÙË ı¤ÛË ÙÔ˘ Consumer Lines

Director ÛÙËÓ ∂ÏÏ¿‰·, ·Ó¤Ï·‚Â Î·ı‹ÎÔÓÙ· Head

of Personal Lines, Central Region, ¤¯ÔÓÙ·˜ ˘’

Â˘ı‡ÓË ÙÔ˘ ÙËÓ ·Ó¿Ù˘ÍË ÙˆÓ ÚÔÛˆÈÎÒÓ ·-

ÛÊ·Ï›ÛÂˆÓ ÛÂ 21 ̄ ÒÚÂ˜ ÙË˜ ∞Û›·˜ ÙË˜ ∂˘ÚÒË˜

Î·È ÙË˜ ∞ÊÚÈÎ‹˜. ∞ÓÙ›ÛÙÔÈ¯·, Ë ª·Ú›· ¶·Ù·ÎÈ-

Ô‡ÙË, Ì¤¯ÚÈ ÚfiÙÈÓÔ˜ HR Director ÙË˜ Chartis

ÛÙËÓ ∂ÏÏ¿‰·, ·Ó¤Ï·‚Â ÙË ¢ÈÂ‡ı˘ÓÛË ∞ÓıÚˆ›-

ÓÔ˘ ¢˘Ó·ÌÈÎÔ‡ ÛÂ ̄ ÒÚÂ˜ ÙË˜ ª¤ÛË˜ ∞Ó·ÙÔÏ‹˜,

μÔÚÂ›Ô˘ ∞ÊÚÈÎ‹˜ Î·È ¡fiÙÈ·˜ ∞Û›·˜.

∫
·Ù¿ 92% ·˘Í‹ıËÎ·Ó ÛÙÔ ÚÒÙÔ ÂÍ¿ÌËÓÔ

Ù· Û˘ÓÔÏÈÎ¿ Î¤Ú‰Ë ÂÎÌÂÙ¿ÏÏÂ˘ÛË˜ fiÏˆÓ

ÙˆÓ ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎÒÓ ÎÏ¿‰ˆÓ ÙË˜ ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈ-

Î‹˜ ÂÙ·ÈÚ›·˜ ∂˘Úˆ·˚Î‹ ŒÓˆÛÈ˜ - ∞ÛÊ¿ÏÂÈ·È ªÈ-

Ó¤ÙÙ·. ∏ ıÂÙÈÎ‹ ·˘Ù‹ ÂÍ¤ÏÈÍË ·¤‰ˆÛÂ ÛÙËÓ ÂÙ·È-

Ú›· Î¤Ú‰Ë ÚÔ ÊfiÚˆÓ 5,4 ÂÎ·Ù. Â˘ÚÒ.

∏ ·‡ÍËÛË ÙˆÓ ÎÂÚ‰ÒÓ, fiˆ˜ ÙfiÓÈÛÂ Ë ‰ÈÔ›ÎËÛË

ÙË˜ ÂÙ·ÈÚ›·˜ ÛÂ ÚfiÛÊ·ÙË Û˘Ó¤ÓÙÂ˘ÍË ÛÙÂÏÂ¯ÒÓ

ÙË˜, ·ÔÙÂÏÂ› Â¯¤ÁÁ˘Ô ̆ ÁÈÔ‡˜ ·Ó¿Ù˘ÍË˜ ÙË˜ ÂÙ·È-

Ú›·˜ Î·È ÈÛ¯˘ÚÔÔÈÂ› ·ÎfiÌË ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÔ ÙËÓ ÎÂ-

Ê·Ï·È·Î‹ ÙË˜ Â¿ÚÎÂÈ· ÂÓ fi„ÂÈ Ì¿ÏÈÛÙ· ÂÊ·ÚÌÔ-

Á‹˜ ÙˆÓ Ó¤ˆÓ ·˘ÛÙËÚfiÙÂÚˆÓ Î·ÓfiÓˆÓ ÊÂÚÂÁÁ˘fi-

ÙËÙ·˜ (Solvency II).

™ÙÔ ÂÍ¿ÌËÓÔ ·˘Ùfi, Ë ÂÙ·ÈÚ›· Î·Ù¤‚·ÏÂ

ÛÙÔ˘˜ ÂÏ¿ÙÂ˜ ÙË˜ ÁÈ· ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎ¤˜ ·Ô˙Ë-

ÌÈÒÛÂÈ˜ ÙÔ ÔÛfi ÙˆÓ 26,6 ÂÎ·Ù. Â˘ÚÒ, ·˘ÍËÌ¤-

ÓÂ˜ Î·Ù¿ 5%, ·Ô‰ÂÈÎÓ‡ÔÓÙ·˜ ¤ÌÚ·ÎÙ· ÙË ‰¤-

ÛÌÂ˘ÛË ÙË˜ ÂÙ·ÈÚ›·˜ ÁÈ· ¿ÌÂÛË ÏËÚˆÌ‹ ÙˆÓ

·Ô˙ËÌÈÒÛÂˆÓ. 

∂˘Úˆ·˚Î‹ ŒÓˆÛÈ˜ - ∞ÛÊ¿ÏÂÈ·È ªÈÓ¤ÙÙ·

™Ù· 5,4 ÂÎ·Ù.Â˘ÚÒ 
Ù·  ÚÔ ÊfiÚˆÓ Î¤Ú‰Ë

¡¤· ‰ÈÂıÓ‹˜ ‰È¿ÎÚÈÛË 
ÁÈ· ÙËÓ πnteramerican 
Δ

ËÓ Interamerican Û˘ÌÂÚÈ¤Ï·‚Â ·fi ÙËÓ ∂ÏÏ¿‰· ÙÔ ÂÚÈÔ-

‰ÈÎfi "World Finance" ÙÔ ÔÔ›Ô ¤¯ÂÈ ıÂÛÌÔıÂÙ‹ÛÂÈ ÛÂ ÂÙ‹ÛÈ·

‚¿ÛË ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎ¿ ‚Ú·‚Â›· ÁÈ· ÙÈ˜ Ï¤ÔÓ ‰È·ÎÂÎÚÈÌ¤ÓÂ˜ Â-

Ù·ÈÚÂ›Â˜ ÙË˜ ·ÁÎfiÛÌÈ·˜ ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎ‹˜ ·ÁÔÚ¿˜. μ·ÛÈÎ¿ ÎÚÈÙ‹ÚÈ· ‹-

Ù·Ó Ë ·Ó¿ÏË„Ë Î·È Û˘ÓÂÙ‹ ‰È·¯Â›ÚÈÛË ÎÈÓ‰‡ÓˆÓ ÌÂ ÂÏ·¯ÈÛÙÔÔ›ËÛË

ÙË˜ ¤ÎıÂÛË˜ Î·È Ë ÂÓ·ÚÌfiÓÈÛË ÙË˜ ÂÙ·ÈÚÂ›·˜ ÌÂ ÙËÓ ÎÔÈÓÔÙÈÎ‹ Ô‰Ë-

Á›· Solvency II, ÂÓ fi„ÂÈ ÙË˜ ÂÊ·ÚÌÔÁ‹˜ ÙË˜, ÌÂ ¤ÌÊ·ÛË ÛÙË ‰ËÌÈ-

Ô˘ÚÁ›· ·ÔıÂÌ·ÙÈÎÒÓ ÈÎ·ÓÔ‡ ÂÚÈıˆÚ›Ô˘ ÊÂÚÂÁÁ˘fiÙËÙ·˜. ™ÙË Ï›-

ÛÙ· ÙÔ˘ "World Finance", Ì·˙› ÌÂ ÙËÓ interamerican Û˘ÌÂÚÈÏ·Ì-

‚¿ÓÔÓÙ·È ÂÙ·ÈÚÂ›Â˜ ·fi ¿ÏÏÂ˜ 49 ·ÎfiÌË ̄ ÒÚÂ˜ ÔÈ ÔÔ›Â˜, Î·Ù¿ ÙËÓ

ÎÚ›ÛË ÙË˜ ÂÈ‰ÈÎ‹˜ ÂÈÙÚÔ‹˜ Î·È ÌÂ ÙËÓ Û˘ÓÂÎÙ›ÌËÛË ÙˆÓ ·ÔÙÂ-

ÏÂÛÌ¿ÙˆÓ ÙË˜ ËÏÂÎÙÚÔÓÈÎ‹˜ „ËÊÔÊÔÚ›·˜ ÙˆÓ ·Ó·ÁÓˆÛÙÒÓ ÙÔ˘ Â-

ÚÈÔ‰ÈÎÔ‡, ÚˆÙÂ‡Ô˘Ó ·Ó¿ ̄ ÒÚ· ̂ ˜ ÚÔ˜ Ù· ̇ ËÙÔ‡ÌÂÓ· ÔÈÔÙÈÎ¿ Î·È

ÔÛÔÙÈÎ¿ ÛÙÔÈ¯Â›·. ™Ù· ÎÚÈÙ‹ÚÈ· Ï·Ì‚¿ÓÔÓÙ·È ˘’ fi„ÈÓ Î·È ¿ÏÏÂ˜

·Ú¿ÌÂÙÚÔÈ ¤Ú·Ó ·˘ÙÒÓ Ô˘ ·Ó·Ê¤ÚÔÓÙ·È ·ÓˆÙ¤Úˆ, fiˆ˜ Ë ÎÂÚ-

‰ÔÊÔÚ›·, Ë Î·ÈÓÔÙÔÌ›·, Ë ÂÏ·ÙÔÎÂÓÙÚÈÎfiÙËÙ·.

ΔÔ μÚ·‚Â›Ô ÁÈ· ÙËÓ INTERAMERICAN ÛÙ·
"World Finance Insurance Awards 2011".
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∫¤Ú‰Ë 11,3 ÂÎ·Ù. Â˘ÚÒ 
¶

·Ú¿ ÙË ÌÂÁ¿ÏË Î¿Ì„Ë ÙË˜ ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈ-

Î‹˜ ·ÁÔÚ¿˜ Î·Ù¿ ÙÔ 1Ô ÂÍ¿ÌËÓÔ ÙÔ˘

¤ÙÔ˘˜ ÛÂ ·Ú·ÁˆÁ‹ ·ÛÊ·Ï›ÛÙÚˆÓ,

Ô˘ ÌÂÈÒıËÎÂ Î·Ù¿ 7,9% ¤Ó·ÓÙÈ ÙÔ˘ ·ÓÙÈÛÙÔ›-

¯Ô˘ ÂÍ·Ì‹ÓÔ˘ ÙÔ˘ 2011, Ë interamerican ¤-

Ù˘¯Â Ó· Û˘ÁÎÚ·Ù‹ÛÂÈ ÛÂ È‰È·›ÙÂÚ· ÈÎ·ÓÔÔÈË-

ÙÈÎfi Â›Â‰Ô Û˘ÁÎÚÈÙÈÎ¿ ÙfiÛÔ ÙËÓ ÎÂÚ‰ÔÊÔ-

Ú›· fiÛÔ Î·È Ù· ·Ú·ÁˆÁÈÎ¿ ·ÔÙÂÏ¤ÛÌ·Ù¿

ÙË˜. ∏ ÂÙ·ÈÚÂ›· Î·Ù¤ÁÚ·„Â Î¤Ú‰Ë ÌÂÙ¿ ·fi

ÊfiÚÔ˘˜ 11,3 ÂÎ·Ù. Â˘ÚÒ, ÂÓÒ Ù· ÌÂÈÎÙ¿ ÂÁÁÂ-

ÁÚ·ÌÌ¤Ó· ·ÛÊ¿ÏÈÛÙÚ· ¤Êı·Û·Ó Ù· 223, 7 Â-

Î·Ù. Â˘ÚÒ, ¤Ó·ÓÙÈ 239,9 ÂÎ·Ù. ¤Ú˘ÛÈ.

∏ ¤ÌÊ·ÛË, Î·Ù¿ ÙÔ ›‰ÈÔ ‰È¿ÛÙËÌ·, ÛÙË Û˘-

ÓÂ¯‹ ÔÚÁ·ÓˆÙÈÎ‹ ‚ÂÏÙ›ˆÛË, ÙÔÓ ¤ÏÂÁ¯Ô ÙˆÓ

ÏÂÈÙÔ˘ÚÁÈÎÒÓ ÂÍfi‰ˆÓ Î·È ÙËÓ ·fiÏ˘ÙË Â˘ı˘-

ÁÚ¿ÌÌÈÛË ÌÂ ÙÈ˜ ÂÈÙ·Á¤˜ ÙÔ˘ Solvency II, ÛÂ

Û˘Ó‰˘·ÛÌfi ÌÂ ÙËÓ ÂÏ·¯ÈÛÙÔÔ›ËÛË ÙË˜ ¤ÎıÂ-

ÛË˜ ÙË˜ ÂÙ·ÈÚÂ›·˜ ÛÂ ÎÈÓ‰‡ÓÔ˘˜ ·fi ÂÂÓ‰˘-

ÙÈÎ¤˜ ÙÔÔıÂÙ‹ÛÂÈ˜ -ÌÂÙ¿ Î·È ÙË Û˘ÌÌÂÙÔ¯‹

ÙË˜ ÛÙÔ ÚfiÁÚ·ÌÌ· ·ÓÙ·ÏÏ·Á‹˜ ÙˆÓ ÂÏÏËÓÈ-

ÎÒÓ ÔÌÔÏfiÁˆÓ (PSI)- ‰È·ÛÊ·Ï›˙Ô˘Ó ÙË ÛÙ·ıÂ-

ÚfiÙËÙ· ÙË˜ ÔÚÂ›·˜ ÙË˜ Î·È ˘„ËÏ‹ ÊÂÚÂÁ-

Á˘fiÙËÙ·, Ô˘ ÍÂÂÚÓ¿ ÙÔ 200% ÛÂ Â›Â‰Ô

ÔÌ›ÏÔ˘. Ã·Ú·ÎÙËÚÈÛÙÈÎfi ÙË˜ ÎÂÊ·Ï·È·Î‹˜ Â-

¿ÚÎÂÈ·˜ ÙË˜ ÂÙ·ÈÚÂ›·˜ Â›Ó·È fiÙÈ, ·Ú¿ ÙË Û˘Ì-

ÌÂÙÔ¯‹ ÙË˜ ÛÙÔ PSI, ‰ÂÓ ̄ ÚÂÈ¿ÛÙËÎÂ ÂÓ›Û¯˘ÛË

ÎÂÊ·Ï·›ˆÓ.

∂È‰ÈÎfiÙÂÚ·, Î·Ù¿ ÙÔ 1Ô ÂÍ¿ÌËÓÔ ÛÙÈ˜ ÁÂÓÈ-

Î¤˜ ·ÛÊ¿ÏÂÈÂ˜, Ù· ÌÂÈÎÙ¿ ÂÁÁÂÁÚ·ÌÌ¤Ó· ·-

ÛÊ¿ÏÈÛÙÚ· ·Ó‹Ïı·Ó ÛÙ· 118,6 ÂÎ·Ù. Â˘ÚÒ,

·˘ÍËÌ¤Ó· Î·Ù¿ 2% ¤Ó·ÓÙÈ ÙÔ˘ ·ÓÙÈÛÙÔ›¯Ô˘ Â-

Í·Ì‹ÓÔ˘ ÙÔ˘ 2011 (116,1 ÂÎ·Ù.). ∏ Û‡ÁÎÚÈÛË

ÌÂ ÙË ÛÔ‚·Ú‹ ̆ ÛÙ¤ÚËÛË ÙˆÓ ÎÏ¿‰ˆÓ ÙˆÓ ÁÂ-

ÓÈÎÒÓ ·ÛÊ·ÏÂÈÒÓ ÛÙÔ Û‡ÓÔÏÔ ÙË˜ ·ÁÔÚ¿˜,

Ô˘ ÛËÌÂ›ˆÛÂ ÌÂ›ˆÛË ÂÁÁÂÁÚ·ÌÌ¤ÓˆÓ ·ÛÊ·-

Ï›ÛÙÚˆÓ Î·Ù¿ 11,4%, Î·Ù·‰ÂÈÎÓ‡ÂÈ ˆ˜ Ë

interamerican ÎÈÓÂ›Ù·È ÔÏ‡ ·Ú·ÁˆÁÈÎ¿ ÛÙÈ˜

ÁÂÓÈÎ¤˜, ·ÓÙ›ıÂÙ· ÛÙÔ «ÚÂ‡Ì·».  ™ÙÔÓ ÎÏ¿‰Ô

˘ÁÂ›·˜, Ù· ·ÛÊ¿ÏÈÛÙÚ· ¤Êı·Û·Ó ÛÙ· 49,1 Â-

Î·Ù. (55,8 ÂÎ·Ù. ÙÔ 2011), ÌÂ ÙËÓ ÂÙ·ÈÚÂ›· Ó·

‰È·ÙËÚÂ› ÙËÓ ÔÏ‡ ÈÛ¯˘Ú‹ ı¤ÛË ÙË˜, Û˘ÓÂ¯›-

˙ÔÓÙ·˜ ÙËÓ ÔÏÈÙÈÎ‹ ÂÓ›Û¯˘ÛË˜ ÙˆÓ ̆ Ô‰ÔÌÒÓ

˘ÁÂ›·˜ ÌÂ Ó¤Â˜ Û˘ÓÂÚÁ·Û›Â˜, ·Ó¿Ù˘ÍË ‰ÈÎÙ‡-

Ô˘ ̆ ÁÂ›·˜ Î·È ÂÂÓ‰‡ÛÂÈ˜ ÛÂ È‰ÈfiÎÙËÙÂ˜ ̆ Ô-

‰ÔÌ¤˜. ™Â ·ÛÊ¿ÏÈÛÙÚ· ̇ ˆ‹˜, Û˘ÌÂÚÈÏ·Ì‚·-

ÓÔÌ¤ÓˆÓ ÙˆÓ Û˘Ì‚ÔÏ·›ˆÓ ÂÂÓ‰˘ÙÈÎÔ‡ ̄ ·Ú·-

ÎÙ‹Ú·, Ë ÂÙ·ÈÚÂ›· ÛËÌÂ›ˆÛÂ 56 ÂÎ·Ù. Â˘ÚÒ ¤-

Ó·ÓÙÈ 67,9 ÂÎ·Ù. ÙÔ 2011, ÌÂ ÙÔ ¯·ÚÙÔÊ˘Ï¿-

ÎÈÔ Ó· ÂËÚÂ¿˙ÂÙ·È ıÂÙÈÎ¿ ·fi ÙÈ˜ ˆÏ‹ÛÂÈ˜

unit linked ÚÔ˚fiÓÙˆÓ Î·È ·ÚÓËÙÈÎ¿ –fiˆ˜ Û˘-

Ó¤‚Ë ÛÙÔ Û‡ÓÔÏÔ ÙË˜ ·ÁÔÚ¿˜- ·fi ·Î˘ÚÒÛÂÈ˜.

™ÙÔ˘˜ ÙÔÌÂ›˜ ÙË˜ Ô‰ÈÎ‹˜ Î·È ÚÔÛˆÈÎ‹˜ ‚Ô‹-

ıÂÈ·˜, fiÔ˘ Ë ÂÙ·ÈÚÂ›· Î·Ù¤¯ÂÈ ËÁÂÙÈÎ‹ ı¤ÛË

ÛÙËÓ ·ÁÔÚ¿, Ë ·Ú·ÁˆÁ‹ ·ÛÊ·Ï›ÛÙÚˆÓ ¤Êı·-

ÛÂ Ù· 4 ÂÎ·Ù. Â˘ÚÒ ¯ˆÚ›˜ ÙÈ˜ ·Ô‰fiÛÂÈ˜ ÙˆÓ

ÂÛˆÙÂÚÈÎÒÓ Û˘ÓÂÚÁ·ÛÈÒÓ (ÙˆÓ ÂÙ·ÈÚÂÈÒÓ

μÔ‹ıÂÈ·˜ Î·È ∑ËÌÈÒÓ). ¡· ÛËÌÂÈˆıÂ› fiÙÈ Ë

ACHMEA ·Ó·ÎÔ›ÓˆÛÂ ÁÈ· ÙÔ 1Ô ÂÍ¿ÌËÓÔ ÙÔ˘

2012 Î·ı·Ú¿ Î¤Ú‰Ë 200 ÂÎ·Ù. Â˘ÚÒ ·˘ÍËÌ¤-

Ó· Î·Ù¿ 11% ¤Ó·ÓÙÈ ÙÔ˘ ·ÓÙ›ÛÙÔÈ¯Ô˘ ÂÚ˘ÛÈ-

ÓÔ‡ ÂÍ·Ì‹ÓÔ˘, ÂÓÒ ·˘ÍËÌ¤Ó· Î·Ù¿ 5% ‹Ù·Ó

Î·È Ù· ÌÂÈÎÙ¿ ÂÁÁÂÁÚ·ÌÌ¤Ó· ·ÛÊ¿ÏÈÛÙÚ·, Ô˘

¤Êı·Û·Ó ÛÙ· 11,47 ‰ÈÛ. Â˘ÚÒ Î·È ¯·Ú·ÎÙË-

Ú›ÛÙËÎ·Ó, Î˘Ú›ˆ˜, ·fi ÙËÓ Î·Ï‹ ·fi‰ÔÛË

ÛÙÔ˘˜ ÎÏ¿‰Ô˘˜ ÁÂÓÈÎÒÓ ·ÛÊ·ÏÂÈÒÓ Î·È ̆ ÁÂ›·˜.

√ fiÌÈÏÔ˜ ‰È·ÙËÚÂ› È‰È·›ÙÂÚ· ˘„ËÏ‹ ÊÂÚÂÁ-

Á˘fiÙËÙ·, ÙË˜ Ù¿ÍÂˆ˜ 212%, ÂÓÒ Ù· ›‰È· ÎÂ-

Ê¿Ï·È¿ ÙÔ˘ ÛÙÔ ÂÍ¿ÌËÓÔ ·Ó¤Ú¯ÔÓÙ·È ÛÂ 10

‰ÈÛ. Â˘ÚÒ.

™¯ÔÏÈ¿˙ÔÓÙ·˜ Ù· ·ÔÙÂÏ¤ÛÌ·Ù· Ô  Î.

°ÈÒÚÁÔ˜ ∫ÒÙÛ·ÏÔ˜, ‰ÈÂ˘ı‡ÓˆÓ Û‡Ì‚Ô˘ÏÔ˜

ÙÔ˘ ÔÌ›ÏÔ˘, ‰‹ÏˆÛÂ ÌÂÙ·Í‡ ¿ÏÏˆÓ fiÙÈ Ë ·˘-
ÛÙËÚfiÙÂÚË ÂÔÙÂ›· Î·È ÙÔ Ï·›ÛÈÔ ÙÔ˘ Solvency II
Ô‰ËÁÔ‡Ó ÛÂ ÌÈ· Ó¤· ·ÁÔÚ¿, ̆ „ËÏÒÓ ··ÈÙ‹ÛÂˆÓ.
∏ interamerican ·ÓÙ·ÔÎÚ›ÓÂÙ·È ·fiÏ˘Ù· ÛÂ ·˘Ù‹
ÙËÓ ÚÔÔÙÈÎ‹ ¤¯ÔÓÙ·˜ ¤Ó·Ó ÈÛ¯˘Úfi ÈÛÔÏÔÁÈÛÌfi,
ÚÔÛ·ÚÌfi˙ÔÓÙ·˜ ÙÈ˜ ‰ÔÌ¤˜ Î·È ÏÂÈÙÔ˘ÚÁ›Â˜ ÙË˜
ÛÙ· Û‡Á¯ÚÔÓ· ‰Â‰ÔÌ¤Ó·, ‰È·ÌÔÚÊÒÓÔÓÙ·˜ ÚÂ·ÏÈ-
ÛÙÈÎ¤˜ ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎ¤˜ ÚÔÙ¿ÛÂÈ˜ Î·È ÌÂÙ·ÙÔ›˙Ô-
ÓÙ·˜ ÙÔ ÂÓ‰È·Ê¤ÚÔÓ ÙË˜ ·fi ÙÔÓ fiÁÎÔ ÛÙË ‰ËÌÈ-
Ô˘ÚÁ›· ·Í›·˜. ∏ ·ÓÙ·ÁˆÓÈÛÙÈÎfiÙËÙ· ÙË˜ ÂÙ·ÈÚÂ›·˜
˘ÔÛÙËÚ›˙ÂÙ·È ·fi ÙË Û˘ÓÂ¯‹ ·Ó·˙‹ÙËÛË ÙË˜ Î·È-
ÓÔÙÔÌ›·˜ Î·È ÙË ‚¤ÏÙÈÛÙË ·ÍÈÔÔ›ËÛË ÙÔ˘ ·ÓıÚÒ-
ÈÓÔ˘ ‰˘Ó·ÌÈÎÔ‡. ∏ ·ÁÔÚ¿ Ì·˜ Û‡ÓÙÔÌ· ı· Û˘-
ÁÎÂÓÙÚˆıÂ› ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÔ Î·È Ë interamerican  ¤¯ÂÈ
ıÂÌÂÏÈÒÛÂÈ, ‹‰Ë, ÙËÓ ËÁÂÙÈÎ‹ ı¤ÛË ÙË˜ ÛÙËÓ Âfi-
ÌÂÓË ËÌ¤Ú·, ÛËÌÂ›ˆÛÂ Ô Î. ∫ÒÙÛ·ÏÔ˜.

12

Interasco ∞.∂.°.∞.

ªÂÈÒÓÂÈ Ù· ·ÛÊ¿ÏÈÛÙÚ· ÛÂ ËÏÈÎÈ·Î¤˜ ÔÌ¿‰Â˜ Ô‰ËÁÒÓ

∏ Interamerican  ÂÈÎ·ÈÚÔÔ›ËÛÂ ÙÔ ÙÚÈÂÙ¤˜ ÂÈ¯ÂÈÚËÛÈ·Îfi ÙË˜

Û¯¤‰ÈÔ ı¤ÙÔÓÙ·˜ ÛÂÈÚ¿ ÚÔÙÂÚ·ÈfiÙËÙ·˜ ÛÙÔ˘˜ ÙÔÌÂ›˜ ‰Ú·ÛÙËÚÈÔ-

Ô›ËÛ‹˜ ÙË˜, Û‡ÌÊˆÓ· ÌÂ ÙÈ˜ ÂÓ‰Â›ÍÂÈ˜ ÙË˜ ÂÚÈfi‰Ô˘ Ô˘ ‰È·Ó‡Ô˘ÌÂ

Î·È ÌÂ ÁÓÒÌÔÓ· ÙË ‰È·Ù‹ÚËÛË ÙË˜ ÎÂÚ‰ÔÊÔÚ›·˜ ÛÂ Â·Ó·Ï·Ì‚·Ófi-

ÌÂÓ· Î¤Ú‰Ë. ∏ ÂÙ·ÈÚÂ›· ÚÔÙ¿ÛÛÂÈ ÙÈ˜ ÁÂÓÈÎ¤˜ ·ÛÊ¿ÏÂÈÂ˜, ÛÂ ‰Â‡ÙÂ-

ÚÔ Â›Â‰Ô ı¤ÙÂÈ ÙËÓ ̆ ÁÂ›· Î·È ·ÎÔÏÔ‡ıˆ˜ ÙË ̇ ˆ‹. ∏ ÂÓ›Û¯˘ÛË ÙË˜

·Ú·ÁˆÁÈÎfiÙËÙ·˜ fiÏˆÓ ÙˆÓ Î·Ó·ÏÈÒÓ ‰È·ÓÔÌ‹˜ Î·È Ë Â˘ı˘ÁÚ¿ÌÌÈ-

Û‹ ÙÔ˘˜ ÌÂ ÙÈ˜ ÚÔÙÂÚ·ÈfiÙËÙÂ˜ ÙË˜ ÂÙ·ÈÚÂ›·˜, Î·ıÒ˜ Î·È Ë ·ÍÈÔÔ›Ë-

ÛË ÙË˜ È‰È·›ÙÂÚË˜ ‰ÈÂ›Û‰˘ÛË˜ Ô˘ ÌÔÚÂ› Ó· ÂÈÙ‡¯ÂÈ Î¿ıÂ Î·Ó¿ÏÈ -

‰›ÎÙ˘Ô agency, Û˘ÓÂÚÁ·˙fiÌÂÓÔÈ Ú¿ÎÙÔÚÂ˜ Î·È ÌÂÛ›ÙÂ˜, Û˘ÓÂÚÁ·-

˙fiÌÂÓÂ˜ ÙÚ¿Â˙Â˜, ·Â˘ıÂ›·˜ ˆÏ‹ÛÂÈ˜- ÛÂ ÂÈÌ¤ÚÔ˘˜ ·ÁÔÚ¤˜, ·-

ÔÙÂÏÔ‡Ó ÛÙÚ·ÙËÁÈÎ‹ ÂÈÏÔÁ‹. ¶ÚÔ˜ ·˘Ù‹ ÙËÓ Î·ÙÂ‡ı˘ÓÛË, ˘Ô-

ÛÙËÚ›˙ÔÓÙ·È Ù· ·ÓıÚÒÈÓ· ‰›ÎÙ˘· ÌÂ Â˘Ú‡ Ê¿ÛÌ· ÂÊ·ÚÌÔÁÒÓ Û‡Á-

¯ÚÔÓË˜ ÙÂ¯ÓÔÏÔÁ›·˜, fiÔ˘  ¤¯ÂÈ ÂÂÓ‰‡ÛÂÈ ÛËÌ·ÓÙÈÎfi ÔÛfiÓ Ô˘

¤ˆ˜ ÙÔ 2015 ÚÔ‚Ï¤ÂÙ·È Ó· Êı¿ÛÂÈ Ù· 20 ÂÎ·Ù. Â˘ÚÒ. ¶·Ú¿ÏÏËÏ·,

¤¯ÂÈ ÚÔ¯ˆÚ‹ÛÂÈ ÛÂ ÂÓÙ·ÙÈÎ‹ Î·ıÂÙÔÔ›ËÛË ÙË˜ ‰È·¯Â›ÚÈÛË˜ ̇ ËÌÈÒÓ,

·ÍÈÔÔÈÒÓÙ·˜ ÙÈ˜ ÙÂ¯ÓÔÏÔÁÈÎ¤˜ ÂÊ·ÚÌÔÁ¤˜. À„ËÏ¤˜ Â›Ó·È Î·È ÔÈ ÚÔ-

‚ÏÂfiÌÂÓÂ˜ ÂÂÓ‰‡ÛÂÈ˜ ÛÙËÓ ·Ó¿Ù˘ÍË ÙˆÓ ·Â˘ıÂ›·˜ ˆÏ‹ÛÂˆÓ, Â-

ÓÒ ̆ ÔÛÙËÚ›˙ÂÙ·È Î·È ÙÔ bancassurance. ∏ ÂÙ·ÈÚÂ›· ‰È·ı¤ÙÂÈ ÛÙÔ ‰È-

Îfi ÙË˜ ‰›ÎÙ˘Ô 1.500 Û˘ÓÂÚÁ¿ÙÂ˜, ¤¯ÂÈ 827 Û˘ÓÂÚÁ·Û›Â˜ Ú·ÎÙfiÚˆÓ-

ÌÂÛÈÙÒÓ Î·È 4 Û˘ÓÂÚÁ·˙fiÌÂÓÂ˜ ÙÚ¿Â˙Â˜ (Millennium, ¶ÂÈÚ·ÈÒ˜, ΔΔ

Î·È FB). ¶ÚfiÎÂÈÙ·È ÁÈ· ÙÔ ÈÔ Â˘Ú‡ Ê¿ÛÌ· ÚÔÒıËÛË˜ ˆÏ‹ÛÂˆÓ

ÛÙËÓ ÂÏÏËÓÈÎ‹ ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎ‹ ·ÁÔÚ¿.

™ÙÔ Â›Â‰Ô ÙˆÓ ÚÔ˚fiÓÙˆÓ Î·È ÙË˜ ÂÍ˘ËÚ¤ÙËÛË˜, Û˘ÓÂ¯›˙ÂÈ ÙËÓ

ÔÏÈÙÈÎ‹ ·ÏÔÔ›ËÛË˜ – Ù˘ÔÔ›ËÛË˜ ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎÒÓ ÚÔÁÚ·ÌÌ¿-

ÙˆÓ, Ô˘ Û˘Ì‚¿ÏÏÂÈ Î·È ÛÙË ÌÂ›ˆÛË ÙÔ˘ ÎfiÛÙÔ˘˜ ÙÔ˘˜ ÁÈ· ÙÔÓ ·-

ÛÊ·ÏÈ˙fiÌÂÓÔ, ÛÙË ÏÔÁÈÎ‹ ÙˆÓ Û˘ÛÙËÌ¿ÙˆÓ ÌÂ Â˘¤ÏÈÎÙÂ˜ Î·È ÚÔ-

Û·ÚÌÔ˙fiÌÂÓÂ˜ Î·Ï‡„ÂÈ˜ ¿Óˆ ÛÙÈ˜ ‰È·ÌÔÚÊÔ‡ÌÂÓÂ˜ Û˘Óı‹ÎÂ˜ Î·È

·Ó¿ÁÎÂ˜ ÙË˜ ÂÔ¯‹˜. ∏ ÚÔÛÙ·Û›· ÙË˜ ÂÚÈÔ˘Û›·˜ Î·È Ë Î¿Ï˘„Ë ·-

Ó·ÁÎÒÓ ˘ÁÂ›·˜ ÌÂ ¤ÌÊ·ÛË ÛÙËÓ ÚfiÏË„Ë, Î·ıÒ˜ Î·È Ù· ÂÙËÛ›ˆ˜ ·-

Ó·ÓÂÔ‡ÌÂÓ· Û˘Ì‚fiÏ·È· Â›Ó·È ÛÙËÓ ÚÒÙË ÁÚ·ÌÌ‹ ÂÓ‰È·Ê¤ÚÔÓÙÔ˜.

∏ ÂÙ·ÈÚÂ›· ¤¯ÂÈ ÂÏ·¯ÈÛÙÔÔÈ‹ÛÂÈ ÙÈ˜ ÂÈÛÊ¿ÏÂÈÂ˜ ·fi ÌË Â›ÛÚ·ÍË ·-

ÛÊ·Ï›ÛÙÚˆÓ. ∏ ÂÛÙ›·ÛË ÛÙÔ˘˜ ·ÛÊ·ÏÈÛÌ¤ÓÔ˘˜ Î·È Ë ‰È·¯Â›ÚÈÛË ÙË˜

Û¯¤ÛË˜ ÌÂ ÙÔÓ ÂÏ¿ÙË ·ÔÙÂÏÔ‡Ó ‚¿ÛË ÙË˜ ÂÌÔÚÈÎ‹˜ ÛÙÚ·ÙËÁÈ-

Î‹˜, ÌÂ ÁÚ‹ÁÔÚË Î·È ¿„ÔÁË ‰È·¯Â›ÚÈÛË ˙ËÌÈÒÓ Î·È ˘„ËÏ¿ ÔÈÔÙÈÎ¿

standards ÂÍ˘ËÚ¤ÙËÛË˜, Ô˘ ÂÏ¤Á¯ÔÓÙ·È Û˘ÓÂ¯Ò˜ ÌÂ ÂÛˆÙÂÚÈÎfi

Û‡ÛÙËÌ· ·Ú·ÎÔÏÔ‡ıËÛË˜. √È ÂÂÓ‰‡ÛÂÈ˜ ÛÙËÓ ÙÂ¯ÓÔÏÔÁ›· ·ÓÙ·-

Ó·ÎÏÔ‡Ó ¿ÌÂÛ· ÛÙËÓ ÔÈfiÙËÙ· ÂÍ˘ËÚ¤ÙËÛË˜ ÙˆÓ ÂÏ·ÙÒÓ. ∂›Ó·È

¯·Ú·ÎÙËÚÈÛÙÈÎfi fiÙÈ, Û‡ÌÊˆÓ· ÌÂ Ù· ÛÙÔÈ¯Â›· Û¯ÂÙÈÎ‹˜ ¤ÚÂ˘Ó·˜ Ô˘

‰ÈÂÓÂÚÁ‹ıËÎÂ Ê¤ÙÔ˜, Ë Û˘ÓÔÏÈÎ‹ ÈÎ·ÓÔÔ›ËÛË ÙˆÓ ·ÛÊ·ÏÈÛÌ¤ÓˆÓ

ÙË˜ INTERAMERICAN ·Ó¤Ú¯ÂÙ·È ÛÙÔ 81% (·fi 75% ÙÔ 2010), ÙÔ

loyalty Â›Ó·È ‚ÂÏÙÈˆÌ¤ÓÔ Êı¿ÓÔÓÙ·˜ ÛÙÔ 86% ÙˆÓ ·ÛÊ·ÏÈÛÌ¤ÓˆÓ,

ÂÓÒ È‰È·›ÙÂÚ· ˘„ËÏfi˜ Â›Ó·È Î·È Ô ‰Â›ÎÙË˜ Û‡ÛÙ·ÛË˜ ÙË˜ ÂÙ·ÈÚÂ›·˜

ÛÂ ÙÚ›ÙÔ˘˜ (85%).

∂È¯ÂÈÚËÛÈ·Îfi Û¯¤‰ÈÔ ÎÂÚ‰ÔÊÔÚ›·˜

√ Î. °ÈÒÚÁÔ˜ ∫ÒÙÛ·ÏÔ˜

™ÙÔ˘˜ Leading Employers in Greece Ë À‰ÚfiÁÂÈÔ˜ 

ª
›· ·fi ÙÈ˜ ÙÈ˜ 100 ÂÙ·ÈÚÂ›Â˜ Ô˘ ·ÚÔ˘Û›·Û·Ó ÙË ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚË ·‡ÍËÛË ÚÔ-

ÛˆÈÎÔ‡ ÙÔ 2011 (+5,22%),Â›Ó·È Ë À‰ÚfiÁÂÈÔ˜ ∞ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎ‹,Û‡ÌÊˆÓ· ÌÂ

ÙËÓ ÂÙ‹ÛÈ· ¤Î‰ÔÛË ÙË˜ ICAP Group «Leading Employers in Greece 2012».

™ÙÈ˜ Î·Ù·Ù¿ÍÂÈ˜ Ô˘ ·ÚÔ˘ÛÈ¿˙ÂÈ Ë ›‰È· ¤Î‰ÔÛË, ÛÙfi¯Ô˜ ÙË˜ ÔÔ›·˜ Â›Ó·È Ë ·Ó¿‰ÂÈÍË

Î·È ÂÈ‚Ú¿‚Â˘ÛË ÙˆÓ ÂÙ·ÈÚÂÈÒÓ ÙË˜ ÂÏÏËÓÈÎ‹˜ ·ÁÔÚ¿˜ Ô˘ ‰È·ÎÚ›ÓÔÓÙ·È ÛÙÔ˘˜ ÙÔÌÂ›˜

ÙË˜ ¢È·¯Â›ÚÈÛË˜ ∞ÓıÚÒÈÓÔ˘ ¢˘Ó·ÌÈÎÔ‡ Î·È ÙË˜ ∂Ù·ÈÚÈÎ‹˜ ∫ÔÈÓˆÓÈÎ‹˜ ∂˘ı‡ÓË˜, Ë

À‰ÚfiÁÂÈÔ˜ ÂÌÊ·Ó›˙ÂÙ·È Â›ÛË˜: ¶·Ú¿ ÙÔ ‰˘Û¯ÂÚ¤˜ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎfi ÂÚÈ‚¿ÏÏÔÓ Î·È ÙÈ˜ È¤ÛÂÈ˜
Ô˘ ‰¤¯ÂÙ·È Ë ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎ‹ ·ÁÔÚ¿, Ë À‰ÚfiÁÂÈÔ˜ Û˘ÓÂ¯›˙ÂÈ Ó· ÂÂÓ‰‡ÂÈ ÛÙÔ˘˜ ·ÓıÚÒÔ˘˜ ÙË˜,
ÙÔ˘˜ ÔÔ›Ô˘˜ ıÂˆÚÂ› ¤Ó· ·fi Ù· ÛËÌ·ÓÙÈÎfiÙÂÚ· ÛÙÚ·ÙËÁÈÎ¿ ÙË˜ ÎÂÊ¿Ï·È·. ∏ Û˘ÓÂ¯‹˜ ·Ó·-
‚¿ıÌÈÛË ÙˆÓ ÔÚÁ·ÓˆÙÈÎÒÓ ‰ÔÌÒÓ Î·È ÏÂÈÙÔ˘ÚÁÈÒÓ ÙË˜ ÂÙ·ÈÚÂ›·˜ Î·È Ô ÂÌÏÔ˘ÙÈÛÌfi˜ ÙË˜ ÌÂ ·Ó-
ıÚÒÈÓÔ ‰˘Ó·ÌÈÎfi ÛÂ ÂÍÂÈ‰ÈÎÂ˘Ì¤ÓÔ˘˜ ÙÔÌÂ›˜ ·ÔÙÂÏÔ‡Ó ‰‡Ô ÛËÌ·ÓÙÈÎ¤˜ ÚÔÙÂÚ·ÈfiÙËÙÂ˜ ÁÈ·
Ì·˜ Ù· ÙÂÏÂ˘Ù·›· ̄ ÚfiÓÈ·, ÌÂ ÛÙfi¯Ô Ó· ·Ú·Ì¤ÓÔ˘ÌÂ ÌÚÔÛÙ¿ ·fi ÙÈ˜ ÂÍÂÏ›ÍÂÈ˜ Î·È ÛÂ Ï‹ÚË
ÂÓ·ÚÌfiÓÈÛË ÌÂ ÙÈ˜ ··ÈÙ‹ÛÂÈ˜ ÙÔ˘ ÂÔÙÈÎÔ‡ Ì·˜ Ï·ÈÛ›Ô˘» ‰ËÏÒÓÂÈ Û¯ÂÙÈÎ¿ Ô ·ÓÙÈÚfiÂ-

‰ÚÔ˜ Î·È ÁÂÓÈÎfi˜ ‰ÈÂ˘ı˘ÓÙ‹˜ ÙË˜ À‰ÚÔÁÂ›Ô˘,  Î. ¶·‡ÏÔ˜ ∫·ÛÎ·Ú¤ÏË˜. ΔÔ Û‡ÓÔ-

ÏÔ ÙÔ˘ ·ÓıÚÒÈÓÔ˘ ‰˘Ó·ÌÈÎÔ‡ ÙÔ˘ √Ì›ÏÔ˘ ÙË˜ À‰ÚÔÁÂ›Ô˘, Ô ÔÔ›Ô˜ ÂÚÈÏ·Ì‚¿ÓÂÈ Î·È

ÙËÓ À‰ÚfiÁÂÈÔ ∞ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎ‹ ∂Ù·ÈÚÂ›· ∫‡ÚÔ˘, ‹Ù·Ó, ÙÔ 2011, 262 ¿ÙÔÌ·. 

∏
Interasco ∞.∂.°.∞., ÈÛÙ‹ ÛÙË ‰¤ÛÌÂ˘ÛË ÙË˜ ÁÈ· Û˘-

ÓÂ¯‹ ‚ÂÏÙ›ˆÛË ÙˆÓ ·ÚÂ¯fiÌÂÓˆÓ ·fi ·˘Ù‹Ó ̆ ËÚÂ-

ÛÈÒÓ Î·È ÌÂ Ï‹ÚË Û˘Ó·›ÛıËÛË ÙË˜ ÙÚ¤¯Ô˘Û·˜ ÔÈÎÔ-

ÓÔÌÈÎ‹˜ Û˘ÁÎ˘Ú›·˜, ·Ó·ÎÔ›ÓˆÛÂ  ÛÂÈÚ¿ ·fi ‚ÂÏÙÈÒÛÂÈ˜ ÛÙÔÓ

ÎÏ¿‰Ô ·˘ÙÔÎÈÓ‹ÙˆÓ, Ô˘ Ù¤ıËÎ·Ó ‹-

‰Ë ÛÂ ÈÛ¯‡ ·fi ÙËÓ  1Ë ™ÂÙÂÌ‚Ú›-

Ô˘. ∂È‰ÈÎfiÙÂÚ·, Ë ÂÙ·ÈÚ›· ÚÔ¯ÒÚË-

ÛÂ  ÛÂ ÌÂ›ˆÛË ÙÔ˘ ·ÛÊ·Ï›ÛÙÚÔ˘

∞ÛÙÈÎ‹˜ ∂˘ı‡ÓË˜ ÁÈ· Ó¤Â˜ ÂÚÁ·Û›Â˜

Î·È ÁÈ· ·Ó·ÓÂÒÛÂÈ˜ ¤ˆ˜ Î·È 7,5% ÛÂ

ÔÏÏ¤˜ ËÏÈÎÈ·Î¤˜ ÔÌ¿‰Â˜ Ô‰ËÁÒÓ.

∂ÈÏ¤ÔÓ ·˘Ù‹˜ ÙË˜ È‰È·›ÙÂÚ· ÛËÌ·-

ÓÙÈÎ‹˜ ÌÂ›ˆÛË˜, Ë ÂÙ·ÈÚÂ›· ÌÂÙ·Ê¤-

ÚÂÈ ÙËÓ ÙÈÌÔÏÔÁÈ·Î‹  ¤‰Ú· ÙË˜ ÁÂˆ-

ÁÚ·ÊÈÎ‹˜ ÂÚÈÔ¯‹˜ ÙË˜ £ÂÛÛ·ÏÔÓ›-

ÎË˜, ÂÈÙ˘Á¯¿ÓÔÓÙ·˜ ÌÂÛÔÛÙ·ıÌÈÎ‹ ÌÂ›ˆÛË ÙÈÌÔÏÔÁ›Ô˘ ÙË˜

Ù¿ÍË˜ ÙÔ˘ 8,5%, ÂÓÒ Ù·˘Ùfi¯ÚÔÓ· ÂÂÎÙÂ›ÓÂÈ ÙËÓ ËÏÈÎ›· ÙˆÓ

·Ô‰ÂÎÙÒÓ ÚÔ˜ ·ÛÊ¿ÏÈÛË Ô¯ËÌ¿ÙˆÓ ·fi 10 ÛÂ 15 ¤ÙË.

™¯ÔÏÈ¿˙ÔÓÙ·˜ ÙËÓ ·Ú·¿Óˆ Î›ÓËÛË Ô ¢ÈÂ˘ı˘ÓÙ‹˜ ¶ˆÏ‹-

ÛÂˆÓ & Marketing ÙË˜ ÂÙ·ÈÚÂ›·˜ Î. £Âfi‰ˆÚÔ˜ ∑·¯·ÚfiÔ˘-

ÏÔ˜ ‰‹ÏˆÛÂ fiÙÈ ÎÈÓ‹ÛÂÈ˜ fiˆ˜ Ë ÛËÌÂÚÈÓ‹ ·ÓÙÈÎ·ÙÔÙÚ›˙Ô˘Ó

ÙËÓ ¤ÌÚ·ÎÙË ÛÙ‹ÚÈÍË ÙË˜ ÂÙ·ÈÚÂ›·˜ ÚÔ˜ ÙÔ ∂ÏÏËÓÈÎfi Î·-

Ù·Ó·ÏˆÙÈÎfi ÎÔÈÓfi Î·ıÒ˜ Î·È ÙÔ ·ÓıÚÒÈÓÔ ‰˘Ó·ÌÈÎfi ÙˆÓ

™˘ÓÂÚÁ·ÙÒÓ ¶ˆÏ‹ÛÂˆÓ ·¤Ó·ÓÙÈ ÛÙÈ˜ Û˘ÓÂ¯Â›˜ ÚÔÎÏ‹ÛÂÈ˜

ÙË˜ ÂÔ¯‹˜ Ô˘ ‰È·Ó‡Ô˘ÌÂ. ™ËÌÂÈÒÓÂÙ·È fiÙÈ Ë Interasco

∞.∂.°.∞. ÂÊ·ÚÌfi˙ÂÈ ÌÂ ÂÈÙ˘¯›· Ù· ÙÂÏÂ˘Ù·›· ¯ÚfiÓÈ· Úfi-

ÁÚ·ÌÌ· ·Ú·ÌÂÙÚÈÎ‹˜ ÙÈÌÔÏfiÁËÛË˜ ÛÙÔÓ ÎÏ¿‰Ô ·˘ÙÔÎÈÓ‹-

ÙÔ˘, ÂÎÌÂÙ·ÏÏÂ˘fiÌÂÓË ÙËÓ ÙÂ¯ÓÔÁÓˆÛ›· ÙË˜ ÌËÙÚÈÎ‹˜ ÙË˜

∂Ù·ÈÚÂ›·˜, ÌÂ Î·ıÔÚÈÛÙÈÎ‹ Û˘Ì‚ÔÏ‹ ÙfiÛÔ ÛÙËÓ ÎÂÚ‰ÔÊÔ-

Ú›· fiÛÔ Î·È ÛÙ· ·Ú·ÁˆÁÈÎ¿ ·ÔÙÂÏ¤ÛÌ·Ù·.       

√ Î. £Âfi‰ˆÚÔ˜ 
∑·¯·ÚfiÔ˘ÏÔ˜
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™
ÙË °ÂÓÈÎ‹ ™˘Ó¤ÏÂ˘ÛË ÙˆÓ ∏ÓˆÌ¤ÓˆÓ

∂ıÓÒÓ ·Ó·ÎËÚ‡¯ıËÎÂ ÙÔ ¤ÙÔ˜ 2012 ÂÈÛ‹-

Ìˆ˜ ̂ ˜ ¤ÙÔ˜ Û˘ÓÂÙ·ÈÚÈÛÌÔ‡, ·Ó·ÁÓˆÚ›˙Ô-

ÓÙ·˜ ÚËÙ¿ fiÙÈ Ë Û˘ÓÂÙ·ÈÚÈÛÙÈÎ‹ ÎÔÈÓfiÙËÙ· ·ÁÎÔ-

ÛÌ›ˆ˜ ‰È·Ê¤ÚÂÈ ÛÂ ‰ÔÌ¤˜ Î·È ÏÂÈÙÔ˘ÚÁ›Â˜ ·fi Ô-

ÔÈÂÛ‰‹ÔÙÂ ¿ÏÏÂ˜ ÌÔÚÊ¤˜ ÂÈ¯ÂÈÚ‹ÛÂˆÓ,

Ú¿ÁÌ· ÙÔ ÔÔ›Ô ÙË˜ ‰›ÓÂÈ ÙÔ ÏÂÔÓ¤ÎÙËÌ· Ó· ·-

ÓÙ·ÔÎÚÈıÂ› ÛÙÈ˜ ··ÈÙ‹ÛÂÈ˜ ·˘Ù‹˜ ÙË˜ ‡ÊÂÛË˜

Î·È Ì¿ÏÈÛÙ· ÎÈÓËÙÔÔÈÒÓÙ·˜ ÙÔ˘˜ Î˘‚ÂÚÓËÙÈÎÔ‡˜

·Ú¿ÁÔÓÙÂ˜ Ó· ı¤ÛÔ˘Ó Ì¤ÙÚ· ˘ÔÛÙËÚ›˙ÔÓÙ·˜

ÙÔ ÂÈ¯ÂÈÚËÌ·ÙÈÎfi ÂÚÈ‚¿ÏÏÔÓ Î·È ÙËÓ ·Ó¿Ù˘ÍË

ÙˆÓ Û˘ÓÂÙ·ÈÚÈÛÌÒÓ. ªÂ Î‡ÚÈÔ ı¤Ì·: «√È ™˘ÓÂ-

Ù·ÈÚÈÛÙÈÎ¤˜ ∂È¯ÂÈÚ‹ÛÂÈ˜ ÃÙ›˙Ô˘Ó ¤Ó· ∫·Ï‡ÙÂÚÔ

∫fiÛÌÔ», ·˘Ùfi ÙÔ ¤ÙÔ˜ Û˘Ì‚ÔÏ›˙ÂÈ ÙËÓ ·Ó¿Ù˘ÍË

Î·È ÚÔ¿ÁÂÈ ÙËÓ ÚfiÔ‰Ô ÙˆÓ Û˘ÓÂÙ·ÈÚÈÛÙÒÓ ÛÂ

fiÏÔ ÙÔÓ ÎfiÛÌÔ. 

¢Â‰ÔÌ¤ÓË˜ ÙË˜ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ‹˜ ‡ÊÂÛË˜, ·˘Ùfi

‰ÂÓ ·ÔÙÂÏÂ› Ù˘¯·›Ô ÁÂÁÔÓfi˜. ™‡ÌÊˆÓ· ÌÂ ÙËÓ

¤ÎıÂÛË ÙÔ˘ ¢ÈÂıÓÔ‡˜ °Ú·ÊÂ›Ô˘ ∂ÚÁ·Û›·˜ (I.L.O.)

«∞·ÓÙ‹ÛÂÈ̃  ÁÈ· ÙËÓ ¶·ÁÎfiÛÌÈ· √ÈÎÔÓÔÌÈÎ‹ ∫Ú›-

ÛË – ∏ ∞ÓıÂÎÙÈÎfiÙËÙ· ÙÔ˘ ™˘ÓÂÙ·ÈÚÈÛÙÈÎÔ‡ ∂È-

¯ÂÈÚËÌ·ÙÈÎÔ‡ ªÔÓÙ¤ÏÔ˘ ÛÂ ¶ÂÚÈfi‰Ô˘˜ ∫Ú›ÛË˜»

Û‹ÌÂÚ· fiˆ˜ Î·È ÛÂ ·ÏÈfiÙÂÚÂ˜ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ¤˜ ÎÚ›-

ÛÂÈ̃ , ÔÈ Û˘ÓÂÙ·ÈÚÈÛÙÈÎ¤˜ ÂÈ̄ ÂÈÚ‹ÛÂÈ̃  Â˘ËÌÂÚÔ‡Ó

Î·È ·˘Í¿ÓÔ˘Ó ÙÔÓ Î‡ÎÏÔ ÂÚÁ·ÛÈÒÓ ÙÔ˘˜, ÂÈÊ¤-

ÚÔÓÙ·˜ ‰ÈÏ¿ ÔÊ¤ÏË Û‡ÌÊˆÓ· ÌÂ ÙÔÓ ÚfiÏÔ Ô˘

‰È·‰Ú·Ì·Ù›˙Ô˘Ó, ÎÔÈÓˆÓÈÎfi Î·È ÂÈ¯ÂÈÚËÌ·ÙÈÎfi.

•Â¯ˆÚ›˙Ô˘Ó ÔÈ ·Ó·ÊÔÚ¤˜ ÛÙËÓ Û˘Ì‚ÔÏ‹ ÙˆÓ

Û˘ÓÂÙ·ÈÚÈÛÙÈÎÒÓ ÂÈ¯ÂÈÚ‹ÛÂˆÓ ÛÙËÓ ·Ó·¯·›ÙÈÛË

ÎÚ›ÛÂˆÓ fiˆ˜, ÙË˜ ÌÂÁ¿ÏË˜ ⁄ÊÂÛË˜ ÛÙËÓ ∞ÌÂ-

ÚÈÎ‹ ÙÔ˘ 1930, ÛÙËÓ °ÂÚÌ·Ó›· Î·È ÙËÓ π·ˆÓ›·, ·Ï-

Ï¿ Î·È ÔÈ ·Ó·ÊÔÚ¤˜ ÛÙËÓ ™Ô˘Ë‰ÈÎ‹ Î·È ºÈÏ·Ó‰ÈÎ‹

ÎÚ›ÛË Î·Ù¿ ÙËÓ Î·Ù¿ÚÚÂ˘ÛË ÙË˜ ™Ô‚ÈÂÙÈÎ‹˜ ŒÓˆ-

ÛË˜.

∂Ó‰ÂÈÎÙÈÎ¿ ·Ó·Ê¤ÚÂÈ ÁÈ· ÙÈ˜ Â˘ËÌÂÚÔ‡ÛÂ˜ ÔÈ-

ÎÔÓÔÌ›Â˜ ÙË˜ °ÂÚÌ·Ó›·˜, ÙË˜ ºÈÓÏ·Ó‰›·˜ Î·È ÙË˜

™Ô˘Ë‰›·˜:

«∏ ÛÔ‚·Ú‹ ÂÌÂÈÚ›· ÙË˜ ‡ÊÂÛË˜ ÛÙË ºÈÓÏ·Ó-

‰›· ÛÙÈ˜ ·Ú¯¤˜ ÙË˜ ‰ÂÎ·ÂÙ›·˜ ÙÔ˘ 1990, ÌÂÙ¿ ÙËÓ

Î·Ù¿ÚÚÂ˘ÛË ÙË˜ ™Ô‚ÈÂÙÈÎ‹˜ ŒÓˆÛË˜, Ô‰‹ÁËÛÂ

ÂÓ Ì¤ÚÂÈ Ó· ·Ó¤ÏıÂÈ Ë ·ÓÂÚÁ›· ¿Óˆ ·fi ÙÔ 20%.

∏ ·¿ÓÙËÛË ‹Ù·Ó ¤Ó· «Ó¤Ô Î‡Ì·» ÚÔÒıËÛË˜

Î·È ̆ ÔÛÙ‹ÚÈÍË˜ ÙˆÓ Û˘ÓÂÙ·ÈÚÈÛÌÒÓ ÂÚÁ·˙ÔÌ¤-

ÓˆÓ ·fi ÙÔ ÀÔ˘ÚÁÂ›Ô ∂ÚÁ·Û›·˜ Î·È ÙÔ ºÈÓÏ·Ó-

‰ÈÎfi ™˘ÓÂÙ·ÈÚÈÛÙÈÎfi ∫›ÓËÌ· ÙÔ ÔÔ›Ô Ô‰‹ÁËÛÂ

ÛÙËÓ Û¯Â‰›·ÛË ¿Óˆ ·fi 1.200 Û˘ÓÂÙ·ÈÚÈÛÌÒÓ

ÂÚÁ·Û›·˜, ÂÈÙÚ¤ÔÓÙ·˜ Ó· ÂÈÛÙÚ¤„Ô˘Ó ÔÈ ¿-

ÓÂÚÁÔÈ ¿ÓıÚˆÔÈ ÛÙËÓ ÂÚÁ·Û›·.

™ÙË °ÂÚÌ·Ó›·, Ô Û˘ÓÂÙ·ÈÚÈÛÌfi˜ Â›Ó·È ÙÔ ÂÈ-

¯ÂÈÚËÌ·ÙÈÎfi ÌÔÓÙ¤ÏÔ Ô˘ Ê·›ÓÂÙ·È Ó· ÂÍ·ÛÊ·Ï›-

˙ÂÈ ÙËÓ ÛÙ·ıÂÚfiÙËÙ· Î·È ÙËÓ ·ÛÊ¿ÏÂÈ· ÛÙÈ˜ ‰‡-

ÛÎÔÏÂ˜ ÛÙÈÁÌ¤ ,̃ Î·È ÂÂÎÙÂ›ÓÂÙ·È ÛÂ Ó¤· Â‰›· Ù·

ÔÔ›· ÂÌ›ÙÔ˘Ó ÌÂ ÙÔÌÂ›˜ ÙˆÓ ªª∂. À¿Ú¯Ô˘Ó

8.000 Û˘ÓÂÙ·ÈÚÈÛÌÔ› ÌÂ ÂÚ›Ô˘ 20 ÂÎ·ÙÔÌÌ‡-

ÚÈ· Ì¤ÏË. 250 Û˘ÓÂÙ·ÈÚÈÛÌÔ› ‰ËÌÈÔ˘ÚÁ‹ıËÎ·Ó ÙÔ

2008, ¤Ó·˜ ·ÚÈıÌfi˜ ‰ÈÏ¿ÛÈÔ˜ ·fi ·˘ÙÔ‡˜ Ô˘

ÍÂÎ›ÓËÛ·Ó ÙÔ 2007.

∏ ™Ô˘Ë‰›· ‰È·ı¤ÙÂÈ ¤Ó· ‰›ÎÙ˘Ô 25 Û˘ÓÂÙ·ÈÚÈ-

ÛÙÈÎÒÓ ·Ó·Ù˘ÍÈ·ÎÒÓ ÔÚÁ·ÓÈÛÌÒÓ Ô˘ ¤¯Ô˘Ó ̂ ˜

ÛÎÔfi ÙËÓ ÚÔÒıËÛË ÙˆÓ Û˘ÓÂÙ·ÈÚÈÛÌÒÓ ÂÚÁ·-

˙ÔÌ¤ÓˆÓ ·fi ÙÔ 1985. ª·˙› ˘ÔÛÙËÚ›˙Ô˘Ó ÙËÓ

ÂÎÎ›ÓËÛË 200 ÌÂ 400 Ó¤ˆÓ Û˘ÓÂÙ·ÈÚÈÛÌÒÓ Î¿ıÂ

¯ÚfiÓÔ. À¿Ú¯Ô˘Ó ÂÚ›Ô˘ 500 Û˘ÓÂÙ·ÈÚÈÛÌÔ› ̂ ˜

Ì¤ÏË ÙÔ˘ ™˘Ó‰¤ÛÌÔ˘, ÔÈ ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÔÈ ·fi ÙÔ˘˜

ÔÔ›Ô˘˜ Â›Ó·È Û˘ÓÂÙ·ÈÚÈÛÌÔ› ÂÚÁ·˙ÔÌ¤ÓˆÓ.

øÛÙfiÛÔ, ‰ÂÓ ÂÚÈÔÚ›˙ÔÓÙ·È ÛÂ Û˘ÓÂÙ·ÈÚÈÛÌÔ‡˜

ÙˆÓ ÂÚÁ·˙ÔÌ¤ÓˆÓ ·ÏÏ¿ ÚÔˆıÔ‡Ó Î·È ¿ÏÏÔ˘˜ Ù‡-

Ô˘˜, fiˆ˜ ÙˆÓ Î·Ù·Ó·ÏˆÙÒÓ, ÙˆÓ ·Ú·ÁˆÁÒÓ

‹ Û˘ÓÂÙ·ÈÚÈÛÌÒÓ ÔÏÏ·ÏÒÓ ÛÎÔÒÓ. ™˘ÓÔÏÈÎ¿ Ë

ºÈÓÏ·Ó‰ÈÎ‹ Î·È Ë ™Ô˘Ë‰ÈÎ‹ ÂÌÂÈÚ›· ÌÔÚÂ› Ó·

·Ó·‰Â›ÍÂÈ ÙËÓ ‰˘Ó·ÌÈÎ‹ ÛÙËÓ ‰ËÌÈÔ˘ÚÁ›· ··-

Û¯fiÏËÛË˜ Ì¤Ûˆ ÙˆÓ Û˘ÓÂÙ·ÈÚÈÛÌÒÓ».

ÕÍÈÔ˜ ÂÎÚfiÛˆÔ˜
ÙÔ˘ Û˘ÓÂÙ·ÈÚÈÛÙÈÎÔ‡ ÎÈÓ‹Ì·ÙÔ˜
ÛÙËÓ ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎ‹ Â›Ó·È 
Ë ™˘ÓÂÙ·ÈÚÈÛÙÈÎ‹ ∞ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎ‹ 

∏ ™˘ÓÂÙ·ÈÚÈÛÙÈÎ‹ ∞ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎ‹ È‰Ú‡ıËÎÂ ÙÔ

1978, ·fi ÙÈ˜ ∂ÏÏËÓÈÎ¤˜ ∞ÁÚÔÙÈÎ¤˜ ™˘ÓÂÙ·ÈÚÈÛÙÈ-

Î¤˜ √ÚÁ·ÓÒÛÂÈ˜ ÌÂ ‚¿ÛË ÙÔ fiÚ·Ì· ÙÔ˘ ∞Ï¤Í·Ó-

‰ÚÔ˘ ª·ÏÙ·Ù˙‹, Ô ÔÔ›Ô˜ ¤ÎÙÔÙÂ Á›ÓÂÙ·È Î·È Ô

¶ÚfiÂ‰ÚÔ˜ ÙË˜ ∂Ù·ÈÚ›·˜. ªÂ ÙÚÔÔÔ›ËÛË ÙÔ˘

∫·Ù·ÛÙ·ÙÈÎÔ‡ ÙË˜, ª¤ÙÔ¯ÔÈ ÌÔÚÔ‡Ó Ó· Á›ÓÔ˘Ó

Î¿ıÂ ÌÔÚÊ‹˜ ™˘ÓÂÙ·ÈÚÈÛÌÔ› (¶ÈÛÙˆÙÈÎÔ›, ∫·Ù·-

Ó·ÏˆÙÈÎÔ›, ∞ÛÙÈÎÔ›, ™˘Ó‰ÈÎ·ÏÈÛÙÈÎÔ›, Î.¿.). ΔÔ

1989 ÙË ÛÎ˘Ù¿ÏË ·›ÚÓÂÈ Ô ¢ËÌ‹ÙÚÈÔ˜ ¶ÂÙ·Ïˆ-

Ù‹˜, È‰Ú˘ÙÈÎfi Ì¤ÏÔ˜, ·Ó·Ï·Ì‚¿ÓÔÓÙ·˜ Ù· Î·ı‹-

ÎÔÓÙ· ÙÔ˘ ¶ÚÔ¤‰ÚÔ˘ ÙË˜ ∂Ù·ÈÚ›·˜ ÛÙ· ÔÔ›· ·-

ÊÈÂÚÒıËÎÂ ÌÂ ÌÂÁ¿ÏÔ ̇ ‹ÏÔ. ΔÔ 1994 ª¤ÙÔ¯ÔÈ ¤-

ÁÈÓ·Ó Î·È ÎÔÚ˘Ê·›Â˜ ™˘ÓÂÙ·ÈÚÈÛÙÈÎ¤˜ ∞ÛÊ·ÏÈÛÙÈ-

Î¤˜ √ÚÁ·ÓÒÛÂÈ˜ ÙË˜ ∂˘ÚÒË˜ (Unipol πÙ·Ï›·˜,

ªacif °·ÏÏ›·˜, P&V μÂÏÁ›Ô˘, Euresa), ÂÓÒ ·ÚÁfi-

ÙÂÚ· ·ÎÔÏÔ‡ıËÛÂ Ë Û˘ÌÌÂÙÔ¯‹ fiÏˆÓ ÙˆÓ ™˘ÓÂ-

Ù·ÈÚÈÛÙÈÎÒÓ ΔÚ·Â˙ÒÓ. ΔÔ 1999 Û˘ÓÂÓÒıËÎÂ Ë

™˘ÓÂÙ·ÈÚÈÛÙÈÎ‹ ∑ˆ‹˜ ÌÂ ÙËÓ ™˘ÓÂÙ·ÈÚÈÛÙÈÎ‹

∞ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎ‹ ÚÔÛı¤ÙÔÓÙ·˜ ¤ÙÛÈ ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚË

ÁÎ¿Ì· ÚÔ˚fiÓÙˆÓ. ∞’ ÙÔ 2006 Ì¤¯ÚÈ Î·È Û‹ÌÂ-

Ú· Ù· Î·ı‹ÎÔÓÙ· ÙÔ˘ ¶ÚÔ¤‰ÚÔ˘ ¤¯ÂÈ ·Ó·Ï¿‚ÂÈ Â-

¿ÍÈ· Ô ÎÔ˜ £ˆÌ¿˜ πˆ·ÓÓ›‰Ë˜, ÂÓÒ ÔÈ ª¤ÙÔ¯ÔÈ

ÙË˜ ∂Ù·ÈÚÂ›·˜ ÔÈ ÔÔ›ÔÈ ÚÔ¤Ú¯ÔÓÙ·È ·fi ÙÔÓ Â˘-

Ú‡ÙÂÚÔ ̄ ÒÚÔ ÙË˜ ∫ÔÈÓˆÓÈÎ‹˜ √ÈÎÔÓÔÌ›·˜, ·ÚÈı-

ÌÔ‡Ó ÙÔ˘˜ 123.

∏ ™˘ÓÂÙ·ÈÚÈÛÙÈÎ‹ ∞ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎ‹ È¤˙ÂÙ·È Î·È

·˘Ù‹ ·fi ÙËÓ ÎÚ›ÛË Ô˘ Ï‹ÙÙÂÈ ÙËÓ ÂÏÏËÓÈÎ‹ ÔÈ-

ÎÔÓÔÌ›· Î·È ÙËÓ ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎ‹ ·ÁÔÚ¿. øÛÙfiÛÔ ·-

Ú¿ ÙËÓ ·Ó·ÌÂÓfiÌÂÓË ÌÂ›ˆÛË ÛÙÔ Û‡ÓÔÏÔ ÙˆÓ ·-

ÛÊ·Ï›ÛÙÚˆÓ ÙË˜, Û˘Ó¤ÂÈ· ÙË˜ ‰È¿¯˘ÙË˜ ÔÈÎÔÓÔ-

ÌÈÎ‹˜ ‰˘Û¯¤ÚÂÈ·˜, ÛËÌÂ›ˆÛÂ ·ÍÈfiÏÔÁË ·‡ÍËÛË

ÛÙ· Î¤Ú‰Ë ÙË˜ ÙÔ 2011 Ù· ÔÔ›· ÂÎÙÈÓ¿¯ıËÎ·Ó

ÛÙ· G 9,817 ÂÎ. (·‡ÍËÛË 1044% ÛÂ Û‡ÁÎÚÈÛË ÌÂ

ÙÔ 2010).

μ·ÛÈÎÔ› ·Ú¿ÁÔÓÙÂ˜ Ô˘ Û˘ÓÂÙ¤ÏÂÛ·Ó Û’·˘Ùfi

ÙÔ ÂÍ·ÈÚÂÙÈÎfi ·ÔÙ¤ÏÂÛÌ· ‹Ù·Ó Ë ·ÈÛıËÙ‹ ÌÂ›ˆ-

ÛË ÙˆÓ ̇ ËÌÈÒÓ (¿ÁÁÈÍÂ ÙÔ 35%), Ë ÛÙÚ·ÙËÁÈÎ‹ ÙË˜

∂Ù·ÈÚ›·˜ ÁÈ· ÚÔÛÂÎÙÈÎ‹ ·Ó¿ÏË„Ë ÎÈÓ‰‡ÓˆÓ, Ô Â-

ÚÈÔÚÈÛÌfi˜ ÙˆÓ ÂÈÛÊ·ÏÒÓ ··ÈÙ‹ÛÂˆÓ Î·È Ë Û˘-

ÓÂÙ‹ ‰È·¯Â›ÚÈÛË ÙˆÓ ‰··ÓÒÓ.

™Ùfi¯ÔÈ Î·È ÚÔÔÙÈÎ¤˜ 
∏ ™˘ÓÂÙ·ÈÚÈÛÙÈÎ‹ ∞ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎ‹ ¤¯ÔÓÙ·˜ ÛÙ·-

ıÂÚ¤˜ ·Í›Â˜ ÛÂ fiÏÂ˜ ÙÈ˜ Û¯¤ÛÂÈ˜ ÙË˜, ÙËÓ ·ÎÂÚ·È-

fiÙËÙ·,ÙÔ ÛÂ‚·ÛÌfi, ÙËÓ ̆ Â˘ı˘ÓfiÙËÙ·,ÙÔ ÛÂ‚·-

ÛÌfi Î·È ÙËÓ ÂÓı¿ÚÚ˘ÓÛË, ÚÔÛËÏˆÌ¤ÓË ÛÙÔ fi-

Ú·Ì¿ ÙË˜ Î·È ÛÙËÓ ·ÔÛÙÔÏ‹ ÙË˜ Ó· ÍÂ¯ˆÚ›˙ÂÈ

ÛÙËÓ ·ÁÔÚ¿, ÛÙËÓ ÂÍ˘ËÚ¤ÙËÛË ÙˆÓ ÂÏ·ÙÒÓ ÙË ,̃

ÛÙÔ¯Â‡ÂÈ:

™ÙËÓ ∞Ó¿Ù˘ÍË Û˘ÓÂÚÁÈÒÓ ÌÂ fiÏÂ˜ ÙÈ˜ ÔÚÁ·-

ÓÒÛÂÈ˜ ÙÔ˘ ̄ ÒÚÔ˘ ÙË˜ ∫ÔÈÓˆÓÈÎ‹˜ √ÈÎÔÓÔÌ›·˜

™ÙËÓ ∞Ó¿Ù˘ÍË ÙÔ˘ Bancassurance

™ÙËÓ ∂·ÁÁÂÏÌ·ÙÔÔ›ËÛË ÙˆÓ ™˘ÓÂÚÁ·ÙÒÓ

ÙË˜

™ÙËÓ ∂Ê·ÚÌÔÁ‹ Ó¤ˆÓ ÚÔ˚fiÓÙˆÓ Î·È Î·ÈÓÔÙfi-

ÌˆÓ ÌÂıfi‰ˆÓ ÚÔÛ¤ÁÁÈÛË˜ ÙˆÓ ÂÏ·ÙÒÓ ÙË˜.

™ÙËÓ ∞ÍÈÔÔ›ËÛË ÙË˜ ‚Ô‹ıÂÈ·˜ Ô˘ ÙË˜ ·Ú¤-

¯Ô˘Ó ÔÈ ÌÂÁ¿ÏÔÈ ∂˘Úˆ·˚ÎÔ› Û‡ÌÌ·¯Ô› ÙË˜.

™ÙË ¢È·Ù‹ÚËÛË Î·È ∂Ó‰˘Ó¿ÌˆÛË ÌÈ·˜ ÍÂ¯ˆÚÈ-

ÛÙ‹˜ ™˘ÓÂÙ·ÈÚÈÛÙÈÎ‹˜ √ÚÁ¿ÓˆÛË˜.

* ∏ ™˘ÓÂÙ·ÈÚÈÛÙÈÎ‹ ∞ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎ‹ ·ÊÈ¤ÚˆÛÂ
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flÚ· ™˘ÓÂÙ·ÈÚÈÛÌÔ‡, ·fi ÙÔ ÔÔ›Ô ·-

ÓÙÏ‹Û·ÌÂ ÛÙÔÈ̄ Â›· ÁÈ· ÙËÓ Û˘ÁÎÂÎÚÈÌ¤ÓË

·Ó·ÊÔÚ¿.

∏ ̆ ÂÚÔ¯‹ ÙË˜ Û˘ÓÂÙ·ÈÚÈÛÙÈÎ‹˜ È‰¤·˜ ÛÂ ÂÔ¯¤˜ ÎÚ›ÛË˜

14
™˘ÓÂÙ·ÈÚÈÛÙÈÎ‹ ∞ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎ‹: ™Ù· Û˘Ó ÙË˜ ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎ‹˜ ·ÁÔÚ¿˜

∏ ÂÍ¤ÏÈÍË ÙˆÓ Î˘ÚÈfiÙÂÚˆÓ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎÒÓ ÌÂÁÂıÒÓ ÙË˜ ÂÙ·ÈÚÂ›·˜ ÛÙÔ 2011 ¤¯ÂÈ ̂ ˜ ÂÍ‹˜:

2011 2010 ¢È·ÊÔÚ¿ %
(ÛÂ ̄ ÈÏ.F) (ÛÂ ̄ ÈÏ.F)

∞™º∞§π™Δƒ∞ ∞ÀΔ√∫π¡∏Δø¡ 29.057 29.656 -599 -2,02%

∞™º∞§π™Δƒ∞ §√π¶ø¡ ∑∏ªπø¡ 11.658 13.261 -1.603 -12,09%

∞™º∞§π™Δƒ∞ ∑ø∏™ 3.720 4.287 -567 -13,22%

¶ƒ∞°ª∞Δ√¶√π∏£∂π™∂™ ∑∏ªπ∂™ 20.884 32.127 -11.243 -35,00%

Δ∂Ã¡π∫∞ ∞¶√£∂ª∞Δ∞ 59.639 59.622 17 0.03%

∞¶√Δ∂§∂™ª∞ Ãƒ∏™∏™ 9.817 858 8.959 1044,17%

∂¶∂¡¢À™∂π™ 72.206 60.926 11.280 18,51%

£ˆÌ¿˜ πˆ·ÓÓ›‰Ë˜
¶ÚfiÂ‰ÚÔ˜ ™˘ÓÂÙ·ÈÚÈÛÙÈÎ‹˜ ∞.∂.∂.°.∞

…¢ÂÓ Â›Ó·È Ù˘¯·›Ô ÁÂÁÔÓfi˜ Ô˘ Ë ∂ÏÏ¿‰· ‹Ù·Ó Ë ‰Â‡ÙÂÚË ̄ ÒÚ·

·ÁÎÔÛÌ›ˆ˜ Ô˘ ‰ËÌÈÔ‡ÚÁËÛÂ ÙÔÓ Û˘ÓÂÙ·ÈÚÈÛÌfi, ÔÏ‡ ÚÈÓ ·fi

ÙÈ˜ ·Ó·Ù˘ÛÛfiÌÂÓÂ˜ ‹ ·Ó·Ù˘ÁÌ¤ÓÂ˜ ̄ ÒÚÂ˜. ∫È ·˘Ùfi ÁÈ·Ù› Ë ÊÈÏÔ-

ÛÔÊ›· ÙˆÓ Û˘ÓÂÙ·ÈÚÈÛÙÒÓ ÔÏÏ¤˜ ÊÔÚ¤˜ Ù·˘Ù›˙ÂÙ·È ÌÂ ·˘Ù‹ ÙˆÓ

∂ÏÏ‹ÓˆÓ ÔÏÈÙÒÓ, ‰ËÌÈÔ˘ÚÁÒÓÙ·˜ ¤ÙÛÈ ÙÈ˜ ÚÔ¸Ôı¤ÛÂÈ˜ ÁÈ· ÙËÓ

Ô˘ÛÈ·ÛÙÈÎ‹ Î·È ·‰È¿ÎÔË ·ÚÔ˘Û›· ÙÔ˘ Û˘ÓÂÙ·ÈÚÈÛÙÈÎÔ‡ ÎÈÓ‹Ì·-

ÙÔ˜. 

∏ ™˘ÓÂÙ·ÈÚÈÛÙÈÎ‹ ∞ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎ‹, ̂ ˜ ¤Ó‰ÂÈÍË ÙÈÌ‹˜ ÙÔ˘ ̄ ÒÚÔ˘ Ô˘

˘ËÚÂÙÂ› ·fi ÙËÓ ›‰Ú˘Û‹ ÙË˜,‰ÂÛÌÂ‡ÂÙ·È Ó· ·Ó·‰Â›ÍÂÈ ÌÂ Ú¿-

ÍÂÈ˜ ·˘ÙfiÓ ÙÔÓ ÛÔ˘‰·›Ô ıÂÛÌfi Î·È Ó· ‰È·‰ÒÛÂÈ ÙÈ˜ ·Í›Â˜ ÙÔ˘ ÛÂ Î¿ıÂ ÔÏ›ÙË ·˘Ù‹˜ ÙË˜

¯ÒÚ·˜….

¢ËÌ‹ÙÚË˜ ∑ÔÚÌ¿˜ 
°ÂÓÈÎfi˜ ¢ÈÂ˘ı˘ÓÙ‹˜

∏ ÂÏÏËÓÈÎ‹ ÈÛÙÔÚ›· ·ÏÏ¿ Î· È Ë ·ÁÎfiÛÌÈ· ¤¯ÂÈ ·Ó·‰Â›ÍÂÈ ÙÔÓ ÛËÌ·-

ÓÙÈÎfiÙ·ÙÔ ÚfiÏÔ fiÏˆÓ ÙˆÓ ÌÔÚÊÒÓ ÙˆÓ Û˘ÓÂÙ·ÈÚÈÛÌÒÓ ÛÙËÓ ·Ó¿-

Ù˘ÍË ÌÈ·˜ ÎÔÈÓˆÓ›·˜. …

™ÙÔ ̄ ÒÚÔ ÙˆÓ ·ÛÊ·ÏÂÈÒÓ Ô˘ ÎÈ ÂÌÂ›˜ ‰Ú·ÛÙËÚÈÔÔÈÔ‡Ì·ÛÙÂ, ÏÂÈ-

ÙÔ˘ÚÁÔ‡Ó ̄ ÈÏÈ¿‰Â˜ Û˘ÓÂÙ·ÈÚÈÛÙÈÎ¤˜ ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎ¤˜ ÂÙ·ÈÚ›Â˜ –

mutual, ÔÈ ÔÔ›Â˜ Î·Ù·Ï·Ì‚¿ÓÔ˘Ó ¤Ó· ÛËÌ·ÓÙÈÎfiÙ·ÙÔ ÎÔÌÌ¿ÙÈ ÙË˜

·ÁÎfiÛÌÈ·˜ ·ÁÔÚ¿˜. ∂›Ì·ÛÙÂ ÂÚ‹Ê·ÓÔÈ Ô˘ ¤¯Ô˘ÌÂ ‰ÂÛÌÔ‡˜ ÌÂ

ÙÔ ¶·ÁÎfiÛÌÈÔ

™˘ÓÂÙ·ÈÚÈÛÙÈÎfi ∫›ÓËÌ·, fiÓÙ·˜ Ì¤ÏË ÙÔ˘ ICMIF Î·È ÙÔ˘ AMICE.

∞ÏÏ¿ ·˘Ùfi Ô˘ ı¤Ïˆ Ó· ÙÔÓ›Ûˆ È‰È·›ÙÂÚ· Â›Ó·È Ë Û˘ÓÂÚÁ·Û›· Ì·˜ Î·È ÔÈ ‰ÂÛÌÔ› ·ÏÏËÏÂÁ-

Á‡Ë˜ Ô˘ ¤¯Ô˘ÌÂ ·Ó·Ù‡ÍÂÈ ÌÂ ÙË Macif °·ÏÏ›·˜, Unipol πÙ·Ï›·˜, P&V μÂÏÁ›Ô˘ Î·È Euresa

Holding, ÔÈ ÔÔ›ÔÈ ¤Ú·Ó ·fi ÙÔ fiÙÈ Â›Ó·È Ì¤ÙÔ¯Ô› Ì·˜, Â›Ó·È ‰›Ï· Ì·˜ ÛÂ Î¿ıÂ ‚‹Ì·. ¶Â-

ÚÈÔÈÂ› fiÌˆ˜ ÙÈÌ‹ ÁÈ· ÂÌ¿˜ Ë Î·ıÔÏÈÎ‹ ÛÙ‹ÚÈÍË fiÏˆÓ ÙˆÓ ™˘ÓÂÙ·ÈÚÈÛÙÈÎÒÓ ΔÚ·Â˙ÒÓ, ÙˆÓ

∂ÓÒÛÂˆÓ ∞ÁÚÔÙÈÎÒÓ ™˘ÓÂÙ·ÈÚÈÛÌÒÓ Î·È ÔÏÏÒÓ ¿ÏÏˆÓ ÌÔÚÊÒÓ ∞ÛÙÈÎÒÓ ™˘ÓÂÙ·ÈÚÈÛÌÒÓ.

™ÙÈ˜ ‰‡ÛÎÔÏÂ˜ Ì¤ÚÂ˜ Ô˘ ‰È·Ó‡ÂÈ Ë ̄ ÒÚ· Ì·˜, ¤Ó· Â›Ó·È ÙÔ Û›ÁÔ˘ÚÔ: «√È Û˘ÓÂÙ·ÈÚÈÛÌÔ›

Â›Ó·È ÔÈ ÊÔÚÂ›˜ Ô˘ ı· Í·Ó·Ê¤ÚÔ˘Ó ÛÙÈ˜ ÛˆÛÙ¤˜ ·Ó·ÏÔÁ›Â˜ ÙÈ˜ ‰ÔÌ¤˜ ·Ó¿Ù˘ÍË˜ ÙË˜ ÂÏ-

ÏËÓÈÎ‹˜ ÎÔÈÓˆÓ›·˜ ÛÂ fiÏ· Ù· Â›Â‰·. ∏ ™À¡∂Δ∞πƒπ™Δπ∫∏ ∞™º∞§π™Δπ∫∏ Ë ÌfiÓË ·ÌÈ-

Á‹˜ ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎ‹ ÂÙ·ÈÚ›· ÛÙËÓ ∂ÏÏ¿‰· ÍÂ¯ˆÚ›˙ÂÈ Î·È ı· ÍÂ¯ˆÚ›˙ÂÈ ÛÂ ¿Ú· ÔÏÏÔ‡˜ ÙÔ-

ÌÂ›˜.

«…ÛÙ·ıÂÚfiÙËÙ·, ‰È·Ê¿ÓÂÈ·, fiÚ·Ì·, ÎÔÈÓˆÓÈÎ‹ Â˘·ÈÛıËÛ›·, ÂÓÙÈÌfiÙËÙ·, ÂÌÈÛÙÔÛ‡ÓË!»



ΔÔ˘ ÃÚ‹ÛÙÔ˘ ∫›ÙÛÈÔ˘ 

∫
·˘Ùfi ÏÔÁ·ÚÈ·ÛÌfi, ÌÂ ÙÈ˜ ÔÚÈ-

ÛÙÈÎ¤˜ ÎÂÊ·Ï·È·Î¤˜ ·Ó¿ÁÎÂ˜

ÙˆÓ ÙÚ·Â˙ÒÓ ¤¯ÂÈ ̇ ËÙ‹ÛÂÈ Ë

ΔÚfiÈÎ· ·fi ÙËÓ ΔÚ¿Â˙· ÙË˜ ∂ÏÏ¿-

‰·˜, ÚÔÎÂÈÌ¤ÓÔ˘ Ó· Û˘Ó˘ÔÏÔÁ›ÛÂÈ

ÛÙËÓ ¤ÎıÂÛË ·ÍÈÔÏfiÁËÛË˜ ÙË˜ ÂÏÏË-

ÓÈÎ‹˜ ÔÈÎÔÓÔÌ›·˜ Ù· ÂÈÎ·ÈÚÔÔÈË-

Ì¤Ó·, Ï¤ÔÓ, ÓÔ‡ÌÂÚ· ÁÈ· ÙËÓ ·Ó·-

ÎÂÊ·Ï·ÈÔÔ›ËÛË ÙÔ˘ ÂÁ¯ÒÚÈÔ˘ ÙÚ·-

Â˙ÈÎÔ‡ Û˘ÛÙ‹Ì·ÙÔ˜ 

™‡ÌÊˆÓ· ÌÂ ÏËÚÔÊÔÚ›Â˜ Ë ¤Î-

ıÂÛË ÙË˜ ΔÚ¿Â˙·˜ ÙË˜ ∂ÏÏ¿‰Ô˜

ÛÙËÓ ΔÚfiÈÎ· ı· Ú¤ÂÈ Ó· ˘Ô‚ÏË-

ıÂ› ̂ ˜ ÙÈ˜ 24 ™ÂÙÂÌ‚Ú›Ô˘ Î·È Ó· Â-

ÚÈÏ·Ì‚¿ÓÂÈ, ‚¿ÛÂÈ ÛÙÔÈ¯Â›ˆÓ 6Ì‹ÓÔ˘

·ÏÏ¿ Î·È ÙˆÓ ÂÍ·ÁÔÚÒÓ Î·È ·ÔÚÚÔ-

Ê‹ÛÂˆÓ Ô˘ ı· ¤¯Ô˘Ó ÌÂÛÔÏ·‚‹ÛÂÈ,

ÙÈ˜ ÂÈÎ·ÈÚÔÔÈËÌ¤ÓÂ˜ ÎÂÊ·Ï·È·Î¤˜

·Ó¿ÁÎÂ˜ ÙˆÓ ÙÂÛÛ¿ÚˆÓ Û˘ÛÙËÌÈÎÒÓ

ÙÚ·Â˙ÒÓ (∂Δ∂, Alpha, Eurobank,

¶ÂÈÚ·ÈÒ˜). 

∞˘Ùfi ÛËÌ·›ÓÂÈ fiÙÈ Ì¤¯ÚÈ ÙfiÙÂ ı·

Ú¤ÂÈ Ó· ¤¯Ô˘Ó ÔÏÔÎÏËÚˆıÂ› ÔÈ Â-

Í·ÁÔÚ¤˜ ÙˆÓ ∂ÌÔÚÈÎ‹, Δ.Δ. Î·È °Â-

ÓÈÎ‹ ·fi ÙÈ˜ Ù¤ÛÛÂÚÈ˜ Û˘ÛÙËÌÈÎ¤˜

ÙÚ¿Â˙Â˜ Î·È Ë ΔÚ¿Â˙· ÙË˜ ∂ÏÏ¿-

‰Ô˜ Ó· ¤¯ÂÈ ÛÙ· ̄ ¤ÚÈ· ÙË˜ Ù· ÂÈÎ·È-

ÚÔÔÈËÌ¤Ó· business plans Î·È

capital plans ÙˆÓ Ó¤ˆÓ Û¯ËÌ¿ÙˆÓ. 

Δ·˘Ùfi¯ÚÔÓ·, Ë ΔÚfiÈÎ· ̇ ‹ÙËÛÂ ·-

fi ÙÔ ÀÔ˘ÚÁÂ›Ô √ÈÎÔÓÔÌÈÎÒÓ Ó· ¤-

¯ÂÈ ÚÔÛ‰ÈÔÚ›ÛÂÈ ̂ ˜ ÙÈ˜ 30 ™ÂÙÂÌ-

‚Ú›Ô˘ ÙÔ˘˜ fiÚÔ˘˜ ·Ó·ÎÂÊ·Ï·ÈÔÔ›-

ËÛË˜ ÙˆÓ ÙÚ·Â˙ÒÓ, ÒÛÙÂ ̂ ˜ ÙÔ Ù¤-

ÏÔ˜ ÙÔ˘ 2012 Ó· ¤¯Ô˘Ó ÔÏÔÎÏËÚˆ-

ıÂ› ‰‡Ô ÙÔ˘Ï¿¯ÈÛÙÔÓ ·˘Í‹ÛÂÈ˜ ÎÂ-

Ê·Ï·›Ô˘ Û˘ÛÙËÌÈÎÒÓ ÙÚ·Â˙ÒÓ.

μ¿ÛÂÈ ÙÔ˘ ·Ú¯ÈÎÔ‡ ¯ÚÔÓÔ‰È·-

ÁÚ¿ÌÌ·ÙÔ˜, Ë ·Ó·ÎÂÊ·Ï·ÈÔÔ›ËÛË

ÙˆÓ ÂÏÏËÓÈÎÒÓ ÙÚ·Â˙ÒÓ ı· ¤ÚÂÂ

Ó· ÔÏÔÎÏËÚˆıÂ› ÛÙÔ Ù¤ÏÔ˜ ™ÂÙÂÌ-

‚Ú›Ô˘. ΔfiÙÂ, ¿ÏÏˆÛÙÂ, Ï‹ÁÂÈ Î·È Ë

ÚÔÛˆÚÈÓ‹ ÎÂÊ·Ï·È·Î‹ ÂÓ›Û¯˘ÛË

ÙˆÓ 18 ‰È˜ Â˘ÚÒ, Ô˘ ¤¯ÂÈ ‰ÒÛÂÈ ÙÔ

Δ·ÌÂ›Ô ÃÚËÌ·ÙÔÈÛÙˆÙÈÎ‹˜ ™Ù·ıÂ-

ÚfiÙËÙ·˜ ÛÂ ∂ıÓÈÎ‹, Alpha Bank,

Eurobank Î·È ΔÚ¿Â˙· ¶ÂÈÚ·ÈÒ˜. 
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∂∂Δ
™ÙÂÚÂ‡Ô˘Ó 
Ù· ÓÔÈÎÔÎ˘ÚÈ¿
∞ÓËÛ˘¯ËÙÈÎ¿ Â›Ó·È Ù· ÛÙÔÈ¯Â›·
·fi ÙËÓ ∂ÏÏËÓÈÎ‹ ŒÓˆÛË
ΔÚ·Â˙ÒÓ Î·ıÒ˜ ÌfiÓÔ ¤Ó·˜
ÛÙÔ˘˜ ¤ÓÙÂ ¤¯ÂÈ Î·Ù·ı¤ÛÂÈ˜
¿Óˆ ·fi 2.000 Â˘ÚÒ.
∂È‰ÈÎfiÙÂÚ·, Û‡ÌÊˆÓ· ÌÂ
ÛÙÔÈ¯Â›· ÙË˜ ∂ÏÏËÓÈÎ‹˜ ŒÓˆÛË˜
ΔÚ·Â˙ÒÓ ÙËÓ 30Ë πÔ˘Ó›Ô˘ 2012,
ÙÔ 93% ÙˆÓ Ê˘ÛÈÎÒÓ ÚÔÛÒˆÓ-
Î·Ù·ıÂÙÒÓ ÙˆÓ ÙÚ·Â˙ÒÓ
‰È¤ıÂÙ·Ó Î·Ù·ı¤ÛÂÈ˜ Û˘ÓÔÏÈÎÔ‡
‡„Ô˘˜ ¤ˆ˜ 10.000 Â˘ÚÒ, ÂÓÒ
ÌfiÏÈ˜ ÙÔ 0,4% ·˘ÙÒÓ Â›¯·Ó
Î·Ù·ı¤ÛÂÈ˜ ¿Óˆ ÙˆÓ 100.000
Â˘ÚÒ, ÔÛfi Ô˘ Û˘ÓÈÛÙ¿ Î·È ÙÔ
·ÓÒÙ·ÙÔ fiÚÈÔ ·Ô˙ËÌ›ˆÛË˜ ·Ó¿
Î·Ù·ı¤ÙË ·fi ÙÔ Δ·ÌÂ›Ô
∂ÁÁ‡ËÛË˜ ∫·Ù·ı¤ÛÂˆÓ Î·È
∂ÂÓ‰‡ÛÂˆÓ (Δ∂∫∂). ∞ÓÙ›ÛÙÔÈ¯·
ÔÛÔÛÙ¿ ·Ú·ÙËÚÔ‡ÓÙ·È Î·È ÛÙ·
ÏÔÈ¿ ‚·ÛÈÎ¿ ‰ÈÂıÓ‹ ÓÔÌ›ÛÌ·Ù·,
Û‡ÌÊˆÓ· ÌÂ ÛÙÔÈ¯Â›· ÙË˜
∂ÏÏËÓÈÎ‹˜ ŒÓˆÛË˜
ΔÚ·Â˙ÒÓ.ªÂÙ·Í‡ ¿ÏÏˆÓ, ÙÔ
0,9% ¤¯ÂÈ ÛÙÔ˘˜ ÏÔÁ·ÚÈ·ÛÌÔ‡˜
ÙÔ˘ Î·Ù·ı¤ÛÂÈ˜ ÌÂÙ·Í‡ ÙˆÓ
50.001 Î·È ÙˆÓ 100.000 Â˘ÚÒ.
™˘ÓÂÒ˜, ÌfiÏÈ˜ ÙÔ 1,3% ÙÔ˘
Û˘ÓfiÏÔ˘ ÙˆÓ ·ÔÙ·ÌÈÂ˘ÙÒÓ ÛÂ
Â˘ÚÒ ¤¯Ô˘Ó ÂÁ¯ÒÚÈÂ˜ Î·Ù·ı¤ÛÂÈ˜
Ô˘ ÍÂÂÚÓÔ‡Ó ÙÈ˜
50.000.™‡ÌÊˆÓ· ÌÂ Ù· Ï¤ÔÓ
ÚfiÛÊ·Ù· ‰ËÌÔÛÈÂ˘Ì¤Ó·
ÛÙ·ÙÈÛÙÈÎ¿ ÛÙÔÈ¯Â›· ÙË˜
∂˘Úˆ·˚Î‹˜ ∫ÂÓÙÚÈÎ‹˜
ΔÚ¿Â˙·˜, ÔÈ Î·Ù·ı¤ÛÂÈ˜
ÓÔÈÎÔÎ˘ÚÈÒÓ Î·È ÂÈ¯ÂÈÚ‹ÛÂˆÓ
ÛÙÈ˜ ÙÚ¿Â˙Â˜ ÙË˜ ¯ÒÚ·˜ Ì·˜
ÌÂÈÒıËÎ·Ó, ÛÙÔ Ù¤ÏÔ˜ πÔ˘Ï›Ô˘
2012, Î·Ù¿ 34,7% ÛÂ Û¯¤ÛË ÌÂ
ÙÔ ¢ÂÎ¤Ì‚ÚÈÔ ÙÔ˘ 2009.ΔËÓ ›‰È·
ÒÚ·,ÂÓ‰È·Ê¤ÚÔ˘Û· ÂÍ·›ÚÂÛË
·ÔÙÂÏÔ‡Ó ÔÈ ·ÔÙ·ÌÈÂ˘Ù¤˜ Ô˘
‰È·ÙËÚÔ‡Ó ÛÙÔ˘˜ ÏÔÁ·ÚÈ·ÛÌÔ‡˜
ÙÔ˘˜ 12.001 ¤ˆ˜ 60.000 ‰ÔÏ¿ÚÈ·,
ÔÈ ÔÔ›ÔÈ ·ÓÙÈÛÙÔÈ¯Ô‡Ó ÛÙÔ
ÂÓÙ˘ˆÛÈ·Î¿ ˘„ËÏfi 8,5% ÙÔ˘
Û˘ÓfiÏÔ˘ ÙˆÓ Î·Ù·ıÂÙÒÓ ÛÙÔ
·ÌÂÚÈÎ·ÓÈÎfi ÓfiÌÈÛÌ·. ™Â
ÂÚ›ÙˆÛË ‡·ÚÍË˜
Û˘Ó‰ÈÎ·ÈÔ‡¯ˆÓ ÛÙÔ˘˜
ÏÔÁ·ÚÈ·ÛÌÔ‡˜, Ù· ÔÛ¿
Î·Ù·ÓÂÌ‹ıËÎ·Ó ÈÛÔÌÂÚÒ˜ ÛÂ
Î¿ıÂ ¤Ó·Ó ·fi ·˘ÙÔ‡˜.

Δ·¯˘‰ÚÔÌÈÎfi Δ·ÌÈÂ˘Ù‹ÚÈÔ 
¶Ú¿ÛÈÓÔ Êˆ˜ ·fi 
ÙËÓ ÙÚfiÈÎ· ÁÈ· 
ÙËÓ ·Ó·ÎÂÊ·Ï·ÈÔÔ›ËÛË 

∂ÏÏËÓÈÎ‹ ŒÓˆÛË ΔÚ·Â˙ÒÓ
∞˘Í‹ıËÎ·Ó ÔÈ Ú˘ıÌ›ÛÂÈ˜ 
ÛÙÂÁ·ÛÙÈÎÒÓ Î·È 
Î·Ù·Ó·ÏˆÙÈÎÒÓ ‰·ÓÂ›ˆÓ 

∂˘Úˆ·ÈÎ‹ ∂ÈÙÚÔ‹
¶ÚÔˆıÂ› ÂÓÈ·›· 
ÂÔÙÈÎ‹ ·Ú¯‹  
ÁÈ· fiÏÂ˜ ÙÈ˜ ÙÚ¿Â˙Â˜  

¢‡Ô Ó¤Â˜ ÚˆÙÔÔÚÈ·Î¤˜ Ï‡-

ÛÂÈ˜ Û˘ÛÛÒÚÂ˘ÛË˜ ÎÂÊ·Ï·›Ô˘ ÌÂ

Â¤Ó‰˘ÛË ÛÂ ·ÌÔÈ‚·›· ÎÂÊ¿Ï·È·

ÙË˜ Pimco ÚÔÛı¤ÙÂÈ Ë Allianz

∂ÏÏ¿‰Ô˜ ÛÙÈ˜ Û‡Á¯ÚÔÓÂ˜ ÚÔÙ¿-

ÛÂÈ˜ ÙË˜ ÛÙÔ˘˜ ÙÔÌÂ›˜ ÙË˜ ™‡ÓÙ·-

ÍË˜ Î·È ÙË˜ ∞ÔÙ·Ì›Â˘ÛË˜, ÂÈ‚Â-

‚·ÈÒÓÔÓÙ·˜ fiÙÈ ÚfiÎÂÈÙ·È ÁÈ·

‰Ú·ÛÙËÚÈfiÙËÙÂ˜ Ô˘ Û˘ÓÂ¯›˙Ô˘Ó

Ó· ·ÔÙÂÏÔ‡Ó ÛÙÚ·ÙËÁÈÎ¤˜ ÚÔ-

ÙÂÚ·ÈfiÙËÙ¤˜ ÙË˜ Î·È ÁÈ· ÙÔ

2012.¶ÚfiÎÂÈÙ·È ÁÈ· Ù· ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈ-

Î¿ ÚÔÁÚ¿ÌÌ·Ù· Ù‡Ô˘ Unit-

Linked, My Total Return Î·È My

Multi Asset, Ù· ÔÔ›· ÛÙÔ¯Â‡Ô˘Ó

Ì·ÎÚÔÚfiıÂÛÌ· ÛÙË Û˘ÛÛÒÚÂ˘-

ÛË ÂÓfi˜ ÎÂÊ·Ï·›Ô˘ ÁÈ· ÙË ‰È·-

ÛÊ¿ÏÈÛË ÙÔ˘ ÌÂÏÏÔÓÙÈÎÔ‡ ÂÈ¤-

‰Ô˘ ̇ ˆ‹˜ Î·È ̄ ·Ú·ÎÙËÚ›˙ÔÓÙ·È ÁÈ·

ÙËÓ ̆ „ËÏ‹ ÙÔ˘˜ ·Í›· Î·È ÙËÓ ·ÓÙ·-

Ô‰ÔÙÈÎfiÙËÙ¿ ÙÔ˘˜, Î·ıfiÙÈ ÂÍ·-

ÛÊ·Ï›˙Ô˘Ó ÚfiÛ‚·ÛË ÛÂ ÂÂÓ‰‡-

ÛÂÈ˜ ÛÙËÓ ·ÁÎfiÛÌÈ· ·ÁÔÚ¿, ÌÂ

ÙËÓ ÂÌÂÈÚ›· Î·È ÙËÓ ÙÂ¯ÓÔÁÓˆÛ›·

ÙË˜ Pimco. ∏ Pimco, ·ÁÎfiÛÌÈÔ˜

ËÁ¤ÙË˜ ÛÙË ‰È·¯Â›ÚÈÛË ÎÂÊ·Ï·›-

ˆÓ, Â›Ó·È ÂÙ·ÈÚ›· ÙÔ˘ ÔÌ›ÏÔ˘

Allianz, ÌÂ ÈÛÙÔÚ›· 40 ÂÙÒÓ Î·È ÌÂ

Û˘ÓÔÏÈÎ¿ ˘fi ‰È·¯Â›ÚÈÛË ÎÂÊ¿-

Ï·È· ‡„Ô˘˜ 1,77 ÙÚÈÛ. ‰ÔÏ·Ú›ˆÓ.

∏ Û˘ÛÛÒÚÂ˘ÛË ÎÂÊ·Ï·›Ô˘ ÁÈ·

ÙËÓ Î¿Ï˘„Ë ÌÂÏÏÔÓÙÈÎÒÓ ·Ó·-

ÁÎÒÓ Â›Ó·È Ï¤ÔÓ ÂÈÙ·ÎÙÈÎ‹, ÌÂ

ÙËÓ ‡ÊÂÛË Ó· ¤¯ÂÈ ÂËÚÂ¿ÛÂÈ ÛË-

Ì·ÓÙÈÎ¿ ÙÈ˜ ·Ó¿ÁÎÂ˜ ÙÔ˘ ŒÏÏËÓ·

Î·È ÂÓ Á¤ÓÂÈ ÙÈ˜ Î·Ù·Ó·ÏˆÙÈÎ¤˜ Ù¿-

ÛÂÈ˜. ∞ÛÊ·ÏÈÛÌ¤ÓÔÈ Î·È ÂÂÓ‰˘-

Ù¤˜ ·Ó·˙ËÙÔ‡Ó, ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÔ ·fi

Î¿ıÂ ¿ÏÏË ̄ ÚÔÓÈ¿, Û‡Á¯ÚÔÓÂ˜ Ï‡-

ÛÂÈ˜ Ô˘ ÚÔÛÊ¤ÚÔ˘Ó ÌÂÁ·Ï‡ÙÂ-

ÚË ÛÙ·ıÂÚfiÙËÙ· ÛÙÈ˜ ÚÔÔÙÈÎ¤˜

·fi‰ÔÛË˜. ∂ÌÂ›˜ ÛÙËÓ Allianz ‰Ë-

ÌÈÔ˘ÚÁÔ‡ÌÂ Ó¤Â˜ ÂÈÏÔÁ¤˜ Ô˘ ¤Ú-

¯ÔÓÙ·È Ó· Î·Ï‡„Ô˘Ó Ï‹Úˆ˜ ÙÈ˜ ·-

Ó¿ÁÎÂ˜ ÙÔ˘ Û‹ÌÂÚ·» ·Ó·Ê¤ÚÂÈ

¯·Ú·ÎÙËÚÈÛÙÈÎ¿ Ô Î. ÕÁÁÂÏÔ˜ ¶Ô-

Ï›ÙË˜, ÁÂÓÈÎfi˜ ‰ÈÂ˘ı˘ÓÙ‹˜ ˆÏ‹-
ÛÂˆÓ & Market Management ÙË˜
Allianz ∂ÏÏ¿‰Ô˜, ÚÔÛı¤ÙÔÓÙ·˜ fi-
ÙÈ Ù· ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎ¿ ÚÔÁÚ¿ÌÌ·Ù·
My Total Return Î·È My Multi
Asset ·ÔÙÂÏÔ‡Ó Ï‡ÛÂÈ˜ Û˘ÛÛÒ-
ÚÂ˘ÛË˜ ÎÂÊ·Ï·›Ô˘ ÌÂ ˘„ËÏfiÙ·-
Ù· ÔÛÔÛÙ¿ Â¤Ó‰˘ÛË˜ ÙÔ˘ ÎÂ-
Ê·Ï·›Ô˘ ·fi ÙÔÓ ÚÒÙÔ ÎÈfiÏ·˜
¯ÚfiÓÔ ÙÔ˘ Û˘Ì‚ÔÏ·›Ô˘, ‰˘Ó·Ùfi-
ÙËÙ· ÚÂ˘ÛÙÔÔ›ËÛË˜ ·fi ÙËÓ ¤-
Ó·ÚÍË ÙË˜ Û‡Ì‚·ÛË˜ Î·È ÂÂÓ‰˘-
ÙÈÎ‹ ‰È·ÛÔÚ¿ ÛÂ ¤Ó· ÁÂˆÁÚ·ÊÈ-
Î¿ ‰È·ÊÔÚÔÔÈËÌ¤ÓÔ ¯·ÚÙÔÊ˘-
Ï¿ÎÈÔ ÂÍ·ÛÊ·Ï›˙ÔÓÙ·˜ ÌÂÁ·Ï‡ÙÂ-
ÚË ÛÙ·ıÂÚfiÙËÙ· ÛÙÈ˜ ÚÔÔÙÈÎ¤˜
·fi‰ÔÛË˜, ÚfiÛıÂÛÂ Ô Î. Î.
ÕÁÁÂÏÔ˜ ¶ÔÏ›ÙË˜.

ªy Total Return
To ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎfi ÚfiÁÚ·ÌÌ·

My Total Return ÂÂÓ‰‡ÂÈ Î·Ù¿
70% ÛÙÔ Pimco Total Return

Bond Fund, ÙÔ ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚÔ ÔÌÔ-
ÏÔÁÈ·Îfi ·ÌÔÈ‚·›Ô ÎÂÊ¿Ï·ÈÔ ÙÔ˘
ÎfiÛÌÔ˘ Ô˘ ÂÂÓ‰‡ÂÈ ÛÂ Â˘Ú‡
Ê¿ÛÌ· Ù›ÙÏˆÓ ÛÙ·ıÂÚÔ‡ ÂÈÛÔ‰‹-
Ì·ÙÔ˜ ·Ó¿ ÙÔÓ ÎfiÛÌÔ, ÌÂ ¤ÌÊ·ÛË
ÛÙËÓ ·ÁÔÚ¿ ÙˆÓ ∏¶∞. ΔÔ ̆ fiÏÔÈ-
Ô 30% ÂÂÓ‰‡ÂÙ·È ÛÙÔ Pimco
Global Real Return Fund, Î·È ÛÙÔ-
¯Â‡ÂÈ ÛÙË ‰ËÌÈÔ˘ÚÁ›· «Ú·ÁÌ·ÙÈ-
Î‹˜» ˘ÂÚ·Í›·˜, ‰ËÏ·‰‹ ·fi‰Ô-
ÛË˜ ˘„ËÏfiÙÂÚË˜ ÙÔ˘ ÏËıˆÚÈ-
ÛÌÔ‡, ÂÂÓ‰‡ÔÓÙ·˜ Î˘Ú›ˆ˜ ÛÂ Ù›Ù-
ÏÔ˘˜ ÛÙ·ıÂÚÔ‡ ÂÈÛÔ‰‹Ì·ÙÔ˜ Ô˘
Û˘Ó‰¤ÔÓÙ·È ÌÂ ‰Â›ÎÙÂ˜ ÙÈÌÒÓ Î·-
Ù·Ó·ÏˆÙ‹ ÁÈ· ÚÔÛÙ·Û›· ¤Ó·ÓÙÈ
ÙÔ˘ ÏËıˆÚÈÛÌÔ‡.

My Multi Asset
ΔÔ My Multi Asset, Â›Ó·È ¤Ó·

·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎfi ÚfiÁÚ·ÌÌ· ™˘ÛÛÒ-
ÚÂ˘ÛË˜ ∫ÂÊ·Ï·›Ô˘ Ô˘ ÙÔÔıÂ-
ÙÂ› ÎÂÊ¿Ï·È· ·ÔÎÏÂÈÛÙÈÎ¿ ÛÂ ÌÂ-
Ú›‰È· ÙÔ˘ Pimco Global Multi-

Asset Fund ÌÂ ÛÙfi¯Ô ÙËÓ ÚÔ-
ÛÙ·Û›· ¤Ó·ÓÙÈ ÙË˜ Î˘ÎÏÈÎfiÙËÙ·˜
ÙˆÓ ÔÈÎÔÓÔÌÈÒÓ Î·È ÙˆÓ ·ÁÔÚÒÓ,
ÂÂÓ‰‡ÔÓÙ·˜ ÛÂ ¤Ó· Â˘Ú‡ Ê¿ÛÌ·
ÛÙÔÈ¯Â›ˆÓ ÂÓÂÚÁËÙÈÎÔ‡, fiˆ˜ ÌÂ-
ÙÔ¯¤˜, ÔÌfiÏÔÁ·, ÂÌÔÚÂ‡Ì·Ù·, ·-
Î›ÓËÙ· Î.¿. ∫·È ÔÈ ‰‡Ô Ó¤Â˜ ·ÛÊ·-
ÏÈÛÙÈÎ¤˜ Ï‡ÛÂÈ˜ ‰È·Ù›ıÂÓÙ·È ÙfiÛÔ
Ì¤Ûˆ ÚÔÁÚ¿ÌÌ·ÙÔ˜ ÂÚÈÔ‰ÈÎÒÓ
Î·Ù·‚ÔÏÒÓ ·ÛÊ·Ï›ÛÙÚÔ˘, fiÛÔ
Î·È ÂÊ¿·Í Î·Ù·‚ÔÏ‹˜.
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ª¤Û· ÛÙÔÓ ™ÂÙ¤Ì‚ÚÈÔ Ë ¤ÎıÂÛË ÙË˜ ΔÚ¿Â˙·˜ ÙË˜ ∂ÏÏ¿‰Ô˜ 

∫·˘Ùfi ÏÔÁ·ÚÈ·ÛÌfi ÁÈ· ÙÈ˜ ÙÚ¿Â˙Â˜ ̇ ËÙ¿ Ë ΔÚfiÈÎ· 
ì ∏ ΔÚ¿Â˙· ÙË˜ ∂ÏÏ¿‰Ô˜ Î·ÏÂ›Ù·È Ó· ˘Ô‚¿ÏÂÈ ¤ÎıÂÛË

ÛÙËÓ ΔÚfiÈÎ· ÌÂ ÙÈ˜ ÔÚÈÛÙÈÎ¤˜ ÎÂÊ·Ï·È·Î¤˜ ·Ó¿ÁÎÂ˜ 
·Ó¿ ÙÚ¿Â˙· 

ì ΔÈ ÛËÌ·›ÓÂÈ ·˘Ùfi ÁÈ· Δ.Δ., ∂ÌÔÚÈÎ‹ Î·È °ÂÓÈÎ‹. 
ì °È·Ù› ·˘Í¿ÓÂÙ·È Ô ÏÔÁ·ÚÈ·ÛÌfi˜ ÙˆÓ ÎÂÊ·Ï·›ˆÓ 

ˆ˜ Î·È 9 ‰ÈÛ. Â˘ÚÒ 
ì ™ÙÔÓ ·¤Ú· Ë ·Ó·ÎÂÊ·Ï·ÈÔÔ›ËÛË ·Ó ‰ÂÓ ÂÎÙ·ÌÈÂ˘ıÔ‡Ó

Ù· 23,8 ‰ÈÛ. Â˘ÚÒ

Allianz ∂ÏÏ¿‰Ô˜: √È Ó¤Â˜ Ï‡ÛÂÈ˜ Û˘ÛÛÒÚÂ˘ÛË˜ ÎÂÊ·Ï·›Ô˘ 

√ Î. ÕÁÁÂÏÔ˜ ¶ÔÏ›ÙË˜ 



ƒ ∂ ¶ √ ƒ Δ ∞ ∑

¡ E X T D E A L  #  2 7 8  # 5  ™ Â  Ù Â Ì ‚ Ú › Ô ˘  2 0 1 2

∫·˘Ùfi ÏÔÁ·ÚÈ·ÛÌfi ÁÈ· ÙÈ˜ ÙÚ¿Â˙Â˜ ̇ ËÙ¿ Ë ΔÚfiÈÎ·
16

ΔÔ ·Ú·¿Óˆ ¯ÚÔÓÔ‰È¿ÁÚ·ÌÌ· ¤¯ÂÈ, fi-

Ìˆ˜, Ï‹Úˆ˜ ·Ó·ÙÚ·Â› ÏfiÁˆ ÙË˜ Î·ı˘ÛÙ¤ÚË-

ÛË˜ ÂÎÙ·Ì›Â˘ÛË˜ ÙË˜ ‰fiÛË˜ ÙˆÓ 31,5 ‰È˜ Â˘-

ÚÒ, ·ÏÏ¿ Î·È ÂÍ·ÈÙ›·˜ ÙˆÓ ˘„ËÏfiÙÂÚˆÓ ÙÂÏÈ-

ÎÒ˜ ÎÂÊ·Ï·È·ÎÒÓ ·Ó·ÁÎÒÓ ÙˆÓ ÙÂÛÛ¿ÚˆÓ Û˘-

ÛÙËÌÈÎÒÓ ÙÚ·Â˙ÒÓ, ÛÂ Û¯¤ÛË ÌÂ ·˘Ù¤˜ Ô˘

˘ÔÏÔÁ›ÛÙËÎ·Ó ÚÔÛˆÚÈÓ¿ ÙÔÓ ÂÚ·ÛÌ¤ÓÔ

πÔ‡ÓÈÔ. 

∞fi Ù· 31,5 ‰È˜ Â˘ÚÒ, Ô˘ ı· Ï¿‚ÂÈ Ë ∂ÏÏ¿-

‰·, ÂÊfiÛÔÓ ˘¿ÚÍÂÈ ıÂÙÈÎ‹ ·ÍÈÔÏfiÁËÛË ÙË˜

ΔÚfiÈÎ·˜, Ù· 23,8 ‰È˜ Â˘ÚÒ ·ÔÙÂÏÔ‡Ó ÙË ‰Â‡-

ÙÂÚË ‰fiÛË ÚÔ˜ ÙÔ Δ·ÌÂ›Ô ÃÚËÌ·ÙÔÈÛÙˆ-

ÙÈÎ‹˜ ™Ù·ıÂÚfiÙËÙ·˜ ÁÈ· ÙËÓ ·Ó·ÎÂÊ·Ï·ÈÔÔ›-

ËÛË ÙˆÓ ÙÚ·Â˙ÒÓ.

∏ ÂÎÙ·Ì›Â˘ÛË ÙˆÓ 23,8 ‰È˜ Â˘ÚÒ ·fi ÙÔ

Δ.Ã.™ Â›Ó·È ··Ú·›ÙËÙË, ÚÔÎÂÈÌ¤ÓÔ˘ Ó· ÍÂ-

ÎÈÓ‹ÛÔ˘Ó ÔÈ ·Ó·ÁÎ·›Â˜ ·˘Í‹ÛÂÈ˜ ÎÂÊ·Ï·›Ô˘

ÙˆÓ ÙÂÛÛ¿ÚˆÓ ÌÂÁ¿ÏˆÓ ÙÚ·Â˙ÒÓ (∂Δ∂,

Alpha, Eurobank Î·È ¶ÂÈÚ·ÈÒ˜), ÛÙÈ˜ ÔÔ›Â˜

ÙÔ Δ·ÌÂ›Ô ı· Î·Ï‡„ÂÈ Ù˘¯fiÓ ·‰È¿ıÂÙÂ˜ ÌÂÙÔ-

¯¤˜. 

√ ÏÔÁ·ÚÈ·ÛÌfi˜ ÙˆÓ ÎÂÊ·Ï·›ˆÓ Ô˘ ı·

¯ÚÂÈ·ÛıÔ‡Ó ÔÈ Ù¤ÛÛÂÚÈ˜ ÌÂÁ¿ÏÂ˜ ÙÚ¿Â˙Â˜

·˘Í¿ÓÂÙ·È Î·È ÂÓ‰¤¯ÂÙ·È Ó· Â›Ó·È ̂ ˜ Î·È Î·Ù¿ 9

‰È˜ Â˘ÚÒ ̆ „ËÏfiÙÂÚÔ˜ ÛÂ Û¯¤ÛË ÌÂ Ù· 18 ‰È˜

Â˘ÚÒ ÙˆÓ ÚÔÛˆÚÈÓÒÓ ÂÁÁ˘‹ÛÂˆÓ. 

∫·È ·˘Ùfi ÁÈ· ÙÔ˘˜ ÂÍ‹˜ ÏfiÁÔ˘˜: 

- ∂ÎÎÚÂÌÂ› Ë ·fiÊ·ÛË ÙË˜ ΔÚ¿Â˙·˜ ÙË˜

∂ÏÏ¿‰Ô˜ ÁÈ· ÙÔ ·Ó ı· ÚÔÛÌÂÙÚËıÂ› ‹ fi¯È ÛÙ·

ÂÔÙÈÎ¿ ÎÂÊ¿Ï·È· Ô ·Ó·‚·ÏÏfiÌÂÓÔ˜ ÊfiÚÔ˜

·fi ÙË ̇ ËÌÈ¿ ÙÔ˘ PSI. √È ÙÚ¿Â˙Â˜ ÌÂÚÈÎÒ˜ ‹

ÔÏÈÎÒ˜ ¤¯Ô˘Ó ÚÔÛÌÂÙÚ‹ÛÂÈ ÏÔÁÈÛÙÈÎ¿ ÙÔ ·-

Ú·¿Óˆ fiÊÂÏÔ˜. ∞Ó Ô ·Ó·‚·ÏÏfiÌÂÓÔ˜ ÊfiÚÔ˜

‰ÂÓ ·Ó·ÁÓˆÚÈÛıÂ› Î·ıfiÏÔ˘ ÛÙ· ÂÔÙÈÎ¿ ÎÂ-

Ê¿Ï·È· ÙfiÙÂ ÔÈ Ù¤ÛÛÂÚÈ˜ ÙÚ¿Â˙Â˜ ı· ¯ÚÂÈ·-

ÛıÔ‡Ó ÚfiÛıÂÙ· ÎÂÊ¿Ï·È· 5 ‰ÈÛ. Â˘ÚÒ.

- Δ· ÌË ÂÍ˘ËÚÂÙÔ‡ÌÂÓ· ‰¿ÓÂÈ· ·˘Í¿ÓÔ-

ÓÙ·È ÌÂ ˘„ËÏfi Ú˘ıÌfi Î·ıÈÛÙÒÓÙ·˜ È‰È·›ÙÂÚ·

Èı·Ófi Ë ΔÚ¿Â˙· ÙË˜ ∂ÏÏ¿‰Ô˜ Ó· ̆ ÈÔıÂÙ‹ÛÂÈ

ˆ˜ Ô‰ËÁfi ÙÔ ·ÎÚ·›Ô ÛÂÓ¿ÚÈÔ ÙË˜ Blackrock

- ∏ Û˘ÓÂ¯È˙fiÌÂÓË ÙÒÛË ÙˆÓ ÙÈÌÒÓ ÙˆÓ Ô-

ÌÔÏfiÁˆÓ ·˘Í¿ÓÂÈ ÙË ̇ ËÌÈ¿ ·fi Ù· Ó¤· ÎÚ·ÙÈÎ¿

ÔÌfiÏÔÁ· Î·Ù¿ 2 ‰È˜ Â˘ÚÒ. ∑ËÌÈ¿ Ô˘ ÔÈ ÙÚ¿-

Â˙Â˜ ÙËÓ ·Ó¿ÁÔ˘Ó ·Â˘ıÂ›·˜ ÛÙËÓ Î·ı·Ú‹

ı¤ÛË Î·È ÂÔÌ¤Óˆ˜ ‰ÂÓ ÂÈ‚·Ú‡ÓÔ˘Ó Ù· ·Ô-

ÙÂÏ¤ÛÌ·Ù· Î·È ÂÔÌ¤Óˆ˜ Ù· ÎÂÊ¿Ï·È¿ ÙÔ˘˜

fiˆ˜ Ù· ÌÂÙÚ¿ Ô European Banking

Authority.

- §fiÁˆ ÙË˜ Î·ı˘ÛÙ¤ÚËÛË˜ ÛÙËÓ ÔÏÔÎÏ‹-

ÚˆÛË ÙË˜ ·Ó·ÎÂÊ·Ï·ÈÔÔ›ËÛË˜ Â›Ó·È Èı·ÓfiÓ

ÔÈ ÙÚ¿Â˙Â˜ Ó· ÎÏËıÔ‡Ó Ó· ·ÓÂ‚¿ÛÔ˘Ó Ù· ‚·-

ÛÈÎ¿ ÂÔÙÈÎ¿ ÙÔ˘˜ ÎÂÊ¿Ï·È· ÛÙ· Â›Â‰·

Ô˘ ··ÈÙÂ›Ù·È Ó· ‚Ú›ÛÎÔÓÙ·È ÙÔÓ πÔ‡ÓÈÔ ÙÔ˘

2013. ¡· ·ÔÙÂÏÔ‡Ó, ‰ËÏ·‰‹, ÙÔ˘Ï¿¯ÈÛÙÔÓ

ÙÔ 10% ÙÔ˘ ÛÙ·ıÌÈÛÌ¤ÓÔ˘ ÂÓÂÚÁËÙÈÎÔ‡ ÙÔ˘˜.

∫¿ÙÈ Ù¤ÙÔÈÔ ı· ·˘Í‹ÛÂÈ ÙÔÓ ÏÔÁ·ÚÈ·ÛÌfi Î·-

Ù¿ ÂÚ›Ô˘ 2 ‰ÈÛ. Â˘ÚÒ.

∏ ··›ÙËÛË ÙË˜ ΔÚfiÈÎ· Ó· ̇ ËÙ‹ÛÂÈ ÂÈÎ·È-

ÚÔÔÈËÌ¤ÓË Ï›ÛÙ· ÎÂÊ·Ï·È·ÎÒÓ ·Ó·ÁÎÒÓ ÁÈ·

ÙÈ˜ ÙÚ¿Â˙Â˜ Â¤ÙÂÈÓÂ ÙËÓ Û‡Á¯˘ÛË ·Ó·ÊÔÚÈ-

Î¿ ÌÂ ÙÔ ¯ÚfiÓÔ ‰ËÌÔÛ›Â˘ÛË˜ ÙˆÓ ·ÔÙÂÏÂ-

ÛÌ¿ÙˆÓ ‚ ÙÚÈÌ‹ÓÔ˘ ÙˆÓ ÙÚ·Â˙ÒÓ. ∏ Î˘‚¤Ú-

ÓËÛË ¶ÈÎÚ·Ì¤ÓÔ˘ ÌÂ ˘Ô˘ÚÁÈÎ‹ ·fiÊ·ÛË

∑·ÓÈ¿ Â›¯Â ‰ÒÛÂÈ ÛÙÈ˜ ÙÚ¿Â˙Â˜ ·Ú¿Ù·ÛË ‰Ë-

ÌÔÛ›Â˘ÛË˜ ÏÔÁÈÛÙÈÎÒÓ Î·Ù·ÛÙ¿ÛÂˆÓ ‚’ ÙÚÈ-

Ì‹ÓÔ˘ ̂ ˜ ÙÈ˜ 30/9. 

√È ÙÚ¿Â˙Â˜ ̇ ‹ÙËÛ·Ó Ó¤· ·Ú¿Ù·ÛË ̂ ˜ ÙÈ˜

20 √ÎÙˆ‚Ú›Ô˘ ÂÈÎ·ÏÔ‡ÌÂÓÂ˜ fiÙÈ ÔÈ ÔÚÎˆÙÔ›

‰ÂÓ ı· ̆ ¤ÁÚ·Ê·Ó ÙÈ˜ Î·Ù·ÛÙ¿ÛÂÈ˜ ·Ó ‰ÂÓ Â›-

¯Â ÔÚÈÛÙÈÎÔÔÈËıÂ› Ë ÂÎÙ·Ì›Â˘ÛË ÙË˜ ÂfiÌÂ-

ÓË˜ ‰fiÛË˜ ÁÈ· ÙËÓ ̄ ÒÚ· Ë ÔÔ›· ı· ÎÚÈıÂ› ÛÙÔ

Eurogroup ÙË˜ 15Ë˜ √ÎÙˆ‚Ú›Ô˘. ∫·È ·˘Ùfi

ÁÈ·Ù› ÛÂ ÂÚ›ÙˆÛË Ô˘ Ë ̄ ÒÚ· ‰ÂÓ ¿ÚÂÈ Ù·

31,5 ‰ÈÛ. Â˘ÚÒ Ë ·Ó·ÎÂÊ·Ï·ÈÔÔ›ËÛË ÙˆÓ

ÙÚ·Â˙ÒÓ ı· Â›Ó·È ÛÙÔÓ ·¤Ú· Î·È ÔÈ ÚÔÛˆ-

ÚÈÓ¤˜ ÂÁÁ˘‹ÛÂÈ˜ ÙÔ˘ Δ.Ã.™ ‰ÂÓ ·ÚÎÔ‡Ó ÁÈ· Ó·

Î·Ï‡„Ô˘Ó ÙÈ˜ ÎÂÊ·Ï·È·Î¤˜ ·Ó¿ÁÎÂ˜ ÙˆÓ 4 ÌÂ-

Á¿ÏˆÓ ÙÚ·Â˙ÒÓ.

™˘Ó¤¯ÂÈ· ·fi ÙË ÛÂÏ. 15

∂
Ó Ùˆ ÌÂÙ·Í‡ Ë ΔÚfiÈÎ· ¿Ó·„Â ÙÔ Ú¿ÛÈÓÔ Êˆ˜ ÁÈ· ÙËÓ ·Ó·ÎÂÊ·Ï·ÈÔÔ›ËÛË

ÙÔ˘ Δ·¯˘‰ÚÔÌÈÎÔ‡ Δ·ÌÈÂ˘ÙËÚ›Ô˘ ·fi ÙÔ Δ·ÌÂ›Ô ÃÚËÌ·ÙÔÈÛÙˆÙÈÎ‹˜ ™Ù·-

ıÂÚfiÙËÙ·˜ ÌÂ ÙËÓ ÚÔ¸fiıÂÛË fiÙÈ Ë Î˘‚¤ÚÓËÛË ı· ÍÂÎÈÓ‹ÛÂÈ ÙÈ˜ ‰È·‰ÈÎ·-

Û›Â˜ ÒÏËÛ‹˜ ÙÔ˘. 

™‡ÌÊˆÓ· ÌÂ ÏËÚÔÊÔÚ›Â˜ ÛÂ Û‡ÛÎÂ„Ë Ô˘ ‰ÈÂÍ‹¯ıË ÙËÓ ÂÚ·ÛÌ¤ÓË ΔÚ›ÙË,

28/8 ÌÂ ÙË Û˘ÌÌÂÙÔ¯‹ ÙÔ˘ ̆ Ô˘ÚÁÔ‡ √ÈÎÔÓÔÌÈÎÒÓ Î. °. ™ÙÔ˘ÚÓ¿Ú· ÙÔ˘ ‰ÈÔÈÎË-

Ù‹ ÙË˜ ΔÚ¿Â˙·˜ ÙË˜ ∂ÏÏ¿‰Ô˜ Î °. ¶ÚÔ‚fiÔ˘ÏÔ˘ Î·È ̆ ËÚÂÛÈ·ÎÒÓ ·Ú·ÁfiÓÙˆÓ

·ÔÊ·Û›ÛÙËÎÂ fiÙÈ ÙÔ Δ.Δ. ‰ÂÓ Â›Ó·È ‚ÈÒÛÈÌË ÙÚ¿Â˙· Î·È ˙ËÙ‹ıËÎÂ ·fi ÙËÓ

ΔÚfiÈÎ· Ó· ÂÈÙÚ¤„ÂÈ ÙËÓ ·Ó·ÎÂÊ·Ï·ÈÔÔ›ËÛ‹ ÙÔ˘ ·fi ÙÔ Δ.Ã.™. ÂÊfiÛÔÓ Ë Î˘-

‚¤ÚÓËÛË ÙÚ¤ÍÂÈ ÚfiÁÚ·ÌÌ· ÒÏËÛË˜ ‹ ÂÍ˘Á›·ÓÛ‹˜ ÙÔ˘. 

ŒÙÛÈ ̇ ËÙ‹ıËÎÂ ·fi ÙË ‰ÈÔ›ÎËÛË ÙÔ˘ Δ.Δ. Ó· ÚÔ¯ˆÚ‹ÛÂÈ ÛÙËÓ ‰ËÌÔÛ›Â˘ÛË ·-

ÔÙÂÏÂÛÌ¿ÙˆÓ 2011 Ì¤¯ÚÈ ÙÔ Ù¤ÏÔ˜ ∞˘ÁÔ‡ÛÙÔ˘ Î·È Ù·˘Ùfi¯ÚÔÓ· ·ÔÊ·Û›ÛÙËÎÂ

Ó· ÙÚ¤ÍÔ˘Ó ¿ÌÂÛ· ‰È·‰ÈÎ·Û›Â˜ ÂÎ‰‹ÏˆÛË˜ ÂÓ‰È·Ê¤ÚÔÓÙÔ˜ ÁÈ· ÙÔ Δ·ÌÈÂ˘Ù‹ÚÈÔ. 

™‡ÌÊˆÓ· ÌÂ ÏËÚÔÊÔÚ›Â˜ ÌÂÙ¿ ÙÔ Ú¿ÛÈÓÔ Êˆ˜ ·fi ÙËÓ ΔÚfiÈÎ· ÙÔ Δ.Ã.™ ı·

Î·Ï‡„ÂÈ Ì¤Ûˆ ̄ ÔÚ‹ÁËÛË˜ ‚Â‚·›ˆÛË˜ Û˘ÌÌÂÙÔ¯‹˜ ÛÂ ÌÂÏÏÔÓÙÈÎ‹ ·‡ÍËÛË, ÙÈ˜ ÎÂ-

Ê·Ï·È·Î¤˜ ·Ó¿ÁÎÂ˜ ÙÔ˘ Δ·ÌÈÂ˘ÙËÚ›Ô˘ Î·È ÂÔÌ¤Óˆ˜ Î·È ÙÔ funding gap ÌÂ Ù·

23,8 ‰È˜ Â˘ÚÒ Ô˘ ı· Ï¿‚ÂÈ ÙÔ Δ·ÌÂ›Ô ·fi ÙËÓ ‰fiÛË ÙˆÓ 31,5 ‰È˜ Â˘ÚÒ.

∞˘Ùfi ÛËÌ·›ÓÂÈ fiÙÈ Ô ÏÂÈÔ‰fiÙË˜ ÁÈ· ÙÔ Δ.Δ. ı· Ï¿‚ÂÈ ÌfiÓÔ ÌÈ· ÌÈÎÚ‹ ÚÔÎ·-

Ù·‚ÔÏ‹ ÙÒÚ· Î·È Ù· ˘fiÏÔÈ· ÎÂÊ¿Ï·È· ı· Ù· Ï¿‚ÂÈ ·ÊÔ‡ Û˘ÓÙ¿ÍÂÈ ÂÈÎ·ÈÚÔ-

ÔÈËÌ¤ÓÔ business plan Ô˘ ı· ÂÚÈÏ·Ì‚¿ÓÂÈ Î·È ÙÈ˜ ÎÂÊ·Ï·È·Î¤˜ ·Ó¿ÁÎÂ˜ ÙÔ˘

Ó¤Ô˘ Û¯‹Ì·ÙÔ˜ Ô˘ ı· ÚÔÎ‡„ÂÈ ·fi ÙËÓ ÂÍ·ÁÔÚ¿ ÙÔ˘ Δ.Δ. ·fi ÌÈ· ÂÎ ÙˆÓ ÙÂÛ-

Û¿ÚˆÓ Û˘ÛÙËÌÈÎÒÓ ÙÚ·Â˙ÒÓ. 

¶ÚÔ˜ ÙÔ ·ÚfiÓ ‰ÂÓ ¤¯ÂÈ ÍÂÎ·ı·Ú›ÛÂÈ ·Ó ÂÈÏÂÁÂ› Ë Ì¤ıÔ‰Ô˜ ÙË˜ ‰È¿Û·ÛË˜

ÙÔ˘ Δ.Δ. ÛÂ Î·Ï‹ Î·È Î·Î‹ ÙÚ¿Â˙· fiˆ˜ ÛÙËÓ ÂÚ›ÙˆÛË ÙË˜ ∞Δ∂ ‹ ·Ï¿ ˆ-

ÏËıÂ› ÙÔ Δ·ÌÈÂ˘Ù‹ÚÈÔ ÌÂ ÌÂÏÏÔÓÙÈÎ‹ Î¿Ï˘„Ë ÙˆÓ ÎÂÊ·Ï·È·ÎÒÓ ÙÔ˘ ·Ó·ÁÎÒÓ ·fi

ÙÔ Δ.Ã™

™‡ÌÊˆÓ· ÌÂ ·Ó·Ï˘Ù¤˜ ÙÚ·Â˙ÒÓ, Ë «ÚÔ›Î·» ÙÔ˘ Δ.Δ. ¤ÁÎÂÈÙ·È ÛÙÈ˜ ̄ ·ÌËÏÔ‡

ÎfiÛÙÔ˘˜ ÚfiÛÎÙËÛË˜ Î·Ù·ı¤ÛÂÈ˜. ŸÔÈ· ÙÚ¿Â˙· ·ÔÚÚÔÊ‹ÛÂÈ ÙÔ Δ.Δ. ı· ¿-

ÚÂÈ ÂÚ›Ô˘ 10 ‰È˜ Â˘ÚÒ Î·Ù·ı¤ÛÂÈ˜ ÌÂ Ì¤ÛÔ ÂÈÙfiÎÈÔ ÙË˜ Ù¿ÍË˜ ÙÔ˘ 2,5% Î·È ¤-

Ó· ÌÈÎÚfi ̄ ÚËÌ·ÙÔ‰ÔÙÈÎfi ¿ÓÔÈÁÌ·. 

ªÂ ‰Â‰ÔÌ¤ÓÔ fiÙÈ ÙÔ ÎfiÛÙÔ˜ ‰·ÓÂÈÛÌÔ‡ ·fi ÙÔÓ ELA Êı¿ÓÂÈ ÛÙÔ 4% Ë ·fi-

ÎÙËÛË ÙˆÓ Î·Ù·ı¤ÛÂˆÓ ÙÔ˘ Δ.Δ. ÌÂ ÙËÓ ÚÔ¸fiıÂÛË ‚¤‚·È· fiÙÈ ı· ¤¯ÂÈ Ï‹Úˆ˜

·Ó·ÎÂÊ·Ï·ÈÔÔÈËıÂ› ·ÔÙÂÏÂ› ·ÍÈÔÛËÌÂ›ˆÙÔ bonus ÛÙËÓ ÙÚ¤¯Ô˘Û· ‰˘Û¯ÂÚ‹

Û˘ÁÎ˘Ú›· Î·ıÒ˜ ÌÔÚÂ› Ó· ÂÍ·ÛÊ·Ï›ÛÂÈ ¿ÌÂÛ· Û˘Ó¤ÚÁÂÈÂ˜ ÌfiÓÔ ÛÂ Â›Â‰Ô

cost of funding ÙË˜ Ù¿ÍË˜ ÙˆÓ 150 ÂÎ·Ù. Â˘ÚÒ ÂÙËÛ›ˆ˜. 

¶Ú¿ÛÈÓÔ Êˆ˜ ·fi ΔÚfiÈÎ· ÁÈ· Δ.Δ.

™ÙÔ 11,3% Ë ·ÓÂÚÁ›· ÛÙËÓ Â˘Úˆ˙ÒÓË 
ÙÔÓ πÔ‡ÏÈÔ, Û‡ÌÊˆÓ· ÌÂ ÙË Eurostat

Δ
Ô ÔÛÔÛÙfi ÙË˜ ·-

ÓÂÚÁ›·˜ ÛÙËÓ Â˘Úˆ-

˙ÒÓË ¤Êı·ÛÂ ÙÔ

11,3% Â› ÙÔ˘ ÂÓÂÚÁÔ‡

ÏËı˘ÛÌÔ‡ , fiˆ˜ ·Ó·-

ÎÔ›ÓˆÛÂ Ë Eurostat. ™‡Ì-

ÊˆÓ· ÌÂ ÙÈ˜ ÂÎÙÈÌ‹ÛÂÈ˜

ÙË˜ 18 ÂÎ·ÙÔÌÌ‡ÚÈ· ¿ÙÔÌ· ‚Ú›ÛÎÔÓÙ·Ó ÛÙËÓ ·ÓÂÚÁ›· ÙÔÓ

πÔ‡ÏÈÔ, ‰ËÏ·‰‹ 88.000 ÂÚÈÛÛfiÙÂÚ· ·fi ÙÔÓ πÔ‡ÓÈÔ, ÂÓÒ Ô

πÔ‡ÏÈÔ˜ Â›Ó·È Ô 15Ô˜ Û˘ÓÂ¯‹˜ Ì‹Ó·˜ Î·Ù¿ ÙË ‰È¿ÚÎÂÈ· ÙÔ˘ Ô-

Ô›Ô˘ Ë ·ÓÂÚÁ›· ÍÂÂÚÓ¿ ÙÔ ÊÚ¿ÁÌ· ÙÔ˘ 10% ÛÙËÓ Â˘Úˆ˙Ò-

ÓË. ™Â Û‡ÁÎÚÈÛË ÌÂ ÙÔÓ πÔ‡ÏÈÔ ÙÔ˘ 2011, Ô ·ÚÈıÌfi˜ ÙˆÓ ·-

Ó¤ÚÁˆÓ ¤¯ÂÈ ·˘ÍËıÂ› Î·Ù¿ 2,05 ÂÎ·ÙÔÌÌ‡ÚÈ· ¿ÙÔÌ· ÛÙËÓ Â˘-

Úˆ˙ÒÓË. ™ÙÔ Û‡ÓÔÏÔ ÙË˜ ∂˘Úˆ·˚Î‹˜ ŒÓˆÛË˜, Ë ∞˘ÛÙÚ›·

Î·Ù·ÁÚ¿ÊÂÈ ÙÔ ̄ ·ÌËÏfiÙÂÚÔ Â›Â‰Ô, 4,5%, Î·È ·ÎÔÏÔ˘ıÂ› Ë

√ÏÏ·Ó‰›· ÌÂ 5,3%, Ë °ÂÚÌ·Ó›· Î·È ÙÔ §Ô˘ÍÂÌ‚Ô‡ÚÁÔ ÌÂ

5,5% ÂÎ¿ÛÙË. ™ÙÔ ¿ÏÏÔ ¿ÎÚÔ, Ë πÛ·Ó›· ¤¯ÂÈ ÙÔ ̆ „ËÏfiÙÂÚÔ

ÔÛÔÛÙfi ÌÂ 25,1% Î·È ·ÎÔÏÔ˘ıÂ› Ë ∂ÏÏ¿‰· ÌÂ 23,1% Û‡Ì-

ÊˆÓ· ÌÂ Ù· ÙÂÏÂ˘Ù·›· ÛÙÔÈ¯Â›· Ô˘ ·Ó·Ê¤ÚÔÓÙ·È ÛÙÔÓ Ì‹Ó·

ª¿ÈÔ. ¡· ÛËÌÂÈˆıÂ› fiÙÈ Ë Eurostat ÁÈ· ÙÔÓ πÔ‡ÓÈÔ, ·Ó·ıÂÒ-

ÚËÛÂ ÛÙÔ 11,3% ·fi 11,2% Ô˘ ÚÔ‚ÏÂfiÙ·Ó ·Ú¯ÈÎ¿ ÙÔ Ô-

ÛÔÛÙfi ·ÓÂÚÁ›·˜ ÁÈ· ÙÔ Û‡ÓÔÏÔ ÙˆÓ ̄ ˆÚÒÓ ÙË˜ Â˘Úˆ˙ÒÓË˜.

ª
ÔÓfi‰ÚÔÌÔ ¯·Ú·ÎÙËÚ›˙Ô˘Ó ÛËÌÂÚÈÓ‹ Û˘ÁÎ˘-

Ú›·,ÔÈ ·Ó·Ï˘Ù¤˜ ÙË˜ Alpha Bank, ÛÙÔ ÙÂÏÂ˘-

Ù·›Ô Â‚‰ÔÌ·‰È·›Ô ÔÈÎÔÓÔÌÈÎfi ‰ÂÏÙ›Ô ÙË˜ ÙÚ¿-

Â˙·˜,ÙÈ˜ ·ÔÊ¿ÛÂÈ˜ ÁÈ· ÙËÓ ÂÚÈÎÔ‹ ÙˆÓ ÎÔÈÓˆÓÈ-

ÎÒÓ ‰··ÓÒÓ Î·Ù¿ 11,5 ‰ÈÛ. ∂˘ÚÒ. ™ËÌÂÈÒÓÔ˘Ó ˆ-

ÛÙfiÛÔ fiÙÈ Ë Î˘‚¤ÚÓËÛË, ÔÊÂ›ÏÂÈ Ù·˘Ùfi¯ÚÔÓ· Ó· Â›-

ÛÂÈ fiÙÈ ı· ÓÔÈÎÔÎ˘ÚÂ‡ÛÂÈ ÙÔ ÎÚ¿ÙÔ˜ Î·È ı· ‚¿ÏÂÈ Ù¿ÍË

ÛÙË ‰ËÌÔÛÈÔÓÔÌÈÎ‹ ‰È·¯Â›ÚÈÛË. √ ÂÍÔÚıÔÏÔÁÈÛÌfi˜,

¿ÓÙˆ˜, ÙË˜ ‰ËÌfiÛÈ·˜ ‰ÈÔ›ÎËÛË˜ Î·È Ë ÌÂ›ˆÛË ÙÔ˘ ÌÂ-

Á¤ıÔ˘˜ ÙÔ˘ ÎÚ¿ÙÔ˘˜ ÚÔ¯ˆÚÔ‡Ó ‚Ú·‰¤ˆ˜, ·Ú¿ ÙËÓ

ÚfiÔ‰Ô Ô˘ ¤¯ÂÈ ÛËÌÂÈˆıÂ› ÛÂ ÔÚÈÛÌ¤ÓÔ˘˜ ÙÔÌÂ›˜.

ŒÙÛÈ, ·ÚÁ¿ ‹ ÁÚ‹ÁÔÚ·, Ë Î˘‚¤ÚÓËÛË ı· ·Ó·ÁÎ·ÛıÂ›

Ó· ÂÚÈÎfi„ÂÈ Î·È ¿ÏÈ ÙÔ ÂÈÛfi‰ËÌ· ÙˆÓ Û˘ÓÙ·ÍÈÔ‡-

¯ˆÓ Î·È Ó· ÌÂÈÒÛÂÈ ÙÔ˘˜ ÌÈÛıÔ‡˜ ÙˆÓ ÂÚÁ·˙ÔÌ¤ÓˆÓ

ÛÙÔ ‰ËÌfiÛÈÔ», ÂÎÙÈÌÔ‡Ó ÔÈ ·Ó·Ï˘Ù¤˜ ÙË˜ ÙÚ¿Â˙·˜.

™Â Î¿ıÂ ÂÚ›ÙˆÛË, ‰ÂÓ ı· Ú¤ÂÈ Ó· ıÂˆÚÂ›Ù·È ‰Â-

‰ÔÌ¤ÓË Ë ·ÓÔ¯‹ ÙË˜ ÎÔÈÓˆÓ›·˜ ÛÙÔ Ê·ÈÓfiÌÂÓÔ ÙË˜ ·-

Ô‰fiÌËÛË˜ ÙÔ˘ ‚ÈÔÙÈÎÔ‡ ÂÈ¤‰Ô˘ fiÛˆÓ ‰ÂÓ ¤¯Ô˘Ó

Ï¤ÔÓ ÙËÓ ‰˘Ó·ÙfiÙËÙ· Ó· ÂÚÁ·ÛıÔ‡Ó Î·È ÙË˜ ··Í›ˆ-

ÛË˜ ÙÔ˘ ·ÓıÚÒÈÓÔ˘ ‰˘Ó·ÌÈÎÔ‡ ÙˆÓ ‰ËÌÔÛ›ˆÓ ˘Ë-

ÚÂÛÈÒÓ Î·È ÂÈ¯ÂÈÚ‹ÛÂˆÓ, fiÔ˘ ÔÏÏÔ› ‰Ô˘ÏÂ‡Ô˘Ó

ÛÎÏËÚ¿ ¯ˆÚ›˜ Ó· ·ÌÂ›‚ÔÓÙ·È fiˆ˜ Ú¤ÂÈ, ÁÈ· Ó· ·-

ÌÂ›‚ÔÓÙ·È ÔÏÏÔ› ¿ÏÏÔÈ ̄ ˆÚ›˜ Ô˘ÛÈ·ÛÙÈÎ¿ Ó· ‰Ô˘ÏÂ‡-

Ô˘Ó», ÚÔÛı¤ÙÔ˘Ó ÔÈ ·Ó·Ï˘Ù¤˜ ÙË˜ ΔÚ¿Â˙·˜.

™ÙÔ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎfi ‰ÂÏÙ›Ô ÙË˜ Alpha Bank ·Ó·Ê¤ÚÂ-

Ù·È Â›ÛË˜ ÌÂÙ·Í‡ ¿ÏÏˆÓ fiÙÈ «Ë ·ÈÛÈÔ‰ÔÍ›· Ô˘ ¤¯ÂÈ

·Ú¯›ÛÂÈ Ó· ÂÈÎÚ·ÙÂ› ‰ÈÂıÓÒ˜ fiÙÈ Ë ∂ÏÏ¿‰· ÙÂÏÈÎ¿ ı·

Ù· Î·Ù·Ê¤ÚÂÈ ‰ËÌÈÔ˘ÚÁÂ› ÚÔÛ‰ÔÎ›Â˜ ÁÈ· ·ÏÏ·Á‹ ÛÂ-

Ï›‰·˜ ÛÙËÓ ÂÊ·ÚÌÔÁ‹ ÙÔ˘ ÚÔÁÚ¿ÌÌ·ÙÔ˜ ÚÔÛ·Ú-

ÌÔÁ‹˜» Î·È ÂÈÛËÌ·›ÓÂÙ·È fiÙÈ «Ë ÂÏÏËÓÈÎ‹ Î˘‚¤ÚÓË-

ÛË Ê·›ÓÂÙ·È ·ÔÊ·ÛÈÛÌ¤ÓË Ó· Ï¿‚ÂÈ fiÏ· Ù· ··Ú·›-

ÙËÙ· ÚÔ˜ ÙÔ‡ÙÔ Ì¤ÙÚ· Î·È Ë ΔÚfiÈÎ· Ó· Û˘Ì‚¿ÏÂÈ ÌÂ

ÙËÓ ·Ó·ÌÂÓfiÌÂÓË ¤ÎıÂÛË ÚÔfi‰Ô˘ ÛÙËÓ Â‰Ú·›ˆÛË

·˘ÙÒÓ ÙˆÓ ÚÔÛ‰ÔÎÈÒÓ. ∏ ¤ÎıÂÛË ·˘Ù‹ ·Ó·Ì¤ÓÂÙ·È

Ó· Â›Ó·È Â˘ÓÔ˚Î‹ ÁÈ· ÙËÓ ∂ÏÏ¿‰· Î·È Ó· Ô‰ËÁ‹ÛÂÈ ÛÙÔÓ

ÙÂÚÌ·ÙÈÛÌfi Î¿ıÂ Û˘˙‹ÙËÛË˜ ÂÚ› ÂÍfi‰Ô˘ ÙË˜ ̄ ÒÚ·˜

Ì·˜ ·fi ÙÔ ∂˘ÚÒ Î·È ÛÙËÓ ·Ô‰¤ÛÌÂ˘ÛË ÙË˜ ‰fiÛË˜

ÙˆÓ 31,5 ‰È˜. Â˘ÚÒ ÙÔÓ √ÎÙÒ‚ÚÈÔ ÙÔ˘ 2012».ªÂ ÙÔ

ªÓËÌfiÓÈÔ, ·Ó·Ê¤ÚÂÙ·È ÛÙÔ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎfi ‰ÂÏÙ›Ô ÙË˜

Alpha Bank ‰È·Ù·Ú¿¯ıËÎ·Ó ÔÈ Û˘Ì‚ÈˆÙÈÎ¤˜ Û¯¤ÛÂÈ˜

ÙÔ˘ ÎÚ¿ÙÔ˘˜ ÌÂ ÙÈ˜ ÂÈ¯ÂÈÚ‹ÛÂÈ˜ Î·È ÙÔ˘˜ ÔÏ›ÙÂ˜.

∞Ó·ÙÚ¿ËÎ·Ó ÔÈ Î·ıÈÂÚˆÌ¤ÓÂ˜ Ú·ÎÙÈÎ¤˜ ÙË˜ ÂÈ¯ÂÈ-

ÚËÌ·ÙÈÎ‹˜ ‰Ú¿ÛË˜, Î·È, Î˘Ú›ˆ˜, ÙÔ˘ ÎÚ·ÙÈÎÔ‰›·ÈÙÔ˘

ÂÈ¯ÂÈÚÂ›Ó, Ô˘ ‚·ÛÈ˙fiÙ·Ó ÛÂ ·‰È·Ê·ÓÂ›˜ ‰È·‰ÈÎ·Û›Â˜

ÚÔÌËıÂÈÒÓ ÙÔ˘ ¢ËÌÔÛ›Ô˘ Î·È Û˘Ì‚¿ÛÂˆÓ ¤ÚÁˆÓ, ÛÂ

·ÓÔ¯‹ ÛÙËÓ ·Ú·‚·ÙÈÎ‹ Û˘ÌÂÚÈÊÔÚ¿ ÌË Û˘ÌÌfiÚ-

ÊˆÛË˜ ÛÙËÓ ÊÔÚÔÏÔÁÈÎ‹, ÂÚÁ·ÙÈÎ‹, ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎ‹, Â-

ÚÈ‚·ÏÏÔÓÙÈÎ‹ Î.Ï. ÓÔÌÔıÂÛ›·, ÛÙËÓ ·Ô˘Û›· Ù·¯Â›-

·˜ ‰ÈÂÎÂÚ·›ˆÛË˜ ÙˆÓ ‰ÈÎ·ÛÙÈÎÒÓ ‰È·ÊÔÚÒÓ, Î·È, ÂÓ

Á¤ÓÂÈ, ÛÂ ¤Ó· È‰ÈfiÙ˘Ô Û‡ÛÙËÌ· ÔÈÎÔÓÔÌÈÎÔ‡ dumping

Ô˘ Û˘ÓÙËÚÔ‡ÛÂ ÛÙËÓ ˙ˆ‹ Ì›· ÛÂÈÚ¿ ·fi ÂÈ¯ÂÈÚ‹-

ÛÂÈ˜ ÌÂ ÙÂÚ¿ÛÙÈÔ ÎfiÛÙÔ˜, ÁÈ· ÙËÓ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ‹ Î·È ÎÔÈ-

ÓˆÓÈÎ‹ Â˘ËÌÂÚ›· ÙÔ˘ ÙfiÔ˘. Δ·˘Ùfi¯ÚÔÓ·, ·Ó·ÙÚ¿-

ËÎ·Ó Î·È ÔÈ Î·ıÈÂÚˆÌ¤ÓÂ˜ Ú·ÎÙÈÎ¤˜ ‰ÈÂÎ‰ÈÎËÙÈÎÒÓ

ÂÈ‰ÈÒÍÂˆÓ Î·È ÂÏ·ÙÂÈ·ÎÒÓ Û¯¤ÛÂˆÓ ÛÙÔ ÔÏÈÙÈÎfi

Î·È ÔÈÎÔÓÔÌÈÎfi Û‡ÛÙËÌ· ÙË˜ ̄ ÒÚ·˜.

Alpha Bank: ∏ Î˘‚¤ÚÓËÛË Ó· ‚¿ÏÂÈ Ù¿ÍË ÛÙÔ ÎÚ¿ÙÔ˜
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¶ÏËÚÒÛÙÂ ÙËÓ ÂÊÔÚ›· 
ÛÂ 6 - 12 ¿ÙÔÎÂ˜ ‰fiÛÂÈ˜ 
Ì¤Ûˆ ÈÛÙˆÙÈÎÒÓ Î·ÚÙÒÓ
Δ

Ë ‰˘Ó·ÙfiÙËÙ· ÛÙÔ˘˜ ÊÔÚÔÏÔÁÔ‡ÌÂÓÔ˘˜ Ó· ÏËÚÒÛÔ˘Ó ÙËÓ ÔÊÂÈÏ‹ ÙÔ˘˜ ÛÙËÓ ∂ÊÔÚ›·
ÛÂ ¤ÍÈ ¤ˆ˜ 12 ¿ÙÔÎÂ˜ ‰fiÛÂÈ˜, ‰›ÓÔ˘Ó ÔÈ ÙÚ¿Â˙Â˜, ÌÂ Ì¤ÁÈÛÙÔ ·ÚÈıÌfi ‰fiÛÂˆÓ ÙÈ˜ 12
Ô˘ ÚÔÛÊ¤ÚÔ˘Ó Ë ΔÚ¿Â˙· ¶ÂÈÚ·ÈÒ˜ Î·È Ë ∞ÁÚÔÙÈÎ‹. ∏ ∂ıÓÈÎ‹ ΔÚ¿Â˙· Î·È Ë

Eurobank ÚÔÛÊ¤ÚÔ˘Ó 9 ¿ÙÔÎÂ˜ ‰fiÛÂÈ˜ Î·È 6 Ë Marfin Egnatia Bank Î·È Citibank. øÛÙfiÛÔ ÁÈ·
Ó· ‚ÁÂÈ ÎÂÚ‰ÈÛÌ¤ÓÔ˜ Ô ÊÔÚÔÏÔÁÔ‡ÌÂÓÔ˜, ı· Ú¤ÂÈ Î¿ıÂ Ì‹Ó· Ó· ÏËÚÒÓÂÈ ÙÔ Û‡ÓÔÏÔ ÙË˜
ÔÊÂÈÏ‹˜ ÙÔ˘,‰È·ÊÔÚÂÙÈÎ¿ ı· ÂÈ‚·Ú˘ÓıÂ› ÌÂ ÙÔ˘˜ ÙfiÎÔ˘˜ ÙˆÓ ÈÛÙˆÙÈÎÒÓ, Ô˘ ÛÂ ÔÏÏ¤˜
ÂÚÈÙÒÛÂÈ˜ ÊÙ¿ÓÔ˘Ó ·ÎfiÌ· Î·È ÙÔ 20%.

∂ıÓÈÎ‹ ΔÚ¿Â˙· 

™Â 9 ¿ÙÔÎÂ˜ ÈÛfiÔÛÂ˜ ÌËÓÈ·›Â˜ ‰fiÛÂÈ˜ Ì¤-
Ûˆ Î¿ÚÙ·˜ Ô˘ ¤¯ÂÈ ÂÎ‰ÔıÂ› ·fi ÙËÓ

∂ıÓÈÎ‹ ΔÚ¿Â˙· ÌÔÚÔ‡Ó Ó· ÂÍÔÊÏËıÔ‡Ó Ô-
ÊÂÈÏ¤˜ ÚÔ˜ ÙÔ ¢ËÌfiÛÈÔ ÂÊ¿·Í, ÔfiÙÂ Î·È Ô
ÔÊÂÈÏ¤ÙË˜ ÎÂÚ‰›˙ÂÈ ÙËÓ ·ÚÂ¯fiÌÂÓË ¤ÎÙˆÛË, ‹
ÙÌËÌ·ÙÈÎ¿. ∏ ∂ıÓÈÎ‹ ΔÚ¿Â˙·, Ï·Ì‚¿ÓÔÓÙ·˜ ̆ -
fi„Ë ÙÈ˜ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ¤˜ Û˘Óı‹ÎÂ˜ Î·È ÂÈ‰ÈÎfiÙÂÚ·,
ÙËÓ ·Ó¿ÁÎË ÚÂ˘ÛÙfiÙËÙ·˜ ÙˆÓ ÓÔÈÎÔÎ˘ÚÈÒÓ ¤Ó·-
ÓÙÈ ÙˆÓ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎÒÓ ÙÔ˘˜ ̆ Ô¯ÚÂÒÛÂˆÓ, ‰ÈÂ˘-
ÎÔÏ‡ÓÂÈ ÙÔ˘˜ ÂÏ¿ÙÂ˜-Î·Ùfi¯Ô˘˜ ÙˆÓ ÈÛÙˆÙÈ-
ÎÒÓ ÙË˜ Î·ÚÙÒÓ ÛÙËÓ ÔÌ·Ï‹ ÂÎÏ‹ÚˆÛË ÙˆÓ
ÊÔÚÔÏÔÁÈÎÒÓ ÙÔ˘˜ ˘Ô¯ÚÂÒÛÂˆÓ. ™˘ÁÎÂÎÚÈ-
Ì¤Ó· Ë ΔÚ¿Â˙· ·Ú¤¯ÂÈ ÙË ‰˘Ó·ÙfiÙËÙ· ÛÙÔ˘˜
ÂÏ¿ÙÂ˜ ÙË˜ Ó· ÏËÚÒÓÔ˘Ó ÙÈ˜ ÔÊÂÈÏ¤˜ ‰ËÌÔ-
Û›Ô˘ ÌÂ ¯Ú¤ˆÛË ÙË˜ ÈÛÙˆÙÈÎ‹˜ ÙÔ˘˜ Î¿ÚÙ·˜
ÂÎ‰fiÛÂˆ˜ ÙË˜ ∂ıÓÈÎ‹˜ ΔÚ¿Â˙·˜ ÛÂ 9 ÈÛfiÔ-
ÛÂ˜ ¿ÙÔÎÂ˜ ÌËÓÈ·›Â˜ ‰fiÛÂÈ˜.

√È ÂÓ‰È·ÊÂÚfiÌÂÓÔÈ ÌÔÚÔ‡Ó Ó· ÏËÚÒÛÔ˘Ó
ÙÈ˜ ·Ú·Î¿Ùˆ Î·ÙËÁÔÚ›Â˜ ÔÊÂÈÏÒÓ ÚÔ˜ ÙÔ ¢Ë-
ÌfiÛÈÔ, ÂÎÌÂÙ·ÏÏÂ˘fiÌÂÓÔÈ ÙÈ˜ 9 ‰fiÛÂÈ˜ Ì¤Ûˆ ÙË˜
ÈÛÙˆÙÈÎ‹˜ Î¿ÚÙ·˜:

l ºfiÚÔ˜ ∂ÈÛÔ‰‹Ì·ÙÔ˜

l ∂ÓÈ·›Ô Ù¤ÏÔ˜ ·ÎÈÓ‹ÙˆÓ ∂Δ∞∫

l ∂ÈÛÊÔÚ¿ º¶∞

l ∂ÈÛÊÔÚ¤˜ – Ù¤ÏÔ˜ ÂÈÙË‰Â‡Ì·ÙÔ˜ ¡3986

l ¶ÂÚ·›ˆÛË ¡3888/2010

l ¶ÚÔÛˆÚÈÓ‹ ¢‹ÏˆÛË ∞fi‰ÔÛË˜ ºfiÚÔ˘
& ΔÂÏÒÓ Ã·ÚÙÔÛ‹ÌÔ˘

l ∂È‰ÈÎfi ÚfiÛÙÈÌÔ ¢È·Ù‹ÚËÛË˜ ƒ˘ıÌÈ˙fiÌÂ-
ÓˆÓ ÃÒÚˆÓ

l Δ¤ÏÔ˜ ̆ ·ÁˆÁ‹˜ Ú‡ıÌÈÛË˜ ·˘ı·ÈÚ¤ÙˆÓ

l ∂È‰ÈÎfi ÚfiÛÙÈÌÔ Ú‡ıÌÈÛË˜ ·˘ı·ÈÚ¤ÙˆÓ
∏ Û˘Ó·ÏÏ·Á‹ Ú·ÁÌ·ÙÔÔÈÂ›Ù·È ÛÙ· Î·Ù·-

ÛÙ‹Ì·Ù· ÙË˜ ∂ıÓÈÎ‹˜ ΔÚ¿Â˙·˜ Î·È ÔÈ Î¿ÙÔ¯ÔÈ
ÙˆÓ Î·ÚÙÒÓ ÌÔÚÔ‡Ó Ó· ÂÈÏ¤ÍÔ˘Ó Ó· ÏËÚÒ-
ÛÔ˘Ó: 

l Â›ÙÂ ÙÔ Û‡ÓÔÏÔ ÙË˜ ÔÊÂÈÏ‹˜ ÙÔ˘˜, ÂˆÊÂ-
ÏÔ‡ÌÂÓÔÈ ·ÊÂÓfi˜ ÙË˜ ¤ÎÙˆÛË˜ ÙÔ˘ ‰ËÌÔÛ›Ô˘
fiÔ˘ ÚÔ‚Ï¤ÂÙ·È Î·È ÂÈÌËÎ‡ÓÔÓÙ·˜ ·Ú¿Ï-
ÏËÏ· ÙÔ ̄ ÚfiÓÔ ·ÔÏËÚˆÌ‹˜ ÙˆÓ ̆ Ô¯ÚÂÒÛÂ-
ÒÓ ÙÔ˘˜ ÛÂ 9 Ì‹ÓÂ˜.

l Â›ÙÂ ÙË ‰fiÛË ‹ ÙÈ˜ ‰fiÛÂÈ˜ ÙÔ˘˜, ·Ú·ÙÂ›-
ÓÔÓÙ·˜ ¤ÙÛÈ ÙÔ ̄ ÚfiÓÔ ·ÔÏËÚˆÌ‹˜ ÙˆÓ ‰fiÛÂ-
ˆÓ Î·È Ù·˘Ùfi¯ÚÔÓ· ÌÂÈÒÓÔÓÙ·˜ ÙÔ ‡„Ô˜ Î¿ıÂ
‰fiÛË˜. ∂¿Ó ÁÈ· ·Ú¿‰ÂÈÁÌ·, ÙÔ ̆ Ô˘ÚÁÂ›Ô ·-
Ú¤¯ÂÈ ÙË ‰˘Ó·ÙfiÙËÙ· ÏËÚˆÌ‹˜ ÙË˜ ÔÊÂÈÏ‹˜ ÛÂ
3 ‰fiÛÂÈ˜, Ô ÂÏ¿ÙË˜ ÙË˜ ÙÚ¿Â˙·˜ ÌÔÚÂ› Ó·
¯ÚÂÒÛÂÈ ÛÂ 9 ‰fiÛÂÈ˜ ÛÙËÓ Î¿ÚÙ· ÙÔ˘, Î¿ıÂ Ì›·
·fi ÙÈ˜ 3 ‰fiÛÂÈ˜. 

ŸÔÈ· ÂÚ›ÙˆÛË Î·È Â¿Ó ÂÈÏ¤ÍÔ˘Ó ÔÈ Â-
Ï¿ÙÂ˜ ÙË˜ ΔÚ¿Â˙·˜, Ë ̄ Ú¤ˆÛË ÙÔ˘ ÔÛÔ‡ (Û˘-
ÓÔÏÈÎÔ‡ ‹ ‰fiÛË˜) ı· Á›ÓÂÈ ÛÙÔ ÏÔÁ·ÚÈ·ÛÌfi ÙË˜
ÈÛÙˆÙÈÎ‹˜ ÙÔ˘˜ Î¿ÚÙ·˜ ÛÂ 9 ¿ÙÔÎÂ˜ ÌËÓÈ·›Â˜
‰fiÛÂÈ˜, ÂÈÌËÎ‡ÓÔÓÙ·˜ ÙÔ ¯ÚfiÓÔ ·ÔÏËÚˆ-
Ì‹˜ ÙˆÓ ÔÊÂÈÏÒÓ ÙÔ˘˜ ÚÔ˜ ÙÔ ‰ËÌfiÛÈÔ Î·È Â-
ÚÈÔÚ›˙ÔÓÙ·˜ ÛËÌ·ÓÙÈÎ¿ ÙÔ ‡„Ô˜ ÙˆÓ ÌËÓÈ·›ˆÓ
ÙÔ˘˜ ̆ Ô¯ÚÂÒÛÂˆÓ.

Marfin Egnatia Bank 

∏ Marfin Egnatia Bank,Ì¤ÏÔ˜ ÙÔ˘ √Ì›ÏÔ˘
§·˚Î‹˜ ΔÚ¿Â˙·˜, ÚÔÛÊ¤ÚÂÈ Ï¤ÔÓ ÙË ‰˘Ó·-
ÙfiÙËÙ· ÛÂ fiÏÔ˘˜ ÙÔ˘˜ Î·Ùfi¯Ô˘˜ ÈÛÙˆÙÈÎÒÓ
ÙË˜ Î·ÚÙÒÓ Î·È ÂÊfiÛÔÓ ˘Ê›ÛÙ·Ù·È ‰È·ı¤ÛÈÌÔ
ÈÛÙˆÙÈÎfi fiÚÈÔ, Ó· Î·Ù·‚¿ÏÏÔ˘Ó ÙÈ˜ ÔÊÂÈÏ¤˜
ÙÔ˘˜ ÚÔ˜ ÙÔ ∂ÏÏËÓÈÎfi ¢ËÌfiÛÈÔ* (ÊfiÚÔ ÂÈÛÔ-
‰‹Ì·ÙÔ˜, ∂Δ∞∫ ÎÙÏ) ÌÂ ÙËÓ ÈÛÙˆÙÈÎ‹ ÙÔ˘˜
Î¿ÚÙ·, ¤ˆ˜ Î·È ÛÂ 6 ¿ÙÔÎÂ˜ ‰fiÛÂÈ˜, ÛÂ fiÏ· Ù·
Î·Ù·ÛÙ‹Ì·Ù· ÙÔ˘ ¢ÈÎÙ‡Ô˘ ÙË˜.

√È Î¿ÙÔ¯ÔÈ ÙˆÓ ÈÛÙˆÙÈÎÒÓ Î·ÚÙÒÓ ÌÔ-
ÚÔ‡Ó Ó· Î·Ù·‚¿ÏÏÔ˘Ó ÙÈ˜ ÔÊÂÈÏ¤˜ ÙÔ˘˜ ÛÂ ¿-
ÙÔÎÂ˜ ‰fiÛÂÈ˜ Î·È Ó· ÂˆÊÂÏÔ‡ÓÙ·È ÙË˜ ÂÈ‰ÈÎ‹˜
¤ÎÙˆÛË˜ ·fi ÙÔ ∂ÏÏËÓÈÎfi ¢ËÌfiÛÈÔ, ÁÈ· ÂÊ¿-
·Í Î·Ù·‚ÔÏ¤˜, fiÔ˘ ·˘Ù‹ ÚÔ‚Ï¤ÂÙ·È.

∏ ‰˘Ó·ÙfiÙËÙ· ÂÍfiÊÏËÛË˜ ÌÂ ¿ÙÔÎÂ˜ ‰fi-
ÛÂÈ˜, Ë ÔÔ›· ·Ú¤¯ÂÙ·È Î·È ÛÂ ÂÚ›ÙˆÛË˜ Â-
Ê¿·Í ÂÍfiÊÏËÛË˜ ÙË˜ ÔÊÂÈÏ‹˜ Î·È ÛÂ ÂÚ›-
ÙˆÛË ÙÌËÌ·ÙÈÎ‹˜ ÂÍfiÊÏËÛË˜ ·˘Ù‹˜, ÚÔÛÊ¤-
ÚÂÈ ÌÈ· ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ‹ ·Ó¿Û· ÛÙÔ˘˜ Î·Ùfi¯Ô˘˜ È-
ÛÙˆÙÈÎÒÓ Î·ÚÙÒÓ ÙË˜ ÙÚ¿Â˙·˜, ÂÈ‰ÈÎ¿ ÙÒÚ·
Ô˘ Î·ÏÔ‡ÓÙ·È Ó· ÏËÚÒÛÔ˘Ó ÙÔ ÊfiÚÔ ÂÈÛÔ-
‰‹Ì·ÙÔ˜, ·ÊÔ‡ ÌÔÚÔ‡Ó Ó· ÂÈÌËÎ‡ÓÔ˘Ó ÙÔ
‰È¿ÛÙËÌ· ÏËÚˆÌ‹˜, Î·Ù·‚¿ÏÏÔÓÙ·˜ ÌÈÎÚfiÙÂ-
ÚÔ ÔÛfi, ¯ˆÚ›˜ ÂÈÏ¤ÔÓ ÙfiÎÔ˘˜. ∂ÈÏ¤ÔÓ Ë
Marfin Egnatia Bank,, ·Ú¤¯ÂÈ ÙË ‰˘Ó·ÙfiÙËÙ· ,
ÛÂ fiÏÔ˘˜ ÙÔ˘˜ Î·Ùfi¯Ô˘˜ ÈÛÙˆÙÈÎÒÓ ÙË˜ Î·Ú-
ÙÒÓ, Ó· ÂÍÔÊÏÔ‡Ó ÙÈ˜ ÔÊÂÈÏ¤˜ ÙÔ˘˜, ÚÔ˜ ÂÈ-
ÏÂÁÌ¤ÓÂ˜ ÂÙ·ÈÚÂ›Â˜ ÎÈÓËÙ‹˜ Î·È ÛÙ·ıÂÚ‹˜ ÙËÏÂ-
ÊˆÓ›·˜, ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎÒÓ ÂÙ·ÈÚÂÈÒÓ, ÌÂ ÂÊ¿·Í
Î·Ù·‚ÔÏ‹ ÙÔ˘ ÔÛÔ‡.

Eurobank
∏ ∂urobank Û˘-
ÓÂ¯›˙ÂÈ ÛÙË ‰‡-
ÛÎÔÏË ·˘Ù‹ Û˘-
ÁÎ˘Ú›· Ó· ÛÙËÚ›-
˙ÂÈ ÙÔ˘˜ ÂÏ¿ÙÂ˜
ÙË˜, ‰ÈÂ˘ÎÔÏ‡-
ÓÔÓÙ¿˜ ÙÔ˘˜

ÛÙËÓ ·ÔÏËÚˆÌ‹ ÙˆÓ ·˘ÍËÌ¤ÓˆÓ ÊÔÚÔÏÔÁÈ-
ÎÒÓ ÙÔ˘˜ ˘Ô¯ÚÂÒÛÂˆÓ. ™ÙÔ Ï·›ÛÈÔ ·˘Ùfi, Ë
ΔÚ¿Â˙· ·ÔÊ¿ÛÈÛÂ Ó· ·˘Í‹ÛÂÈ ÙÈ˜ ¿ÙÔÎÂ˜ ‰fi-
ÛÂÈ˜ ·fi ¤ÍÈ (6) Ô˘ ‹Ù·Ó Ì¤¯ÚÈ Û‹ÌÂÚ·, ÛÂ ÂÓ-
Ó¤· (9) ·Ú¤¯ÔÓÙ¿˜ ÙÔ˘˜ ÙË ‰˘Ó·ÙfiÙËÙ· Ó· Â-
ÍÔÊÏ‹ÛÔ˘Ó Ì¤Ûˆ ÙˆÓ ÈÛÙˆÙÈÎÒÓ Î·ÚÙÒÓ
Eurobank, ÙÈ˜ ̆ Ô¯ÚÂÒÛÂÈ˜ Î·È ÏËÚˆÌ¤˜ ÙÔ˘˜
ÚÔ˜ ÙÔ ¢ËÌfiÛÈÔ ÛÂ ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚÔ ̄ ÚÔÓÈÎfi ‰È¿-
ÛÙËÌ·. 

√È Î¿ÙÔ¯ÔÈ ÈÛÙˆÙÈÎÒÓ Î·ÚÙÒÓ ∂urobank
ÌÔÚÔ‡Ó ÂÓ·ÏÏ·ÎÙÈÎ¿:

l Ó· ÂÍÔÊÏ‹ÛÔ˘Ó ÂÊ¿·Í ÙÔ Û‡ÓÔÏÔ ÙË˜ Ô-
ÊÂÈÏ‹˜ ÙÔ˘˜ ÛÙËÓ ∂ÊÔÚ›· ¯ÚÂÒÓÔÓÙ·˜ ÙÔ Û˘-
ÓÔÏÈÎfi ÔÛfi ÛÙËÓ Î¿ÚÙ· ÙÔ˘˜ ¤ˆ˜ Î·È ÛÂ 9 ¿-
ÙÔÎÂ˜ ‰fiÛÂÈ˜. ∫·Ù’ ·˘ÙfiÓ ÙÔÓ ÙÚfiÔ ÂˆÊÂ-
ÏÔ‡ÓÙ·È ÙË˜ ÂÈ‰ÈÎ‹˜ ¤ÎÙˆÛË˜ ÙË˜ ∂ÊÔÚ›·˜ ÁÈ·
ÂÊ¿·Í Î·Ù·‚ÔÏ‹ ÙÔ˘ ÊfiÚÔ˘ (fiÔ˘ ·˘Ù‹ ÚÔ-
‚Ï¤ÂÙ·È), ·ÏÏ¿ ÔÈ ›‰ÈÔÈ ÏËÚÒÓÔ˘Ó ÛÂ ‰fiÛÂÈ˜ 

l Ó· ÂÍÔÊÏ‹ÛÔ˘Ó Ì›· ‹ ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÂ˜ ÂÈ-
Ì¤ÚÔ˘˜ ‰fiÛÂÈ˜ ÙË˜ ∂ÊÔÚ›·˜, ¯ÚÂÒÓÔÓÙ·˜ ÙÔ
ÔÛfi ÙË˜ Î¿ıÂ ‰fiÛË˜ ÛÙËÓ Î¿ÚÙ· ÙÔ˘˜ ¤ˆ˜ Î·È
ÛÂ 9 ¿ÙÔÎÂ˜ ‰fiÛÂÈ˜. ∫·Ù’ ·˘ÙfiÓ ÙÔÓ ÙÚfiÔ ‰È-
Â˘ÎÔÏ‡ÓÔÓÙ·È ÛÙËÓ ·ÔÏËÚˆÌ‹ ÙˆÓ Û¯ÂÙÈÎÒÓ
ÊÔÚÔÏÔÁÈÎÒÓ ÙÔ˘˜ ̆ Ô¯ÚÂÒÛÂˆÓ. 

∏ ÏËÚˆÌ‹ ÔÊÂÈÏÒÓ ¢ËÌÔÛ›Ô˘ ÌÂ ÙË ‰˘Ó·-
ÙfiÙËÙ· ·ÙfiÎˆÓ ‰fiÛÂˆÓ ÌÂ ÈÛÙˆÙÈÎ¤˜ Î¿ÚÙÂ˜
Eurobank ÌÔÚÂ› Ó· Ú·ÁÌ·ÙÔÔÈËıÂ› ÛÙ· ∫·-
Ù·ÛÙ‹Ì·Ù· Eurobank, ËÏÂÎÙÚÔÓÈÎ¿ ÛÙÔ
www.livepay.gr Î·È ÙËÏÂÊˆÓÈÎ¿ ÛÙÔ 210-
95.55.000.-

∞Δ∂bank- ΔÚ¿Â˙·˜
¶ÂÈÚ·ÈÒ˜

™Â 12 ¿ÙÔÎÂ˜ ÌËÓÈ·›Â˜ ‰fiÛÂÈ˜ Ì¤Ûˆ ÙÔ˘ ‰ÈÎÙ‡Ô˘
Î·Ù·ÛÙËÌ¿ÙˆÓ ∞Δ∂bank Î·È ΔÚ¿Â˙·˜ ¶ÂÈÚ·È-
Ò˜ ÌÔÚÔ‡Ó fiÏÔÈ ÔÈ Î¿ÙÔ¯ÔÈ ÈÛÙˆÙÈÎÒÓ Î·Ú-
ÙÒÓ AΔEbank ÌÔÚÔ‡Ó Ó· ÂÍÔÊÏÔ‡Ó ÙÔÓ ºfi-
ÚÔ ∂ÈÛÔ‰‹Ì·ÙÔ˜ º˘ÛÈÎÒÓ ¶ÚÔÛÒˆÓ ¤ˆ˜ Î·È
ÛÂ 12 ÌËÓÈ·›Â˜ ¿ÙÔÎÂ˜ ‰fiÛÂÈ˜, ÂÈÛÎÂÙfiÌÂÓÔÈ
ÙÔ ¢›ÎÙ˘Ô ∫·Ù·ÛÙËÌ¿ÙˆÓ ÙË˜ ∞Δ∂bank ·ÏÏ¿
Î·È ÙË˜ ΔÚ¿Â˙·˜ ¶ÂÈÚ·ÈÒ˜ (785 Î·Ù·ÛÙ‹Ì·Ù·
ÛÂ fiÏË ÙËÓ ∂ÏÏ¿‰·). ∏ ›‰È· ‰˘Ó·ÙfiÙËÙ· ·Ú¤-
¯ÂÙ·È Î·È Ì¤Ûˆ ÙÔ˘ portal ÏËÚˆÌÒÓ
www.easypay.gr. ∏ Û¯ÂÙÈÎ‹ ̆ ËÚÂÛ›· ÂÍfiÊÏË-
ÛË˜ Ì¤Ûˆ ¿ÙÔÎˆÓ ‰fiÛÂˆÓ ·ÚÂ¯fiÙ·Ó ‹‰Ë
ÛÙÔ˘˜ Î·Ùfi¯Ô˘˜ ÈÛÙˆÙÈÎÒÓ Î·ÚÙÒÓ ΔÚ¿Â˙·˜
¶ÂÈÚ·ÈÒ˜.

Citibank

∏ Citibank ÌÚÔÛÙ¿ ÛÙ· ÚfiÛÊ·Ù· ¤ÎÙ·-
ÎÙ· ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ¿ Ì¤ÙÚ· ÚÔÛÊ¤ÚÂÈ ÌÈ· ÔÈÎÔÓÔ-
ÌÈÎ‹ "·Ó¿Û·" ·ÔÎÏÂÈÛÙÈÎ¿ ÁÈ· ÙÔ˘˜ ÂÏ¿ÙÂ˜
ÙË˜. ∂¿Ó Â›ÛÙÂ Î¿ÙÔ¯Ô˜ ÈÛÙˆÙÈÎ‹˜ Î¿ÚÙ·˜
Citibank ‹ Diners Club, ÙÒÚ· ÌÔÚÂ›ÙÂ Ó· ÂÍÔ-
ÊÏ‹ÛÂÙÂ ¿ÌÂÛ· ÙÈ˜ ÔÊÂÈÏ¤˜ Û·˜ ÚÔ˜ ÙÔ ∂ÏÏË-
ÓÈÎfi ¢ËÌfiÛÈÔ ¤ˆ˜ Î·È ÛÂ 6 ¿ÙÔÎÂ˜ ‰fiÛÂÈ˜.

∞ÔÏËÚÒÛÙÂ ÙÒÚ· Î¿ıÂ ÔÊÂÈÏ‹ Û·˜ ÚÔ˜
ÙÔ ¢ËÌfiÛÈÔ, fiˆ˜: ŒÎÙ·ÎÙË √ÈÎÔÓÔÌÈÎ‹ ∂È-
ÛÊÔÚ¿, ºfiÚÔ ∂ÈÛÔ‰‹Ì·ÙÔ˜ º˘ÛÈÎÒÓ ¶ÚÔÛÒ-
ˆÓ , ºfiÚÔ ∂ÈÛÔ‰‹Ì·ÙÔ˜ ¡ÔÌÈÎÒÓ ¶ÚÔÛÒˆÓ
, ºfiÚÔ ªÈÛıˆÙÒÓ ÀËÚÂÛÈÒÓ, ºfiÚÔ ¶ÚÔÛÙÈ-
ı¤ÌÂÓË˜ ∞Í›·˜, ∂Δ∞∫

¶ÂÚ·›ˆÛË. ∂È‰ÈÎfi ¶ÚfiÛÙÈÌÔ À¶∂∫∞ (∏ÌÈ˘-
·›ıÚÈÔÈ), Δ¤ÏÔ˜ À·ÁˆÁ‹˜ ƒ‡ıÌÈÛË˜ ∞˘ı·ÈÚ¤-
ÙˆÓ Î·È ∂ÓÈ·›Ô ∂È‰ÈÎfi ¶ÚfiÛÙÈÌÔ ∞˘ı·ÈÚ¤ÙˆÓ,
ÌÂ ÙËÓ ÚÔÓÔÌÈ·Î‹ ‰ÈÂ˘ÎfiÏ˘ÓÛË Ô˘ Û·˜ ÚÔ-
ÛÊ¤ÚÂÈ Ë Citibank 6 ¿ÙÔÎÂ˜ ‰fiÛÂÈ˜ ÁÈ· fiÏÂ˜ ÙÈ˜
·Ú·¿Óˆ ÔÊÂÈÏ¤˜. ∂È‰ÈÎ¿ ÁÈ· ÙËÓ ŒÎÙ·ÎÙË √È-
ÎÔÓÔÌÈÎ‹ ∂ÈÛÊÔÚ¿, ı· ÂˆÊÂÏËıÂ›ÙÂ Î·È ÙË˜
¤ÎÙˆÛË˜ 5% ÙÔ˘ ¢ËÌÔÛ›Ô˘ Â› ÙË˜ Û˘ÓÔÏÈÎ‹˜
ÔÊÂÈÏ‹˜, Û·Ó Ó· ÙËÓ ÏËÚÒÓ·ÙÂ ÂÛÂ›˜ ÌÂ ÌÂ-
ÙÚËÙ¿. ∂ÈÛÎÂÊıÂ›ÙÂ ¤Ó· Î·Ù¿ÛÙËÌ· Citibank Ë
ÙËÏÂÊˆÓ‹ÛÙÂ ÛÙÔ CitiPhone 210 92 90 190
(Î·ıËÌÂÚÈÓ¤˜ 8:00-14:00) ÙÔ˘Ï¿¯ÈÛÙÔÓ 2 ÂÚÁ¿-
ÛÈÌÂ˜ ËÌ¤ÚÂ˜ ÚÈÓ ÙËÓ ·Ó·ÁÚ·ÊfiÌÂÓË ËÌÂÚÔ-
ÌËÓ›· ÏËÚˆÌ‹˜ ÙÔ˘ ÂÎÎ·ı·ÚÈÛÙÈÎÔ‡ Û·˜ Î·È
ÏËÚÒÛÙÂ ÌÂ ÙËÓ Î¿ÚÙ· Û·˜.
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∂ÏÏËÓÈÎ‹ ŒÓˆÛË ΔÚ·Â˙ÒÓ

∞˘Í‹ıËÎ·Ó ÔÈ Ú˘ıÌ›ÛÂÈ˜ ÛÙÂÁ·ÛÙÈÎÒÓ Î·È Î·Ù·Ó·ÏˆÙÈÎÒÓ ‰·ÓÂ›ˆÓ 

18

∞
˘Í‹ıËÎ·Ó ÔÈ Ú˘ıÌ›ÛÂÈ˜  ÙˆÓ ÛÙÂÁ·ÛÙÈ-

ÎÒÓ Î·È Î·Ù·Ó·ÏˆÙÈÎÒÓ ‰·ÓÂ›ˆÓ, Û˘-

ÌÂÚÈÏ·Ì‚·ÓÔÌ¤ÓˆÓ ÙˆÓ ÈÛÙˆÙÈÎÒÓ

Î·ÚÙÒÓ. ∂È‰ÈÎfiÙÂÚ· Û‡ÌÊˆÓ· ÌÂ ÛÙÔÈ¯Â›· Ô˘

¤‰ˆÛÂ  ÛÙËÓ ‰ËÌÔÛÈfiÙËÙ· Ë ∂ÏÏËÓÈÎ‹ ŒÓˆÛË

ΔÚ·Â˙ÒÓ ÂÌÊ¿ÓÈÛ·Ó ÛÙÈ˜ 30Ë πÔ˘Ó›Ô˘ 2012,

ÛÂ Û¯¤ÛË ÌÂ ÙËÓ 31Ë ¢ÂÎÂÌ‚Ú›Ô˘ 2011, ·‡ÍË-

ÛË Î·Ù¿ 16,4% Î·È ·Ó‹Ïı·Ó ÛÂ 663.422.™Â ·-

Í›· ÔÈ Ú˘ıÌ›ÛÂÈ˜ ÙËÓ 30Ë πÔ˘Ó›Ô˘ 2012, ÛÂ Û¯¤-

ÛË ÌÂ ÙËÓ 31Ë ¢ÂÎÂÌ‚Ú›Ô˘ 2011 ·Ó‹Ïı·Ó ÛÂ

18,2 ‰ÈÛ. Â˘ÚÒ, ·ÚÔ˘ÛÈ¿˙ÔÓÙ·˜ ·‡ÍËÛË 2,2%.

∂È‰ÈÎfiÙÂÚ·, Û‡ÌÊˆÓ· ÌÂ ÛÙÔÈ¯Â›· ÙˆÓ ÙÚ·Â-

˙ÒÓ-ÌÂÏÒÓ ÙË˜ ∂ÏÏËÓÈÎ‹˜ ŒÓˆÛË˜ ΔÚ·Â˙ÒÓ,

ÚÔÎ‡ÙÂÈ fiÙÈ ÔÈ Ú˘ıÌ›ÛÂÈ˜ ÙˆÓ ÛÙÂÁ·ÛÙÈÎÒÓ

Î·È Î·Ù·Ó·ÏˆÙÈÎÒÓ ‰·ÓÂ›ˆÓ, Û˘ÌÂÚÈÏ·Ì‚·-

ÓÔÌ¤ÓˆÓ ÙˆÓ ÈÛÙˆÙÈÎÒÓ Î·ÚÙÒÓ, ·ÚÔ˘Û›·-

Û·Ó, ÙËÓ 30Ë πÔ˘Ó›Ô˘ 2012, ÛÂ Û¯¤ÛË ÌÂ ÙËÓ

31Ë ¢ÂÎÂÌ‚Ú›Ô˘ 2011, ·‡ÍËÛË ÙÔ˘ ·ÚÈıÌÔ‡

Î·Ù¿ 16,4%. ∂›ÛË˜, ·Ô‰ÂÈÎÓ‡ÂÙ·È fiÙÈ: 

l ÔÈ ÙÚ¿Â˙Â˜ ̆ ÏÔÔÈÔ‡Ó Ú˘ıÌ›ÛÂÈ˜ ‰·ÓÂ›-

ˆÓ ·ÎfiÌ· Î·È ÚÔ˜ ÓÔÈÎÔÎ˘ÚÈ¿ ÌÂ Û¯ÂÙÈÎ¿ ̄ ·-

ÌËÏfi ˘fiÏÔÈÔ ‰·ÓÂÈÔ‰fiÙËÛË˜, ·ÊÔ‡ Ô Ì¤-

ÛÔ˜ fiÚÔ˜ Ú˘ıÌÈ˙fiÌÂÓÔ˘ ÔÛÔ‡ ·Ó¿ Ú˘ıÌÈ˙fi-

ÌÂÓÔ ‰¿ÓÂÈÔ ¤¯ÂÈ ÌÂÈˆıÂ› Î·Ù¿ 12,2%, Î·È    

l ÔÈ Ì¤¯ÚÈ Û‹ÌÂÚ· Ú˘ıÌ›ÛÂÈ˜ ‰·ÓÂ›ˆÓ ÂÍ˘Ë-

ÚÂÙÔ‡ÓÙ·È ÛÂ ÈÎ·ÓÔÔÈËÙÈÎfi ‚·ıÌfi, ÁÂÁÔÓfi˜ Ô˘

ÈÛÙÔÔÈÂ› fiÙÈ ÔÈ ÚÔÙ¿ÛÂÈ˜ Ú‡ıÌÈÛË˜ ÙˆÓ ÙÚ·-

Â˙ÒÓ Â›Ó·È ÚÔÛ·ÚÌÔÛÌ¤ÓÂ˜ ÛÙÈ˜ ÙÚ¤¯Ô˘ÛÂ˜

‰˘Ó·ÙfiÙËÙÂ˜ ÙË˜ ÏÂÈÔÓfiÙËÙ·˜ ÙˆÓ ÓÔÈÎÔÎ˘ÚÈÒÓ

Δ· ÚÔÁÚ¿ÌÌ·Ù· Ú˘ıÌ›ÛÂˆÓ ÙˆÓ ÙÚ·Â˙ÒÓ

ÍÂÎ›ÓËÛ·Ó ÙÔ 2010 Î·È Û˘ÓÂ¯›ÛÙËÎ·Ó Î·ı’ fiÏË

ÙË ‰È¿ÚÎÂÈ· ÙˆÓ ÂÙÒÓ 2011 Î·È 2012, ÚÔÛÊ¤-

ÚÔÓÙ·˜ ÛÂ ‰È¿ÊÔÚÂ˜ Î·ÙËÁÔÚ›Â˜ ÔÊÂÈÏÂÙÒÓ,

fiˆ˜ ÙÔ˘˜ ‰ËÌÔÛ›Ô˘˜ ˘·ÏÏ‹ÏÔ˘˜ Î·È ÙÔ˘˜

Û˘ÓÙ·ÍÈÔ‡¯Ô˘˜ (ÏfiÁˆ ÙË˜ ÂÚÈÎÔ‹˜ ÙˆÓ ·Ô-

‰Ô¯ÒÓ ÙÔ˘˜), Î·ıÒ˜ Î·È ÙÔ˘˜ ¿ÓÂÚÁÔ˘˜, ÂÈ-

Ì‹Î˘ÓÛË ÙË˜ ‰È¿ÚÎÂÈ·˜ ÌÂ ÌÂ›ˆÛË ÙˆÓ ‰fiÛÂˆÓ

ÙˆÓ ‰·ÓÂ›ˆÓ ÙÔ˘˜. 

∂˘Úˆ·˚Î‹ ∂ÈÙÚÔ‹

∂ÓÈ·›· ÂÔÙÈÎ‹ ·Ú¯‹  ÁÈ· fiÏÂ˜ ÙÈ˜ ÙÚ¿Â˙Â˜  
∞

ÚÌÔ‰ÈfiÙËÙ· ÂÏ¤Á¯Ô˘ ÛÙÔ

Û‡ÓÔÏÔ ÙˆÓ 6.000 ÙÚ·Â-

˙ÒÓ ÙË˜ ∂˘Úˆ˙ÒÓË˜ ÚÔ-

‚Ï¤ÂÈ ÙÔ Û¯¤‰ÈÔ ÁÈ· ÙË ‰ËÌÈÔ˘Ú-

Á›· Ì›·˜ ÂÓÈ·›·˜ ÂÔÙÈÎ‹˜ ·Ú¯‹˜

Ô˘ Î·Ù·ÚÙ›˙ÂÈ Ë ∂˘Úˆ·˚Î‹ ∂È-

ÙÚÔ‹, ı¤ÙÔÓÙ·˜ ÙÈ˜ μÚ˘Í¤ÏÏÂ˜ ÛÂ

ÙÚÔ¯È¿ Û‡ÁÎÚÔ˘ÛË˜ ÌÂ ÙË °ÂÚÌ·-

Ó›· Î·È ÙËÓ ∂∫Δ Ô˘ ÂÈı˘ÌÔ‡Ó ¤Ó·

ÏÈÁfiÙÂÚÔ Û˘ÁÎÂÓÙÚˆÙÈÎfi ÚÒÙÔ

‚‹Ì· ÛÙËÓ Î·ÙÂ‡ı˘ÓÛË ÙË˜ «ÙÚ·-

Â˙ÈÎ‹˜ ¤ÓˆÛË˜, Û‡ÌÊˆÓ· ÌÂ  ‰Ë-

ÌÔÛ›Â˘Ì· ÙË˜ ÂÊËÌÂÚ›‰·˜ Financial

Times.   ΔÔ Û¯¤‰ÈÔ ÙÔ ÔÔ›Ô ‚Ú›-

ÛÎÂÙ·È ·ÎfiÌË ̆ fi ÂÂÍÂÚÁ·Û›· ı·

·Ó·ÎÔÈÓˆıÂ› ·fi ÙÔÓ Î. ª·Úfi˙Ô

ÌÂ ÙËÓ ÔÌÈÏ›· Ô˘ ı· Î¿ÓÂÈ ÁÈ· ÙËÓ

Î·Ù¿ÛÙ·ÛË ÙË˜ ∂∂ ÛÙÈ˜ 12 ™ÂÙÂÌ-

‚Ú›Ô˘,Û˘ÌÊˆÓ‹ıËÎÂ ÛÂ Û‡ÛÎÂ„Ë

ÎÔÚ˘Ê·›ˆÓ Û˘ÓÂÚÁ·ÙÒÓ  ÙÔ˘ ¶ÚÔ-

¤‰ÚÔ˘ ÙË˜ ∂˘Úˆ·˚Î‹˜ ∂ÈÙÚÔ‹˜

∑Ô˙¤ ª·ÓÔ˘¤Ï ª·Úfi˙Ô Î·È ÙÔ˘

∂ÈÙÚfiÔ˘ ÁÈ· ı¤Ì·Ù· ̄ ÚËÌ·ÙÔÈ-

ÛÙˆÙÈÎ‹˜ ÂÔÙÂ›·˜ ªÈÛ¤Ï ª·Ú-

ÓÈ¤.

ΔÔ Û¯¤‰ÈÔ ÚÔ‚Ï¤ÂÈ ÙËÓ ·Ê·›-

ÚÂÛË ·fi ÙÈ˜ ÛËÌÂÚÈÓ¤˜ ÂıÓÈÎ¤˜ Â-

ÔÙÈÎ¤˜ ·Ú¯¤˜ Û¯Â‰fiÓ fiÏˆÓ ÙˆÓ

·ÚÌÔ‰ÈÔÙ‹ÙˆÓ ÁÈ· ÙÔ ÎÏÂ›ÛÈÌÔ ‹

ÙËÓ ·Ó·‰È¿ÚıÚˆÛË ÚÔ‚ÏËÌ·ÙÈÎÒÓ

ÙÚ·Â˙ÒÓ, ÌÂÙ·Ê¤ÚÔÓÙ¿˜ ÙÈ˜ ÛÙË

ºÚ·ÓÎÊÔ‡ÚÙË. ∏ ÙÂÏÈÎ‹ ÂÍÔ˘Û›·

ÚÔ‚Ï¤ÂÙ·È Ó· ÌÂÙ·‚È‚·ÛıÂ› ÛÂ

¤Ó· Ó¤Ô «ÂÔÙÈÎfi Û˘Ì‚Ô‡ÏÈÔ» ÙË˜

∂∫Δ, ÙÔ ÔÔ›Ô ı· Â›Ó·È ‰È·ÊÔÚÂÙÈ-

Îfi ·fi ÙÔ ˘ÊÈÛÙ¿ÌÂÓÔ ‰ÈÔÈÎËÙÈÎfi

Û˘Ì‚Ô‡ÏÈfi ÙË˜. ∞Ó Î·È Ë Û‡ÓıÂÛË

ÙÔ˘ Ó¤Ô˘ Û˘Ì‚Ô˘Ï›Ô˘ ‚Ú›ÛÎÂÙ·È ̆ -

fi Û˘˙‹ÙËÛË, ÙÔ ‚·ÛÈÎfi Û¯¤‰ÈÔ

ÚÔ‚Ï¤ÂÈ ÙË ‰ËÌÈÔ˘ÚÁ›· ÂÓfi˜

23ÌÂÏÔ‡˜ Û˘Ì‚Ô˘Ï›Ô˘, ÛÙÔ ÔÔ›Ô

ı· ÌÂÙ¤¯Ô˘Ó ¤Ó·˜ ÂÎÚfiÛˆÔ˜ ·-

fi Î¿ıÂ Ì›· ¯ÒÚ· ÙË˜ ∂˘Úˆ˙ÒÓË˜

Î·È ¤ÍÈ ·ÓÂÍ¿ÚÙËÙ· Ì¤ÏË, ÂÚÈÏ·Ì-

‚·ÓÔÌ¤ÓˆÓ ÙÔ˘ ÚÔ¤‰ÚÔ˘ Î·È ÙÔ˘

·ÓÙÈÚÔ¤‰ÚÔ˘. ∏ ‰ËÌÈÔ˘ÚÁ›· ÂÓfi˜

ÍÂ¯ˆÚÈÛÙÔ‡ Û˘Ì‚Ô˘Ï›Ô˘ ıÂˆÚÂ›-

Ù·È ·Ó·ÁÎ·›· ÁÈ· Ó· ˘¿ÚÍÂÈ ¤Ó·

ÙÂ›¯Ô˜ ÌÂÙ·Í‡ ÙˆÓ ÓÔÌÈÛÌ·ÙÈÎÒÓ

‰Ú·ÛÙËÚÈÔÙ‹ÙˆÓ ÙË˜ ∂∫Δ Î·È ÙÔ˘

Ó¤Ô˘ ÂÔÙÈÎÔ‡ ÙË˜ ÚfiÏÔ˘. °È· Ó·

Á›ÓÂÈ ÓfiÌÔ˜, ÙÔ Û¯¤‰ÈÔ Ú¤ÂÈ Ó· Â-

ÁÎÚÈıÂ› Î·È ·fi ÙÔ˘˜ ËÁ¤ÙÂ˜ ÙˆÓ 27

¯ˆÚÒÓ ÙË˜ ∂∂, ÂÓÒ ÂÎÚfiÛˆÔÈ

ÙË˜ ∂ÈÙÚÔ‹˜ ÂÏ›˙Ô˘Ó fiÙÈ ı· ˘-

¿ÚÍÂÈ Ë Û¯ÂÙÈÎ‹ ÙÔ˘˜ Û˘ÌÊˆÓ›·

ÚÈÓ.

∏ ÂÓÈ·›· ÂÔÙÈÎ‹ ·Ú¯‹ ÁÈ· ÙÈ˜

ÙÚ¿Â˙Â˜ ı· ·ÔÙÂÏÔ‡ÛÂ ÙËÓ ÈÔ

ÛËÌ·ÓÙÈÎ‹ ·ÏÏ·Á‹ ÛÙË ̄ ÚËÌ·ÙÔÈ-

ÛÙˆÙÈÎ‹ ‰È·Î˘‚¤ÚÓËÛË ÙË˜ ∂˘Úˆ-

˙ÒÓË˜ ·fi ÙfiÙÂ Ô˘ È‰Ú‡ıËÎÂ, ‰›-

ÓÔÓÙ·˜ ÛÙËÓ ∂∂ ÙËÓ ÔÌÔÛÔÓ‰È·Î‹

ÂÍÔ˘Û›· Ô˘ ‰ÂÓ Â›¯Â ˆ˜ Û‹ÌÂÚ·

ÁÈ· Ó· ·ÓÙÈÌÂÙˆ›ÛÂÈ ·ÔÊ·ÛÈÛÙÈ-

Î¿ ÙËÓ ÎÚ›ÛË. ∞ÔÙÂÏÂ› Â›ÛË˜ ‚·-

ÛÈÎ‹ ··›ÙËÛË ÙÔ˘ μÂÚÔÏ›ÓÔ˘, ÛÂ

·ÓÙ¿ÏÏ·ÁÌ· ÁÈ· ÙË ‰˘Ó·ÙfiÙËÙ· ÙÔ˘

Â˘Úˆ·˚ÎÔ‡ Ù·ÌÂ›Ô˘ ‰È¿ÛˆÛË˜

(∂ª™) Ó· ‰È·ÛÒ˙ÂÈ ·Â˘ıÂ›·˜ ÙÈ˜

ÚÔ‚ÏËÌ·ÙÈÎ¤˜ ÙÚ¿Â˙Â˜, ̄ ÔÚËÁÒ-

ÓÙ·˜ Ù· ̄ Ú‹Ì·Ù· ÁÈ· ÙËÓ ·Ó·ÎÂÊ·-

Ï·ÈÔÔ›ËÛ‹ ÙÔ˘˜ Î·È ··ÏÏ¿ÛÛÔ-

ÓÙ·˜ ÙÈ˜ ¯ÒÚÂ˜ ·fi ÙËÓ ˘Ô¯Ú¤ˆ-

ÛË Ó· ·˘Í¿ÓÔ˘Ó ÙÔ ‰ËÌfiÛÈÔ ̄ Ú¤Ô˜

ÙÔ˘˜ ÁÈ· ÙÔ ÛÎÔfi ·˘Ùfi.    ∏ ÁÂÚ-

Ì·ÓÈÎ‹ Î˘‚¤ÚÓËÛË, ˆÛÙfiÛÔ, ¤¯ÂÈ

·ÓÙÈÙÂıÂ› ÛÙË Û˘ÁÎ¤ÓÙÚˆÛË fiÏˆÓ

ÙˆÓ ÂÔÙÈÎÒÓ ·ÚÌÔ‰ÈÔÙ‹ÙˆÓ ÛÙËÓ

∂∫Δ, ̆ ÔÛÙËÚ›˙ÔÓÙ·˜ fiÙÈ Ë ºÚ·Ó-

ÎÊÔ‡ÚÙË ı· ¤ÚÂÂ Ó· ·Û¯ÔÏÂ›Ù·È

ÌfiÓÔ ÌÂ ÙÈ˜ 20-25 ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚÂ˜

ÙÚ¿Â˙Â˜, ÂÓÒ ÔÈ ÂıÓÈÎ¤˜ ÂÔÙÈ-

Î¤˜ ·Ú¯¤˜ ı· ‰È·ÙËÚÔ‡ÓÙ·È ˆ˜ ·-

ÓÂÍ¿ÚÙËÙÔÈ Î·È Û˘ÓÙÔÓÈÛÙÈÎÔ› ÔÚ-

Á·ÓÈÛÌÔ› ÌÂ ·ÚÌÔ‰ÈfiÙËÙÂ˜ ÁÈ· ÙÈ˜

ÌÈÎÚfiÙÂÚÂ˜ ÙÚ¿Â˙Â˜. ∫
·Ù·ÎfiÚ˘ÊË ÙÒÛË, ÛÂ ÔÛÔÛÙfi

838,5% Î·Ù¤ÁÚ·„·Ó Ù· Î·ı·Ú¿

Î¤Ú‰Ë ÙˆÓ ÂÏÏËÓÈÎÒÓ ÂÈÛËÁÌ¤-

ÓˆÓ ÛÙÔ ·’ ÂÍ¿ÌËÓÔ ÙÔ˘ 2012, Û‡ÌÊˆ-

Ó· ÌÂ ÛÙÔÈ¯Â›· Ô˘ ÂÂÍÂÚÁ¿ÛÙËÎÂ Ë

Beta Securities. EÈ‰ÈÎfiÙÂÚ·, ÌÂÙ·Í‡

218 ÂÈÛËÁÌ¤ÓˆÓ, ÔÈ 150 ‹Ù·Ó ̇ ËÌÈÔÁfi-

ÓÂ˜ Î·È ÌfiÏÈ˜ 68 ÎÂÚ‰ÔÊfiÚÂ˜. ∂Î ÙˆÓ

˙ËÌÈÔÁfiÓˆÓ, ÔÈ 81 Î·Ù¤ÁÚ·„·Ó ·‡ÍË-

ÛË ˙ËÌÈÒÓ, 41 Î·Ù¿ÊÂÚ·Ó Ó· ÂÚÈÔÚ›-

ÛÔ˘Ó ÙÈ˜ ̇ ËÌÈ¤˜ ÙÔ˘˜ Î·È 28 «Á‡ÚÈÛ·Ó»

ÛÂ ̇ ËÌÈ¤˜ ·fi Î¤Ú‰Ë. ªÂÙ·Í‡ ÙˆÓ ÎÂÚ-

‰ÔÊfiÚˆÓ, ·‡ÍËÛË ÎÂÚ‰ÒÓ Î·Ù¤ÁÚ·-

„·Ó ÔÈ 28, 33 Â›‰·Ó Ù· Î¤Ú‰Ë ÙÔ˘˜ Ó·

ÌÂÈÒÓÔÓÙ·È, ÂÓÒ 7 Î·Ù¿ÊÂÚ·Ó Ó· «Á˘-

Ú›ÛÔ˘Ó» ·fi ˙ËÌÈ¤˜ ÛÂ Î¤Ú‰Ë. ∞fi

ÙÔ˘˜ ·Ú·¿Óˆ ÈÛÔÏÔÁÈÛÌÔ‡˜, ÚÔÎ‡-

ÙÂÈ fiÙÈ Î‡ÎÏÔ˜ ÂÚÁ·ÛÈÒÓ 37,885 ‰ÈÛ.

Â˘ÚÒ, ÔÚÈ·Î¿ ÂÓÈÛ¯˘Ì¤ÓÔ˜ Î·Ù¿ 0,1%,

ÌÂÈˆÌ¤Ó· EBITDA Î·Ù¿ 12,3% ÛÙ·

3,425 ‰ÈÛ. Â˘ÚÒ Î·È Î·ı·Ú¤˜ ˙ËÌÈ¤˜

895,789 ÂÎ·Ù. Â˘ÚÒ. Ÿˆ˜ ÛËÌÂÈÒÓÂÈ

Ë Beta,ÙÔ  ÏÂÈÔ„ËÊÈÎfi ÚÂ‡Ì· ÙˆÓ ̇ Ë-

ÌÈÔÁfiÓˆÓ ÂÙ·ÈÚÒÓ (69%) ¤Û·ÛÂ ÁÈ·

ÚÒÙË ÊÔÚ¿ ÙÔ ÊÚ¿ÁÌ· ÙÔ˘ 67% ‰Â›Á-

Ì· ÂÈ‰Â›ÓˆÛË˜ ÙË˜ Î·Ù¿ÛÙ·ÛË˜ Ô˘

ÂÈÎÚ·ÙÂ› ÛÙËÓ Ú·ÁÌ·ÙÈÎ‹ ÔÈÎÔÓÔÌ›·"

ÙÔÓ›˙ÔÓÙ·˜ ·Ú¿ÏÏËÏ· fiÙÈ "Ù· ÂÚÈıÒ-

ÚÈ· ÌÂÙ¿ ·fi ‰‡Ô ÙÚ›ÌËÓ· ·ÓÔ‰ÈÎ‹˜

‚ÂÏÙ›ˆÛË˜ Â¤ÛÙÚÂ„·Ó ÛÂ ÙˆÙÈÎÔ‡˜

Ú˘ıÌÔ‡˜ ÌÂ ÙÔ ÏÂÈÙÔ˘ÚÁÈÎfi ÂÚÈıÒÚÈÔ

Ó· Û˘ÌÈ¤˙ÂÙ·È Î¿Ùˆ ·fi ÙÔ 9,04% Î·-

Ù·ÁÚ¿ÊÔÓÙ·˜ ·ÒÏÂÈÂ˜ 122 ÌÔÓ¿‰ˆÓ

‚¿ÛË˜". 

Beta Securities: ∑ËÌÈ¤˜ ·ÚÔ˘Û›·Û·Ó
ÔÈ 218 ÂÈÛËÁÌ¤ÓÂ˜ ÂÙ·ÈÚÂ›Â˜ ÛÙÔ Ã.∞.

∂ıÓÈÎ‹ ΔÚ¿Â˙· 

√ÚÈ·Î‹ ÌÂ›ˆÛË ÂÈÙÔÎ›ˆÓ ÛÂ  Î·Ù·ıÂÙÈÎ¿  ÚÔ˚fiÓÙ·

√
ÚÈ·Î‹ ÌÂ›ˆÛË – Ô˘ ·Ú¯›˙ÂÈ ·fi 0,05 ÙË˜ ÌÔÓ¿‰Ô˜ Î·È ÊÙ¿-
ÓÂÈ ÙÔ 0,20 ÙË˜ ÌÔÓ¿‰Ô˜ – ÂÊ·ÚÌfi˙ÂÈ ‹‰Ë Ë ∂ıÓÈÎ‹ ΔÚ¿Â-
˙·, ÛÂ ÂÚÈÔÚÈÛÌ¤ÓÔ ·ÚÈıÌfi Î·Ù·ıÂÙÈÎÒÓ ÚÔ˚fiÓÙˆÓ  ÙË˜.

∂È‰ÈÎfiÙÂÚ·: ΔÔ ‚·ÛÈÎfi ÂÈÙfiÎÈÔ Ù·ÌÈÂ˘ÙËÚ›Ô˘  Ù· ÂÈÙfiÎÈ· ÙÔ˘ Â-
ıÓÈÎÔ‡ fi„Âˆ˜, Î·ıÒ˜ Î·È fiÏˆÓ ÙˆÓ ÌÈÛıÔ‰ÔÙÈÎÒÓ ÏÔÁ·ÚÈ·ÛÌÒÓ
·Ú·Ì¤ÓÔ˘Ó ·ÌÂÙ¿‚ÏËÙ·.  ∂È‰ÈÎfiÙÂÚ·, Ù· ÂÈÙfiÎÈ· ÙÔ˘ ÏÔÁ·ÚÈ·-
ÛÌÔ‡ ªπ™£√¢√Δπ∫√™ PLUS, Ô˘ ·Â˘ı‡ÓÂÙ·È ÛÂ fiÛÔ˘˜ ÂÈ-
ÛÚ¿ÙÙÔ˘Ó ÙË ÌÈÛıÔ‰ÔÛ›· ÙÔ˘˜ ‹ ÙË Û‡ÓÙ·Í‹ ÙÔ˘˜ Ì¤Ûˆ ÙË˜ ∂ıÓÈ-
Î‹˜ ΔÚ¿Â˙·˜, ·Ú·Ì¤ÓÔ˘Ó ·ÌÂÙ¿‚ÏËÙ·.  ÃˆÚ›˜ ÌÂÙ·‚ÔÏ‹ ·-
Ú·Ì¤ÓÔ˘Ó Î·È Ù· ÂÈÙfiÎÈ· ÙˆÓ ÏÔÁ·ÚÈ·ÛÌÒÓ ∂¶∞°°∂§ª∞Δπ∫√™

PLUS, ∞°ƒ√Δπ∫√™ PLUS Î·È ™¶√À¢∞∑ø.
ªÂÈÒÓÔÓÙ·È Î·Ù¿ 0,05 ÙË˜ ÌÔÓ¿‰·˜ Ù· ÂÈÙfiÎÈ· ∂ıÓÔÙ·ÌÈÂ˘-

ÙËÚ›Ô˘ ÁÈ· ÔÛ¿ ·fi 10.000,01 – 300.000 Â˘ÚÒ, ÂÓÒ ÌÂÈÒÓÔÓÙ·È ·-
fi 0,05 - 0,20 ÙË˜ ÌÔÓ¿‰·˜ Ù· ÂÈÙfiÎÈ· ÙÔ˘ ∞ÏÔ‡ ΔÚÂ¯Ô‡ÌÂÓÔ˘
ÏÔÁ·ÚÈ·ÛÌÔ‡, ÁÈ· ÔÛ¿ ·fi 2.000,01 – 100.000 Â˘ÚÒ. ÃˆÚ›˜ Î·-
Ì›· ÌÂÙ·‚ÔÏ‹ ·Ú·Ì¤ÓÔ˘Ó Ù· ÂÈÙfiÎÈ· ÙˆÓ ·Ú·¿Óˆ ÚÔ˚fiÓÙˆÓ
ÛÙÈ˜ ̆ fiÏÔÈÂ˜ ‚·ıÌ›‰Â˜ ÔÛÒÓ.

™ÙÈ˜ Ó¤Â˜ ÚÔıÂÛÌÈ·Î¤˜ Î·Ù·ı¤ÛÂÈ˜ Ù· ÂÈÙfiÎÈ·  ·Ó·ÚÔÛ·Ú-
Ìfi˙ÔÓÙ·È Î·ıËÌÂÚÈÓ¿, ·Ó¿ÏÔÁ· ÌÂ Ù· ÂÈÙfiÎÈ· ÙË˜ ‰È·ÙÚ·Â˙ÈÎ‹˜
·ÁÔÚ¿˜.

ª·ÚÓÈ¤

ª·Úfi˙Ô





À ° ∂ π ∞

¡ E X T D E A L  #  2 7 8  # 5  ™ Â  Ù Â Ì ‚ Ú › Ô ˘  2 0 1 2

Δ·Ï·ÈˆÚ›· ̄ ˆÚ›˜ Ù¤ÏÔ˜ ÁÈ· ÙÔ˘˜ ·ÛÊ·ÏÈÛÌ¤ÓÔ˘˜ ÙÔ˘ ∂√¶ÀÀ
™

˘ÓÂ¯›˙ÂÙ·È Ë  Ù·Ï·ÈˆÚ›· ÙˆÓ ·ÛÊ·ÏÈ-

ÛÌ¤ÓˆÓ ÙÔ˘ ∂√¶ÀÀ ,Î·ıÒ˜ ÂÎÙfi˜ ·-

fi Ù· Ê¿ÚÌ·Î· ÏËÚÒÓÔ˘Ó Î·È ÙÔ˘˜

Û˘Ì‚Â‚ÏËÌ¤ÓÔ˘˜ ÁÈ·ÙÚÔ‡˜, ÔÈ ÔÔ›ÔÈ ÍÂÎ›ÓË-

Û·Ó ·fi ÙËÓ ¢Â˘Ù¤Ú· 3 ™ÂÙÂÌ‚Ú›Ô˘ ÂÈÛ¯¤-

ÛÂÈ˜ ÂÚÁ·Û›·˜.

ΔÔ ÀÔ˘ÚÁÂ›Ô ÀÁÂ›·˜ ÚÔÂÈ‰ÔÔÈÂ› ÌÂ

‰È·ÎÔ‹ ÙË˜ Û˘ÓÂÚÁ·Û›·˜ ÙÔ˘˜ ÁÈ·ÙÚÔ‡˜ Ô˘

ı· Ï¿‚Ô˘Ó ̄ Ú‹Ì·Ù· ·fi ·ÛÊ·ÏÈÛÌ¤ÓÔ˘˜, ̄ ˆ-

Ú›˜ Ó· ¤¯ÂÈ Û˘ÌÏËÚˆıÂ› Ô ·ÚÈıÌfi˜ ÙˆÓ 200 Â-

ÈÛÎ¤„ÂˆÓ, ÂÓÒ Ô ∂√¶ÀÀ ˘ÔÛÙËÚ›˙ÂÈ ˆ˜

·˘Ù¤˜ ÔÈ ÌÔÚÊ¤˜ ÎÈÓËÙÔÔÈ‹ÛÂˆÓ ‰ÂÓ ÚÔ-

‚Ï¤ÔÓÙ·È ÛÙË Û¯¤ÛË ÂÚÁ·Û›·˜ ÙˆÓ È·ÙÚÒÓ ÌÂ

ÙÔÓ √ÚÁ·ÓÈÛÌfi.  

ÀÂÓı˘Ì›˙ÂÙ·È fiÙÈ ÔÈ ·ÛÊ·ÏÈÛÌ¤ÓÔÈ ÌÔ-

ÚÔ‡Ó Ó· ·Â˘ı˘ÓıÔ‡Ó ÛÙ· ÔÏ˘˚·ÙÚÂ›·, ÁÈ·

Ù· ÔÔ›· ¯ÚÂÈ¿˙ÂÙ·È Ó· ÎÏÂ›ÛÔ˘Ó Ú·ÓÙÂ‚Ô‡

Ì¤Ûˆ ÙˆÓ ÂÓÙ·„‹ÊÈˆÓ ·ÚÈıÌÒÓ (14554,

14784, 14884, 14900) Î·È ÛÙÔ˘˜ ÈÛÙÔÔÈË-

Ì¤ÓÔ˘˜ ÁÈ·ÙÚÔ‡˜, ÏËÚÒÓÔÓÙ·˜ fiÌˆ˜ ÁÈ· ÙËÓ

ÎÏ‹ÛË.  

ΔÈ ˙ËÙÔ‡Ó ÔÈ ÁÈ·ÙÚÔ›
¢ÂÛÌÂ˘ÙÈÎfi ̄ ÚÔÓÔ‰È¿ÁÚ·ÌÌ· ·ÔÏËÚˆ-

Ì‹˜ ÙˆÓ ·Ï·ÈÒÓ ÔÊÂÈÏÒÓ ‡„Ô˘˜ 570 ÂÎ·Ù. Â˘-

ÚÒ, ·ÏÏ¿ Î·È Î·Ù·‚ÔÏ‹ ÙˆÓ Ó¤ˆÓ ÔÊÂÈÏÒÓ ¤-

ˆ˜ Î·È ÙÔÓ πÔ‡ÓÈÔ, ‡„Ô˘˜ 230 ÂÎ·Ù. Â˘ÚÒ. 

∂›ÛË˜ ̇ ËÙÔ‡Ó ÙËÓ ¿ÌÂÛË ̄ ÚËÌ·ÙÔ‰fiÙËÛË

ÙÔ˘ ∂√¶ÀÀ ÛÙÔ 1% ÙÔ˘ ∞∂¶ Î·È ÙËÓ ·Â˘-

ıÂ›·˜ Î·Ù·‚ÔÏ‹ ÙˆÓ ÂÈÛÊÔÚÒÓ ˘ÁÂ›·˜ ÙˆÓ ·-

ÛÊ·ÏÈÛÌ¤ÓˆÓ ÛÙÔÓ ∂√¶ÀÀ, ̄ ˆÚ›˜ ÙËÓ ÌÂÛÔ-

Ï¿‚ËÛË ÙˆÓ ÂÈÌ¤ÚÔ˘˜ Ù·ÌÂ›ˆÓ, ·ÏÏ¿ Î·È ÙËÓ

·Ô¯ÒÚËÛË ÙË˜ «·ÔÙ˘¯ËÌ¤ÓË˜» ‰ÈÔ›ÎËÛË˜

ÙÔ˘ ∂√¶ÀÀ.

√ π™∞ ÚfiÎÂÈÙ·È Ó· ‰ÈÂÎ‰ÈÎ‹ÛÂÈ Î·È ÙËÓ ̆ -

ÔÁÚ·Ê‹ Û˘ÏÏÔÁÈÎÒÓ Û˘Ì‚¿ÛÂˆÓ, ÂÓÒ ÛÂ Â-

ÈÛÙÔÏ‹ ÙÔ˘ ÛÙÔÓ ÀÔ˘ÚÁfi √ÈÎÔÓÔÌÈÎÒÓ Î·-

Ù·ı¤ÙÂÈ ÙÈ˜ ÚÔÙ¿ÛÂÈ˜ ÙÔ˘ ÁÈ· ÂÈÙ·ÎÙÈÎ¤˜ ÓÔ-

ÌÔıÂÙÈÎ¤˜ Ú˘ıÌ›ÛÂÈ˜ Ô˘ «ÔÊÂ›ÏÔÓÙ·È» ÛÙÔ˘˜

ÁÈ·ÙÚÔ‡˜ Î·È ÔÈ ÔÔ›Â˜ ı· ÙÔ˘˜ ·Ó·ÎÔ˘Ê›ÛÔ˘Ó

Î·È ı· ÙÔ˘˜ ÂÈÙÚ¤„Ô˘Ó Ó· Û˘ÓÂ¯›ÛÔ˘Ó ·Â-

Ú›Û·ÛÙÔÈ Ó· ÂÎÙÂÏÔ‡Ó ÙÔ ÏÂÈÙÔ‡ÚÁËÌ¿ ÙÔ˘˜. 

ª¤¯ÚÈ Ó· ÂÍÂ˘ÚÂıÂ› Ï‡ÛË Î·È Ó· ÔÌ·ÏÔÔÈ-

ËıÂ› Ë Î·Ù¿ÛÙ·ÛË ÛÙÔÓ ̄ ÒÚÔ ÙË˜ ̆ ÁÂ›·˜, ÔÈ ·-

ÛÊ·ÏÈÛÌ¤ÓÔÈ ı· Ú¤ÂÈ Ó· ÏËÚÒÓÔ˘Ó ÔÈ ›‰ÈÔÈ

Ê¿ÚÌ·Î· Î·È ÁÈ·ÙÚÔ‡˜. ™˘ÁÎÂÎÚÈÌ¤Ó·, ÁÈ· Ù·

Ê¿ÚÌ·Î· ÂÈ‚·Ú‡ÓÔÓÙ·È fiÏÔ ÙÔ ÎfiÛÙÔ˜, ÂÓÒ

ÁÈ· ÙÔ˘˜ ÁÈ·ÙÚÔ‡˜ ı· Ú¤ÂÈ Ó· Î·Ù·‚¿ÏÔ˘Ó

ÙÔ ÔÛfi ÙˆÓ 20 Â˘ÚÒ.

™˘ÓÂ¯›˙Ô˘Ó ÙÔ ÂÌ¿ÚÁÎÔ 
ÛÙÔÓ ∂√¶ÀÀ ÔÈ Ê·ÚÌ·ÎÔÔÈÔ›

™˘Ó¤¯ÈÛË ÙˆÓ ÎÈÓËÙÔÔÈ‹ÛÂˆÓ ·ÔÊ¿ÛÈ-

Û·Ó ·ÚÁ¿ ÙÔ ‚Ú¿‰˘ ÙË˜  ¢Â˘Ù¤Ú·˜ 3 ™ÂÙÂÌ-

‚Ú›Ô˘ Ë ÁÂÓÈÎ‹ Û˘Ó¤ÏÂ˘ÛË ÙˆÓ Ê·ÚÌ·ÎÔÔÈÒÓ

∞ÙÙÈÎ‹˜, ÌÂÙ¿  Î·È ÙËÓ ¿Î·ÚË Û˘Ó¿ÓÙËÛË ÙÔ˘

·Ó·ÏËÚˆÙ‹ ˘Ô˘ÚÁÔ‡ ÀÁÂ›·˜ ª¿ÚÈÔ˘ ™·Ï-

Ì¿ ÌÂ ÂÎÚÔÛÒÔ˘˜ ÙˆÓ º·ÚÌ·ÎÂ˘ÙÈÎÒÓ

™˘ÏÏfiÁˆÓ, ÁÈ· ÙÔ ı¤Ì· ÙˆÓ ¯ÚÂÒÓ ÙÔ˘

∂√¶ÀÀ. ∂ÙÛÈ  Ù· Ê·ÚÌ·ÎÂ›· ı· Û˘ÓÂ¯›ÛÔ˘Ó

Ó· ÌËÓ ÂÎÙÂÏÔ‡Ó Û˘ÓÙ·Á¤˜ ÙÔ˘ √ÚÁ·ÓÈÛÌÔ‡

Î·È ÔÈ ·ÛÊ·ÏÈÛÌ¤ÓÔÈ ÙÔ˘ ı· ÌÔÚÔ‡Ó Ó· ÚÔ-

ÌËıÂ˘ÙÔ‡Ó Ê¿ÚÌ·Î· ÌfiÓÔÓ Â¿Ó  ¤¯Ô˘Ó ÙË ‰˘-

Ó·ÙfiÙËÙ· Ó· ÏËÚÒÛÔ˘Ó ·fi ÙËÓ ÙÛ¤Ë ÙÔ˘˜.
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À„ËÏfi ÙÔ ÎfiÛÙÔ˜ 
ÁÈ· Ù· Ú·ÓÙÂ‚Ô‡ 

§ÈÁfiÙÂÚË ·fi ¤Ó· Â˘ÚÒ ı· Â›Ó·È Ë ̄ Ú¤ˆÛË ÁÈ·

Î¿ıÂ ÎÏ‹ÛË ·fi ÛÙ·ıÂÚfi ÙËÏ¤ÊˆÓÔ ÚÔ˜ Ù· Ù¤Û-

ÛÂÚ· ÓÔ‡ÌÂÚ· ÁÈ· Ú·ÓÙÂ‚Ô‡ ÌÂ ÙÔ˘˜ ÁÈ·ÙÚÔ‡˜ ÙÔ˘

∂√¶ÀÀ,fiˆ˜  ·Ó·ÎÔ›ÓˆÛÂ  ÛÙË μÔ˘Ï‹  ·Ó·ÏË-

ÚˆÙ‹˜ ̆ Ô˘ÚÁfi˜ ÀÁÂ›·˜ ª¿ÚÈÔ˜ ™·ÏÌ¿˜.  

Ÿˆ˜ ÂÓËÌ¤ÚˆÛÂ ÙÔ˘˜ ‚Ô˘ÏÂ˘Ù¤˜ ∫ÒÛÙ·

ª·ÚÎfiÔ˘ÏÔ ·fi ÙÔ˘˜ ∞ÓÂÍ¿ÚÙËÙÔ˘˜ ∂ÏÏËÓÂ˜

Î·È ∏Ï›· ¶·Ó·ÁÈÒÙ·ÚÔ ·fi ÙË ÃÚ˘Û‹ ∞˘Á‹  Î·Ù¿

ÙËÓ Û˘˙‹ÙËÛË Â›Î·ÈÚË˜ ÂÚÒÙËÛ‹˜ ÙÔ˘˜ ÁÈ· ÙÔ

ı¤Ì· ÙÔ˘ ÎfiÛÙÔ˘˜ ÙˆÓ ÙËÏÂÊˆÓÈÎÒÓ ÎÏ‹ÛÂˆÓ ·˘-

ÙÒÓ, ¤Ù˘¯Â ¤ÎÙˆÛË 10% ÌÂ ÙÈ˜ ÂÙ·ÈÚÂ›Â˜ Ô˘

·Ú¤¯Ô˘Ó ÙÈ˜ Û˘ÁÎÂÎÚÈÌ¤ÓÂ˜ ̆ ËÚÂÛ›Â˜. 

¢Â‰ÔÌ¤ÓÔ˘ fiÙÈ ÔÈ ÂÚˆÙÒÓÙÂ˜ ‚Ô˘ÏÂ˘Ù¤˜ Â›·Ó

ˆ˜ Î·È ̆ „ËÏfi Â›Ó·È ÙÔ ÎfiÛÙÔ˜ Î·È Ë ‰È·ÊËÌÈÛÙÈÎ‹

Î·Ì¿ÓÈ· ‰ËÌÈÔ˘ÚÁÂ› Û‡Á¯˘ÛË, Ô Î. ™·ÏÌ¿˜ Û˘Ì-

ÊÒÓËÛÂ, ÂÍ‹ÁËÛÂ fiÌˆ˜ ˆ˜ ÙË Û‡Ì‚·ÛË ÌÂ ÙÈ˜ Â-

Ù·ÈÚÂ›Â˜ ÙËÓ ‚Ú‹ÎÂ ÔÏÔÎÏËÚˆÌ¤ÓË ÎÈ ÂÎÂ›ÓÔ Ô˘

¤Î·ÓÂ ‹Ù·Ó Ó· ‰È·Ú·ÁÌ·ÙÂ˘ÙÂ› Î·È ÙÂÏÈÎÒ˜ Ó·

ÂÙ‡¯ÂÈ ¤ÎÙˆÛË ÒÛÙÂ Ë ÎÏ‹ÛË Ó· ÎÔÛÙ›˙ÂÈ Î¿Ùˆ

ÙÔ˘ ÂÓfi˜ Â˘ÚÒ. ∞Ó¤ÊÂÚÂ Û˘ÁÎÂÎÚÈÌ¤Ó· fiÙÈ Ë Û‡Ì-

‚·ÛË ¤‰ÈÓÂ ÙË ‰˘Ó·ÙfiÙËÙ· ÛÙÈ˜ ÂÙ·ÈÚÂ›Â˜ Ó· ÚÔ-

ÛÊ¤ÚÔ˘Ó ÙËÓ ˘ËÚÂÛ›· ÛÙËÓ ·ÓÒÙ·ÙË ÙÈÌ‹ ÙÔ˘

1,08 Â˘ÚÒ, ÂÓÒ ÌÂ ÙËÓ ‰È·Ú·ÁÌ¿ÙÂ˘ÛË ÂÂÙÂ‡-

¯ıË Ó· ÌËÓ ÂÍ·ÓÙÏËıÂ› ÙÔ Ï·ÊfiÓ ÛÙË ̄ Ú¤ˆÛË.

You are what you cook

ªÂÛÔÁÂÈ·Î‹  ‰È·ÙÚÔÊ‹ ÁÈ· Î·Ï‡ÙÂÚË ̆ ÁÂ›·
«∂

›Û·È ·˘Ùfi Ô˘ Ì·ÁÂÈÚÂ‡ÂÈ˜», Â›Ó·È Ô Ù›ÙÏÔ˜ ÂÓfi˜ ·fi Ù· ‚È‚Ï›·

Ô˘ ¤¯ÂÈ ÁÚ¿„ÂÈ Ë ÔÌÔÁÂÓ‹˜ ‰È·ÙÚÔÊÔÏfiÁÔ˜ ‰Ú. ∞ÓÙÈÁfiÓË

∫Ô˘Ú‹-ªÏ¿˙Ô˘ Î·È ÂÚÈ¤¯ÂÈ 80 Û˘ÓÙ·Á¤˜ ∂ÏÏËÓÈÎ‹˜ -ÌÂ-

ÛÔÁÂÈ·Î‹˜ ‰›·ÈÙ·˜. ∏ ‰Ú. ∞ÓÙÈÁfiÓË ∫Ô˘Ú‹-ªÏ¿˙Ô˘ ıÂˆÚÂ› fiÙÈ ÔÈ

¯ÔÚÙÔÊ·Á›·, fiÙ·Ó Û˘Ó‰˘¿˙ÂÙ·È ÌÂ fiÛÚÈ· Î·È ÍËÚÔ‡˜ Î·ÚÔ‡˜ Â›Ó·È Ë

˘ÁÈÂÈÓfiÙÂÚË ‰È·ÙÚÔÊ‹. ™ÙËÓ ¤ÚÂ˘Ó·, Ô˘ ‰ÈÂÓ‹ÚÁËÛÂ ÚÈÓ ̄ ÚfiÓÈ·, Ë

ÔÌÔÁÂÓ‹˜ ÂÈÛÙ‹ÌÔÓ·˜ ‰È·›ÛÙˆÛÂ fiÙÈ Ù· Â›Â‰· ·¯˘Û·ÚÎ›·˜ Î·È

‰È·‚‹ÙË Â›Ó·È 2-3 ÊÔÚ¤˜ ˘„ËÏfiÙÂÚ· ÛÙËÓ ÚÒÙË ÁÂÓÈ¿ ∂ÏÏËÓÔ·˘-

ÛÙÚ·ÏÒÓ, È‰È·›ÙÂÚ· ÙˆÓ Á˘Ó·ÈÎÒÓ. À¿Ú¯Ô˘Ó ‰Â Î·È ¿ÏÏÂ˜ ÌÂÏ¤ÙÂ˜,

Ô˘ ÛÙËÚ›˙Ô˘Ó ·˘Ù‹ ÙË ‰È·›ÛÙˆÛË. ∏ ›‰È· ÙÔÓ›˙ÂÈ fiÙÈ ·˘Ùfi˜ Â›Ó·È Ô

ÏfiÁÔ˜ ÁÈ· ÙÔÓ ÔÔ›Ô ËÁÂ›Ù·È ¤ÚÂ˘Ó·˜ ÛÙÔ ·ÓÂÈÛÙ‹ÌÈÔ La Trobe ÙË˜

ªÂÏ‚Ô‡ÚÓË˜ ÌÂ ·ÓÙÈÎÂ›ÌÂÓÔ ÙÔ ÛˆÌ·ÙÈÎfi ‚¿ÚÔ˜ ∂ÏÏ‹ÓˆÓ ¿Óˆ 65 ̄ Úfi-

ÓˆÓ, ÙËÓ ̆ ÁÂ›· ÙÔ˘˜ Î·È ÙÈ˜ ‰È·ÙÚÔÊÈÎ¤˜ ÙÔ˘˜ Û˘Ó‹ıÂÈÂ˜. Δ· ÛÙÔÈ¯Â›·,

Ô˘ ı· ÚÔÎ‡„Ô˘Ó ı· Û˘ÁÎÚÈıÔ‡Ó ÌÂ ÂÎÂ›Ó· ·ÓÙ›ÛÙÔÈ¯Ë˜ ¤ÚÂ˘Ó·˜,

Ô˘ ‰ÈÂÓÂÚÁÂ› ÁÈ· ÙÔÓ ÂÏÏ·‰ÈÎfi ¯ÒÚÔ ÙÔ Ã·ÚÔÎfiÂÈÔ ¶·ÓÂÈÛÙ‹ÌÈÔ

∞ıËÓÒÓ».

Δ· ·ÓÙÈ‚ÈÔÙÈÎ¿ ̆ Â‡ı˘Ó· ÁÈ· ÙËÓ ·È‰ÈÎ‹ ·¯˘Û·ÚÎ›· 

∏
¯ÔÚ‹ÁËÛË ·ÓÙÈ‚ÈÔÙÈÎÒÓ ÛÂ ‚Ú¤ÊË ËÏÈÎ›·˜ Î¿Ùˆ ÙˆÓ

¤ÍÈ ÌËÓÒÓ ı· ÌÔÚÔ‡ÛÂ ·ÚÁfiÙÂÚ· Ó· Ô‰ËÁ‹ÛÂÈ ÛÂ

·È‰ÈÎ‹ ·¯˘Û·ÚÎ›·, Û‡ÌÊˆÓ·  ÌÂ ÌÂÏ¤ÙË. Ÿˆ˜

ÙÔÓ›˙ÂÈ ¤Ó·˜ ÂÎ ÙˆÓ Û˘ÁÁÚ·Ê¤ˆÓ ÙË˜ ÌÂÏ¤ÙË˜, Ô §ÂÔÓ¿ÚÓÙÔ

ΔÚ·Û¿ÓÙÂ, ÙÔ˘ ÙÌ‹Ì·ÙÔ˜ È·ÙÚÈÎ‹˜ ÙÔ˘ ¶·ÓÂÈÛÙËÌ›Ô˘ ÙË˜

¡¤·˜ ÀfiÚÎË˜, Ë  ·¯˘Û·ÚÎ›· Â›Ó·È ÌÈ· ÂÈ‰ËÌ›· Ô˘ ÔÊÂ›-

ÏÂÙ·È ÛÂ ÌÂÁ¿ÏÔ ‚·ıÌfi ÛÙËÓ ¤ÏÏÂÈ„Ë ¿ÛÎËÛË˜ Î·È ÙËÓ ·Ó-

ı˘ÁÈÂÈÓ‹ ‰È·ÙÚÔÊ‹, fiÌˆ˜ ÔÏÔ¤Ó· Î·È ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÂ˜ ÌÂÏ¤ÙÂ˜

˘Ô‰ÂÈÎÓ‡Ô˘Ó fiÙÈ Ù· Ú¿ÁÌ·Ù· Â›Ó·È ÈÔ ÂÚ›ÏÔÎ·.√È Â-

ÚÂ˘ÓËÙ¤˜ ÌÂÏ¤ÙËÛ·Ó ÙË ̄ Ú‹ÛË ·ÓÙÈ‚ÈÔÙÈÎÒÓ ÛÂ 11.532 ·È-

‰È¿ Ô˘ ÁÂÓÓ‹ıËÎ·Ó ÛÙÔ ŒÈ‚ÔÓ ÙË˜ μÚÂÙ·Ó›·˜ ÙÔ 1991 Î·È

ÙÔ 1992. ¢È·›ÛÙˆÛ·Ó fiÙÈ Ù· ·È‰È¿ Ô˘ Â›¯·Ó Ï¿‚ÂÈ ·ÓÙÈ-

‚ÈÔÙÈÎ¿ Î·Ù¿ ÙÔ˘˜ ÚÒÙÔ˘˜ ¤ÓÙÂ Ì‹ÓÂ˜ ÙË˜ ̇ ˆ‹˜ ÙÔ˘˜ ̇ ‡-

ÁÈ˙·Ó ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÔ ·fi Ù· ˘fiÏÔÈ·.∏ ‰È·ÊÔÚ¿ ‚¿ÚÔ˘˜

‹Ù·Ó ÂÏ¿¯ÈÛÙË ÛÙ· Ó‹È· ·fi 10 ¤ˆ˜ 20 ÌËÓÒÓ, fiÌˆ˜ ·˘-

Í·ÓfiÙ·Ó ÛÙË Û˘Ó¤¯ÂÈ· Î·È ÛÂ ËÏÈÎ›· 3 ÂÙÒÓ Î·È 2 ÌËÓÒÓ Ù·

·È‰È¿ Ô˘ Â›¯·Ó ¿ÚÂÈ ·ÓÙÈ‚ÈÔÙÈÎ¿ Â›¯·Ó ·˘ÍËÌ¤ÓÂ˜ Èı·-

ÓfiÙËÙÂ˜ (Î·Ù¿ 22%) Ó· Â›Ó·È ̆ ¤Ú‚·Ú·.∞ÓÙ›ıÂÙ·  ÛÙ· ‚Ú¤-

ÊË Ô˘ ¤Ï·‚·Ó ·ÓÙÈ‚ÈÔÙÈÎ¿ ÌÂÙ¿ ÙÔÓ 5Ô Ì‹Ó· ‰ÂÓ ‰È·È-

ÛÙÒıËÎÂ ·ÍÈÔÛËÌÂ›ˆÙË ‰È·ÊÔÚ¿ ‚¿ÚÔ˘˜.

∫¿Ùˆ ÙˆÓ 80 ÈÔ ÂÈıÂÙÈÎfi ÙÔ ∞ÏÙÛ¯¿ÈÌÂÚ
¶ÈÔ ‚Ú·‰Â›· Â›Ó·È Ë ÂÍ¤ÏÈÍË ÙË˜ ÓfiÛÔ˘ ∞ÏÙÛ¯¿ÈÌÂÚ ÛÙÔ˘˜ ·ÓıÚÒÔ˘˜ ¿Óˆ ÙˆÓ 80 ÂÙÒÓ ÛÂ Û¯¤ÛË ÌÂ fiÛÔ˘˜ Â›-

Ó·È ÈÔ Ó¤ÔÈ, Û‡ÌÊˆÓ· ÌÂ Ì›· Ó¤· ·ÌÂÚÈÎ·ÓÈÎ‹ ÂÈÛÙËÌÔÓÈÎ‹ ¤ÚÂ˘Ó·. √ Î›Ó‰˘ÓÔ˜ ÂÌÊ¿ÓÈÛË˜ ÙË˜ ·Ó›·ÙË˜ ÓfiÛÔ˘ ·˘-
Í¿ÓÂÈ ÌÂ ÙËÓ ËÏÈÎ›· Î·È ¤ˆ˜ Ù· 85 Â›Ó·È ÂÚ›Ô˘ 50%, ‰ËÏ·‰‹ ¤Ó·˜ ÛÙÔ˘˜ ‰‡Ô ËÏÈÎÈˆÌ¤ÓÔ˘˜ Â›Ó·È Èı·Ófi Ó· ÙËÓ ÂÌ-
Ê·Ó›ÛÂÈ. ŸÌˆ˜, Û‡ÌÊˆÓ· ÌÂ ÙË Ó¤· ÌÂÏ¤ÙË, fiÛÔÈ ÂÌÊ·Ó›ÛÔ˘Ó Ù· ÚÒÙ· Û˘ÌÙÒÌ·Ù· ÈÔ ·ÚÁ¿ ÛÙË ̇ ˆ‹ ÙÔ˘˜, ‚ÈÒ-
ÓÔ˘Ó Ì›· ÈÔ ·ÚÁ‹ ÂÍ¤ÏÈÍË ÙË˜ ·Ûı¤ÓÂÈ·˜, ÛÂ Û¯¤ÛË ÌÂ fiÛÔ˘˜ ÙÔ ∞ÏÙÛ¯¿ÈÌÂÚ Î¿ÓÂÈ ÙËÓ ÂÌÊ¿ÓÈÛ‹ ÙÔ˘ ÛÙ· 65 ‹ Ù·
70, ÔfiÙÂ Ë ÂÍ¤ÏÈÍË ÙˆÓ Û˘ÌÙˆÌ¿ÙˆÓ Â›Ó·È ÈÔ ÁÚ‹ÁÔÚË. √È ÂÚÂ˘ÓËÙ¤˜ ÌÂÏ¤ÙËÛ·Ó 723 ¿ÙÔÌ· ËÏÈÎ›·˜ 65 ¤ˆ˜ 90
ÂÙÒÓ, Î¿ÓÔÓÙ·˜ ‰È·‰Ô¯ÈÎ¿ ÙÂÛÙ Î¿ıÂ ¤ÍÈ ‹ 12 Ì‹ÓÂ˜. ∏ ÌÂÏ¤ÙË ¤‰ÂÈÍÂ fiÙÈ ÔÈ ÓÂ·ÚfiÙÂÚÔÈ ·ÛıÂÓÂ›˜ ÌÂ ∞ÏÙÛ¯¿ÈÌÂÚ
¯¿ÓÔ˘Ó ÙÈ˜ ÓÔËÙÈÎ¤˜ ÈÎ·ÓfiÙËÙ¤˜ ÙÔ˘˜ ÌÂ Ù·¯‡ÙÂÚÔ Ú˘ıÌfi ÛÂ Û¯¤ÛË ÌÂ ÙÔ˘˜ ÁËÚ·ÈfiÙÂÚÔ˘˜. √È ÂÈÛÙ‹ÌÔÓÂ˜ ‰ÂÓ Â›-
Ó·È ‚¤‚·ÈÔÈ ÁÈ·Ù› Ë ÓfiÛÔ˜ Â›Ó·È ÈÔ ÂÈıÂÙÈÎ‹ ÛÙ· ¿ÙÔÌ· ÌÈÎÚfiÙÂÚË˜ ËÏÈÎ›·˜.

√È ÂÚÂ˘ÓËÙ¤˜ ÙÔ˘ ΔÌ‹Ì·ÙÔ˜ ¡Â˘ÚÔÂÈÛÙËÌÒÓ ÙË˜ π·ÙÚÈÎ‹˜ ™¯ÔÏ‹˜ ÙÔ˘ ·ÓÂÈÛÙËÌ›Ô˘ ÙË˜ ∫·ÏÈÊfiÚÓÈ·, ™·Ó
¡ÙÈ¤ÁÎÔ, ÌÂ ÂÈÎÂÊ·Ï‹˜ ÙÔÓ ¡ÙÔÌÈÓ›Î ÃfiÏ·ÓÙ, Ô˘ ‰ËÌÔÛ›Â˘Û·Ó ÙË Û¯ÂÙÈÎ‹ ¤ÚÂ˘Ó· ÛÙÔ ÂÚÈÔ‰ÈÎfi "PLoS ONE",
ÂÈÛ‹Ì·Ó·Ó fiÙÈ ÔÈ ÁÈ·ÙÚÔ› ı· Ú¤ÂÈ Ó· Ï·Ì‚¿ÓÔ˘Ó ˘fi„Ë ÙÔ˘˜ ÙÔÓ ‰È·ÊÔÚÂÙÈÎfi Ú˘ıÌfi ÂÈ‰Â›ÓˆÛË˜ ÙˆÓ Û˘-
ÌÙˆÌ¿ÙˆÓ ·Ó¿ÏÔÁ· ÌÂ ÙËÓ ËÏÈÎ›· ÙÔ˘ ·ÛıÂÓÔ‡˜. ∂›Ó·È, fiˆ˜ Â›·Ó, ‰˘Ó·Ùfi ¤Ó·˜ ÔÏ‡ ËÏÈÎÈˆÌ¤ÓÔ˜ Ó· ¿Û¯ÂÈ ·-
fi ∞ÏÙÛ¯¿ÈÌÂÚ, ·ÏÏ¿ ·˘Ùfi Ó· ÌËÓ ¤¯ÂÈ Á›ÓÂÈ ·ÓÙÈÏËÙfi, ÂÂÈ‰‹ Ù· Û˘ÌÙÒÌ·Ù· ÂÍÂÏ›ÛÛÔÓÙ·È ÈÔ ·ÚÁ¿. ™ËÌÂÈˆÙ¤ÔÓ
fiÙÈ Ë ·ÎÚÈ‚‹˜ ‰È¿ÁÓˆÛË ÙË˜ ÓfiÛÔ˘ ÌÔÚÂ› Ó· Á›ÓÂÈ ÌfiÓÔ ÌÂ ÓÂÎÚÔ„›· ÙÔ˘ ÂÁÎÂÊ¿ÏÔ˘ ÌÂÙ¿ ÙÔÓ ı¿Ó·ÙÔ.





À ° ∂ π ∞

¡ E X T D E A L  #  2 7 8  # 5  ™ Â  Ù Â Ì ‚ Ú › Ô ˘  2 0 1 2
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¶ÔÈ· Â›Ó·È Ù· Û˘Ó‹ıË Û˘ÌÙÒÌ·Ù· ÙË˜ ·Ï-
ÏÂÚÁÈÎ‹˜ ÚÈÓ›ÙÈ‰·˜;

™ÙËÓ ·ÏÏÂÚÁÈÎ‹ ÚÈÓ›ÙÈ‰· ÌÔÚÂ› Ó· Û˘Ì‚·›-
ÓÔ˘Ó Ù· ·Ú·Î¿Ùˆ:

l ∏ Ì‡ÙË Ó· ÙÚ¤¯ÂÈ ÌÂ Î·ı·Úfi ¤ÎÎÚÈÌ· Û·Ó
ÓÂÚfi, Ó· Â›Ó·È «ÌÔ˘ÎˆÌ¤ÓË», Ó· ˘¿Ú¯Ô˘Ó
ÔÏÏ¿ Î·È Û˘ÓÂ¯fiÌÂÓ· ÊÙ·ÚÓ›ÛÌ·Ù·, Ó· Í‡ÓÂÈ
Ë Ì‡ÙË ‹ Ô Ê¿Ú˘ÁÁ·˜ . Δ· ·Ú·¿Óˆ Û˘Ó‹ıˆ˜

Â›Ó·È ÂÓÙÔÓfiÙÂ-
Ú· ÙÈ˜ ÚˆÈÓ¤˜
ÒÚÂ˜.

l Δ· Û˘-
ÌÙÒÌ·Ù· ÂÌ-
Ê·Ó›˙ÔÓÙ·È Â›ÙÂ
Î¿ÔÈ· ÂÔ¯‹
ÙÔ˘ ¯ÚfiÓÔ˘, fi-
ˆ˜ Û˘Ó‹ıˆ˜
ÙËÓ ¿ÓÔÈÍË, Â›ÙÂ
fiÏÔ ÙÔ ̄ ÚfiÓÔ.

l ∫¿ÔÈÔ˘˜
·ÛıÂÓÂ›˜ ÙÔ˘˜
ÂÓÔ¯ÏÂ› Ô Î·-
Ófi˜ ÙÔ˘ ÙÛÈÁ¿-
ÚÔ˘, ÔÈ ¤ÓÙÔÓÂ˜

ÔÛÌ¤˜ fiˆ˜ Ù· ·ÔÚÚ˘·ÓÙÈÎ¿ Î·È Ù· ·ÚÒÌ·Ù·,
ÔÈ ÌÂÙ·‚ÔÏ¤˜ ÙË˜ ıÂÚÌÔÎÚ·Û›·˜, Ô ÎÚ‡Ô˜ ·¤-
Ú·˜ Î·È Ë ̆ ÁÚ·Û›·.

l Δ· ·Ú·¿Óˆ Û˘ÌÙÒÌ·Ù· ÌÔÚÂ› Ó· Â-
ËÚÂ¿˙Ô˘Ó ÙË ˙ˆ‹ ÙÔ˘ ·ÛıÂÓÔ‡˜ fiˆ˜ ÙÔÓ ‡-
ÓÔ ÙÔ˘ ‹ ÙËÓ ÂÚÁ·Û›· ÙÔ˘.

ªÔÚÂ› Ë ·ÏÏÂÚÁÈÎ‹ ÚÈÓ›ÙÈ‰· Ó· Û˘ÓÔ‰Â‡Â-
Ù·È ·fi ¿ÏÏÂ˜ ·ı‹ÛÂÈ˜; ∞Ó Ó·È, ·fi ÔÈÂ˜;

l ¡·È, ÛÙ· ·È‰È¿ Ô˘ ¤¯Ô˘Ó ·ÏÏÂÚÁÈÎ‹ ÚÈÓ›-
ÙÈ‰· ÌÔÚÂ› Ó· Â›¯·Ó ‹ Ó· ¤¯Ô˘Ó ·ÙÔÈÎ‹ ‰ÂÚ-
Ì·Ù›ÙÈ‰·- ¤Î˙ÂÌ·. 

l ªÔÚÂ› Ó· Û˘Ó˘¿Ú¯ÂÈ ·ÏÏÂÚÁÈÎ‹ ÂÈÂ-
Ê˘Î›ÙÈ‰·, ‰ËÏ·‰‹ Ù· Ì¿ÙÈ· Ó· ¤¯Ô˘Ó ÂÎÎÚ›ÛÂÈ˜
˘‰·ÚÂ›˜, Ê·ÁÔ‡Ú· Î·È  ÂÚ˘ıÚfiÙËÙ·. 

l ªÔÚÂ› Ó· Û˘Ó˘¿Ú¯ÂÈ ÌÂ ¿ÛıÌ·. ∏ ·Ï-
ÏÂÚÁÈÎ‹ ÚÈÓ›ÙÈ‰· Û˘Ó‹ıˆ˜ ÚÔËÁÂ›Ù·È ÙÔ˘ ¿-
ÛıÌ·ÙÔ˜ ÌÂÚÈÎ¿ ¤ÙË. ΔÔ ¿ÛıÌ· ÂÎ‰ËÏÒÓÂÙ·È ÌÂ

‚Ú·‰ÈÓfi ÍËÚfi ‚‹¯· , ÌÂ ‰˘ÛÎÔÏ›· ÛÙËÓ ·Ó·-
ÓÔ‹ , ‚¿ÚÔ˜ ÛÙÔ ÛÙ‹ıÔ˜ ‹ ·Ó·ÓÔ‹ Ô˘ ÛÊ˘-
Ú›˙ÂÈ (Û˘ÚÈÁÌfi˜), È‰È·›ÙÂÚ· ÙËÓ ÂÚ›Ô‰Ô Ô˘ ̆ -
¿Ú¯Ô˘Ó Ù· Û˘ÌÙÒÌ·Ù· ÙË˜ ÚÈÓ›ÙÈ‰·˜. ÕÏÏÔ-
ÙÂ ÙÔ ¿ÛıÌ· ÂÎ‰ËÏÒÓÂÙ·È Ï›Á· ÏÂÙ¿ ÌÂÙ¿ ·fi
¤ÓÙÔÓË ¿ÛÎËÛË , Â›ÙÂ ÛÂ ÈÔÁÂÓÂ›˜ ÏÔÈÌÒÍÂÈ˜ (ÎÔÈ-
Ófi ÎÚ˘ÔÏfiÁËÌ·). 

ΔÈ Â›Ó·È Î·È ÙÈ ÚÔÎ·ÏÂ› ÙËÓ ·ÏÏÂÚÁÈÎ‹ ÚÈÓ›ÙÈ-
‰·;

∏ ·ÏÏÂÚÁÈÎ‹ ÚÈÓ›ÙÈ‰· Û˘Ì‚·›ÓÂÈ, fiÙ·Ó  ¤Ó· ¿-
ÙÔÌÔ ˘ÂÚ·ÓÙÈ‰Ú¿ , ‰ËÏ·‰‹ ·ÓÙÈ‰Ú¿ ÌÂ ˘ÂÚ-
‚ÔÏÈÎfi ÙÚfiÔ ÛÂ ÛˆÌ·Ù›‰È· ÙÔ˘ ·¤Ú· Ô˘ ÂÈ-
ÛÓ¤ÂÈ. Δ· ÛˆÌ·Ù›‰È· ·˘Ù¿ , Ù· ÔÓÔÌ¿˙Ô˘ÌÂ ·Ï-
ÏÂÚÁÈÔÁfiÓ·. ΔÔ ·ÓÔÛÔÔÈËÙÈÎfi Û‡ÛÙËÌ· ·Ó·-
ÁÓˆÚ›˙ÂÈ Ù· ·ÏÏÂÚÁÈÔÁfiÓ· ̂ ˜ ÂÈÎ›Ó‰˘Ó· Ì¤Ûˆ
ÂÈ‰ÈÎÒÓ ·ÓÙÈÛˆÌ¿ÙˆÓ Î·È ¤ÙÛÈ ÁÂÓÓÈ¤Ù·È Ë ·Ï-
ÏÂÚÁÈÎ‹ ÊÏÂÁÌÔÓ‹. ªÂ ÙË ÛÂÈÚ¿ ÙË˜, Ë ·ÏÏÂÚÁÈÎ‹
ÊÏÂÁÌÔÓ‹ Ô‰ËÁÂ› ÛÙËÓ ·Ú·ÁˆÁ‹ ÙˆÓ Û˘ÌÙˆ-
Ì¿ÙˆÓ ·fi Ù· fiÚÁ·Ó· Ô˘ ÚÔ·Ó·Ê¤Ú·ÌÂ. 

Δ· ·ÏÏÂÚÁÈÔÁfiÓ· Â›Ó·È Û˘Ó‹ıˆ˜ Á‡ÚÂÈ˜ Ê˘-
ÙÒÓ fiˆ˜ ÔÈ Á‡ÚÂÈ˜ ÙË˜ ·ÚÈÂÙ¿ÚÈ·˜ (ÂÚ‰ÈÎ¿-
ÎÈ), ÙˆÓ ÁÚ·ÛÈ‰ÈÒÓ ‹ ÙË˜ ÂÏÈ¿˜, Ù· ·Î¿ÚÂ· ÙË˜
ÛÎfiÓË˜, ÙÔ ÙÚ›¯ˆÌ· ÙË˜ Á¿Ù·˜ ‹ ÙÔ˘ ÛÎ‡ÏÔ˘ Î·È
Û·ÓÈfiÙÂÚ· Î¿ÔÈÔÈ Ì‡ÎËÙÂ˜ fiˆ˜ .¯. Ë
Alternaria. 

¶fiÛÔ Û˘¯Ó‹ Â›Ó·È Ë ·ÏÏÂÚÁÈÎ‹ ÚÈÓ›ÙÈ‰·;
∏ ·ÏÏÂÚÁÈÎ‹ ÚÈÓ›ÙÈ‰· Â›Ó·È ·ÚÎÂÙ¿ Û˘¯Ó‹, ·-

ÊÔÚ¿ ÂÚ›Ô˘ ÙÔ 10% ÙÔ˘ ∂ÏÏËÓÈÎÔ‡ ÏËı˘-
ÛÌÔ‡, ÂÓÒ ·Ó ÚÔÛÙÂıÂ› ÛÙÔ ÔÛÔÛÙfi ·˘Ùfi Î·È
Ë ÌË ·ÏÏÂÚÁÈÎ‹ ¯ÚfiÓÈ· ÚÈÓ›ÙÈ‰·, Êı¿ÓÂÈ ÛÙÔ
18,5% ÙÔ˘ ÁÂÓÈÎÔ‡ ÏËı˘ÛÌÔ‡. 

™Â ÔÈ· ËÏÈÎ›· ÍÂÎÈÓ¿ Ë ·ÏÏÂÚÁÈÎ‹ ÚÈÓ›ÙÈ‰·; 
∏ ·ÏÏÂÚÁÈÎ‹ ÚÈÓ›ÙÈ‰· ÌÔÚÂ› Ó· ÍÂÎÈÓ¿ ÛÙËÓ

ÂÓ‹ÏÈÎÔ ̇ ˆ‹ , Û˘Ó‹ıˆ˜ ÚÈÓ Ù· 30 ¤ÙË. ™Â ¿ÏÏ·
¿ÙÔÌ· ÍÂÎÈÓ¿ ÛÙËÓ ÚÒÙË Û¯ÔÏÈÎ‹ ËÏÈÎ›· ‰ËÏ·-
‰‹ ÌÂÙ¿ Ù· 6 ¤ÙË, ·Ó Î·È ‰Â ÏÂ›Ô˘Ó ‚·Ú‡ÙÂÚÂ˜
ÂÚÈÙÒÛÂÈ˜, fiÔ˘ Ë ÓfiÛÔ˜ ÍÂÎÈÓ¿ ÓˆÚ›ÙÂÚ· ·-
fi Ù· 6 ¤ÙË.

¶ˆ˜ Á›ÓÂÙ·È Ë ‰È¿ÁÓˆÛË ÙË˜ ·ÏÏÂÚÁÈÎ‹˜ ÚÈÓ›-
ÙÈ‰·˜;

∏ ‰È¿ÁÓˆÛË ÙË˜ ·ÏÏÂÚÁÈÎ‹˜ ÚÈÓ›ÙÈ‰·˜ Á›ÓÂ-
Ù·È ÌÂ ÙÔ ÏÂÙÔÌÂÚ¤˜ ÈÛÙÔÚÈÎfi, ÙËÓ ÎÏÈÓÈÎ‹ Â-

Í¤Ù·ÛË , ÙËÓ ÂÎÙ¤ÏÂÛË ÙˆÓ ‰ÂÚÌ·ÙÈÎÒÓ ‰ÔÎÈÌ·-

ÛÈÒÓ Ó˘ÁÌÔ‡ ÌÂ ·ÏÏÂÚÁÈÔÁfiÓ·   Î·È ÌÂ ÂÈ‰ÈÎ¤˜

ÂÚÁ·ÛÙËÚÈ·Î¤˜ ÌÂıfi‰Ô˘˜ ÛÙÔ ·›Ì·. 

À¿Ú¯ÂÈ ıÂÚ·Â›· ÁÈ· ÙËÓ ·ÏÏÂÚÁÈÎ‹ ÚÈÓ›ÙÈ‰·
Î·È ÙÈ ÂÈÏÔÁ¤˜ ̆ ¿Ú¯Ô˘Ó; 

∏ ıÂÚ·Â›· ÛÙËÓ ·ÏÏÂÚÁÈÎ‹ ÚÈÓ›ÙÈ‰· Ú·Á-

Ì·ÙÔÔÈÂ›Ù·È  ÌÂ ÙÔ˘˜ ÙÚÂÈ˜ ·Ú·Î¿Ùˆ ÙÚfiÔ˘˜:

∞. ∞ÔÊ˘Á‹ ÙÔ˘ ̆ Â‡ı˘ÓÔ˘ ·ÏÏÂÚÁÈÔÁfiÓÔ˘

√ Î·Ï‡ÙÂÚÔ˜ ÙÚfiÔ˜ ÁÈ· ÙË ‰È·ÎÔ‹ ÙˆÓ ·Ï-

ÏÂÚÁÈÎÒÓ Û˘ÌÙˆÌ¿ÙˆÓ Â›Ó·È Ë ·ÔÊ˘Á‹ ÙÔ˘ ̆ -

Â‡ı˘ÓÔ˘ ·ÏÏÂÚÁÈÔÁfiÓÔ˘, ·ÏÏ¿ ·˘Ùfi ÙÈ˜ ÂÚÈÛ-

ÛfiÙÂÚÂ˜ ÊÔÚ¤˜ Â›Ó·È ÙÂ¯ÓÈÎ¿ ‰‡ÛÎÔÏÔ ‹ Î·È ·-

‰‡Ó·ÙÔ. 

μ. º·ÚÌ·ÎÔıÂÚ·Â›·

°È· ÙËÓ ·ÓÙÈÌÂÙÒÈÛË ÙË˜ ·ÏÏÂÚÁÈÎ‹˜ ÚÈÓ›ÙÈ-

‰·˜ ˘¿Ú¯Ô˘Ó ·ÚÎÂÙ¤˜ Î·ÙËÁÔÚ›Â˜ ·ÔÙÂÏÂ-

ÛÌ·ÙÈÎÒÓ Ê·ÚÌ¿ÎˆÓ, Ù· ÔÔ›· ¤¯Ô˘Ó ·ÛÊ·Ï¤˜

ÚÔÊ›Ï ·ÎfiÌË Î·È ÛÂ Ì·ÎÚÔ¯ÚfiÓÈ· ̄ ÔÚ‹ÁËÛË. 

°. ∞ÓÔÛÔıÂÚ·Â›· (·Â˘·ÈÛıËÙÔÔ›ËÛË –

ÂÌ‚fiÏÈ·) 

√ ÛÎÔfi˜ ÙË˜ ·ÓÔÛÔıÂÚ·Â›·˜ Â›Ó·È ÙÔ ·-

ÓÔÛÔÔÈËÙÈÎfi Û‡ÛÙËÌ· Ó· ¿„ÂÈ Ó· ·ÓÙÈÌÂÙˆ-

›˙ÂÈ ÙÔ ·ÏÏÂÚÁÈÔÁfiÓÔ ˆ˜ ÂÈÎ›Ó‰˘ÓÔ Î·È Ó· ·-

ÔÎÙ‹ÛÂÈ ·ÓÔ¯‹ ÛÂ ·˘Ùfi. ∏ ·ÓÔÛÔıÂÚ·Â›· Á›-

ÓÂÙ·È ÌÂ ‰‡Ô ÙÚfiÔ˘˜, Â›ÙÂ ÌÂ ̆ Ô‰fiÚÈÂ˜ ÂÓ¤-

ÛÂÈ˜ ,Â›ÙÂ ÌÂ ̆ ÔÁÏÒÛÛÈÂ˜ ÛÙ·ÁfiÓÂ˜ Î·È ‰È·ÚÎÂ›

·fi 3 ¤ˆ˜ 5 ¤ÙË. 

√È ÌÂÏ¤ÙÂ˜ ¤¯Ô˘Ó ‰Â›ÍÂÈ fiÙÈ ¤Ó· ÔÛÔÛÙfi

ÙÔ˘Ï¿¯ÈÛÙÔÓ 80% ÙˆÓ ·ÛıÂÓÒÓ ÂÌÊ·Ó›˙ÂÈ Û·-

Ê‹ ‚ÂÏÙ›ˆÛË ÙˆÓ Û˘ÌÙˆÌ¿ÙˆÓ ÙË˜ ·ÏÏÂÚÁÈÎ‹˜

ÚÈÓ›ÙÈ‰·˜ Î·È ÙÔ˘ ¿ÛıÌ·ÙÔ˜, fiÙ·Ó Û˘Ó˘¿Ú¯ÂÈ.

ΔÔ ıÂÚ·Â˘ÙÈÎfi ·ÔÙ¤ÏÂÛÌ· ‰È·ÙËÚÂ›Ù·È ·Îfi-

ÌË Î·È ÌÂÙ¿ ÙË ‰È·ÎÔ‹ ÙË˜ ·ÓÔÛÔıÂÚ·Â›·˜.

∂ÓÒ ÛÙ· ·È‰È¿ ÌÂ ·ÏÏÂÚÁÈÎ‹ ÚÈÓ›ÙÈ‰· Ë ·ÓÔÛÔ-

ıÂÚ·Â›· ÌÂÈÒÓÂÈ ÙËÓ Èı·ÓfiÙËÙ· Ó· ÂÌÊ·ÓÈ-

ÛıÂ› ¿ÛıÌ· ÛÙËÓ ÌÂÙ¤ÂÈÙ· ̇ ˆ‹ ÙÔ˘˜. 

To˘ ¡›ÎÔ˘ ∫Ô˘ÙÛÔÛÙ¿ıË

∞ÏÏÂÚÁÈÔÏfiÁÔ˘ -

Û˘ÓÂÚÁ¿ÙË˜ ÙË˜ ∞ıËÓ·˚Î‹˜

Mediclinic

ΔËÓ ·Ó·ÁÓÒÚÈÛË ÙË˜ ‰·¿ÓË˜  ÁÈ· ÂÍˆÛˆÌ·ÙÈÎ‹, Ë Ô-
Ô›· ‰ÈÂÓÂÚÁÂ›Ù·È ÛÂ ÌË Û˘Ì‚Â‚ÏËÌ¤ÓÔ˘˜ ÌÂ ÙÔÓ √ÚÁ·ÓÈ-
ÛÌÔ‡ È‰ÈˆÙÈÎÔ‡˜ ÊÔÚÂ›˜, ·ÔÊ¿ÛÈÛÂ Ô ∂√¶ÀÀ. ™‡ÌÊˆÓ·
ÌÂ  ÚfiÛÊ·ÙË ·fiÊ·ÛË  ÚÔ‚Ï¤ÂÙ·È ÔÛfi ·Ô˙ËÌ›ˆÛË˜
ÙˆÓ ·ÛÊ·ÏÈÛÌ¤ÓˆÓ Ù· 352,16 Â˘ÚÒ, Û‡ÌÊˆÓ· ÌÂ ÙÔ ÎÚ·ÙÈÎfi ÙÈÌÔÏfiÁÈÔ,ÌÂ ·Ó·‰ÚÔÌÈÎ‹ ÈÛ¯‡
·fi ÙËÓ 1Ë π·ÓÔ˘·Ú›Ô˘ 2012.°È· Ó· ·Ô˙ËÌÈˆıÔ‡Ó ÔÈ ·ÛÊ·ÏÈÛÌ¤ÓÔÈ ÁÈ· ÙËÓ ÂÓ ÏfiÁˆ ‰·¿ÓË
ı· Ú¤ÂÈ Ó· ˘Ô‚¿ÏÏÔ˘Ó ÛÙÈ˜ Î·Ù¿ ÙfiÔ˘˜ ˘ËÚÂÛ›Â˜ ÙˆÓ ÂÓÙ·ÛÛfiÌÂÓˆÓ ÛÙÔÓ ∂√¶ÀÀ
ÊÔÚ¤ˆÓ Ù· ·ÎfiÏÔ˘ı· ‰ÈÎ·ÈÔÏÔÁËÙÈÎ¿:

l ∞fiÊ·ÛË ÙË˜ ∂ÈÙÚÔ‹˜ ÂÍˆÛˆÌ·ÙÈÎ‹˜ ÁÔÓÈÌÔÔ›ËÛË˜ ÁÈ· ÙË ‰ÈÂÓ¤ÚÁÂÈ· ·˘Ù‹˜. °È·
ÙÔ˘˜ ·ÛÊ·ÏÈÛÌ¤ÓÔ˘˜ ÙÔ˘ √›ÎÔ˘ ¡·‡ÙË ÁÈ· ÙÔ Ì‹Ó· ∞Ú›ÏÈÔ Î·È ÙÔ˘˜ ·ÛÊ·ÏÈÛÌ¤ÓÔ˘˜ ÙÔ˘
Δ∞ÀΔ∂∫ø ÁÈ· ÙÔ Ì‹Ó· ª¿ÈÔ ··ÈÙÂ›Ù·È ¤ÁÎÚÈÛË ÙÔ˘ ·ÚÌÔ‰›Ô˘ ÔÚÁ¿ÓÔ˘ Ô˘ ÂÓ¤ÎÚÈÓÂ ÙËÓ
‰ÈÂÓ¤ÚÁÂÈ· ÙË˜ ÂÍˆÛˆÌ·ÙÈÎ‹˜ ÁÔÓÈÌÔÔ›ËÛË˜ Ì¤¯ÚÈ ÙËÓ ¤ÓÙ·Í‹ ÙÔ˘˜ ÛÙÔÓ ∂√¶ÀÀ.

l ∂ÍÔÊÏËÙÈÎ‹ ·fi‰ÂÈÍË ·ÚÔ¯‹˜ ̆ ËÚÂÛÈÒÓ ÛÙËÓ ÔÔ›· ı· ·Ó·Ê¤ÚÔÓÙ·È ÔÈ Ú·ÁÌ·ÙÔ-
ÔÈËıÂ›ÛÂ˜ Ê¿ÛÂÈ˜ ÙË˜ ÂÍˆÛˆÌ·ÙÈÎ‹˜ ÁÔÓÈÌÔÔ›ËÛË˜ .

l μÂ‚·›ˆÛË ÙÔ˘ ıÂÚ¿ÔÓÙ· È·ÙÚÔ‡ ·fi ÙËÓ ÔÔ›· ı· ÚÔÎ‡ÙÂÈ fiÙÈ Ë ·ÛÊ·ÏÈÛÌ¤ÓË ̆ -
Â‚Ï‹ıË ÛÂ ÂÍˆÛˆÌ·ÙÈÎ‹ ÁÔÓÈÌÔÔ›ËÛË, ÔÈÂ˜ Ê¿ÛÂÈ˜ ·˘Ù‹˜ Ú·ÁÌ·ÙÔÔÈ‹ıËÎ·Ó , Î·ıÒ˜
Î·È ÙÈ˜ ËÌÂÚÔÌËÓ›Â˜ Ú·ÁÌ·ÙÔÔ›ËÛË˜ ·˘ÙÒÓ. Δ· ΔÌ‹Ì·Ù· ¶·ÚÔ¯ÒÓ ÙˆÓ ÂÓÙ·ÛÛÔÌ¤ÓˆÓ
ÛÙÔÓ ∂√¶ÀÀ ÊÔÚ¤ˆÓ Î·ÏÔ‡ÓÙ·È Ó· ÚÔ‚·›ÓÔ˘Ó ÛÂ ¤ÁÁÚ·ÊË ÌÓÂ›· Â› ÙÔ˘ ‚È‚ÏÈ·Ú›Ô˘ ·-
ÛıÂÓÂ›·˜ ÁÈ· ÙË ̄ ÔÚ‹ÁËÛË ÙË˜ ÂÓ ÏfiÁˆ ·ÚÔ¯‹˜, Î·ıÒ˜ Î·È ÙˆÓ ËÌÂÚÔÌËÓÈÒÓ ÛÙÈ˜ ÔÔ›Â˜ ¤-
Ï·‚·Ó ̄ ÒÚ· Ë ̂ ÔÏË„›· Î·È Ë ÂÌ‚˘ÔÌÂÙ·ÊÔÚ¿. ∂ÈÏ¤ÔÓ, ÙÔ˘˜ ̇ ËÙÂ›Ù·È Ó· ÂÓËÌÂÚÒÓÔ˘Ó ÙÔ
·ÓÙ›ÛÙÔÈ¯Ô ËÏÂÎÙÚÔÓÈÎfi ·Ú¯Â›Ô, ÚÔÎÂÈÌ¤ÓÔ˘ Ó· ÂÓËÌÂÚÒÓÂÙ·È Ë ∫ÂÓÙÚÈÎ‹ ÀËÚÂÛ›· ÙÔ˘
∂√¶ÀÀ ÁÈ· ÙË ¯ÔÚ‹ÁËÛË ÙË˜ ÂÓ ÏfiÁˆ ·ÚÔ¯‹˜. ™Â ÂÚ›ÙˆÛË ÌË ÔÏÔÎÏËÚˆÌ¤ÓË˜ ÚÔ-
Û¿ıÂÈ·˜  ı· ·Ô‰›‰ÂÙ·È ÙÔ ‹ÌÈÛ˘ ÙÔ˘ ÎÚ·ÙÈÎÔ‡ ÙÈÌÔÏÔÁ›Ô˘.

∂√¶ÀÀ: ∫·Ï‡ÙÂÈ ÂÍˆÛˆÌ·ÙÈÎ‹  
ÛÂ ÌË Û˘Ì‚Â‚ÏËÌ¤ÓÔ˘˜ ÁÈ·ÙÚÔ‡˜

ŸÌÈÏÔ˜ Euromedica

ªÂ ‚ÂÏÙÈˆÌ¤Ó· Ù· ·ÔÙÂÏ¤ÛÌ·Ù·
™Â 128,5 ÂÎ·Ù. Â˘ÚÒ ·Ó‹ÏıÂ Ô ÂÓÔÔÈËÌ¤ÓÔ˜ Î‡ÎÏÔ˜ ÂÚÁ·-

ÛÈÒÓ ÙË˜ Euromedica ÛÙÔ ÚÒÙÔ ÂÍ¿ÌËÓÔ ÙÔ˘ 2012 ¤Ó·ÓÙÈ 98,2 Â-
Î·Ù. Â˘ÚÒ ÛÙÔ ÚÒÙÔ ÂÍ¿ÌËÓÔ ÙÔ˘ 2011, ÂÓÈÛ¯˘Ì¤ÓÔ˜ Î·Ù¿
30,9%. Δ· ÌÈÎÙ¿ Î¤Ú‰Ë ÙÔ˘ oÌ›ÏÔ˘ ‰È·ÌÔÚÊÒıËÎ·Ó ÛÂ 36,6 Â-
Î·Ù. Â˘ÚÒ ¤Ó·ÓÙÈ 15,4 ÂÎ·Ù. Â˘ÚÒ ÙÔ ÚÒÙÔ ÂÍ¿ÌËÓÔ ÙÔ˘ 2011
ÂÓÒ ÙÔ ÂÚÈıÒÚÈÔ ÌÈÎÙÔ‡ Î¤Ú‰Ô˘˜ ‰È·ÌÔÚÊÒıËÎÂ ÛÂ ÔÛÔÛÙfi
28,4% Â› ÙÔ˘ ÂÓÔÔÈËÌ¤ÓÔ˘ Î‡ÎÏÔ˘ ÂÚÁ·ÛÈÒÓ ¤Ó·ÓÙÈ 15,7% ÙËÓ
·ÓÙ›ÛÙÔÈ¯Ë ÂÚ›Ô‰Ô ¤Ú˘ÛÈ. ™Â Â›Â‰Ô ÏÂÈÙÔ˘ÚÁÈÎ‹˜ ÎÂÚ‰ÔÊÔ-
Ú›·˜, Ù· Î¤Ú‰Ë ÚÔ ÊfiÚˆÓ, ̄ ÚËÌ·ÙÔ‰ÔÙÈÎÒÓ, ÂÂÓ‰˘ÙÈÎÒÓ ·Ô-
ÙÂÏÂÛÌ¿ÙˆÓ Î·È Û˘ÓÔÏÈÎÒÓ ·ÔÛ‚¤ÛÂˆÓ ÙÔ˘ √Ì›ÏÔ˘ ‰È·ÌÔÚÊÒ-
ıËÎ·Ó ÛÙÔ ÚÒÙÔ ÂÍ¿ÌËÓÔ ÙËÓ ÙÚ¤¯Ô˘Û·˜ ̄ Ú‹ÛË˜ ÛÂ 25,8 ÂÎ·Ù.

Â˘ÚÒ ¤Ó·ÓÙÈ 0,3 ÂÎ·Ù. Â˘ÚÒ ¤Ú˘ÛÈ, ÙfiÛÔ ÏfiÁˆ ÙË˜ ·‡ÍËÛË˜ ÙÔ˘
Î‡ÎÏÔ˘ ÂÚÁ·ÛÈÒÓ fiÛÔ Î·È ÙË˜ ÛËÌ·ÓÙÈÎ‹˜ ÌÂ›ˆÛË˜ ÙˆÓ ÂÍfi‰ˆÓ
ÏÂÈÙÔ˘ÚÁ›·˜ ‰È¿ıÂÛË˜. Δ· ·ÔÙÂÏ¤ÛÌ·Ù· ÚÔ ÊfiÚˆÓ ‰È·ÌÔÚÊÒ-
ıËÎ·Ó ÛÂ Î¤Ú‰Ë 4,7 ÂÎ·Ù. Â˘ÚÒ ¤Ó·ÓÙÈ ˙ËÌÈÒÓ ‡„Ô˘˜ 72,7 ÂÎ·Ù.
Â˘ÚÒ ÙÔ ÚÒÙÔ ÂÍ¿ÌËÓÔ ÙÔ˘ 2011, Î·ıÒ˜ Ù· ·ÔÙÂÏ¤ÛÌ·Ù· ÙÔ˘
2011 Â›¯·Ó ÂÈ‚·Ú˘ÓıÂ› ·fi ÂÂÓ‰˘ÙÈÎ¿ ·ÔÙÂÏ¤ÛÌ·Ù· Ù· ÔÔ›·
·ÊÔÚÔ‡Û·Ó ·ÔÌÂÈÒÛÂÈ˜ Ô˘ ‰ÂÓ ‰ÈÂÓÂÚÁ‹ıËÎ·Ó ÛÙÔ ÙÚ¤¯ÔÓ Â-
Í¿ÌËÓÔ. √È ̇ ËÌÈ¤˜ ÛÂ Â›Â‰Ô ÂÓÔÔÈËÌ¤ÓˆÓ ·ÔÙÂÏÂÛÌ¿ÙˆÓ ÌÂ-
Ù¿ ·fi ÊfiÚÔ˘˜ Î·È ‰ÈÎ·ÈÒÌ·Ù· ÌÂÈÔ„ËÊ›·˜ ÂÚÈÔÚ›ÛÙËÎ·Ó ÛË-
Ì·ÓÙÈÎ¿ Î·È ·Ó‹Ïı·Ó ÛÂ 0,5 ÂÎ·Ù. Â˘ÚÒ ¤Ó·ÓÙÈ 78,4 ÂÎ·Ù. Â˘ÚÒ
ÛÙÔ ÚÒÙÔ ÂÍ¿ÌËÓÔ ÙÔ˘ 2011.

ŸÌÈÏÔ˜ ∫ÔÚÚ¤˜: μÂÏÙÈÒıËÎÂ Ë ÏÂÈÙÔ˘ÚÁÈÎ‹ ÎÂÚ‰ÔÊÔÚ›·
£ÂÙÈÎ¿ ·ÔÙÂÏ¤ÛÌ·Ù· ÙÔ ÚÒÙÔ ÂÍ¿ÌËÓÔ Î·Ù¤ÁÚ·„Â ÙÔ ÚÒÙÔ ÂÍ¿-

ÌËÓÔ Ô fiÌÈÏÔ˜  ∫ÔÚÚ¤˜ ÙfiÛÔ ÛÂ Â›Â‰Ô ˆÏ‹ÛÂˆÓ fiÛÔ Î·È ÛÂ Â›Â‰Ô

ÎÂÚ‰ÔÊÔÚ›·˜, ·ÚÔ˘ÛÈ¿˙ÔÓÙ·˜ Î·ı·Ú¿ Î¤Ú‰Ë ÌÂÙ¿ ·fi ÊfiÚÔ˘˜ Î·È ‰È-

Î·ÈÒÌ·Ù· ÌÂÈÔ„ËÊ›·˜ 1,4 ÂÎ·Ù. Â˘ÚÒ ·fi 1,39 ÂÎ·Ù. Â˘ÚÒ, ·˘ÍËÌ¤Ó· Î·-

Ù¿ 1,29%.∂È‰ÈÎfiÙÂÚ·, ÔÈ ÂÓÔÔÈËÌ¤ÓÂ˜ ˆÏ‹ÛÂÈ˜ ‰È·ÌÔÚÊÒıËÎ·Ó ÛÙ·

21,7 ÂÎ·Ù. Â˘ÚÒ ·fi 21,6 ÂÎ·Ù. Â˘ÚÒ, ÙÔ ·ÓÙ›ÛÙÔÈ¯Ô ‰È¿ÛÙËÌ· ÙÔ˘ 2011, Â-

ÓÈÛ¯˘Ì¤ÓÂ˜ Î·Ù¿ 0,6%.μÂÏÙ›ˆÛË ÛËÌÂÈÒıËÎÂ Î·È ÛÂ Â›Â‰Ô ÎÂÚ‰ÔÊÔ-

Ú›·˜ - ÙÔ ÌÈÎÙfi ÂÚÈıÒÚÈÔ Î¤Ú‰Ô˘˜ ·˘Í‹ıËÎÂ Î·Ù¿ 430 ÌÔÓ¿‰Â˜ ‚¿ÛË˜ ÛÙÔ 63,8% ·fi 59,6% - ÚÔÂÚ¯fiÌÂÓË, Î˘Ú›ˆ˜, ·fi ÙËÓ

ÔÚıÔÏÔÁÈÎÔÔ›ËÛË ÙÔ˘ Ì›ÁÌ·ÙÔ˜ Î·È ÙË˜ ÔÏÈÙÈÎ‹˜ ˆÏ‹ÛÂˆÓ, Î·ıÒ˜ Î·È ÙË˜ ‚ÂÏÙ›ˆÛË˜ ÙÔ˘ ÎfiÛÙÔ˘˜.

Δ· ÏÂÈÙÔ˘ÚÁÈÎ¿ ÚÔ ÙfiÎˆÓ, ÊfiÚˆÓ Î·È ·ÔÛ‚¤ÛÂˆÓ, ÙÔ˘ ÔÌ›ÏÔ˘ ·Ó‹Ïı·Ó ÛÙ· 5,1 ÂÎ·Ù. Â˘ÚÒ ·fi 5,07 ÂÎ·Ù. Â˘ÚÒ, ·˘ÍË-

Ì¤Ó· Î·Ù¿ 0,43%, ÏfiÁˆ ÙË˜ ‚ÂÏÙ›ˆÛË˜ ÙÔ˘ ÌÂÈÎÙÔ‡ ÂÚÈıˆÚ›Ô˘ Î¤Ú‰Ô˘˜, Î·ıÒ˜ Î·È ÙË˜ ÔÏÈÙÈÎ‹˜ Û˘ÁÎÚ¿ÙËÛË˜ ÙˆÓ ÏÂÈ-

ÙÔ˘ÚÁÈÎÒÓ ÂÍfi‰ˆÓ.
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ª
Â›ˆÛË ÙË˜ Ù¿ÍÂˆ˜ ÙÔ˘ 3,8% ÛÂ Û¯¤-

ÛË ÌÂ ÙËÓ ·ÓÙ›ÛÙÔÈ¯Ë ÂÚ˘ÛÈÓ‹ Â-

Ú›Ô‰Ô ÛËÌÂ›ˆÛÂ Î·Ù¿ ÙÔ ÚÒÙÔ ÂÍ¿-

ÌËÓÔ ÙÔ˘ 2012 Ô Î‡ÎÏÔ˜ ÂÚÁ·ÛÈÒÓ ÙÔ˘ √Ì›-

ÏÔ˘ π∞™ø Î·È ·Ó‹ÏıÂ ÛÂ f62,8 ÂÎ·Ù. Δ· Î¤Ú-

‰Ë ÚÔ ÊfiÚˆÓ, ¯ÚËÌ·ÙÔ‰ÔÙÈÎÒÓ, ÂÂÓ‰˘ÙÈ-

ÎÒÓ ·ÔÙÂÏÂÛÌ¿ÙˆÓ Î·È ·ÔÛ‚¤ÛÂˆÓ

(∂μπΔD∞) ÙÔ˘ √Ì›ÏÔ˘ ‰È·ÌÔÚÊÒıËÎ·Ó ÛÂ

f9,7 ÂÎ·Ù. Î·Ù·ÁÚ¿ÊÔÓÙ·˜ ÌÂ›ˆÛË Î·Ù¿ f0,5

ÂÎ·Ù. (4,9%). ∏ ‰È·Ù‹ÚËÛË ÙÔ˘ ÂÚÈıˆÚ›Ô˘

EBITDA Â› ÙÔ˘ Î‡ÎÏÔ˘ ÂÚÁ·ÛÈÒÓ ÛÂ 15,4%

¤Ó·ÓÙÈ 15,6% ÙË˜ ÚÔËÁÔ‡ÌÂÓË˜ ¯Ú‹ÛË˜, Ô-

ÊÂ›ÏÂÙ·È ÙfiÛÔ ÛÙËÓ ÌÂ›ˆÛË ÙˆÓ ÌÂÙ·‚ÏËÙÒÓ

‰··ÓÒÓ fiÛÔ Î·È ÛÙÔÓ ÂÚ·ÈÙ¤Úˆ ÂÚÈÔÚÈÛÌfi

ÙˆÓ ÛÙ·ıÂÚÒÓ ‰··ÓÒÓ ÙˆÓ ÂÙ·ÈÚÂÈÒÓ ÙÔ˘

√Ì›ÏÔ˘.

Δ· ÚÔ ÊfiÚˆÓ Î¤Ú‰Ë ÙÔ˘ √Ì›ÏÔ˘ ·Ó‹Ïı·Ó

ÛÂ f0,08 ÂÎ·Ù. ·ÚÔ˘ÛÈ¿˙ÔÓÙ·˜ ÌÂ›ˆÛË ÙË˜

Ù¿ÍÂˆ˜ ÙÔ˘ 94,6%, ÏfiÁˆ ÙË˜ ÛËÌ·ÓÙÈÎ‹˜ ·‡-

ÍËÛË˜ ÙˆÓ ̄ ÚËÌ·ÙÔÔÈÎÔÓÔÌÈÎÒÓ ‰··ÓÒÓ. ∏

‰È·Ù‹ÚËÛË ÙÔ˘ √Ì›ÏÔ˘ ÛÂ ÚÔ ÊfiÚˆÓ ÎÂÚ-

‰ÔÊÔÚ›·, ·Ú¿ ÙÈ˜ ‰˘ÛÌÂÓÂ›˜ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ¤˜

Û˘Óı‹ÎÂ˜, ÙËÓ ·‡ÍËÛË ÙÔ˘ ̄ ÚËÌ·ÙÔÔÈÎÔÓÔÌÈ-

ÎÔ‡ ÎfiÛÙÔ˘˜, ÙËÓ ¤ÓÙ·ÛË ÙÔ˘ ·ÓÙ·ÁˆÓÈÛÌÔ‡

ÛÙÔÓ ÎÏ¿‰Ô ·ÏÏ¿ Î·È ÙËÓ ÂÚ›Ô‰Ô ̂ Ú›Ì·ÓÛË˜

Ô˘ ‰È¤Ú¯ÔÓÙ·È ÔÈ Ó¤Â˜ ÂÂÓ‰‡ÛÂÈ˜ ÙÔ˘ ÔÌ›-

ÏÔ˘ (π∞™ø £ÂÛÛ·Ï›·˜ ∞.∂., ºÈÏÔÎÙ‹ÙË˜ ∞.∂.),

ıÂˆÚÂ›Ù·È ıÂÙÈÎ‹ ÂÍ¤ÏÈÍË, ·Ó·Ê¤ÚÂÙ·È ÛÙËÓ ¤Î-

ıÂÛË ÙÔ˘ ¢™ ÙÔ˘ √Ì›ÏÔ˘.

™¯ÔÏÈ¿˙ÔÓÙ·˜ Ù· ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ¿ ·ÔÙÂÏ¤ÛÌ·-

Ù· Ô ÚfiÂ‰ÚÔ˜ ÙÔ˘ ¢.™. Î. °ÂÒÚÁÈÔ˜ ™Ù·Ì·Ù›-

Ô˘ ÛËÌÂ›ˆÛÂ fiÙÈ Ë ‰È·Ù‹ÚËÛË ÙÔ˘ ÔÌ›ÏÔ˘

π∞™ø ÛÙ·ıÂÚ¿ ÛÂ ÎÂÚ‰ÔÊfiÚ· ÔÚÂ›· Î·È Â-

ÓÙfi˜ ÙÔ˘ 2012 , ·Ú¿ ÙÈ˜ È‰È·›ÙÂÚ· ·ÓÙ›ÍÔÂ˜

Û˘Óı‹ÎÂ˜ Ô˘ ÂÈÎÚ·ÙÔ‡Ó ÛÙËÓ ∂ÏÏËÓÈÎ‹ ÔÈ-

ÎÔÓÔÌ›· Î·È ÙÈ˜ ÌÂÁ¿ÏÂ˜ ·ÏÏ·Á¤˜ Ô˘ Û˘ÓÙÂ-

Ï¤ÛıËÎ·Ó ÛÙÔÓ ÎÏ¿‰Ô ÛÙÔ ÚÒÙÔ ÂÍ¿ÌËÓÔ

ÙÔ˘ 2012 Â›Ó·È ÁÂÁÔÓfi˜ Ô˘ Ì·˜ ÈÎ·ÓÔÔÈÂ› È-

‰È·›ÙÂÚ·. √ Î. ™Ù·Ì·Ù›Ô˘ ·Ó·Ê¤ÚıËÎÂ Î·È ÙËÓ

Û˘ÓÂÚÁ·Û›· Ô˘ ÍÂÎ›ÓËÛÂ  Ô fiÌÈÏÔ˜  ÌÂ ÙÔÓ

∂√¶ÀÀ, ·ÏÏ¿ Î·È ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎ¤˜ ÂÙ·ÈÚÂ›Â˜, ÁÂ-

ÁÔÓfi˜ Ô˘ fiˆ˜ Â›Â ‰ËÌÈÔ‡ÚÁËÛÂ Ó¤Â˜ ÚÔ-

ÎÏ‹ÛÂÈ˜ ÁÈ· fiÏÔ˘˜ Ì·˜ Î·È ··›ÙËÛÂ ÛËÌ·ÓÙÈ-

Î¤˜ ÂÂÓ‰‡ÛÂÈ˜ ÛÂ ·Ó·‰ÈÔÚÁ¿ÓˆÛË ÙˆÓ ˘Ë-

ÚÂÛÈÒÓ Ì·˜. ™Â ·˘Ùfi ÙÔ ¤ÚÁÔ, ÙÔ ·ÓıÚÒÈÓÔ

‰˘Ó·ÌÈÎfi Î·È ÔÈ π·ÙÚÔ› Û˘ÓÂÚÁ¿ÙÂ˜ ÙÔ˘ ÔÌ›-

ÏÔ˘ π∞™ø ·ÓÙ·ÔÎÚ›ıËÎ·Ó ÌÂ ÂÈÙ˘¯›· , ÁÂÁÔ-

Ófi˜ Ô˘ Î·Ù·‰ÂÈÎÓ‡ÂÙ·È ·fi ÙËÓ ·‡ÍËÛË ÙˆÓ

ÂÈÛ·ÁˆÁÒÓ ÂÛˆÙÂÚÈÎÒÓ ·ÛıÂÓÒÓ ÙÔ˘ ÔÌ›ÏÔ˘

Î·Ù¿ 7,5% Î·Ù¿ ÙÔ ∞’ ÂÍ¿ÌËÓÔ ÙÔ˘ 2012.∂Â-

Û‹Ì·ÓÂ ·ÎfiÌË fiÙÈ ˘‹ÚÍÂ ‚ÂÏÙ›ˆÛË ÙˆÓ ÌÈ-

ÎÙÒÓ ·ÔÙÂÏÂÛÌ¿ÙˆÓ ÛÂ Â›Â‰Ô ÔÌ›ÏÔ˘, ÌÂ

ÙÔ ÌÈÎÙfi ÂÚÈıÒÚÈÔ Î¤Ú‰Ô˘˜ Ó· ·ÚÔ˘ÛÈ¿˙ÂÈ

‚ÂÏÙ›ˆÛË Î·Ù¿ 2 ÔÛÔÛÙÈ·›Â˜ ÌÔÓ¿‰Â˜ ÂÓÒ

ÛÙËÓ ÌËÙÚÈÎ‹ ÂÙ·ÈÚÂ›· ·Ú¤ÌÂÈÓ·Ó ÛÙ·ıÂÚ¿

ÛÙ· Â›Â‰· ÙÔ˘ ∞’ ÂÍ·Ì‹ÓÔ˘ ÙÔ˘ 2011, Ù· Ô-

Ô›· Â›Ó·È ·fi Ù· ̆ „ËÏfiÙÂÚ· ÙÔ˘ ÎÏ¿‰Ô˘. 

π‰È·›ÙÂÚË ·Ó·ÊÔÚ¿ Ú¤ÂÈ Ó· Á›ÓÂÈ ÛÙËÓ Â-

È‚¿Ú˘ÓÛË ÙˆÓ ·ÔÙÂÏÂÛÌ¿ÙˆÓ ÙÔ˘ ∞’ ÂÍ·Ì‹-

ÓÔ˘ ÙÔ˘ 2012 ·fi Ù· ·˘ÍËÌ¤Ó· ̄ ÚËÌ·ÙÔÔÈÎÔ-

ÓÔÌÈÎ¿ ¤ÍÔ‰· Î·Ù¿ f 2,77 ÂÎ. ÛÂ Â›Â‰Ô Ô-

Ì›ÏÔ˘ Î·È f 2,42 ÂÎ. ÛÂ Â›Â‰Ô ÌËÙÚÈÎ‹˜ Â-

Ù·ÈÚÂ›·˜ Ô˘ ÚÔ¤Î˘„·Ó ·fi ÙËÓ ·Ó·‰ÈÔÚÁ¿-

ÓˆÛË ÙÔ˘ ‰·ÓÂÈÛÌÔ‡ ÙÔ˘ √Ì›ÏÔ˘. 

™ÒÌ· ∂ÈıÂˆÚËÙÒÓ

™·Ê¿ÚÈ ÛÙ· ÓÔÛÔÎÔÌÂ›·
ÁÈ· Ê·ÎÂÏ¿ÎÈ· 
Î·È «Ì·‡ÚÔ» ̄ Ú‹Ì·

ª
·Ú¿˙ ÂÏ¤Á¯ˆÓ ÛÙ· ÓÔÛÔÎÔÌÂ›· ÙË˜

¯ÒÚ·˜ ÚÔÎÂÈÌ¤ÓÔ˘ Ó· ÂÓÙÔÈÛıÔ‡Ó

Ê·ÈÓfiÌÂÓ· ‰È·ÊıÔÚ¿˜ ·ÏÏ¿ Î·È ‰È·Î›-

ÓËÛË˜ Ì·‡ÚÔ˘ ¯Ú‹Ì·ÙÔ˜, ÍÂÎÈÓ¿ ÙÔ  ™ÒÌ·

∂ÈıÂˆÚËÙÒÓ, ÌÂÙ¿ ·fi ÂÓÙÔÏ‹ Ô˘ ¤‰ˆÛÂ Ô

˘Ô˘ÚÁfi˜ ÀÁÂ›·˜ ∞Ó‰Ú¤·˜ §˘ÎÔ˘Ú¤ÓÙ˙Ô˜

ÚÔÎÂÈÌ¤ÓÔ˘

Ó· ÂÓÙÔÈ-

ÛıÔ‡Ó Ê·ÈÓfi-

ÌÂÓ· ‰È·ÊıÔ-

Ú¿˜, Ê·ÎÂÏ¿-

ÎÈ· ·ÏÏ¿ Î·È

·Ú¿Ù˘Â˜

‰È·‰ÈÎ·Û›Â˜

ÛÙÈ˜ ÚÔÌ‹ıÂÈÂ˜. ™‡ÌÊˆÓ· ÌÂ ÏËÚÔÊÔÚ›Â˜,

ÛÙË  ‰ÈÂ˘Ú˘Ì¤ÓË Û‡ÛÎÂ„Ë ÌÂ ÙÔ Û‡ÓÔÏÔ ÙˆÓ

∂ÈıÂˆÚËÙÒÓ ÙÔ˘ ™∂ÀÀ¶, Ô ÀÔ˘ÚÁfi˜ ÂÂ-

Û‹Ì·ÓÂ fiÙÈ Ë ‰ÈÂÓ¤ÚÁÂÈ· Û˘ÛÙËÌ·ÙÈÎÒÓ ÂÏ¤Á-

¯ˆÓ ÛÂ fiÏÔ ÙÔ Â‡ÚÔ˜ ÙˆÓ ÀËÚÂÛÈÒÓ ÀÁÂ›·˜ Â-

Ó¤¯ÂÈ Î·ıÔÚÈÛÙÈÎ‹ ÛËÌ·Û›· ÛÙËÓ ÂÈÙ˘¯‹ Î·-

Ù·ÔÏ¤ÌËÛË ÙË˜ Û·Ù¿ÏË˜ Î·È ÙË˜ ‰È·ÊıÔÚ¿˜,

È‰È·›ÙÂÚ· ÙËÓ ÙÚ¤¯Ô˘Û· ÎÚ›ÛÈÌË ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ‹

ÂÚ›Ô‰Ô. ™ÙËÓ ÎÔÚ˘Ê‹ ÙË˜ Ï›ÛÙ·˜ ‚Ú›ÛÎÔÓÙ·È

·ÊÂÓfi˜ Ù· ÌÂÁ¿Ï· ÓÔÛËÏÂ˘ÙÈÎ¿ È‰Ú‡Ì·Ù· ÙÔ˘

∂™À Î·È ·ÊÂÙ¤ÚÔ˘ Ù· ÓÔÛÔÎÔÌÂ›· Ô˘ ÛÙÔ ·-

ÚÂÏıfiÓ ¤¯Ô˘Ó ··Û¯ÔÏ‹ÛÂÈ ÙÈ˜ ÂÏÂÁÎÙÈÎ¤˜ ˘-

ËÚÂÛ›Â˜ ÌÂ  ‡ÔÙÂ˜ ̆ Ôı¤ÛÂÈ˜. ª¿ÏÈÛÙ· ÔÈ

ÂÈıÂˆÚËÙ¤˜ ı· Ú¤ÂÈ Ó· Û˘ÓÙ¿ÍÔ˘Ó ÂÈ‰ÈÎfi

ÚfiÁÚ·ÌÌ· ÂÏ¤Á¯ˆÓ ÙÔ ÔÔ›Ô ı· ·ÔÛÙ¤ÏÏÔ˘Ó

ÁÈ· ÂÓËÌ¤ÚˆÛË ÛÙÔÓ ̆ Ô˘ÚÁfi ÂÓÒ Î¿ıÂ Â‚‰Ô-

Ì¿‰· ı· ÙÔÓ ÏËÚÔÊÔÚÔ‡Ó ·Ó·Ï˘ÙÈÎ¿ ÁÈ· Ù·

·ÔÙÂÏ¤ÛÌ·Ù·.

∂ÈÛÙÔÏ‹ ÙÔ˘ ™∂∫  ÛÙËÓ ÔÏÈÙÈÎ‹ ËÁÂÛ›· 

∂ÍfiÊÏËÛË ‰ÈÂÎ‰ÈÎÔ‡Ó  Î·È ÔÈ ÎÏÈÓÈÎ¤˜ 
π

ÛfiÙÈÌË ÂÍfiÊÏËÛË fiÏˆÓ ÙˆÓ ·Úfi¯ˆÓ ˘ÁÂ›·˜, ‰ÈÂÎ‰ÈÎÔ‡Ó

ÔÈ È‰ÈˆÙÈÎ¤˜ ÎÏÈÓÈÎ¤˜ ÛÙÈ˜ ÔÔ›Â˜ ÔÈ ÔÊÂÈÏ¤˜ ÙÔ˘ ‰ËÌÔÛ›Ô˘ ̆ -

ÔÏÔÁ›˙ÔÓÙ·È ÛÙÔ 1 ‰È˜. Â˘ÚÒ Î·È ·ÓÙÈ‰ÚÔ‡Ó ¤ÓÙÔÓ· ÛÙËÓ

ÚfiıÂÛË ÙÔ˘ ˘Ô˘ÚÁÂ›Ô˘ ÀÁÂ›·˜ Ó· ÂÍÔÊÏ‹ÛÂÈ Î·Ù¿ ÚÔÙÂ-

Ú·ÈfiÙËÙ· ÙÔ˘˜ Ê·ÚÌ·ÎÔÔÈÔ‡˜. ªÂ ÂÈÛÙÔÏ‹ ÙÔ˘ ™˘Ó‰¤ÛÌÔ˘

∂ÏÏËÓÈÎÒÓ ∫ÏÈÓÈÎÒÓ (™∂∫) ÚÔ˜ ÙÔÓ ˘Ô˘ÚÁfi ÀÁÂ›·˜ ∞Ó‰Ú¤·

§˘ÎÔ˘Ú¤ÓÙ˙Ô Î·È ÙÔÓ ·Ó·ÏËÚˆÙ‹ ˘Ô˘ÚÁfi ª¿ÚÈÔ ™·ÏÌ¿, Ô

ÚfiÂ‰ÚÔ˜ ÙÔ˘ ™∂∫ ∞Ó‰Ú¤·˜ ∫·ÚÙ·¿ÓË˜ ÂÎÊÚ¿˙ÂÈ ÙËÓ ¤Î-

ÏËÍË ÙÔ˘ Û˘Ó‰¤ÛÌÔ˘ ÁÈ· ÙÈ˜ ÚfiÛÊ·ÙÂ˜ ‰ËÏÒÛÂÈ˜ ÂÚ› 'ÚÔ-

ÙÂÚ·ÈfiÙËÙ·˜' ÙˆÓ Ê·ÚÌ·ÎÔÔÈÒÓ ÛÙËÓ ÂÍfiÊÏËÛË ÙˆÓ ¯ÚÂÒÓ

ÙË˜ ¶ÔÏÈÙÂ›·˜. ¢È·‚¿ÛÙÂ ÔÏfiÎÏËÚË ÙËÓ ÂÈÛÙÔÏ‹:

∞ÍÈfiÙÈÌÔÈ Î‡ÚÈÔÈ ÀÔ˘ÚÁÔ›, 

ªÂ È‰È·›ÙÂÚË ¤ÎÏËÍË ÏËÚÔÊÔÚËı‹Î·ÌÂ ·fi ÙÈ˜ ÚfiÛÊ·-

ÙÂ˜ ‰ËÏÒÛÂÈ˜ Û·˜ fiÙÈ ÚÔÙ›ıÂÛıÂ Ó· ÂÍÔÊÏ‹ÛÂÙÂ Ù· ̄ Ú¤Ë ÙË˜

¶ÔÏÈÙÂ›·˜ ÚÔ˜ ÙÔ˘˜ Ê·ÚÌ·ÎÔÔÈÔ‡˜ Î·Ù¿ ÚÔÙÂÚ·ÈfiÙËÙ·.

∂È‰ÈÎfiÙÂÚ· ÚËÙ¿ ·Ó·Ê¤Ú·ÙÂ fiÙÈ ·Û¯ÔÏÂ›ÛıÂ Î·Ù¿ ÚÔÙÂÚ·Èfi-

ÙËÙ· ÌÂ ÙËÓ ˘Ô¯Ú¤ˆÛË ÙË˜ ¶ÔÏÈÙÂ›·˜ Ó· ÂÍÔÊÏÂ› Ù· ¯Ú¤Ë

ÚÔ˜ ÙÔ˘˜ Ê·ÚÌ·ÎÔÔÈÔ‡˜ Î·ıÒ˜ Î·È fiÙÈ fiÏË Ë ·ÁÔÚ¿ ̆ ÁÂ›·˜

ÁÓˆÚ›˙ÂÈ fiÙÈ ÔÈ Ê·ÚÌ·ÎÔÔÈÔ› ¤¯Ô˘Ó ·˘Ù‹ ÙËÓ ÚÔÙÂÚ·ÈfiÙËÙ·

Î·È ı· ÙËÓ ¤¯Ô˘Ó. 

∞Ó·ÊÔÚÈÎ¿ ÌÂ ÙÈ˜ ˆ˜ ¿Óˆ ‰ËÏÒÛÂÈ˜, Î·Ù·Ú¯¿˜ ÂÈÛËÌ·›-

ÓÔ˘ÌÂ fiÙÈ ÂÌÂ›˜ ̂ ˜ ™‡Ó‰ÂÛÌÔ˜ ∂ÏÏËÓÈÎÒÓ ∫ÏÈÓÈÎÒÓ (™∂∫), ÛÙÔÓ

ÔÔ›Ô ·Ó‹ÎÔ˘Ó fiÏÔÈ ÔÈ ÌÂÁ¿ÏÔÈ ŸÌÈÏÔÈ ÀÁÂ›·˜ Î·ıÒ˜ Î·È fiÏÂ˜

ÔÈ ÌÂÁ¿ÏÂ˜ π‰ÈˆÙÈÎ¤˜ ∫ÏÈÓÈÎ¤˜, ‰ÂÓ ÌÔÚÔ‡ÌÂ ÛÂ Î·Ì›· ÂÚ›-

ÙˆÛË Ó· ·Ô‰Â¯ıÔ‡ÌÂ ÌÈ· Ù¤ÙÔÈ· ÛÙ¿ÛË ÙË˜ ¶ÔÏÈÙÂ›·˜ Û‡Ì-

ÊˆÓ· ÌÂ ÙËÓ ÔÔ›· ÔÈ Ê·ÚÌ·ÎÔÔÈÔ› ı· ÂÍÔÊÏËıÔ‡Ó Î·Ù¿ ÚÔ-

ÙÂÚ·ÈfiÙËÙ· ¤Ó·ÓÙÈ ÙˆÓ ̆ ÔÏÔ›ˆÓ ·Úfi¯ˆÓ ̆ ÁÂ›·˜. 

ƒËÙ¿ ·Ó·Ê¤ÚÔ˘ÌÂ fiÙÈ ÔÔÈ·‰‹ÔÙÂ ÚÔÓÔÌÈ·Î‹ ÌÂÙ·¯Â›-

ÚÈÛË ÌÂÌÔÓˆÌ¤ÓˆÓ ·Úfi¯ˆÓ ̆ ÁÂ›·˜ Ì·˜ ‚Ú›ÛÎÂÈ Ï‹Úˆ˜ ·ÓÙ›-

ıÂÙÔ˘˜ ÁÈ· ÙÔ˘˜ Î·ÙˆÙ¤Úˆ ÏfiÁÔ˘˜, ÙÔ˘˜ ÔÔ›Ô˘˜ ‹‰Ë Û·˜ ¤-

¯Ô˘ÌÂ ·Ó·Ù‡ÍÂÈ ÌÂ ÚÔËÁÔ‡ÌÂÓÂ˜ ÂÈÛÙÔÏ¤˜ Ì·˜:

1. √È ÔÊÂÈÏ¤˜ ÙˆÓ ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎÒÓ Ù·ÌÂ›ˆÓ ÚÔ˜ ÙÈ˜ ÂÈ¯ÂÈ-

Ú‹ÛÂÈ˜ ÙˆÓ ÌÂÏÒÓ ÙÔ˘ ™˘Ó‰¤ÛÌÔ˘ ∂ÏÏËÓÈÎÒÓ ∫ÏÈÓÈÎÒÓ ¤Ú¯Ô-

ÓÙ·È ·ÓÂÍfiÊÏËÙÂ˜ ·fi ÙÔ ¤ÙÔ˜ 2007 Î·È Êı¿ÓÔ˘Ó ÛÙÔ ‡„Ô˜

ÙˆÓ 800ÂÎ. f Ì¤¯ÚÈ 31/12/2011.

2. √È Ó¤Â˜ ÔÊÂÈÏ¤˜ ÙÔ˘ 2012 ÍÂÂÚÓÔ‡Ó Ì¤¯ÚÈ Û‹ÌÂÚ· Ù·

200ÂÎ. f

3. °È· Ù· ›‰È· ÔÊÂÈÏfiÌÂÓ· ÔÛ¿ ¤¯Ô˘ÌÂ ‹‰Ë Î·Ù·‚¿ÏÂÈ Â-

ÌÚfiıÂÛÌ· ÙÔ Û‡ÓÔÏÔ ÙˆÓ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎÒÓ Ì·˜ ˘Ô¯ÚÂÒÛÂˆÓ

(ÊfiÚÔ˘˜, Ù¤ÏË ÎÏ.) ÚÔ˜ ÙËÓ ¶ÔÏÈÙÂ›·.

4. °È· Ù· ›‰È· ÔÊÂÈÏfiÌÂÓ· ÔÛ¿, ÚÔÂÚ¯fiÌÂÓ· ·fi ÓÔÛ‹-

ÏÈ· ÌÂ ÂÏ¿¯ÈÛÙÔ ÁÈ· ÂÌ¿˜ Î¤Ú‰Ô˜, ¤¯Ô˘ÌÂ ‹‰Ë Î·Ù·‚¿ÏÂÈ ÛÙÈ˜

ÚÔÌËıÂ‡ÙÚÈÂ˜ ÂÙ·ÈÚÂ›Â˜ fiÏ· Ù· ÎfiÛÙË ÁÈ· Ê¿ÚÌ·Î· Î·È ÂÈ‰ÈÎ¿

˘ÏÈÎ¿ Ô˘ ÂÚÈÏ·Ì‚¿ÓÔÓÙ·È ÛÙ· ÓÔÛ‹ÏÈ· ·˘Ù¿. ∂È‰ÈÎ¿ ÛÙ· Ê¿Ú-

Ì·Î· ÁÓˆÚ›˙ÂÙÂ fiÙÈ Â›Ì·ÛÙÂ ̆ Ô¯ÚÂˆÌ¤ÓÔÈ Ó· ÚÔÎ·Ù·‚¿ÏÔ˘-

ÌÂ ÙËÓ ·Í›· ÙÔ˘˜ ÁÈ· Ó· Ì·˜ ·Ú·‰ÒÛÔ˘Ó ÔÈ Ê·ÚÌ·ÎÂ˘ÙÈÎ¤˜ Â-

Ù·ÈÚÂ›Â˜.

5. ∏ ÌË ÂÌÚfiıÂÛÌË Î·Ù·‚ÔÏ‹ ÙˆÓ ÔÊÂÈÏÔÌ¤ÓˆÓ ÔÛÒÓ Ô-

‰‹ÁËÛÂ Ù· Ì¤ÏË Ì·˜ ÛÂ ÙÚ·Â˙ÈÎfi ‰·ÓÂÈÛÌfi ÌÂ ̆ „ËÏfi ÎfiÛÙÔ˜. 

6. μÔËı‹Û·ÌÂ ÌÂ Î¿ıÂ ÙÚfiÔ Ó· ÈÛ¯‡ÛÔ˘Ó ·fi 1.1.2012

Î·È Ó· ÏÂÈÙÔ˘ÚÁ‹ÛÔ˘Ó  ÛÙË Û˘Ó¤¯ÂÈ· Ù· ∫ÏÂÈÛÙ¿ ∂ÓÔÔÈËÌ¤Ó·

¡ÔÛ‹ÏÈ· (∫.∂.¡.) ·Ú¿ ÙÔ ‚È·ÛÙÈÎfi Î·È Úfi¯ÂÈÚÔ ÙÔ˘ Ì¤ÙÚÔ˘,

ÙÈ˜ Û˘ÓÂ¯Â›˜ ·ÏÈÓ‰ÚÔÌ‹ÛÂÈ˜, ÙÈ˜ ÌÂÁ¿ÏÂ˜ ÂÏÏÂ›„ÂÈ˜, ÙÈ˜ ·Ó·-

ÎÔÏÔ˘ı›Â˜ ÎÏ., ÁÂÁÔÓfiÙ· Ô˘ Â›¯·Ó ̂ ˜ Û˘Ó¤ÂÈ· ÛÔ‚·Úfi ÔÈ-

ÎÔÓÔÌÈÎfi ÎfiÛÙÔ˜ ÁÈ· Ù· Ì¤ÏË Ì·˜, fiÙ·Ó ÁÈ· Ù· ¢ËÌfiÛÈ· ¡Ô-

ÛÔÎÔÌÂ›· ÙÔ ·Ó¿ÏÔÁÔ ÎfiÛÙÔ˜ ‚¿Ú˘ÓÂ ÙÔÓ ÎÚ·ÙÈÎfi ÚÔ¸ÔÏÔ-

ÁÈÛÌfi.

7. ™˘ÓÂÚÁ·ÛÙ‹Î·ÌÂ ÌÂ ÙË ¢ÈÔ›ÎËÛË ÙÔ˘ ∂.√.¶.À.À Û˘Ì‚¿Ï-

ÏÔÓÙ·˜ ÌÂ Î¿ıÂ ÙÚfiÔ ÛÙËÓ Â›Ï˘ÛË ÙˆÓ ·‰ÈÂÍfi‰ˆÓ Ô˘ Û˘-

ÓÂ¯Ò˜ ÚÔ¤Î˘Ù·Ó. ™ÙÔ Ï·›ÛÈÔ ·˘Ùfi ‰Â¯ı‹Î·ÌÂ Ó· ̆ ÔÁÚ¿-

„Ô˘ÌÂ Î·È  Û¯ÂÙÈÎ‹ Û‡Ì‚·ÛË ÁÈ· ÙÔ Û‡ÓÔÏÔ ÙˆÓ ÏÂÈÙÔ˘ÚÁÔ‡-

ÓÙˆÓ ÙÌËÌ¿ÙˆÓ Ì·˜ ‰ÈÂ˘ÎÔÏ‡ÓÔÓÙ·˜ ¤ÙÛÈ ÙËÓ Î·ÓÔÓÈÎ‹  ÏÂÈ-

ÙÔ˘ÚÁ›· ÙÔ˘ Û˘ÛÙ‹Ì·ÙÔ˜ ˘ÁÂ›·˜. ¢˘ÛÙ˘¯Ò˜ ÛÙËÓ ˘Â‡ı˘ÓË

·˘Ù‹ ÛÙ¿ÛË Ì·˜ ‰ÂÓ ̆ ‹ÚÍÂ ·Ó¿ÏÔÁË ·ÓÙ·fiÎÚÈÛË, fiˆ˜ Â‡-

ÏÔÁ· ·Ó·Ì¤Ó·ÌÂ. ∞ÓÙ›ıÂÙ· ·Ú·Ì¤ÓÔ˘ÌÂ ÔÈ ÙÂÏÂ˘Ù·›ÔÈ ·fi

ÙÔ˘˜ ·Úfi¯Ô˘˜ ˘ÁÂ›·˜ Ô˘ ·ÓÙÈÌÂÙˆ›˙Ô˘Ó ÙÔ ıÂÙÈÎfi ÂÓ‰È·-

Ê¤ÚÔÓ ÙˆÓ ·ÚÌfi‰ÈˆÓ ÊÔÚ¤ˆÓ.

°È· fiÏÔ˘˜ ÙÔ˘˜ ·ÓˆÙ¤Úˆ ÏfiÁÔ˘˜, ÌÂ ÙËÓ ·ÚÔ‡Û· ÂÈÛÙÔÏ‹

Ì·˜ ÂÎÊÚ¿˙Ô˘ÌÂ ÙËÓ Ï‹ÚË ·ÓÙ›ıÂÛË Ì·˜ ÌÂ ÙÈ˜ ̂ ˜ ¿Óˆ ‰ËÏÒ-

ÛÂÈ˜. ∂È‰ÈÎfiÙÂÚ· Û·˜ ‰ËÏÒÓÔ˘ÌÂ fiÙÈ ·Ú¿ ÙËÓ ÂÎÂÊÚ·ÛÌ¤-

ÓË ‚Ô‡ÏËÛ‹ Ì·˜ Ó· Â›Ì·ÛÙÂ ·ÚˆÁÔ› ÛÙËÓ ÚÔÛ¿ıÂÈ¿ Û·˜ ‰ÂÓ

Â›Ì·ÛÙÂ ÛÂ ı¤ÛË Ó· ˘ÔÛÙÔ‡ÌÂ ÂÈÏ¤ÔÓ ˙ËÌ›· ÂÎÂ›ÓË˜ Ô˘

Ì¤¯ÚÈ Û‹ÌÂÚ· ¤¯Ô˘ÌÂ ̆ ÔÛÙÂ› ·fi ÙË ÌË Î·Ù·‚ÔÏ‹ ÙˆÓ ÔÊÂÈ-

ÏÔÌ¤ÓˆÓ ÔÛÒÓ Î·È Û·˜ Î·ÏÔ‡ÌÂ Ó· ÚÔ¯ˆÚ‹ÛÂÙÂ ÛÙËÓ ÈÛfiÙÈ-

ÌË ÂÍfiÊÏËÛË ÙˆÓ ¯ÚÂÒÓ ÙË˜ ¶ÔÏÈÙÂ›·˜ ÚÔ˜ fiÏÔ˘˜ ÙÔ˘˜ ·-

Úfi¯Ô˘˜ ̆ ÁÂ›·˜.





À ° ∂ π ∞

¡ E X T D E A L  #  2 7 8  # 5  ™ Â  Ù Â Ì ‚ Ú › Ô ˘  2 0 1 2

√ÌÈÏÔ˜ ÀÁÂ›·

§ÂÈÙÔ˘ÚÁÈÎ‹ ÎÂÚ‰ÔÊÔÚ›· Î·È ·Ó·‚¿ıÌÈÛË ÙˆÓ  ̆ ËÚÂÛÈÒÓ ̆ ÁÂ›·˜
¶

ÂÚÈfiÚÈÛÂ ÙÈ˜ ̇ ËÌ›Â˜ ÌÂÙ¿ ·fi ÊfiÚÔ˘˜ Î·È ‰ÈÎ·ÈÒÌ·Ù· ÌÂÈ-

Ô„ËÊ›·˜  ·fi Û˘ÓÂ¯È˙fiÌÂÓÂ˜ ‰Ú·ÛÙËÚÈfiÙËÙÂ˜ Ô fiÌÈÏÔ˜ ÀÁÂ›-

·˜ ÙÔ ÚÒÙÔ ÂÍ¿ÌËÓÔ ÙÔ˘ 2012, ·fi 11 ÂÎ·Ù. Â˘ÚÒ Ô˘ ‹Ù·Ó

ÙËÓ ·ÓÙ›ÛÙÔÈ¯Ë ÂÚÛÈÓ‹ ÂÚ›Ô‰Ô. ™Â ÂÙ·ÈÚÈÎfi Â›Â‰Ô, ÙÔ À°∂π∞ ·-

ÚÔ˘Û›·ÛÂ Î¤Ú‰Ë ÌÂÙ¿ ·fi ÊfiÚÔ˘˜  g 3,9 ÂÎ.,  ¤Ó·ÓÙÈ ̇ ËÌÈÒÓ  g 1,7

ÂÎ. ÙËÓ  ·ÓÙ›ÛÙÔÈ¯Ë ÂÚÛÈÓ‹  ÂÚ›Ô‰Ô. Δ· Û˘ÁÎÚ›ÛÈÌ· ·ÔÙÂÏ¤ÛÌ·Ù·

ÙÔ˘ ÀÁÂ›·  ÌÂÙ¿ ·fi ÊfiÚÔ˘˜ ·Ó‹Ïı·Ó ÛÂ Î¤Ú‰Ë  g 3,9 ÂÎ. ¤Ó·ÓÙÈ ÎÂÚ-

‰ÒÓ  g 3,6 ÂÎ. ÙËÓ ·ÓÙ›ÛÙÔÈ¯Ë ÂÚ›Ô‰Ô ÙÔ˘ 2011. ™Â   ÂÓÔÔÈËÌ¤ÓÔ Â-

›Â‰Ô, Ô Î‡ÎÏÔ˜ ÂÚÁ·ÛÈÒÓ ‰È·ÌÔÚÊÒıËÎÂ ÛÙ· g 127,8 ÂÎ., ¤Ó·ÓÙÈ g

128,2 ÂÎ. ÙËÓ ·ÓÙ›ÛÙÔÈ¯Ë ÂÚÛÈÓ‹ ÂÚ›Ô‰Ô.  √ Î‡ÎÏÔ˜ ÂÚÁ·ÛÈÒÓ ÙÔ˘

À°∂π∞ ·Ó‹ÏıÂ ÛÂ g 72,7 ÂÎ. ¤Ó·ÓÙÈ g 75,5 ÂÎ. ÙÔ ÚÒÙÔ ÂÍ¿ÌËÓÔ

ÙÔ˘ 2011. Δ· ÂÓÔÔÈËÌ¤Ó· Î¤Ú‰Ë ÚÔ ÙfiÎˆÓ, ÊfiÚˆÓ Î·È ·ÔÛ‚¤-

ÛÂˆÓ (EBITDA) ·ÚÔ˘Û›·Û·Ó ·‡ÍËÛË Î·Ù¿ 188% Î·È ‰È·ÌÔÚÊÒıË-

Î·Ó ÛÂ g 10,9 ÂÎ., ¤Ó·ÓÙÈ ÎÂÚ‰ÒÓ g 3,8 ÂÎ. ÙËÓ ·ÓÙ›ÛÙÔÈ¯Ë ÂÚ›Ô‰Ô

ÙÔ˘ 2011. Δ· Î¤Ú‰Ë  ÚÔ ÙfiÎˆÓ, ÊfiÚˆÓ Î·È ·ÔÛ‚¤ÛÂˆÓ (EBITDA)

ÙÔ˘ À°∂π∞ ·Ó‹Ïı·Ó ÛÂ g 13 ÂÎ., Î·Ù·ÁÚ¿ÊÔÓÙ·˜ ÂÚÈıÒÚÈÔ ÏÂÈ-

ÙÔ˘ÚÁÈÎ‹˜ ÎÂÚ‰ÔÊÔÚ›·˜ 17,9% ¤Ó·ÓÙÈ ÎÂÚ‰ÒÓ g 12,3 ÂÎ. Î·È ÂÚÈ-

ıÒÚÈÔ ÏÂÈÙÔ˘ÚÁÈÎ‹˜ ÎÂÚ‰ÔÊÔÚ›·˜ 16,3% ÙËÓ ·ÓÙ›ÛÙÔÈ¯Ë ÂÚÛÈÓ‹ Â-

Ú›Ô‰Ô. 

™¯ÔÏÈ¿˙ÔÓÙ·˜ Ù· ·ÔÙÂÏ¤ÛÌ·Ù·, Ë ‰ÈÂ˘ı‡ÓÔ˘Û· Û‡Ì‚Ô˘ÏÔ˜

ÙÔ˘ ÔÌ›ÏÔ˘ ÀÁÂ›· Î· ƒ›Ù· ™Ô˘‚·Ù˙fiÁÏÔ˘, ÙfiÓÈÛÂ ÌÂÙ·Í‡ ¿ÏÏˆÓ

fiÙÈ ÛÙÔ  ‰˘ÛÌÂÓ¤˜ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎfi ÂÚÈ‚¿ÏÏÔÓ ÛÂ ÂıÓÈÎfi Î·È ‰ÈÂıÓ¤˜ Â›Â‰Ô
ÌÂ ÂÌÊ·ÓÂ›˜ ÙÈ˜ Û˘Ó¤ÂÈÂ˜ ÙË˜ Û˘ÓÂ¯È˙fiÌÂÓË˜ ‡ÊÂÛË˜, ÙfiÛÔ ÙÔ ̆ ÁÂ›·  ÛÂ Â-
›Â‰Ô ÌËÙÚÈÎ‹˜ fiÛÔ Î·È Ô fiÌÈÏÔ˜ ÁÈ· ÙÔ ÚÒÙÔ  ÂÍ¿ÌËÓÔ, ·ÚÔ˘Û›·Û·Ó
ÛËÌ·ÓÙÈÎ‹ ÈÛ¯˘Ú‹ ÏÂÈÙÔ˘ÚÁÈÎ‹ ÎÂÚ‰ÔÊÔÚ›·, ÈÛ¯˘ÚÔÔÈÒÓÙ·˜ ÙÔÓ ÚˆÙ·-
ÁˆÓÈÛÙÈÎfi ÙÔ˘˜ ÚfiÏÔ Î·È ·Ô‰ÂÈÎÓ‡ÔÓÙ·˜ ÙËÓ ÔÚıfiÙËÙ· ÙÔ˘ ÛÙÚ·ÙËÁÈÎÔ‡
Û¯Â‰È·ÛÌÔ‡. ™ÙËÓ ··ÈÙËÙÈÎ‹ ·˘Ù‹ Û˘ÁÎ˘Ú›· fiÌÈÏÔ˜  ·ÚÔ˘ÛÈ¿˙ÂÈ ·ÓÙÔ¯‹ Î·È
ÚÔÛ·ÚÌÔÛÙÈÎfiÙËÙ·, ‰›ÓÔÓÙ·˜ ¤ÌÊ·ÛË ÛÙË ‰È·ÛÊ¿ÏÈÛË ̆ ÁÈÔ‡˜ ̄ ÚËÌ·ÙÔÔÈ-
ÎÔÓÔÌÈÎ‹˜ ‰È¿ÚıÚˆÛË˜, ‚ÂÏÙÈÛÙÔÔÈÒÓÙ·˜ ÙËÓ ÎÔÛÙÔÏÔÁÈÎ‹ ÙÔ˘ ‰ÔÌ‹, ÛÂ
Û˘Ó‰˘·ÛÌfi ¿ÓÙ· ÌÂ ÙË Û˘ÓÂ¯‹ ·Ó·‚¿ıÌÈÛË ÙË˜ ÔÈfiÙËÙ·˜ ÙˆÓ ·ÚÂ¯fi-
ÌÂÓˆÓ ̆ ËÚÂÛÈÒÓ ̆ ÁÂ›·˜.

¶·Ú¿ÏÏËÏ· Ë Î· ™Ô˘‚·Ù˙fiÁÏÔ˘, ÁÓˆÛÙÔÔ›ËÛÂ ÙËÓ Û˘ÓÂÚÁ·Û›·
ÙÔ˘ ÀÁÂ›· ÌÂ ÙÔÓ ∂√¶ÀÀ ·Ú¤¯ÔÓÙ·˜ ¤ÙÛÈ ÙË ‰˘Ó·ÙfiÙËÙ· ÛÂ ·ÎfiÌ· ÌÂ-
Á·Ï‡ÙÂÚÔ ·ÚÈıÌfi ÔÏÈÙÒÓ  ÁÈ· ÚfiÛ‚·ÛË ÛÂ È·ÙÚÈÎ¤˜ ̆ ËÚÂÛ›Â˜ ̆ „ËÏÔ‡ Â-
È¤‰Ô˘.
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∂ıÓÈÎ‹ ∞ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎ‹

μ·ÛÈÎ‹ ¶ÚÔÛÙ·Û›·  ÁÈ· ÙËÓ  ̆ ÁÂ›·  
¡

¤Â˜ ÔÌ¿‰Â˜ ÙË˜  ·ÁÔÚ¿˜, fiˆ˜  ¿ÙÔÌ· ÌÂ ÌÂÛ·›· Î·È ¯·ÌËÏ¿ ÂÈ-

ÛÔ‰‹Ì·Ù·, Ó¤Ô˘˜, ·Ó¤ÚÁÔ˘˜, Û˘ÓÙ·ÍÈÔ‡¯Ô˘˜, Î·È ·ÓıÚÒÔ˘˜ Ô˘

ÏfiÁˆ ÎfiÛÙÔ˘˜ ·‰˘Ó·ÙÔ‡Ó Ó· Û˘ÓÂ¯›ÛÔ˘Ó  ÚÔËÁÔ‡ÌÂÓÔ ·ÛÊ·ÏÈ-

ÛÙ‹ÚÈÔ Û˘Ì‚fiÏ·Èfi ÙÔ˘˜, ¤Ú¯ÂÙ·È Ó· Î·Ï‡„ÂÈ  Ë ∂ıÓÈÎ‹ ∞ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎ‹ ÌÂ ÙÔ

Ó¤Ô ÚfiÁÚ·ÌÌ· ,‚·ÛÈÎ‹ ÚÔÛÙ·Û›· ÁÈ· ÙËÓ ˘ÁÂ›·. ΔÔ Ó¤Ô ·˘Ùfi ÚÔ˚fiÓ

ÙfiÛÔ ·fi ÏÂ˘Ú¿˜ ÎfiÛÙÔ˘˜ fiÛÔ Î·È ·fi ÏÂ˘Ú¿˜ ·ÚÔ¯ÒÓ, ·Â˘ı‡ÓÂÙ·È

ÛÙÔ˘˜ Û‡Á¯ÚÔÓÔ˘˜ ÂÏ¿ÙÂ˜, ·ÍÈÔÔÈÒÓÙ·˜ Ï‹Úˆ˜ ÙÈ˜ ÂÈÛÊÔÚ¤˜ ÙÔ˘

ŒÏÏËÓ· ÛÂ ¿ÏÏÔ˘˜ ÊÔÚÂ›˜ ·ÛÊ¿ÏÈÛË˜ -ÎÚ·ÙÈÎÔ‡˜ ‹ Î·È È‰ÈˆÙÈÎÔ‡˜,  ÂÍ·-

ÛÊ·Ï›˙ÔÓÙ·˜ ·ÍÈÔÚÂÂ›˜ Û˘Óı‹ÎÂ˜ ÂÚ›ı·Ï„Ë˜ ÛÙÔÓ ·ÛÊ·ÏÈÛÌ¤ÓÔ ÛÂ È-

‰ÈˆÙÈÎfi Î·È ÛÂ ‰ËÌfiÛÈÔ ÓÔÛÔÎÔÌÂ›Ô, ÌÂ ̄ ·ÌËÏfi ÎfiÛÙÔ˜ ·ÛÊ¿ÏÈÛË˜. 

∂Í¿ÏÏÔ˘, ÙÔ ÚfiÁÚ·ÌÌ· μ·ÛÈÎ‹ ¶ÚÔÛÙ·Û›·  ÛÙÔ¯Â‡ÂÈ ÛÙËÓ Û˘ÌÏË-

ÚˆÌ·ÙÈÎ‹ Î˘Ú›ˆ˜ Î¿Ï˘„Ë ÙˆÓ ÂÍfi‰ˆÓ ÓÔÛËÏÂ›·˜ Î·È ¤ÙÛÈ ‰›ÓÂÈ ÙË ‰˘Ó·-

ÙfiÙËÙ· ÛÙÔÓ ÂÏ¿ÙË Ó· ¯ÚËÛÈÌÔÔÈ‹ÛÂÈ ÔÔÈÔÓ‰‹ÔÙÂ ÊÔÚ¤· È‰ÈˆÙÈÎfi

‹ ‰ËÌfiÛÈÔ ‰È·ı¤ÙÂÈ (.¯.  ∂√¶ÀÀ,  ÔÌ·‰ÈÎ‹ ·ÛÊ¿ÏÈÛË ˘ÁÂ›·˜, ·ÙÔÌÈÎ‹

·ÛÊ¿ÏÈÛË ̆ ÁÂ›·˜ ÛÂ ¿ÏÏË ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎ‹ ÂÙ·ÈÚ›· Î.Ï.) ÁÈ· Ó· Î·Ï‡„ÂÈ Ì¤-

ÚÔ˜ ÙˆÓ ÂÍfi‰ˆÓ ÙÔ˘..√ˆ˜ ·Ó·Ê¤ÚÂÈ Ë  ÂÙ·ÈÚ›·, ÂÈÙ˘Á¯¿ÓÂÈ Ì¤¯ÚÈ Î·È

ÙËÓ Ï‹ÚË Î¿Ï˘„Ë ÙÔ˘ ·ÛÊ·ÏÈÛÌ¤ÓÔ˘, ·ÊÔ‡ Î·Ï‡ÙÂÈ ÔÛÔÛÙfi ›ÛÔ ÌÂ ÙÔ

200%  ÙÔ˘ ÔÛÔ‡ ÙË˜ Û˘ÌÌÂÙÔ¯‹˜ ÙÔ˘ ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎÔ‡ ÊÔÚ¤· ÙÔ˘ ·ÛÊ·-

ÏÈÛÌ¤ÓÔ˘ ÛÂ ÂÚÈÙÒÛÂÈ˜ ÓÔÛËÏÂ›·˜ ÛÂ Û˘Ì‚Â‚ÏËÌ¤ÓÔ ÌÂ ÙËÓ ∂Ù·ÈÚ›·

ÓÔÛÔÎÔÌÂ›Ô ‹ ÛÂ ‰ËÌfiÛÈÔ ÓÔÛÔÎÔÌÂ›Ô. ™Â ÂÚ›ÙˆÛË ÓÔÛËÏÂ›·˜ ÛÂ ÌË

Û˘Ì‚Â‚ÏËÌ¤ÓÔ ÓÔÛÔÎÔÌÂ›Ô ÙÔ ÔÛÔÛÙfi Â›Ó·È ›ÛÔ ÌÂ ÙÔ 150% ÙÔ˘ ÔÛÔ‡

ÙË˜ Û˘ÌÌÂÙÔ¯‹˜ ÙÔ˘ ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎÔ‡ ÊÔÚ¤· ÙÔ˘ ·ÛÊ·ÏÈÛÌ¤ÓÔ˘. ∂›ÛË˜,

ÚÔ‚Ï¤ÂÙ·È ËÌÂÚ‹ÛÈÔ Â›‰ÔÌ· ÛÂ ÂÚ›ÙˆÛË ÓÔÛËÏÂ›·˜ ÛÂ ¢ËÌfiÛÈÔ

¡ÔÛÔÎÔÌÂ›Ô ÂÊfiÛÔÓ Ë ÂÙ·ÈÚ›· ‰ÂÓ Î·Ù·‚¿ÏÏÂÈ ¤ÍÔ‰· ÓÔÛËÏÂ›·˜, ÙÔ Ô-

Ô›Ô ÚÔÛ·˘Í¿ÓÂÙ·È Î·Ù¿ 50% ÛÂ ÂÚ›ÙˆÛË ̄ ÂÈÚÔ˘ÚÁÈÎ‹˜ Â¤Ì‚·ÛË˜ ‹

ÛÂ ÂÚ›ÙˆÛË ÓÔÛËÏÂ›·˜ ÛÂ ÌÔÓ¿‰· ÂÓÙ·ÙÈÎ‹˜ ıÂÚ·Â›·˜ ÁÈ· ÙÈ˜ ËÌ¤ÚÂ˜

·Ú·ÌÔÓ‹˜ ÛÂ ·˘Ù‹Ó.

™Â ÂÚ›ÙˆÛË ÌË ‡·ÚÍË˜ ∞ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎÔ‡ ºÔÚ¤· (¢ËÌfiÛÈÔ˘ ‹ Î·È

π‰ÈˆÙÈÎÔ‡)  ÙÔ ÚfiÁÚ·ÌÌ· Î·Ï‡ÙÂÈ ÙÔÓ ·ÛÊ·ÏÈÛÌ¤ÓÔ ÌÂ ·ÓÒÙ·ÙÔ fiÚÈÔ ÙÔ

ÔÛfi Ô˘ ÚÔ‚Ï¤ÂÙ·È ÛÙ· ∫ÏÂÈÛÙ¿ ∂ÏÏËÓÈÎ¿ ¡ÔÛ‹ÏÈ· (∫∂¡), ÚÔÛ·˘-

ÍËÌ¤ÓÔ ÌÂ Ù˘¯fiÓ ‰·¿ÓË ÁÈ· ·Ó·‚¿ıÌÈÛË ı¤ÛË˜ ÓÔÛËÏÂ›·˜  ¤ˆ˜ Î·È ÙËÓ ∞’

ı¤ÛË Î·È ÌÂ ÙËÓ ÚÔÛÎfiÌÈÛË ÚˆÙÔÙ‡ˆÓ ·Ô‰Â›ÍÂˆÓ ÓÔÛËÏÂ›·˜. √ Â-

Ï¿ÙË˜ ÂÍ¿ÏÏÔ˘, Ì·›ÓÔÓÙ·˜ ÛÙËÓ ÔÈÎÔÁ¤ÓÂÈ· ÙË˜ ∂ıÓÈÎ‹˜ ∞ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎ‹˜  ·-

ÔÏ·Ì‚¿ÓÂÈ Î·È Ï‹ıÔ˜ Î·Ï‡„ÂˆÓ  ÚˆÙÔ‚¿ıÌÈ·˜ ÂÚ›ı·Ï„Ë˜ ‚¿ÛÂÈ Û˘-

ÓÂÚÁ·ÛÈÒÓ ÙË˜ ∂Ù·ÈÚ›·˜ ÌÂ ÌÂÁ¿Ï· ÓÔÛËÏÂ˘ÙÈÎ¿ È‰Ú‡Ì·Ù· Î·È ‰È·ÁÓˆÛÙÈ-

Î¿ Î¤ÓÙÚ· (¢ˆÚÂ¿Ó ÂÈÛÎ¤„ÂÈ˜ ÛÂ È·ÙÚÔ‡˜, ‰ˆÚÂ¿Ó ÂÙ‹ÛÈÔ check up,

ÛËÌ·ÓÙÈÎ¤˜ ÂÎÙÒÛÂÈ˜ ÛÂ ‰È·ÁÓˆÛÙÈÎ¤˜ ÂÍÂÙ¿ÛÂÈ˜  Î.Ï.).ΔÔ Û˘ÁÎÂÎÚÈ-

Ì¤ÓÔ ·ÛÊ·ÏÈÛÙ‹ÚÈÔ ‰ÂÓ ·Ú¤¯ÂÙ·È ̂ ÛÙfiÛÔ  ̂ ˜ Û˘ÌÏËÚˆÌ·ÙÈÎ‹ Î¿Ï˘„Ë

ÛÂ ¿ÏÏÔ ·ÛÊ·ÏÈÛÙ‹ÚÈÔ ̇ ˆ‹˜ ·ÏÏ¿ Â›Ó·È ·ÓÂÍ¿ÚÙËÙÔ ÚfiÁÚ·ÌÌ· Î·È ·Ó·-

ÓÂÒÓÂÙ·È Î¿ıÂ ¯ÚfiÓÔ ·˘ÙfiÌ·Ù· ÌÂ ÙËÓ Î·Ù·‚ÔÏ‹ ÙÔ˘ ·ÛÊ·Ï›ÛÙÚÔ˘.

∞ÊÔÚ¿ ¿ÙÔÌ· ËÏÈÎ›·˜ 45 ËÌÂÚÒÓ Ì¤¯ÚÈ Î·È 65 ÂÙÒÓ, ÂÓÒ Ë Ï‹ÍË ÙË˜ ·-

ÛÊ¿ÏÈÛË˜ ÁÈ· Ù· ·È‰È¿- ̂ ˜ ÂÍ·ÚÙÒÌÂÓ· ÚfiÛˆ·- Â›Ó·È Ë ËÏÈÎ›· ÙˆÓ 30 Â-

ÙÒÓ ‹ Ë ËÌÂÚÔÌËÓ›· ÙÔ˘ Á¿ÌÔ˘ ÙÔ˘˜ ÂÊfiÛÔÓ ·˘Ù‹ ÚÔËÁËıÂ›. √È  ·ÛÊ·-

ÏÈÛÌ¤ÓÔÈ  ÛÙËÓ  ∂ıÓÈÎ‹ ∞ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎ‹ ÌÔÚÔ‡Ó Ó· ·ÔÏ·Ì‚¿ÓÔ˘Ó fiÏ· Ù·

·Ú·¿Óˆ  ÚÔÓfiÌÈ· ÂÈÏ¤ÁÔÓÙ·˜ ÙÔ Ó¤Ô ÚfiÁÚ·ÌÌ· μ∞™π∫∏

¶ƒ√™Δ∞™π∞, ÌÂ ÂÓ‰ÂÈÎÙÈÎfi ÎfiÛÙÔ˜ ÁÈ· ¤Ó·Ó ¿Ó‰Ú· 30 ÂÙÒÓ ÌfiÓÔ  23,5 f

ÌËÓÈ·›Ô ·ÛÊ¿ÏÈÛÙÚÔ Î·È ÁÈ· ÌÈ· ÙÂÙÚ·ÌÂÏ‹ ÔÈÎÔÁ¤ÓÂÈ· (¿Ó‰Ú·˜ 40¯ÚÔ-

ÓÔ˜, Û‡˙˘ÁÔ˜ 35¯ÚÔÓË Î·È 2 ·È‰È¿ 3 Î·È 5 ÂÙÒÓ) ‰È·ı¤ÙÔÓÙ·˜ 71f ·fi ÙÔ

ÔÈÎÔÁÂÓÂÈ·Îfi ÙË˜ ÌËÓÈ·›Ô ÂÈÛfi‰ËÌ·.

π™∞: ¶ÚÔÂÈ‰ÔÔ›ËÛË ÁÈ·  ¤ÏÏÂÈ„Ë ÙÔ˘ Sintrom ·fi Ù· Ê·ÚÌ·ÎÂ›·
ΔËÓ ·Ú¤Ì‚·ÛË ÙÔ˘ ∂√º ÁÈ· ÙËÓ  ¤ÏÏÂÈ„Ë

ÙÔ˘ Ê·ÚÌ¿ÎÔ˘ Sintrom ˙ËÙ¿ Ô  π·ÙÚÈÎfi˜  ™‡Ï-
ÏÔÁÔ˜ ∞ıËÓÒÓ: √ π™∞  ÂÓËÌÂÚÒıËÎÂ ·fi ÔÏÏ¿
Ì¤ÏË ÙÔ˘ È·ÙÚÔ‡˜, fiÙÈ ÛÂ ÔÏÏ¿ Ê·ÚÌ·ÎÂ›· ÙÔ˘
¡ÔÌÔ‡ ∞ÙÙÈÎ‹˜, ·Ú·ÙËÚÂ›Ù·È ¤ÏÏÂÈ„Ë ÙÔ˘ ÛÎÂ˘-
¿ÛÌ·ÙÔ˜ Sintrom 4mg, ÙÔ ÔÔ›Ô Â›Ó·È ··Ú·›ÙË-
ÙÔ Î·È ·Ó·ÓÙÈÎ·Ù¿ÛÙ·ÙÔ ÁÈ· ÙËÓ ·ÁˆÁ‹ ÌÂÁ¿ÏË˜
ÌÂÚ›‰·˜ ·ÛıÂÓÒÓ, ÔÈ ÔÔ›ÔÈ ¿Û¯Ô˘Ó ·fi ‰È·Ù·-
Ú·¯¤˜ ‹ÍË˜ ÙÔ˘ ·›Ì·ÙÔ˜. ™ËÌÂÈÒÓÂÙ·È, fiÙÈ ÛÙË
Ê·Ú¤ÙÚ· ÙˆÓ ·fi ÙÔ˘ ÛÙfiÌ·ÙÔ˜ ·ÓÙÈËÎÙÈÎÒÓ
Ê·ÚÌ¿ÎˆÓ, Ë ·ÛÂÓÔÎÔ˘Ì·ÚfiÏË Î˘ÎÏÔÊÔÚÂ› Ìfi-
ÓÔÓ ·fi ÙËÓ ÂÙ·ÈÚÂ›· Û·˜ Î·È ˆ˜ È‰ÈÔÛÎÂ‡·ÛÌ·
Sintrom 4mg Â›Ó·È ÌÔÓ·‰ÈÎfi Î·È ··Ú·›ÙËÙÔ  ÁÈ·
ÂÎ·ÙÔÌÌ‡ÚÈ· ·ÛıÂÓÂ›˜. °È· ÙÔ ÏfiÁÔ ·˘Ùfi ÛÙÂ›-
Ï·ÌÂ Û¯ÂÙÈÎfi ¤ÁÁÚ·ÊÔ ÛÙËÓ ∂Ù·ÈÚÂ›· Novartis
Ô˘ ·Ú¿ÁÂÈ Î·È ‰È·ÎÈÓÂ› ÛÙËÓ ÂÏÏËÓÈÎ‹ ·ÁÔÚ¿ ÙÔ
Sintrom 4mg, fiˆ˜ Ì·˜ ÂÓËÌÂÚÒÛÂÈ ÁÈ· Ù˘¯fiÓ
ÚÔ‚Ï‹Ì·Ù· ÛÙËÓ ‰È·Î›ÓËÛË ÙÔ˘ Û˘ÁÎÂÎÚÈÌ¤ÓÔ˘

È‰ÈÔÛÎÂ˘¿ÛÌ·ÙÔ˜. £ÂˆÚÔ‡ÌÂ fiÙÈ ˘¿Ú¯ÂÈ ¿ÌÂ-
ÛÔ˜ Î›Ó‰˘ÓÔ˜ ÁÈ· ÌÂÁ¿ÏË Î·ÙËÁÔÚ›· Î·Ú‰ÈÔ·-
ıÒÓ ·fi ÙËÓ ¤ÏÏÂÈ„Ë ·˘ÙÔ‡ ÙÔ˘ ÌÔÓ·‰ÈÎÔ‡ ÛÙËÓ
ÂÏÏËÓÈÎ‹ ·ÁÔÚ¿ Ê·ÚÌ¿ÎÔ˘ Î·È ÁÈ ·˘Ùfi ¿ÌÂÛË
Ú¤ÂÈ Ó· Â›Ó·È Î·È Ë ·Ú¤Ì‚·ÛË ÙÔ˘ ∂√º ,ÙÔ-
Ó›˙ÂÙ·È ÛÙËÓ ·Ó·ÎÔ›ÓˆÛË ÙÔ˘ π·ÙÚÈÎÔ‡ Û˘ÏÏfiÁÔ˘
∞ıËÓÒÓ.

Δ› ··ÓÙ¿ Ë Novartis
∏ Novartis Hellas, ÌÂ ÁÓÒÌÔÓ· ÙËÓ ·-

ÚfiÛÎÔÙË ÚfiÛ‚·ÛË ÙˆÓ ·ÛıÂÓÒÓ ÛÙÈ˜

ıÂÚ·Â›Â˜ ÙÔ˘˜, ÂÓËÌÂÚÒÓÂÈ fiÙÈ ÂÊÔ‰È¿˙ÂÈ

Â·ÚÎÒ˜ ÙËÓ ·ÁÔÚ¿ ÌÂ ÙÔ ·ÓÙÈËÎÙÈÎfi ÛÎÂ‡-

·ÛÌ· Sintrom  4 mg (·ÛÂÓÔÎÔ˘Ì·ÚfiÏË).

Ÿˆ˜ ÂÈÛËÌ·›ÓÂÙ·È ÛÂ Û¯ÂÙÈÎ‹ ·Ó·ÎÔ›Óˆ-

ÛË, ÙÔ Sintrom 4 mg, Î˘ÎÏÔÊÔÚÂ› ÛÙËÓ

∂ÏÏËÓÈÎ‹ ·ÁÔÚ¿ ¿Óˆ ·fi 40 ̄ ÚfiÓÈ· Î·È ·-

ÔÙÂÏÂ› ÙËÓ ·ÁˆÁ‹ ‰ÂÎ¿‰ˆÓ ̄ ÈÏÈ¿‰ˆÓ ·ÛıÂ-

ÓÒÓ ÛÙËÓ ∂ÏÏ¿‰·. ª¤¯ÚÈ Û‹ÌÂÚ·, Ë ‰È¿ıÂ-

Û‹ ÙÔ˘ Â›Ó·È ÔÌ·Ï‹ Î·È ‰ÂÓ ¤¯Ô˘Ó ·Ú·ÙË-

ÚËıÂ› Ê·ÈÓfiÌÂÓ· ÂÏÏÂ›„ÂˆÓ. Àfi ÙËÓ ÚÔ¸-

fiıÂÛË fiÙÈ ‰ÂÓ Ú·ÁÌ·ÙÔÔÈÔ‡ÓÙ·È ·Ú¿Ï-

ÏËÏÂ˜ ÂÍ·ÁˆÁ¤˜ ÙÔ˘ ÛÎÂ˘¿ÛÌ·ÙÔ˜, ‰ÂÓ ı·

¤ÚÂÂ Ó· ·Ú·ÙËÚÔ‡ÓÙ·È Ê·ÈÓfiÌÂÓ· ÂÏ-

ÏÂ›„ÂˆÓ. H Novartis Hellas ‚Ú›ÛÎÂÙ·È ÛÂ Û˘-

ÓÂÚÁ·Û›· ÌÂ ÙÈ˜ ·ÚÌfi‰ÈÂ˜ ·Ú¯¤˜ ¤ÙÛÈ ÒÛÙÂ

Ó· ‰ÈÂ˘ÎÚÈÓÈÛıÂ› ÙÔ ̇ ‹ÙËÌ· ÂÚ·ÈÙ¤Úˆ, Î·-

Ù·Ï‹ÁÂÈ Ë ·Ó·ÎÔ›ÓˆÛË.

¡ÂÎÚfi˜ 84¯ÚÔÓÔ˜ ·fi ¢¿ÁÁÂÈÔ ˘ÚÂÙfi
¡ÂÎÚfi˜ ·fi ¢¿ÁÁÂÈÔ ˘ÚÂÙfi, Â›Ó·È ¤Ó·˜ 84¯ÚÔÓÔ˜ Î¿ÙÔÈ-

ÎÔ˜ ∞ÁÚÈÓ›Ô˘, Ô ÔÔ›Ô˜ ÓÔÛËÏÂ˘fiÙ·Ó ÛÂ ÓÔÛÔÎÔÌÂ›Ô ÙË˜ ¶¿-

ÙÚ·˜.Ÿˆ˜ ·Ó·ÎÔ›ÓˆÛÂ ÙÔ ∫¤ÓÙÚÔ ∂Ï¤Á¯Ô˘ Î·È ¶ÚfiÏË„Ë˜

¡ÔÛËÌ¿ÙˆÓ (∫∂∂§¶¡√), Ô ·ÛıÂÓ‹˜ Î·Ù¤ÏËÍÂ ·fi Û‡Ó‰ÚÔÌÔ

·ÈÌÔÚÚ·ÁÈÎÔ‡ ˘ÚÂÙÔ‡ Î·È ÛËÙÈÎÔ‡ ÛÔÎ ÓÔÛËÏÂ˘fiÌÂÓÔ˜ ÛÂ

ÙÚÈÙÔ‚¿ıÌÈÔ ÓÔÛÔÎÔÌÂ›Ô ÙˆÓ ¶·ÙÚÒÓ. √ ¢¿ÁÁÂÈÔ˜ ˘ÚÂÙfi˜

Â›Ó·È ÌÔÚÊ‹ ÈÔÁÂÓÔ‡˜ ·ÈÌÔÚÚ·ÁÈÎÔ‡ ˘ÚÂÙÔ‡. Œ¯ÂÈ ÂÎÚÈ˙ˆıÂ›

·fi ÙËÓ ∂ÏÏ¿‰· ÌÂ ÙÂÏÂ˘Ù·›· ÁÓˆÛÙ‹ ÂÈ‰ËÌ›· ÙÔ 1927-1928.

∏ ÓfiÛÔ˜ ÂÎ‰ËÏÒÓÂÙ·È ̂ ˜ Ì›· Û˘Ó‹ıË˜ ›ˆÛË ÌÂ ˘ÚÂÙfi, ÎÂÊ·-

Ï·ÏÁ›·, Ì˘·ÏÁ›Â˜, ·ÚıÚ·ÏÁ›Â˜, Ó·˘Ù›·, ¤ÌÂÙÔ˘˜ Î·È ÂÍ¿ÓıËÌ· Â-

ÓÒ ÛÂ ÛÔ‚·ÚfiÙÂÚÂ˜ ÂÚÈÙÒÛÂÈ˜ ÌÔÚÂ› Ó· ̆ ¿ÚÍÂÈ ıÚÔÌ‚Ô-

ÂÓ›· Î·È ·ÈÌÔÚÚ·Á›Â˜. √ ¢¿ÁÁÂÈÔ˜ ˘ÚÂÙfi˜ Â›Ó·È ÛÙËÓ Û˘-

ÓÙÚÈÙÈÎ‹ ÏÂÈÔ„ËÊ›· ·˘ÙÔÂÚÈÔÚÈ˙fiÌÂÓË ÓfiÛÔ˜ ÌÂ ıÓËÙfi-

ÙËÙ· Û˘Ó‹ıˆ˜ ÌÈÎÚfiÙÂÚË ÙÔ˘ 1%.√ Èfi˜ ÌÂÙ·‰›‰ÂÙ·È ÌÂ ÎÔ˘-

ÓÔ‡È· ÙÔ˘ Â›‰Ô˘˜ Aedes Î·È È‰È·ÈÙ¤Úˆ˜ ÙÔ ÎÔ˘ÓÔ‡È Aedes

·egypti ÙÔ ÔÔ›Ô ‰ÂÓ ¤¯ÂÈ ‚ÚÂıÂ› ÛÂ Â·ÓÂÈÏËÌÌ¤ÓÂ˜ ÌÂÏ¤ÙÂ˜

Ô˘ ¤¯Ô˘Ó Á›ÓÂÈ ÙËÓ ÙÂÏÂ˘Ù·›· ‰ÂÎ·ÂÙ›· ÛÙËÓ ̄ ÒÚ· Ì·˜. √ Èfi˜

‰ÂÓ ÌÂÙ·‰›‰ÂÙ·È ·fi ¿ÓıÚˆÔ ÛÂ ¿ÓıÚˆÔ.





¢ π ∂ £ ¡ ∏

¡ E X T D E A L  #  2 7 8  # 5  ™ Â  Ù Â Ì ‚ Ú › Ô ˘  2 0 1 2

∫·ı·Ú‹ ˙ËÌ›· ‡„Ô˘˜ 87 ÂÎ·Ù. Â˘ÚÒ ·Ó·ÎÔ›-
ÓˆÛÂ ÁÈ· ÙÔ ÚÒÙÔ ÂÍ¿ÌËÓÔ ÙÔ˘ 2012 Ô ŸÌÈÏÔ˜
Groupama ¤Ó·ÓÙÈ ÎÂÚ‰ÒÓ 151 ÂÎ·Ù. Â˘ÚÒ ÙÔ ÚÒ-
ÙÔ ÂÍ¿ÌËÓÔ ÙÔ˘ ÂÚ·ÛÌ¤ÓÔ˘ ¤ÙÔ˘˜.

∏ ÂÙ·ÈÚ›· ˘¤ÛÙË ¤ÎÙ·ÎÙÂ˜ ÂÈ‚·Ú‡ÓÛÂÈ˜ ‡-
„Ô˘˜ 204 ÂÎ·Ù. ‰ÔÏ. ÏfiÁˆ ÙË˜ ·Ó·‰È¿ÚıÚˆÛË˜
Ô˘ ̆ ÏÔÔ›ËÛÂ ÛÙË ‰È¿ÚÎÂÈ· ÙÔ˘ ÚÒÙÔ˘ ÂÍ·Ì‹-
ÓÔ˘. √È ÂÈ‚·Ú‡ÓÛÂÈ˜ ·ÊÔÚÔ‡Ó ÛÂ ‰È·ÎÔÂ›ÛÂ˜ Â-
È¯ÂÈÚËÌ·ÙÈÎ¤˜ ‰Ú·ÛÙËÚÈfiÙËÙÂ˜ ÏfiÁˆ ˆÏ‹ÛÂˆÓ
ÂÈ¯ÂÈÚ‹ÛÂˆÓ Ô˘ ·Ó‹Î·Ó Ì¤¯ÚÈ ÚfiÙÈÓÔ˜ ÛÙÔÓ
ŸÌÈÏÔ. ÃˆÚ›˜ ÙÈ˜ ‰·¿ÓÂ˜ ·Ó·‰È¿ÚıÚˆÛË˜, Ë
Groupama ı· Â›¯Â Î¤Ú‰Ô˜ ‡„Ô˘˜ 117 ÂÎ·Ù. Â˘-
ÚÒ. ∆· ¤ÛÔ‰· ·fi Ù· ·ÛÊ¿ÏÈÛÙÚ· ·Ó‹Ïı·Ó ÛÙ·
9,339 ‰ÈÛ. ∂˘ÚÒ ÌÂÈˆÌ¤Ó· Î·Ù¿ 2.8% ÛÂ Û‡ÁÎÚÈ-
ÛË ÌÂ ÙÔ ·ÓÙ›ÛÙÔÈ¯Ô ÂÚ˘ÛÈÓfi ‰È¿ÛÙËÌ·. ∏ ·Ú·-
ÁˆÁ‹ ÛÙÈ˜ ÁÂÓÈÎ¤˜ ·ÛÊ·Ï›ÛÂÈ˜ ·˘Í‹ıËÎÂ Î·Ù¿
4,2% ÛÙ· 5,054 ‰ÈÛ. ∂˘ÚÒ ÂÓÒ Ë ·Ú·ÁˆÁ‹ ̇ ˆ‹˜
ÌÂÈÒıËÎÂ Î·Ù¿ 10% ÛÙ· 4,151 ‰ÈÛ. ∂˘ÚÒ. ªÂ›ˆÛË
Î·Ù¿ 9% ÛËÌÂ›ˆÛ·Ó Î·È Ù· ¤ÛÔ‰· ·fi ÙÈ˜ ÂÂÓ-

‰‡ÛÂÈ˜ (134 ÂÎ·Ù. Â˘ÚÒ).∏ ÂÙ·ÈÚÂ›· ÛÙÔ Ï·›ÛÈÔ
ÙË˜ ·Ó·‰È¿ÚıÚˆÛË˜ Ô‡ÏËÛÂ ÌÔÓ¿‰Â˜ ÛÂ ‰È¿ÊÔ-
ÚÂ˜ Â˘Úˆ·˚Î¤˜ ¯ÒÚÂ˜, fiˆ˜ ÙÔ ¯·ÚÙÔÊ˘Ï¿ÎÈÔ
ÙË˜ Gan Eurocourtage’s P&C, ÙËÓ ÒÏËÛË ÌÔÓ¿-
‰·˜ ÛÙËÓ πÛ·Ó›· ÂÓÒ ‚Ú›ÛÎÂÙ·È ÛÙË ‰È·‰ÈÎ·Û›·
ÒÏËÛË˜ ÂÚÈÔ˘ÛÈ·ÎÒÓ ÛÙÔÈ¯Â›ˆÓ ÛÙÔ ∏ÓˆÌ¤ÓÔ
µ·Û›ÏÂÈÔ.

ŒÁÚ·„Â  ̇ ËÌÈ¤˜ Ë Groupama SA ÙÔ ÂÍ¿ÌËÓÔ∞‡ÍËÛË ÎÂÚ‰ÒÓ Î·È ·Ú·ÁˆÁ‹˜ ÁÈ· ÙËÓ Generali 
∞‡ÍËÛË ÎÂÚ‰ÒÓ Î·È ·Ú·ÁˆÁ‹˜ ·ÛÊ·Ï›ÛÙÚˆÓ ·Ó·ÎÔ›ÓˆÛÂ ÁÈ· ÙÔ ÚÒÙÔ ÂÍ¿ÌËÓÔ ÙÔ˘ 2012 Ô ŸÌÈÏÔ˜

Generali, ÛÂ Û‡ÁÎÚÈÛË ÌÂ ÙÔ ·ÓÙ›ÛÙÔÈ¯Ô ÂÚÛÈÓfi ‰È¿ÛÙËÌ·.
∆· Î·ı·Ú¿ Î¤Ú‰Ë ÙÔ˘ πÙ·ÏÈÎÔ‡ ÔÌ›ÏÔ˘ ·˘Í‹ıËÎ·Ó Î·Ù¿ 4,5% ÛÙ· 842 ÂÎ·Ù. Â˘ÚÒ. ¶·Ú¿ÏÏËÏ· Ë Û˘ÓÔÏÈÎ‹ ·-

Ú·ÁˆÁ‹ ·ÛÊ·Ï›ÛÙÚˆÓ ·˘Í‹ıËÎÂ Â›ÛË˜ Î·Ù¿ 2% ÛÙ· 35,6 ‰È˜.
Â˘ÚÒ ÌÂ ÙËÓ ·‡ÍËÛË ÛÙËÓ ·Ú·ÁˆÁ‹ ÁÂÓÈÎÒÓ ·ÛÊ·Ï›ÛÂˆÓ Ó·
Â›Ó·È 5,2%.

∏ ·‡ÍËÛË ÙË˜ ·Ú·ÁˆÁ‹˜ ÛÙÔÓ ÎÏ¿‰Ô ̇ ˆ‹˜ ‹Ù·Ó ÙË˜ Ù¿ÍË˜
0,4%. ∏ ·Ú·ÁˆÁ‹ ·Ó‹ÏıÂ ÛÙ· 23,2 ‰È˜. Â˘ÚÒ, ÂÓÒ ÛÙÈ˜ ÁÂÓÈ-
Î¤˜ ·ÛÊ¿ÏÂÈÂ˜ ÛÙ· 12,4 ‰È˜. Â˘ÚÒ.

∆· ·ÔÙÂÏ¤ÛÌ·Ù· ÂËÚÂ¿ÛÙËÎ·Ó ·fi ÙÈ˜ Î·Ù·ÛÙÚÔÊÈÎ¤˜
˙ËÌÈ¤˜ ÙË˜ πÙ·Ï›·˜ (ÛÂÈÛÌfi˜ ÛÙËÓ ÂÚÈÔ¯‹ Emilia Romagna, Ô
ÔÔ›Ô˜ ÛÙÔ›¯ËÛÂ ÂÚ› Ù·  155  ÂÎ·Ù. Â˘ÚÒ ÛÙÔÓ fiÌÈÏÔ Î·È Î¿-
ÔÈ· ÔÛÔÛÙ¿ ÛÙÔ combined ratio, ÙÔ ÔÔ›Ô ¤Êı·ÛÂ ÙÔ
97,1% ·fi 96,5% ÙÔ ÚÒÙÔ ÂÍ¿ÌËÓÔ ÙÔ˘ 2011. øÛÙfiÛÔ Ô
‰Â›ÎÙË˜ ÊÂÚÂÁÁ˘fiÙËÙ·˜ ÙË˜ ÂÙ·ÈÚÂ›·˜ (Solvency I) ·˘Í‹ıËÎÂ
ÛÙÔ 130% ·fi 117% ÙÔ ÚÒÙÔ ÂÍ¿ÌËÓÔ ÙÔ˘ 2011.

√È ·Ú¿ÁÔÓÙÂ˜ Ô˘ ‰È·ÌfiÚÊˆÛ·Ó Ù· ·ÔÙÂÏ¤ÛÌ·Ù· Â›Ó·È Ë ·‡ÍËÛË ÙË˜ ·Ú·ÁˆÁ‹˜, Ë ÂÍ·ÈÚÂÙÈÎ‹ ·fi‰Ô-
ÛË ÛÂ ÏÂÈÙÔ˘ÚÁÈÎfi Â›Â‰Ô ÙË˜ ÂÙ·ÈÚÂ›·˜,  Ë ‚ÂÏÙ›ˆÛË ÛÙ· ÂÚÈıÒÚÈ· ÙˆÓ ÌË Î·Ù·ÛÙÚÔÊÈÎÒÓ ÎÈÓ‰‡ÓˆÓ Î·È ÙË˜
˙ˆ‹˜ Î·ıÒ˜ Î·È Ù· ·ÔÙÂÏ¤ÛÌ·Ù· ÙˆÓ ÂÂÓ‰‡ÛÂˆÓ, Û¯ÔÏ›·ÛÂ Ë ‰ÈÔ›ÎËÛË ÙÔ˘ √Ì›ÏÔ˘, ÚÔÛı¤ÙÔÓÙ·˜ fiÙÈ ÌÂ ‚¿-
ÛË ÙÈ˜ Ì¤¯ÚÈ ÙÒÚ· ÂÍÂÏ›ÍÂÈ˜ ·Ó·Ì¤ÓÂÙ·È Ó· ·Ó·ÎÔÈÓÒÛÂÈ ÔÏ‡ ıÂÙÈÎ¿ ·ÔÙÂÏ¤ÛÌ·Ù· ÁÈ· ÙÔ Û‡ÓÔÏÔ ÙË˜ ̄ Ú‹ÛË˜
ÙÔ˘ 2012.
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ªÂ ıÂÙÈÎ¿ ·ÔÙÂÏ¤ÛÌ·Ù· Ô fiÌÈÏÔ˜ Talanx
™˘ÓÂ¯›˙ÂÈ ÙÈ˜ ÈÛ¯˘Ú¤˜ ·Ô‰fiÛÂÈ˜ ÛËÌÂÈÒÓÔÓÙ·˜ ÛËÌ·ÓÙÈÎ¿

Î¤Ú‰Ë ÛÙÔ ÚÒÙÔ ÌÈÛfi ÙÔ˘ ¤ÙÔ˘˜ Ô ŸÌÈÏÔ˜ Talanx, ÚÔ¯ˆÚÒ-
ÓÙ·˜ ÂÈÙ˘¯Ò˜ ÙË ÛÙÚ·ÙËÁÈÎ‹ ÙÔ˘ Â¤ÎÙ·ÛË ÂÎÙfi˜ ÙË˜ ÁÂÚÌ·ÓÈ-

Î‹˜ ·ÁÔÚ¿˜. ™ÙËÓ ÂÚ›Ô‰Ô 1
π·ÓÔ˘·Ú›Ô˘ - 30 πÔ˘Ó›Ô˘ 2012,
Ù· ÌÈÎÙ¿ ÂÁÁÂÁÚ·ÌÌ¤Ó· ·ÛÊ¿-
ÏÈÛÙÚ· ÂÓÈÛ¯‡ıËÎ·Ó Û¯Â‰fiÓ
Î·Ù¿ 10% ÛÂ Û¯¤ÛË ÌÂ ÙÔ ·-
ÓÙ›ÛÙÔÈ¯Ô ÂÚ˘ÛÈÓfi ‰È¿ÛÙË-
Ì·, ÂÓÒ ÙÔ ÙÂ¯ÓÈÎfi ·ÔÙ¤ÏÂ-
ÛÌ· ‚ÂÏÙÈÒıËÎÂ Î·Ù¿ 40% Î·È
Ù· ÏÂÈÙÔ˘ÚÁÈÎ¿ Î¤Ú‰Ë (EBIT)
Û¯Â‰fiÓ ‰ÈÏ·ÛÈ¿ÛÙËÎ·Ó. ªÂ
ÙËÓ ÂÎÌÂÙ¿ÏÏÂ˘ÛË Ó¤ˆÓ ·Ó·-
Ù˘ÛÛfiÌÂÓˆÓ ·ÁÔÚÒÓ ÛÙÈ˜
‚ÈÔÌË¯·ÓÈÎ¤˜ ·ÛÊ·Ï›ÛÂÈ˜ Î·È

ÙËÓ ÂÈÙ˘¯‹ ÔÏÔÎÏ‹ÚˆÛË ÙË˜ ÂÍ·ÁÔÚ¿˜ ÙË˜ ÔÏˆÓÈÎ‹˜ TU

Europa Group, Ô ŸÌÈÏÔ˜ ÛËÌÂ›ˆÛÂ ÛËÌ·ÓÙÈÎ‹ ÚfiÔ‰Ô ÛÙËÓ ̆ -
ÏÔÔ›ËÛË ÙÔ˘ ÚÔÁÚ¿ÌÌ·ÙÔ˜ ‰ÈÂıÓÔ‡˜ Â¤ÎÙ·ÛË˜. ™˘ÓÔ„›˙Ô-
ÓÙ·˜ Ù· ÛÙÔÈ¯Â›· ÙÔ˘ ÂÍ·Ì‹ÓÔ˘ Ô Herbert K. Haas, Chief
Executive Officer ÙË˜ Talanx AG ‰‹ÏˆÛÂ fiÙÈ ÂÈÙ‡¯·ÌÂ Ó· ‰È·ÙË-
Ú‹ÛÔ˘ÌÂ ÙË ‰˘Ó·ÌÈÎ‹ ÙÔ˘ ÚÒÙÔ˘ ÙÚÈÌ‹ÓÔ˘ ÙÔ˘ 2012 ÚÔˆıÒÓÙ·˜
Û˘ÛÙËÌ·ÙÈÎ¿ ÙËÓ ÂÂÎÙ·ÙÈÎ‹ ÛÙÚ·ÙËÁÈÎ‹ Ì·˜ Î·È ÂÈÙ˘Á¯¿ÓÔÓÙ·˜ ÙÔ˘˜
ÛÙfi¯Ô˘˜ Ì·˜. ∆·˘Ùfi¯ÚÔÓ· ÂˆÊÂÏÔ‡Ì·ÛÙÂ ·fi ÙËÓ Â˘¤ÏÈÎÙË ÂÂÓ-
‰˘ÙÈÎ‹ Ì·˜ ÔÏÈÙÈÎ‹ ·ÓÙ·ÔÎÚÈÓfiÌÂÓÔÈ ÛÙÈ˜ ÂÍÂÏ›ÍÂÈ˜ ÛÙËÓ ∂˘ÚÒË. ∏
¤ÎıÂÛ‹ Ì·˜ ÛÂ ̄ ÒÚÂ˜ ÙË˜ ¡fiÙÈ·˜ ∂˘ÚÒË˜ Â›Ó·È ÔÏ‡ ÂÚÈÔÚÈÛÌ¤ÓË,
™˘ÓÂ¯›˙Ô˘ÌÂ Ó· ‚Ï¤Ô˘ÌÂ ÙÔ ÊÂÙÈÓfi ÔÈÎÔÓÔÌÈÎfi ¤ÙÔ˜ ÌÂ È‰È·›ÙÂÚË ·È-
ÛÈÔ‰ÔÍ›·,ÚfiÛıÂÛÂ Ô Î. Herbert K. Haas.

√ ÎÏ¿‰Ô˜ µÈÔÌË¯·ÓÈÎÒÓ ∞ÛÊ·Ï›ÛÂˆÓ ÂÓÈÛ¯‡ıËÎÂ ÌÂ Ó¤· ̆ -
ÔÎ·Ù·ÛÙ‹Ì·Ù· ÛÙË ™ÈÁÎ·Ô‡ÚË Î·È – ·fi ÙÔÓ πÔ‡ÏÈÔ – ÛÙÔ
ª·¯Ú¤ÈÓ, Î·ıÒ˜ Î·È ÌÂ ÙË ‰Ú·ÛÙËÚÈÔÔ›ËÛË Ì¤Ûˆ ÎÔÈÓÔÚ·-
Í›·˜ ÛÙËÓ πÓ‰›·. ™ÙÔÓ ÎÏ¿‰Ô ¢ÈÂıÓÒÓ ∞ÛÊ·Ï›ÛÂˆÓ π‰ÈˆÙÒÓ, Ë
Talanx International AG ÔÏÔÎÏ‹ÚˆÛÂ ÂÈÙ˘¯Ò˜ ÙËÓ ÂÍ·ÁÔÚ¿
ÙË˜ ÔÏˆÓÈÎ‹˜ TU Europa Group ÌÂ ÈÛ¯‡ ·fi 1Ë πÔ˘Ó›Ô˘, Ë Ô-

Ô›· Û˘ÌÂÚÈÏ·Ì‚¿ÓÂÙ·È ÛÙ· ·ÔÙÂÏ¤ÛÌ·Ù· ÂÍ·Ì‹ÓÔ˘ Î·Ù’ ·-
Ó·ÏÔÁ›·. ∏ ÔÏÔÎÏ‹ÚˆÛË ÙË˜ ÂÍ·ÁÔÚ¿˜ ÙË˜ TUiR Warta Ú·Á-
Ì·ÙÔÔÈ‹ıËÎÂ ÌÂ ÈÛ¯‡ ·fi 1Ë πÔ˘Ï›Ô˘ Î·È ı· ÂÓÛˆÌ·ÙˆıÂ› ÛÙÔ
ÙÚ›ÙÔ ÙÚ›ÌËÓÔ. ∏ ÂÍ·ÁÔÚ¿ ÙË˜ Warta ·fi ÙÔÓ ŸÌÈÏÔ Ô‰‹ÁËÛÂ
Î·È ÛÂ ·Ó·‚¿ıÌÈÛË ÙˆÓ ·ÍÈÔÏÔÁ‹ÛÂˆÓ ÙË˜ ÂÙ·ÈÚ›·˜: Ô Ô›ÎÔ˜
Standard & Poor’s ·Ó·‚¿ıÌÈÛÂ ÙfiÛÔ ÙËÓ ÈÛÙÔÏËÙÈÎ‹ ·ÍÈÔÏfi-
ÁËÛË (counterparty credit rating) fiÛÔ Î·È ÙËÓ ·ÍÈÔÏfiÁËÛË ÔÈ-
ÎÔÓÔÌÈÎ‹˜ Â˘ÚˆÛÙ›·˜ (insurer financial strength rating) ÙË˜
Warta ·fi µµµ+ ÛÂ ∞ ÌÂ ÛÙ·ıÂÚ‹ ÚÔÔÙÈÎ‹. ™ÙÔÓ ÎÏ¿‰Ô
∞ÛÊ·Ï›ÛÂˆÓ π‰ÈˆÙÒÓ °ÂÚÌ·Ó›·˜ ÛËÌÂÈÒıËÎÂ ‚ÂÏÙ›ˆÛË ÙË˜ ·-
ÓÙ·ÁˆÓÈÛÙÈÎfiÙËÙ·˜ ÌÂ ÙËÓ Â›ÙÂ˘ÍË ‚·ÛÈÎ‹˜ Û˘ÌÊˆÓ›·˜ ÌÂ ÙÔ
ÛˆÌ·ÙÂ›Ô ÂÚÁ·˙ÔÌ¤ÓˆÓ ÙÔ˘ √Ì›ÏÔ˘, Ô˘ ÂÈÙÚ¤ÂÈ ÙËÓ ˘ÏÔ-
Ô›ËÛË ÙÔ˘ ÚÔÁÚ¿ÌÌ·ÙÔ˜ ·Ó·‰ÈÔÚÁ¿ÓˆÛË˜ ÙÔ˘ √Ì›ÏÔ˘. ∆Ô
ÚfiÁÚ·ÌÌ· ÚÔ‚Ï¤ÂÈ ÙËÓ Û˘ÁÎ¤ÓÙÚˆÛË ‚·ÛÈÎÒÓ ÏÂÈÙÔ˘ÚÁÈÒÓ
fiˆ˜ Ë ÂÂÍÂÚÁ·Û›· Û˘Ì‚ÔÏ·›ˆÓ, Ë ¤Î‰ÔÛË ·ÛÊ·ÏÈÛÙËÚ›ˆÓ Î·È
Ë ‰È·¯Â›ÚÈÛË ·Ú·fiÓˆÓ, ·fi ÙËÓ ÔÔ›· ·Ó·Ì¤ÓÔÓÙ·È ÛËÌ·ÓÙÈ-
Î¤˜ ÂÍÔÈÎÔÓÔÌ‹ÛÂÈ˜ ÎfiÛÙÔ˘˜.

√  Î. Herbert K. Haas

™
ÙÔ  ÙÂÙ·ÚÙËÌfiÚÈÔ ÙˆÓ ËÁÂÙÒÓ ÙÔ˘ ªagic
Quadrant ÙÔÔı¤ÙËÛÂ Ë  ÂÙ·ÈÚÂ›· ÌÂÏÂ-
ÙÒÓ Gartner, Inc.  ÙË SAS, ÛÙËÓ ÚfiÛÊ·-

ÙË ÌÂÏ¤ÙË ÙË˜ ÁÈ· Ù· ÂÚÁ·ÏÂ›· ÔÈfiÙËÙ·˜ ‰Â‰Ô-
Ì¤ÓˆÓ ÌÂ Ù›ÙÏÔ: "Magic Quadrant for Data
Quality Tools". H ÙÂ¯ÓÔÏÔÁ›· ‰È·¯Â›ÚÈÛË˜ ‰Â-
‰ÔÌ¤ÓˆÓ SAS DataFlux ·ÍÈÔÏÔÁ‹ıËÎÂ ÌÂ ‚¿ÛË
ÌÈ· ÛÂÈÚ¿ ÎÚÈÙËÚ›ˆÓ Ô˘ ÂÚÈÂÏ¿Ì‚·Ó·Ó ÏÂÈ-
ÙÔ˘ÚÁÈÎfiÙËÙ·, ÂÓÔÔ›ËÛË, Â˘¯ÚËÛÙ›·, ̆ ÔÛÙ‹-
ÚÈÍË ÂÏ·ÙÒÓ, ·ÏÏ¿ Î·È ÙÔ ¯ÚÔÓÔ‰È¿ÁÚ·ÌÌ· Â-
Í¤ÏÈÍË˜ ÙˆÓ ÚÔ˚fiÓÙˆÓ.

Ÿˆ˜ ÂÈÛËÌ·›ÓÂÙ·È ÛÙËÓ ·Ó·ÎÔ›ÓˆÛË ÙË˜
SAS, ̂ ˜ ËÁ¤ÙÂ˜ ÛÙË Û˘ÁÎÂÎÚÈÌ¤ÓË Î·ÙËÁÔÚ›·, Ë
Gartner ıÂˆÚÂ› ÙÈ˜ ÂÙ·ÈÚÂ›Â˜ ÂÎÂ›ÓÂ˜ Ô˘ "ÂÈ-
‰ÂÈÎÓ‡Ô˘Ó ÈÛ¯‡ ÛÂ ÌÈ· Ï‹ÚË ÁÎ¿Ì· ÏÂÈÙÔ˘Ú-
ÁÈÒÓ ÔÈfiÙËÙ·˜ ‰Â‰ÔÌ¤ÓˆÓ Ô˘ ÂÚÈÏ·Ì‚¿ÓÂÈ
ÚÔÊ›Ï, ·Ó¿Ï˘ÛË, ÚÔÙ˘ÔÔ›ËÛË, ÂÓ·ÚÌfiÓÈ-
ÛË, ¤ÏÂÁ¯Ô ·ÍÈÔÈÛÙ›·˜ Î·È ÂÌÏÔ˘ÙÈÛÌfi. ¶·-
ÚÔ˘ÛÈ¿˙Ô˘Ó ÌÈ· Û·Ê‹ Î·Ù·ÓfiËÛË Î·È fiÚ·Ì· fi-
ÛÔÓ ·ÊÔÚ¿ ÛÙËÓ Î·ÙÂ‡ı˘ÓÛË ÙË˜ ·ÁÔÚ¿˜ Ô˘
ÂÚÈÏ·Ì‚¿ÓÂÈ ÙËÓ ·Ó·ÁÓÒÚÈÛË ıÂÌ¿ÙˆÓ ÔÈfi-

ÙËÙ·˜ ‰Â‰ÔÌ¤ÓˆÓ Ô˘ ‰ÂÓ Û¯ÂÙ›˙ÔÓÙ·È ÌÂ ÙÔ˘˜
ÂÏ¿ÙÂ˜, Î·È ÙËÓ ·ÚÔ¯‹ ˘ÏÔÔÈ‹ÛÂˆÓ ÛÂ ÂÈ-
¯ÂÈÚËÌ·ÙÈÎfi Â›Â‰Ô. √È ËÁ¤ÙÂ˜ ÙË˜ Î·ÙËÁÔ-
Ú›·˜ ‰È·ı¤ÙÔ˘Ó Î·ıÈÂÚˆÌ¤ÓË ·ÚÔ˘Û›· ÛÙËÓ ·-
ÁÔÚ¿, ÛËÌ·ÓÙÈÎfi Ì¤ÁÂıÔ˜ Î·È ÔÏ˘ÂıÓÈÎ‹ ·-
ÚÔ˘Û›·". ∂›Ì·ÛÙÂ ÂÍ·ÈÚÂÙÈÎ¿ ·ÊÔÛÈˆÌ¤ÓÔÈ ÛÙËÓ
·ÚÔ¯‹ ÔÈÔÙÈÎÒÓ ÚÔ˚fiÓÙˆÓ Î·È ˘ËÚÂÛÈÒÓ
ÛÙÔ˘˜ ÂÏ¿ÙÂ˜ Ì·˜ ÛÙÔÓ ÙÔÌ¤· ‰È·¯Â›ÚÈÛË˜ ÙˆÓ
‰Â‰ÔÌ¤ÓˆÓ", ‰‹ÏˆÛÂ Ô Jim Davis, SAS Senior
Vice President Î·È Chief Marketing Officer. "√È
ÂÈ¯ÂÈÚ‹ÛÂÈ˜ ÂÎÙÈÌÔ‡Ó ÙËÓ Â˘¯ÚËÛÙ›· ÙË˜ Ï·Ù-
ÊfiÚÌ·˜, Î·ıÒ˜ Î·È ÙË ‰˘Ó·ÙfiÙËÙ¿ ÙË˜ Ó· ÂÓÔ-
ÔÈÂ›, ÁÚ‹ÁÔÚ· Î·È Â‡ÎÔÏ·, ÔÏÏ·Ï¤˜ ËÁ¤˜
‰Â‰ÔÌ¤ÓˆÓ ÛÂ Ì›· ÂÓÈ·›·, Î‡ÚÈ· ËÁ‹. ∞ÓÙÈÌÂ-
Ùˆ›˙ÔÓÙ·˜ Ù· ‰Â‰ÔÌ¤Ó· ˆ˜ ÂÙ·ÈÚÈÎfi ÂÚÈÔ˘-
ÛÈ·Îfi ÛÙÔÈ¯Â›Ô, ÔÈ ÂÏ¿ÙÂ˜ Ì·˜ ¤¯Ô˘Ó ÙË ‰˘Ó·-
ÙfiÙËÙ· Ó· ·ÓÙÏ‹ÛÔ˘Ó ‚·ÛÈÎ¤˜ ÂÈ¯ÂÈÚËÌ·ÙÈÎ¤˜
ÏËÚÔÊÔÚ›Â˜ ¤ÙÛÈ ÒÛÙÂ Ó· Ï·Ì‚¿ÓÔ˘Ó Î·Ï‡ÙÂ-
ÚÂ˜ Î·È ÈÔ ÂÌÂÚÈÛÙ·ÙˆÌ¤ÓÂ˜ ·ÔÊ¿ÛÂÈ˜".

¡· ÛËÌÂÈˆıÂ› fiÙÈ Ë SAS ·Ó·ÎÔ›ÓˆÛÂ Úfi-
ÛÊ·Ù· fiÙÈ ¤¯ÂÈ ·ÔÚÚÔÊ‹ÛÂÈ Ï‹Úˆ˜ ÙË

DataFlux, ËÁ¤ÙÈ‰· ÛÙÔ ̄ ÒÚÔ ÙË˜ ÔÈfiÙËÙ·˜ Î·È
ÔÏÔÎÏ‹ÚˆÛË˜ ‰Â‰ÔÌ¤ÓˆÓ – Ë ÔÔ›· ·Ó‹ÎÂÈ ÛÙË
SAS ·fi ÙÔ 2000, ÛÂ ÌÈ· ÚÔÛ¿ıÂÈ· Ó· ÂÓÙ¿ÍÂÈ
·ÎfiÌ· ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÔ ÙÔ fiÓÔÌ· ÙË˜ ÂÙ·ÈÚÂ›·˜
ÛÙÈ˜ ‚·ÛÈÎ¤˜ ‰Ú·ÛÙËÚÈfiÙËÙ¤˜ ÙË˜. ∏ ÂÙ·ÈÚÂ›·
·Ó·ÁÓˆÚ›˙ÂÈ ÙÈ˜ ÛËÌ·ÓÙÈÎ¤˜ Â˘Î·ÈÚ›Â˜ Ô˘ ˘-
¿Ú¯Ô˘Ó ÛÙËÓ ·ÁÔÚ¿ ‰È·¯Â›ÚÈÛË˜ ÙˆÓ ÏËÚÔ-
ÊÔÚÈÒÓ Î·È ÈÛÙÂ‡ÂÈ fiÙÈ Ë Û˘ÁÎÂÎÚÈÌ¤ÓË Î›ÓËÛË
ı· ÙË˜ ÂÈÙÚ¤„ÂÈ Ó· ÙÈ˜ ÂÎÌÂÙ·ÏÏÂ˘ÙÂ› Ï‹Úˆ˜,
·ÍÈÔÔÈÒÓÙ·˜ ÙfiÛÔ ÙËÓ ÙÂ¯ÓÔÏÔÁ›· fiÛÔ Î·È ÙÔ˘˜
fiÚÔ˘˜ ÙˆÓ ‰‡Ô ÂÙ·ÈÚÂÈÒÓ.

∫ÔÚ˘Ê·›· ‰È¿ÎÚÈÛË ÁÈ· ÙË SAS 
ÛÙ· ÂÚÁ·ÏÂ›· ÔÈfiÙËÙ·˜ ‰Â‰ÔÌ¤ÓˆÓ

∏ IJET ÂÌÈÛÙÂ‡ÂÙ·È 
ÙË ‰È·¯Â›ÚÈÛ‹ ÙË˜ ÛÙË SAS

∂ÈÚfiÛıÂÙ·, Ë SAS ·Ó·ÎÔ›ÓˆÛÂ fiÙÈ Ë ÂÙ·ÈÚÂ›·
iJET International ı· ¯ÚËÛÈÌÔÔÈÂ› Ï¤ÔÓ ÙËÓ SAS
DataFlux Data Management Platform, ˆ˜ ‚·ÛÈÎ‹
Ï·ÙÊfiÚÌ· ÁÈ· ÙËÓ ·Ó¿Ù˘ÍË ÌÈ·˜ ÎÂÓÙÚÈÎ‹˜ ËÁ‹˜
ÁÈ· ÙÔ Û‡ÓÔÏÔ ÙˆÓ ÂÈ¯ÂÈÚËÌ·ÙÈÎÒÓ ‰Â‰ÔÌ¤ÓˆÓ ÙË˜
Î·È Ê˘ÛÈÎ¿ ÙËÓ ÔÏÔÎÏËÚˆÌ¤ÓË ‰È·¯Â›ÚÈÛ‹ ÙÔ˘˜. ∏
ÚÔÛ¤ÁÁÈÛË ÙË˜ ÂÓÈ·›·˜ Ï·ÙÊfiÚÌ·˜ Ô˘ ÚÔÛÊ¤-
ÚÂÈ Ë SAS ı· Ì·˜ ÂÈÙÚ¤„ÂÈ Ó· ÂÏ·¯ÈÛÙÔÔÈ‹ÛÔ˘ÌÂ
ÙËÓ ÔÏ˘ÏÔÎfiÙËÙ· ÛÙË ‰È·¯Â›ÚÈÛË ÙˆÓ ‰Â‰ÔÌ¤ÓˆÓ
Ì·˜" ÙfiÓÈÛÂ Ô Richard Murnane, Director of
Enterprise Data Operations ÙË˜ iJET. "∏ ÙÂ¯ÓÔÏÔÁ›·
SAS DataFlux Data Management ı· Ì·˜ ÚÔÛÊ¤-
ÚÂÈ ÌÂÙÚ‹ÛÈÌÂ˜ ‚ÂÏÙÈÒÛÂÈ˜ Ì¤Û· ÛÂ Ï›ÁÔ˘˜ Ì‹ÓÂ˜."

H Û˘ÁÎÂÎÚÈÌ¤ÓË Ï‡ÛË ·Ú¤¯ÂÈ ÛÂ ÂÈ¯ÂÈÚ‹ÛÂÈ˜ fi-
ˆ˜ Ë iJET ÙË ‰˘Ó·ÙfiÙËÙ· Ó· Û¯Â‰È¿˙Ô˘Ó Î·È Ó· ÔÏÔ-
ÎÏËÚÒÓÔ˘Ó ¤ÚÁ· ÂÓÔÔ›ËÛË˜ ‰Â‰ÔÌ¤ÓˆÓ, ÔÈfiÙËÙ·˜
‰Â‰ÔÌ¤ÓˆÓ Î·È ‰È·¯Â›ÚÈÛË˜ ‚·ÛÈÎÒÓ ‰Â‰ÔÌ¤ÓˆÓ
(master data management) ·fi ¤Ó· ÂÓÈ·›Ô ÂÚÈ‚¿Ï-
ÏÔÓ ÂÚÁ·Û›·˜. ∏ SAS ¤¯ÂÈ Û˘Ó‰˘¿ÛÂÈ ÙÈ˜ ÚÔËÁÌ¤ÓÂ˜
‰˘Ó·ÙfiÙËÙÂ˜ ÙË˜ Ï‡ÛË˜ ÛÂ ¤Ó· ÂÓÈ·›Ô ÂÚÈ‚¿ÏÏÔÓ,
‚ÔËıÒÓÙ·˜ ÙÈ˜ ÂÈ¯ÂÈÚ‹ÛÂÈ˜ Î·È Ù· ÙÌ‹Ì·Ù· π∆ Ó· Û˘-
ÓÂÚÁ¿˙ÔÓÙ·È ÛÙ· ÎÚ›ÛÈÌ· ı¤Ì·Ù· ÙË˜ ‰È·¯Â›ÚÈÛË˜ ÙˆÓ
‰Â‰ÔÌ¤ÓˆÓ.

√ Î. Jim Davis
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∂
Ó· ·Ù‡¯ËÌ· ÌÔÚÂ› Ó· ·ÏÏ¿ÍÂÈ ÙË ̇ ˆ‹ Î¿ÔÈÔ˘ ÁÈ· ¿ÓÙ·. ™‡Ì-
ÊˆÓ· ÌÂ ÙÔÓ ¶·ÁÎfiÛÌÈÔ √ÚÁ·ÓÈÛÌfi ÀÁÂ›·˜ (¶√À), ÂÚ›Ô˘ Â›-
ÎÔÛÈ ¤ˆ˜ ÂÓ‹ÓÙ· ÂÎ·ÙÔÌÌ‡ÚÈ· ¿ÓıÚˆÔÈ ·Ó¿ ¤ÙÔ˜ ¤¯Ô˘Ó ÌË

ı·Ó·ÙËÊfiÚÔ˘˜ ÙÚ·˘Ì·ÙÈÛÌÔ‡˜ ÌfiÓÔ ·fi ÙÚÔ¯·›· ·Ù˘¯‹Ì·Ù· . ∂ÓÒ
ÔÚÈÛÌ¤ÓÔÈ ÂÚÈÔÚÈÛÌÔ› ÏfiÁˆ ÙˆÓ ÙÚ·˘Ì·ÙÈÛÌÒÓ ·Ú·Ì¤ÓÔ˘Ó ÌfiÓÈÌ·,
¿ÏÏÔÈ ÌÔÚÂ› Ó· ÌÂÈˆıÔ‡Ó ÌÂ ÙËÓ Ù·ÎÙÈÎ‹ ¿ÛÎËÛË. ∏ Allianz ÛÂ Û˘-
ÓÂÚÁ·Û›· ÌÂ ÙËÓ TNS Infratest, ‰ÈÂÍ‹Á·ÁÂ ¤ÚÂ˘Ó· ÙÔ ̄ ÂÈÌÒÓ· 2011/12
ÛÙË °ÂÚÌ·Ó›· Û¯ÂÙÈÎ¿ ÌÂ ÙÔÓ ·ıÏËÙÈÛÌfi Î·È ÙÔ ÚfiÏÔ ÙÔ˘ ÛÙË ˙ˆ‹
ÙˆÓ ·ÙfiÌˆÓ ÌÂ ÛˆÌ·ÙÈÎ¤˜ ·Ó·ËÚ›Â˜. ∂›ÎÔÛÈ ¤ÓÙÂ ¿ÙÔÌ· ÌÂ ·Ó·Ë-
Ú›· Û˘ÌÌÂÙÂ›¯·Ó ÛÙËÓ ¤ÚÂ˘Ó· Ì¤Ûˆ Û˘ÓÂÓÙÂ‡ÍÂˆÓ. ™‡ÌÊˆÓ· ÌÂ ÙË
ÌÂÏ¤ÙË, Ô ·ıÏËÙÈÛÌfi˜ ‚ÔËı¿ ÙÔ˘˜ ·ÓıÚÒÔ˘˜ Ó· ÂÈÛÙÚ¤„Ô˘Ó ÛÙËÓ
Î·ıËÌÂÚÈÓfiÙËÙ· Î·È Ó· ‚ÂÏÙÈÒÛÔ˘Ó ÙËÓ ÔÈfiÙËÙ· ÙË˜ ̇ ˆ‹˜ ÙÔ˘˜. ΔÔ
Î›ÓËÙÚÔ ÁÈ· Ó· Û˘ÌÌÂÙ¤¯Ô˘Ó ÛÂ ·ıÏËÙÈÎ¤˜ ‰Ú·ÛÙËÚÈfiÙËÙÂ˜ ÂÂÎÙÂ›-
ÓÂÙ·È ¤Ú· ·fi ÙÔ «ÛˆÌ·ÙÈÎfi» Â›Â‰Ô, Î·ıÒ˜ Ë ‰È·Ù‹ÚËÛË Î·È ‚ÂÏ-
Ù›ˆÛË ÙˆÓ ÛˆÌ·ÙÈÎÒÓ ÈÎ·ÓÔÙ‹ÙˆÓ Ô‰ËÁÂ› ÛÂ ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚË ·˘ÙÔÓÔÌ›·
Î·È ÏÈÁfiÙÂÚÔ˘˜ ÂÚÈÔÚÈÛÌÔ‡˜ ÛÙËÓ Î·ıËÌÂÚÈÓ‹ ̇ ˆ‹.

√ ·ıÏËÙÈÛÌfi˜ ‚ÔËı¿ - ·ÏÏ¿ Ù·
ÂÌfi‰È· ·Ú·Ì¤ÓÔ˘Ó

"ªÂÙ¿ ·fi ¤Ó· ·Ù‡¯ËÌ·, Ô ·ıÏËÙÈÛÌfi˜
·ÔÙÂÏÂ› Û˘Ó‹ıˆ˜ ¤Ó· ÛËÌ·ÓÙÈÎfi Ì¤ÚÔ˜ ÙË˜
·ÔÎ·Ù¿ÛÙ·ÛË˜ Ô˘ ‚ÔËı¿ ÙÔ˘˜ ·ÓıÚÒ-
Ô˘˜ Ó· Â·Ó·ÎÙ‹ÛÔ˘Ó ÙË Ê˘ÛÈÎ‹ ÙÔ˘˜ Î·-
Ù¿ÛÙ·ÛË", Ï¤ÂÈ Ô Sir Philip Craven, ¶ÚfiÂ‰ÚÔ˜
ÙË˜ ¢ÈÂıÓÔ‡˜ ¶·Ú·ÔÏ˘ÌÈ·Î‹˜ ∂ÈÙÚÔ‹˜
(¢¶∂). "∞ÏÏ¿ Ô ·ıÏËÙÈÛÌfi˜ ÌÔÚÂ› Ó· ‰È·-
‰Ú·Ì·Ù›ÛÂÈ ÛËÌ·ÓÙÈÎfi ÚfiÏÔ ÛÙË ̇ ˆ‹ ÙˆÓ ·Ó-
ıÚÒˆÓ ÌÂ ·Ó·ËÚ›Â˜, Ô˘ ÂÂÎÙÂ›ÓÂÙ·È
¤Ú· ·fi ÙËÓ ·ÔÎ·Ù¿ÛÙ·ÛË. ª¤Û· ·fi ÙÔÓ
·ıÏËÙÈÛÌfi, ¿ÓıÚˆÔÈ ÌÂ ‹ ¯ˆÚ›˜ ·Ó·ËÚ›·
ÌÔÚÔ‡Ó Ó· Â›Ó·È Ì¤ÚÔ˜ ÙË˜ ÎÔÈÓˆÓ›·˜ Î·È
Ó· ‚ÂÏÙÈÒÛÔ˘Ó ÙËÓ ·˘ÙÔÂÔ›ıËÛ‹ ÙÔ˘˜."

∏ ÚÒÙË Â·Ê‹ ÌÂ ÙÔÓ ·ıÏËÙÈÛÌfi ÁÈ· Ù· ¿ÙÔÌ· ÌÂ ·Ó·ËÚ›·, Á›-
ÓÂÙ·È Û˘¯Ó¿ Î·Ù¿ ÙË ıÂÚ·Â˘ÙÈÎ‹ ·ÔÎ·Ù¿ÛÙ·ÛË. ∞ÏÏ¿ ÁÈ· Ó· Â›Ó·È
ÛÂ ı¤ÛË Ó· Î¿ÓÔ˘Ó ·ıÏËÙÈÛÌfi Ù·ÎÙÈÎ¿ ÛÙË Û˘Ó¤¯ÂÈ·, Ú¤ÂÈ ÔÈ ÙÔ-
ÈÎ¤˜ Û˘Óı‹ÎÂ˜ Ó· ÏËÚÔ‡Ó ÙÈ˜ ··ÈÙ‹ÛÂÈ˜ ÙˆÓ ·ÙfiÌˆÓ ÌÂ ·Ó·ËÚ›·.
¶ÔÏÏ¤˜ fiÏÂÈ˜ ÚÔÛÊ¤ÚÔ˘Ó Â˘Î·ÈÚ›Â˜ ·ıÏËÙÈÛÌÔ‡ ÁÈ· Ù· ¿ÙÔÌ· ÌÂ
·Ó·ËÚ›·, ·ÏÏ¿ ‰ÂÓ Â›Ó·È ··Ú·›ÙËÙ· ÚÔÛ‚¿ÛÈÌÂ˜. ªÂÚÈÎ¤˜ ÊÔ-
Ú¤˜, Ë ¤ÏÏÂÈ„Ë ÏËÚÔÊfiÚËÛË˜ Û¯ÂÙÈÎ¿ ÌÂ ÙÈ˜ ‰˘Ó·ÙfiÙËÙÂ˜ ÁÈ· ¿-
ıÏËÛË Î·ıÈÛÙ¿ ‰‡ÛÎÔÏË ÙË Û˘ÌÌÂÙÔ¯‹.

Δ· ¿ÙÔÌ· ÌÂ ·Ó·ËÚ›· ·ÓÙÈÌÂÙˆ›˙Ô˘Ó ÂÌfi‰È· ÛÙËÓ Î·ıËÌÂÚÈ-
Ó‹ ̇ ˆ‹ Û¯Â‰fiÓ ·ÓÙÔ‡, Â›ÙÂ ÚfiÎÂÈÙ·È ÁÈ· ÙË ̄ Ú‹ÛË Ì¤ÛˆÓ Ì·˙ÈÎ‹˜
ÌÂÙ·ÊÔÚ¿˜, Â›ÙÂ ÁÈ· Ó· Î¿ÓÔ˘Ó Ù· „ÒÓÈ· ÙÔ˘˜ ‹ Ó· ¯ÚËÛÈÌÔÔÈ‹-
ÛÔ˘Ó ÂÁÎ·Ù·ÛÙ¿ÛÂÈ˜ ·Ó·„˘¯‹˜. √È fiÔÈÂ˜ ÚÔÛ¿ıÂÈ¤˜ ÙÔ˘˜ ··È-
ÙÔ‡Ó ÏÂÙÔÌÂÚ‹ Û¯Â‰È·ÛÌfi. √ ·˘ıÔÚÌËÙÈÛÌfi˜ Î·È Ë ÂÏÂ‡ıÂÚË Î·-
Ù·Ó¿ÏˆÛË, ÛÙÔÈ¯Â›· ÌÈ· Ê˘ÛÈÔÏÔÁÈÎ‹˜ ̇ ˆ‹˜ Û˘¯Ó¿ Â›Ó·È ‰‡ÛÎÔÏÔ Ó·
ÂÈÙÂ˘¯ıÔ‡Ó.

ΔÔ ¢È·‰›ÎÙ˘Ô, Û‡ÌÊˆÓ· ÌÂ Ù· Â˘Ú‹Ì·Ù· ÙË˜ ÌÂÏ¤ÙË˜, ‰È·‰Ú·-
Ì·Ù›˙ÂÈ ÛËÌ·ÓÙÈÎfi ÚfiÏÔ fiÛÔÓ ·ÊÔÚ¿ ÛÙËÓ ÚfiÛ‚·ÛË ÛÙÔÓ ·ıÏËÙÈ-
ÛÌfi ÁÈ· ¿ÙÔÌ· ÌÂ ·Ó·ËÚ›·. ÃÚËÛÈÌÂ‡ÂÈ ̂ ˜ ¤Ó· Ì¤ÛÔ ¤ÚÂ˘Ó·˜, ÂÏ-
ÏÂ›„ÂÈ Ê˘ÛÈÎ‹˜ ÎÈÓËÙÈÎfiÙËÙ·˜. 

√ ·Ú·ÔÏ˘ÌÈ·Îfi˜ ·ıÏËÙÈÛÌfi˜ 
Î·Ù·ÚÚ›ÙÂÈ Ù· ÂÌfi‰È·

"√ ÚˆÙ·ıÏËÙÈÛÌfi˜ ÁÈ· Ù· ¿ÙÔÌ· ÌÂ ·Ó·ËÚ›· Â›Ó·È ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÔ ÁÓˆ-
ÛÙfi˜ Û‹ÌÂÚ· ·fi fi,ÙÈ ‹Ù·Ó ÚÈÓ ·fi 12 ̄ ÚfiÓÈ·. øÛÙfiÛÔ, ̆ ¿Ú¯ÂÈ ·ÎfiÌ· Â-
ÚÈıÒÚÈÔ ÁÈ· ‚ÂÏÙ›ˆÛË. ∂ÌÂ›˜ ·ÎfiÌ· ‰ÂÓ ¤¯Ô˘ÌÂ Ù· ›‰È· ‰ÈÎ·ÈÒÌ·Ù· ÌÂ ÙÔ˘˜
·ÚÙÈÌÂÏÂ›˜ ·ıÏËÙ¤˜", Ï¤ÂÈ ¤Ó·˜ Û˘ÌÌÂÙ¤¯ˆÓ ÛÙËÓ ¤ÚÂ˘Ó· Û¯ÂÙÈÎ¿ ÌÂ ÙÔ ı¤-
Ì·.

"∏ ÂÓÂÚÁ‹ Î¿Ï˘„Ë ÛËÌ·ÓÙÈÎÒÓ ·ıÏËÙÈÎÒÓ ‰ÈÔÚÁ·ÓÒÛÂˆÓ, fiˆ˜ ÔÈ
¶·Ú·ÔÏ˘ÌÈ·ÎÔ› ∞ÁÒÓÂ˜ ÙÔ˘ §ÔÓ‰›ÓÔ˘ 2012 ÌÔÚÂ› Ó· Û˘Ì‚¿ÏÂÈ ÛÙËÓ Â-
Ó›Û¯˘ÛË ÙË˜ ı¤ÛË˜ ÙÔ˘ ·ıÏËÙÈÛÌÔ‡ ÁÈ· Ù· ¿ÙÔÌ· ÌÂ ·Ó·ËÚ›· ÛÙËÓ ÎÔÈ-
ÓˆÓ›· Î·È ÛÙËÓ ÂÍ¿ÏÂÈ„Ë ÙˆÓ ÚÔÎ·Ù·Ï‹„ÂˆÓ," Ï¤ÂÈ Ô Joseph K. Gross ·fi
ÙÔ Group Market Management ÙË˜ Allianz SE. "√È ·Ú·ÔÏ˘ÌÈ·ÎÔ› ·ıÏË-
Ù¤˜ ‰ÂÓ Â›Ó·È ‰Â‡ÙÂÚË˜ Î·ÙËÁÔÚ›·˜ ·ıÏËÙ¤˜. ∏ ÊÈÏÔ‰ÔÍ›·, Ô Â·ÁÁÂÏÌ·ÙÈ-
ÛÌfi˜ Î·È ÙÔ ÔÌ·‰ÈÎfi ÓÂ‡Ì· ÙÔ˘˜ Ô‰ËÁÂ› ÛÙËÓ ÙÂÏÂÈfiÙËÙ· Î·È ÙÔ˘˜ Î¿ÓÂÈ «·-
ÛÙ¤ÚÈ·» ÙÔ˘ ·ıÏËÙÈÛÌÔ‡ Î·È ÚfiÙ˘· ÁÈ· fiÏÔ˘˜ Ì·˜."

∏ Allianz ̆ ÔÛÙËÚ›˙ÂÈ ÙÔ ¶·Ú·ÔÏ˘ÌÈ·Îfi ∫›ÓËÌ· ÁÈ· ÔÏÏ¿ ̄ Úfi-
ÓÈ· Î·È ¤¯ÂÈ ‰ËÌÈÔ˘ÚÁ‹ÛÂÈ ÌÈ· ÛÂÈÚ¿ ·fi ÚÔÁÚ¿ÌÌ·Ù· Î·È ÚˆÙÔ-

‚Ô˘Ï›Â˜ ÁÈ· ÙË ÛÙ‹ÚÈÍË ÙË˜ ¢ÈÂıÓÔ‡˜ ¶·Ú·ÔÏ˘ÌÈ·-
Î‹˜ ∂ÈÙÚÔ‹˜ (¢¶∂), ÙÈ˜ ∂ıÓÈÎ¤˜ ¶·Ú·ÔÏ˘ÌÈ·Î¤˜
∂ÈÙÚÔ¤˜ Î·È ÙÔ˘˜ ·ıÏËÙ¤˜. ™ÙË °ÂÚÌ·Ó›·, Ë Allianz
Î·È Ë Deutsche Telekom ·ÔÙÂÏÔ‡Ó Î·È ÔÈ ‰‡Ô ÂÙ·›-
ÚÔ˘˜ ÙÔ˘ "Top Team" Î·È ÌÂ ÙËÓ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ‹ ÙÔ˘˜ ˘-
ÔÛÙ‹ÚÈÍË ‚ÔËıÔ‡Ó ÙÔ˘˜ ·ıÏËÙ¤˜ Ó· ÂÈÎÂÓÙÚˆıÔ‡Ó
ÛÙÔÓ ·ıÏËÙÈÛÌfi Î·È Ó· ·ÊÈÂÚÒÛÔ˘Ó ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÔ
¯ÚfiÓÔ ÛÙËÓ ÚÔfiÓËÛ‹ ÙÔ˘˜ ÚÈÓ ÙÔ˘˜ ∞ÁÒÓÂ˜. ∏
Allianz Â›ÛË˜ Î·ÏÂ› Â›ÛË˜ Ù·ÎÙÈÎ¿ ¶·Ú·ÔÏ˘ÌÈ·ÎÔ‡˜
·ıÏËÙ¤˜ ÛÙËÓ ÂÙ·ÈÚÂ›· ÁÈ· Ó· ÌÈÏ‹ÛÔ˘Ó ·Ú·ÎÈÓËÙÈÎ¿
ÛÂ ÂÚÁ·˙fiÌÂÓÔ˘˜ ‹ ‰ÈÂ˘ı˘ÓÙ¤˜. ™ÙËÓ ∫ÚÔ·Ù›·, Ë

Allianz, Ì·˙› ÌÂ ÙËÓ ·ÓÙ›ÛÙÔÈ¯Ë ∂ıÓÈÎ‹ ¶·Ú·ÔÏ˘ÌÈ·Î‹ ∂ÈÙÚÔ‹, ¤-
¯ÂÈ Û˘ÛÙ‹ÛÂÈ ¤Ó· ÚfiÁÚ·ÌÌ· fiÔ˘ ÔÈ ·ıÏËÙ¤˜ ÂÈÛÎ¤ÙÔÓÙ·È Û¯Ô-
ÏÂ›· Î·È ÌÈÏ¿ÓÂ ÌÂ ÙÔ˘˜ Ì·ıËÙ¤˜.

™ÙËÓ ∂ÏÏ¿‰· Ë Allianz ˘ÔÛÙËÚ›˙ÂÈ ÙÔÓ ·ıÏËÙ‹ ÙÔ˘ Boccia Î.
°ÚËÁfiÚË ¶ÔÏ˘¯ÚÔÓ›‰Ë Î·È Û˘ÌÌÂÙ¤¯ÂÈ ÛÂ ‰Ú¿ÛÂÈ˜ Ô˘ ¤¯Ô˘Ó ÛÙfi¯Ô
ÙËÓ ÂÓËÌ¤ÚˆÛË ÙÔ˘ ÎfiÛÌÔ˘ ÁÈ· ÙÔÓ ¶·Ú·ÔÏ˘ÌÈ·Îfi ·ıÏËÙÈÛÌfi ·Ï-
Ï¿ Î·È ÙËÓ ÚÔÒıËÛË ÙÔ˘ ¶·Ú·ÔÏ˘ÌÈ·ÎÔ‡ KÈÓ‹Ì·ÙÔ˜, fiˆ˜ ÁÈ·
·Ú¿‰ÂÈÁÌ· Ë ̄ ÔÚËÁ›· ÊÈÏÈÎÔ‡ ·ÁÒÓ· Boccia ÚÔÎÂÈÌ¤ÓÔ˘ Ì·ıËÙ¤˜
·fi Û¯ÔÏÂ›· ÙË˜ ∞ÙÙÈÎ‹˜ Ó· ·Ú·ÎÔÏÔ˘ı‹ÛÔ˘Ó ·fi ÎÔÓÙ¿ ¤Ó·Ó ·-
ÁÒÓ· Boccia Î·È Ó· Ì¿ıÔ˘Ó ÙÔ ·ÁÒÓÈÛÌ·, ·ÏÏ¿ Î·È Ë ÔÌÈÏ›· ÙÔ˘ Î.
¶ÔÏ˘¯ÚÔÓ›‰Ë ÛÂ Ì·ıËÙ¤˜ Û¯ÔÏÂ›ˆÓ ÙË˜ ∞ÙÙÈÎ‹˜ ÛÙÔ Ï·›ÛÈÔ ÙÔ˘
ÙÂÏÈÎÔ‡ ‰È·ÁˆÓÈÛÌÔ‡ «∫·Ï‡ÙÂÚË ∂ÈÎÔÓÈÎ‹ ∂È¯Â›ÚËÛË 2012» Ô˘
‰ÈÔÚÁ·ÓÒÓÂÈ ÙÔ ™ˆÌ·ÙÂ›Ô «∂È¯ÂÈÚËÌ·ÙÈÎfiÙËÙ· ¡¤ˆÓ» / Junior
Achievement Greece. ¶·Ú¿ÏÏËÏ·, Ë ‰È·ÊËÌÈÛÙÈÎ‹ Î·Ù·¯ÒÚÈÛË ÙË˜
Allianz ∂ÏÏ¿‰Ô˜ ÌÂ ÙÔ Ì‹Ó˘Ì· ÙÔ˘ Î. ¶ÔÏ˘¯ÚÔÓ›‰Ë «¢‡Ó·ÌË Â›Ó·È
Ó· ÍÂÂÚÓ¿˜ ÙÈ˜ ·‰˘Ó·Ì›Â˜ ÛÔ˘» ¤¯ÂÈ ÛÙfi¯Ô Ó· Û˘Ì‚¿ÏÏÂÈ ÛÙË ‰È¿-
‰ÔÛË ÙÔ˘ ¶·Ú·ÔÏ˘ÌÈ·ÎÔ‡ ·ıÏËÙÈÛÌÔ‡ ÛÙË ̄ ÒÚ· Î·È ÙËÓ ÚÔÒıË-
ÛË ÙˆÓ ÛÙfi¯ˆÓ, ÙˆÓ ·ÍÈÒÓ Î·È ÙˆÓ È‰·ÓÈÎÒÓ ÙÔ˘ ¶·Ú·ÔÏ˘ÌÈ·ÎÔ‡ ∫È-

Ó‹Ì·ÙÔ˜. "∏ ÂÈÎÔÈÓˆÓ›· ÌÂ fiÛÔ˘˜ Û˘ÌÌÂÙ¤¯Ô˘Ó ‹ ̆ ÔÛÙËÚ›˙Ô˘Ó ÙÔÓ ¶·-
Ú·ÔÏ˘ÌÈ·Îfi ·ıÏËÙÈÛÌfi -·ıÏËÙ¤˜, ÚÔÔÓËÙ¤˜, ÔÈÎÔÁ¤ÓÂÈÂ˜ Î·È ÔÚÁ·ÓÈ-
ÛÌÔ‡˜- ·Ó·‰ÂÈÎÓ‡ÂÈ ÌÂ ÙÔÓ ÈÔ Â‡ÁÏˆÙÙÔ ÙÚfiÔ ÙË ‰‡Ó·Ì‹ ÙÔ˘˜ Ó· ÍÂÂ-
Ú¿ÛÔ˘Ó ÂÌfi‰È· ÌÂ ıÂÙÈÎ‹ ‰È¿ıÂÛË", ·Ó·Ê¤ÚÂÈ Ô Î. ¶¤ÙÚÔ˜ ¶··ÓÈ-
ÎÔÏ¿Ô˘, ¢ÈÂ˘ı‡ÓˆÓ ™‡Ì‚Ô˘ÏÔ˜ Î·È CEO ÙË˜ Allianz ∂ÏÏ¿‰Ô˜. "™Â Ì›·
ÎÚ›ÛÈÌË ÂÔ¯‹ ÁÈ· ÙË ̄ ÒÚ· Ì·˜, ÌÂ ÌÂÁ¿ÏÂ˜ ·Ó·ÙÚÔ¤˜ ÛÙËÓ Î·ıËÌÂÚÈÓfi-
ÙËÙ· fiÏˆÓ, ÔÈ ·Ú·ÔÏ˘ÌÈ·ÎÔ› ·ıÏËÙ¤˜ ·ÔÙÂÏÔ‡Ó ÙÂÚ¿ÛÙÈ· ËÁ‹ ¤-
ÌÓÂ˘ÛË˜ ÁÈ· fiÏÔ˘˜ Ì·˜ ·Ô‰ÂÈÎÓ‡ÔÓÙ·˜ ÛÙËÓ Ú¿ÍË fiÙÈ ÌÂ ı¤ÏËÛË, Â›-
ÛÌ· Î·È ·ÊÔÛ›ˆÛË ÌÔÚÔ‡ÌÂ Ó· ÍÂÂÚ¿ÛÔ˘ÌÂ Ù· ÂÌfi‰È· ".

ΔÔ ÂÓ‰È·Ê¤ÚÔÓ ÙÔ˘ ÎfiÛÌÔ˘ ÁÈ· ÙÔÓ ¶·Ú·ÔÏ˘ÌÈ·Îfi ·ıÏËÙÈÛÌfi
·˘Í¿ÓÂÙ·È ÛÙ·ıÂÚ¿ Â‰Ò Î·È ÌÂÚÈÎ¿ ¯ÚfiÓÈ·. ™‡ÌÊˆÓ· ÌÂ Ù· ÛÙ·ÙÈ-
ÛÙÈÎ¿ ÛÙÔÈ¯Â›· ÙË˜ ¢¶∂, ÛÙÔ˘˜ ¶·Ú·ÔÏ˘ÌÈ·ÎÔ‡˜ ∞ÁÒÓÂ˜ ÙÔ˘ §ÔÓ-
‰›ÓÔ˘ ı· ˆÏËıÔ‡Ó 2 ÂÎ·ÙÔÌÌ‡ÚÈ· ÂÈÛÈÙ‹ÚÈ·, ÂÓÒ ÛÙÔ ™›‰ÓÂ˚ ÙÔ 2000
ˆÏ‹ıËÎ·Ó ÌfiÏÈ˜ ¿Óˆ ·fi 1 ÂÎ·ÙÔÌÌ‡ÚÈÔ. 6.000 ‰È·ÈÛÙÂ˘Ì¤ÓÔÈ
‰ËÌÔÛÈÔÁÚ¿ÊÔÈ, Â›ÛË˜, ·Ó·Ì¤ÓÂÙ·È Ó· ¤ÚıÔ˘Ó ÛÙÔ §ÔÓ‰›ÓÔ, ÂÓÒ
ÌfiÓÔ 2.500 ‹Ù·Ó ·ÚfiÓÙÂ˜ ÛÙÔ ™›‰ÓÂ˚. ∏ ‰È¿ÚÎÂÈ· ÙË˜ ÙËÏÂÔÙÈÎ‹˜
Î¿Ï˘„Ë˜ ·˘Í‹ıËÎÂ Â›ÛË˜: ÂÓÒ ‹Ù·Ó ÌfiÓÔ ÂÚ›Ô˘ 50 ÒÚÂ˜ ÛÙÔ˘˜
¶·Ú·ÔÏ˘ÌÈ·ÎÔ‡˜ ∞ÁÒÓÂ˜ ÙÔ˘ ™›‰ÓÂ˚, ÛÙÔ μ·ÓÎÔ‡‚ÂÚ ÙÔ 2010 ÌÂ-
Ù·‰fiıËÎ·Ó ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÂ˜ ·fi 1.500 ÒÚÂ˜.

Allianz Î·È ¶·Ú·ÔÏ˘ÌÈ·Îfi ∫›ÓËÌ·
ø˜ ÂÙ·›ÚÔ˜ ÙË˜ ¢ÈÂıÓÔ‡˜ ¶·Ú·ÔÏ˘ÌÈ·Î‹˜ ∂ÈÙÚÔ‹˜ (¢¶∂) ·-

fi ÙÔ 2006, Ë Allianz ÛÙËÚ›˙ÂÈ ÙÔ ¶·Ú·ÔÏ˘ÌÈ·Îfi ∫›ÓËÌ·, ÙÔ˘˜ ·-
ıÏËÙ¤˜, ÙÈ˜ ·Í›Â˜ Î·È Ù· È‰·ÓÈÎ¿ ÙÔ˘. ΔÔ 2011, Ë Allianz ¤ÁÈÓÂ Ô ÚÒ-
ÙÔ˜ "¢ÈÂıÓ‹˜ ∂Ù·›ÚÔ˜" ÙË˜ ¢¶∂ Î·È Â›Ó·È ∂ıÓÈÎfi˜ ÀÔÛÙËÚÈÎÙ‹˜ ÛÂ
‰¤Î· ∂ıÓÈÎ¤˜ ¶·Ú·ÔÏ˘ÌÈ·Î¤˜ ∂ÈÙÚÔ¤˜: ÛÙË °ÂÚÌ·Ó›·, ÙËÓ ∂Ï‚Â-
Ù›·, ÙËÓ πÚÏ·Ó‰›·, ÙËÓ ¶ÔÚÙÔÁ·Ï›·, ÙËÓ ΔÔ˘ÚÎ›·, ÙËÓ ∞˘ÛÙÚ·Ï›·, ÙË
μÔ˘ÏÁ·Ú›·, ÙËÓ ∫ÚÔ·Ù›·, ÙËÓ ΔÛÂ¯›· Î·È ÙËÓ √˘ÁÁ·Ú›·.

™ÙËÚ›˙ÂÈ ÙÔ ·Ú·ÔÏ˘ÌÈ·Îfi Î›ÓËÌ· Î·È Ù· È‰·ÓÈÎ¿ ÙÔ˘

¶fiÛÔ ÁÚ‹ÁÔÚ· ÙÚ¤¯ÂÈ ¤Ó·˜ ‰ÚÔÌ¤·˜ ÛÂ ·ÁˆÓÈÛÙÈÎfi ·Ì·Í›‰ÈÔ; 
¶Ò˜ ¤Ó· Ù˘ÊÏfi ¿ÙÔÌÔ ÙÚ¤¯ÂÈ 100Ì ÛÚÈÓÙ;

¶Ò˜ Î¿ÔÈÔ˜ ÛÂ ·Ó·ËÚÈÎfi Î·ÚfiÙÛÈ ·›˙ÂÈ

Ì¿ÛÎÂÙ; Δ· ÏËÚÔÊÔÚÈ·Î¿ ÁÚ·ÊÈÎ¿ ÙË˜

Allianz ‰ËÌÈÔ˘ÚÁ‹ıËÎ·Ó ·fi ÎÔÈÓÔ‡ ÛÂ

Û˘ÓÂÚÁ·Û›· ÌÂ ¶·Ú·ÔÏ˘ÌÈ·ÎÔ‡˜

·ıÏËÙ¤˜, ÚÔÔÓËÙ¤˜ Î·È ÙË ¢¶∂.

∂ÍËÁÔ‡Ó Ù· ‰È·ÊÔÚÂÙÈÎ¿ ¶·Ú·ÔÏ˘ÌÈ·Î¿

·ıÏ‹Ì·Ù· Î·È ÂÚÈÏ·Ì‚¿ÓÔ˘Ó ‰ËÏÒÛÂÈ˜

·fi ÙÔ˘˜ ›‰ÈÔ˘˜ ÙÔ˘˜ ·ıÏËÙ¤˜. ªÔÚÂ›ÙÂ Ó·

Ù· Î·ÙÂ‚¿ÛÂÙÂ ÛÙÔ Û‡Ó‰ÂÛÌÔ

http://sponsoring.allianz.com/en/paralympic
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°È· ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÂ˜ ÏËÚÔÊÔÚ›Â˜ ÌÂ›ÙÂ ÛÙÔ
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