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Κέρδη και ζημίες για ασφαλιστικές και αντασφαλιστικές το 2011
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σε διαζύγιο… 
συμφέροντος 
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Γιώργος Βελιώτης

Στρατηγική επένδυση  
3 εκατ. ευρώ στην 
Αθηναϊκή Mediclinic

Σελ. 14

Carlo Cimbri

Δεύτερη εταιρεία στην 
Ιταλία η Unipol μετά 
την εξαγορά μαμούθ

ERGO

Διευρυμένα 
καθήκοντα 

Σελ. 2

Eθνική Ασφαλιστική

Διαγωνισμός για 
τους πελάτες της
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AIGAION

Έκπτωση  
στους ανέργους 

Σελ. 12

Απόψεις

Ο τραπεζο - 
ασφαλισμένος
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Όμιλος  
Υγεία

Αρωγή  
για  
τους  
αστέγους

Σελ. 10

Allianz

✔ Με κοινές μετοχές και αναστολή 
του δικαιώματος ψήφου η 
υπαγωγή στο Ταμείο

✔ Τριπλός οικονομικός έλεγχος για 
τον προσδιορισμό της τιμής

✔ Πώς η άνοδος των 
κεφαλαιοποιήσεων  
και οι χειρίσιμες προβλέψεις 
μειώνουν τον κίνδυνο χαμηλής 
τιμής εισόδου για το Ταμείο

Αναλυτικά στη σελ. 6

Στο παιχνίδι  
της ενέργειας

Ασφάλειαι 
Μινέττα - 
Glassdrive

Συνεργασία με την εταιρεία 
Ευρωπαϊκή Ένωσις - Ασφάλειαι 
Μινέττα, στον τομέα της 
αντικατάστασης και επισκευής 
κρυστάλλων αυτοκινήτου, 
ξεκίνησε η Glassdrive στο 
πλαίσιο της ανάπτυξής της.

Σελ.  13

Κονσόρτσιουμ εταιρειών, με-
ταξύ των οποίων και η Allianz, ο-
λοκλήρωσε την απόκτηση του 
24,1% της ενεργειακής κοινο-
πραξίας Gassled από τη νορβηγι-
κή εταιρεία πετρελαίου και φυσι-
κού αερίου Statoil ASA.                                             

Σελ. 14

Σελ. 15

Σελ. 2

Δυνατότητα επαναγοράς των μετοχών πριν αποκτήσουν δικαίωμα ψήφου

Οι τράπεζες δεν φοβούνται 
το Ταμείο Χρηματοπιστωτικής         

Σταθερότητας
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Διαγωνισμό για τους πελάτες της με ατομικά 
ασφαλιστήρια-συμβόλαια ζωής και υγείας 
οργανώνει η Εθνική Ασφαλιστική, διαγωνι-

σμός που θα τρέχει σε όλη τη διάρκεια του 2012. 
Αντικείμενο του διαγωνισμού είναι η ανάδειξη 
νικητών με τη διενέργεια τεσσάρων τριμηνιαίων 
διαδοχικών κληρώσεων για την απόκτηση τεσ-
σάρων ολοκληρωμένων συστημάτων Home 
Cinema, οκτώ συστημάτων tablet iPad, είκοσι κι-
νητών τηλεφώνων iPhone, διακοσίων δωροεπι-
ταγών, αξίας 100 ευρώ  η καθεμία, των πολυκα-
ταστημάτων Public.

Δικαίωμα συμμετοχής στις τέσσερις κληρώ-
σεις έχουν όλα τα φυσικά πρόσωπα που είναι λή-
πτες ασφάλισης ατομικών συμβολαίων ζωής και 
υγείας, οι οποίοι έχουν πραγματοποιήσει συναλ-
λαγή εξόφλησης ασφαλίστρων  μέσω επιταγής 
ταχυπληρωμής ΕΛΤΑ, μέσω Ιnternet web 
banking συνεργαζόμενων τραπεζών, μέσω 
Phone banking, μέσω αυτόματων τραπεζικών 
μηχανών συναλλαγής ΑΤΜ, μέσω μετρητών στα 
ταμεία συνεργαζόμενων τραπεζών ή με απευθεί-
ας χρέωση του λογαριασμού τους στις τράπεζες 
αυτές, με πάγια εντολή χρέωσης των τραπεζικών 

λογαριασμών ή με πάγια εντολή χρέωσης της πι-
στωτικής τους κάρτας. 

Οι πελάτες της εταιρείας μπορούν να πληρο-
φορηθούν αναλυτικά τους όρους διαγωνισμού 
και τον τρόπο συμμετοχής τους, ανατρέχοντας 
στην ιστοσελίδα της εταιρείας, www.ethniki-
asfalistiki.gr, καθώς και από τα κατά τόπους Γρα-
φεία Πωλήσεων της εταιρείας. 

Η ενέργεια έχει στόχο να οδηγήσει ολοένα και 
περισσότερους ασφαλισμένους στην εταιρεία να 
χρησιμοποιήσουν εναλλακτικούς τρόπους πλη-
ρωμής.

Eίπαν:
«Eίναι καλό να συνηθίσουμε να αλλάζουμε εργοδότη 
και είδος εργασίας. H μόνιμη εργασία είναι 
βαρετή»

Ο ευρωβουλευτής των Γερμανών Φιλελευθέρων Γιώργος Χατζημαρκάκης, στην «Bild»

«Η χώρα χρειάζεται μια νέα εικόνα. Πρέπει να 
ξαναγραφτεί το Σύνταγμα και να οριστεί το 
“Hellas” ως η ονομασία σε όλες τις γλώσσες»

O Ιταλός πρωθυπουργός Μάριο Μόντι σε συζήτηση με αναγνώστες της «Λα Ρεπούμπλικα»

Εθνική Ασφαλιστική: Διαγωνισμός για τους πελάτες της

Σε Αθηναϊκή Mediclinic μετονο-
μάζεται η Αθηναϊκή Κλινική, που 
ανήκει στον όμιλο Intera-

merican, n οποία προτείνει ουσιαστι-
κά στην ασφαλιστική αγορά μια ολο-
κληρωμένη αντιμετώπιση των ζητη-
μάτων υγείας, που ξεκινούν από την 
ασφάλιση και καταλήγουν στις υπη-
ρεσίες.

 Όπως τονίστηκε σε συνέντευξη 
Τύπου, η νέα περίοδος της κλινικής 
θα χαρακτηρίζεται κυρίως από τα βα-
σικά λειτουργικά γνωρίσματά της 
που ορίζουν μια νέα στρατηγική πα-
ροχής υπηρεσιών υγείας συνδεδε-
μένων με την ασφάλιση και τη βρα-
χεία νοσηλεία. Στο πλαίσιο αυτό, υ-
πογραμμίστηκε η εστίαση στην πρω-
τοβάθμια υγεία, η διεύρυνση των 
τμημάτων σε 14 με έμφαση στην 
προσθήκη παιδιατρικού, η αναβάθμι-
ση υποδομής φιλοξενίας και ιατρο-
τεχνολογικού εξοπλισμού, για την ο-
ποία επενδύθηκαν περί τα 3 εκατ. ευ-
ρώ, και, τέλος, η υποστήριξη της η-
μερήσιας νοσηλείας. Όπως επιση-
μάνθηκε, η κλινική ειδικεύεται στη 
διαχείριση ασφαλιστικών καλύψε-
ων μέσα από την εμπειρία του συ-
στήματος υγείας Medisystem της 
Inteamerican, του οποίου αποτελεί 
πύλη εισόδου και αντιμετώπισης πε-
ριστατικών που χρήζουν πρωτοβάθ-
μια φροντίδα, μαζί με το πολυϊατρείο 
Medifirst. Αυτή η πρακτική διαχείρι-
σης ασφαλισμένων απευθύνεται από 
την Αθηναϊκή Mediclinic σε όλη την 
ασφαλιστική αγορά, με γνώμονα 

τους τρεις άξονες προτεραιότητας 
στην ιδιωτική ασφάλιση υγείας: την 
πρόληψη, τον έλεγχο κόστους και 
την ποιότητα υπηρεσιών, όπως ακο-
λουθούνται στο Medisystem.

Ειδικότερα, η κλινική αναβαθμί-
στηκε ώστε να εξυπηρετεί ολοκλη-
ρωμένα τις ανάγκες διαγνωστικών, 
χειρουργικών και νοσηλευτικών υ-
πηρεσιών. Οι υπηρεσίες παρέχονται 
από τα τμήματα: γενικής ιατρικής, 
γαστρεντερολογικό, γενικής χει-
ρουργικής, καρδιολογικό, ορθοπεδι-
κό, ουρολογικό, οφθαλμολογικό –
στο οποίο η Αθηναϊκή έχει μακρά πα-
ράδοση από την ίδρυσή της–, παθο-
λογικό, ενδοκρινολογικό, ωτορινο-
λαρυγγολογικό, ενώ ξεκίνησαν από 
τον Ιανουάριο τα νέα τμήματα: παιδι-
ατρικό, γυναικολογικό, δερματολο-
γικό και πνευμονολογικό. Για τις υ-
πηρεσίες αυτές λειτουργούν τα εξω-
τερικά ιατρεία, τα εργαστηριακά τμή-
ματα ακτινολογικού, υπερηχοτομο-

γραφικού, καρδιολογικού, ενδοσκο-
πικού και μικροβιολογικού ελέγχου, 
επτά χειρουργικές αίθουσες και η ει-
δική μονάδα one day clinic (βραχείας 
νοσηλείας).

Κατά την παρουσίαση, ο κ. Ευάγγε-
λος Θωμόπουλος, διευθύνων σύμ-
βουλος της Αθηναϊκής Mediclinic, α-
ναφέρθηκε ιδιαίτερα στα στοιχεία 
που καθιστούν την κλινική συνοδοι-
πόρο της ασφαλιστικής αγοράς, υπο-
γραμμίζοντας τον πλήρη έλεγχο του 
κόστους της περίθαλψης μιας ημέ-
ρας με «κλειστά» νοσήλια, όπως πα-
ρέχονται μέσα από τα ασφαλιστικά 
πακέτα. 

Ο ομιλητής παρουσίασε αναλυτικά 
τη λειτουργική δομή της κλινικής, η 
οποία βρίσκεται στο κέντρο της Αθή-
νας και είναι εύκολα προσβάσιμη α-
πό κάθε σημείο της πρωτεύουσας. Α-
πό την πλευρά του ο κ. Γιώργος Βε-
λιώτης, γενικός διευθυντής Ζωής 
και Υγείας της εταιρείας, έδωσε το 

στίγμα της ευρύτερης υποστήριξης 
που παρέχει στη λειτουργία της κλι-
νικής η Ιnteramerican, δεδομένου ό-
τι η εταιρεία και οι μέτοχοι πιστεύουν 
στη μελλοντική ανάπτυξη του τομέα 
της υγείας. Είναι χαρακτηριστικό ότι 
ο μητρικός όμιλος ACHMEA αποτε-
λεί κορυφαίο πανευρωπαϊκά όμιλο 
στις ασφάλειες υγείας με 6,5 εκα-
τομμύρια ασφαλισμένους. Ο κ. Βε-
λιώτης αναφέρθηκε στα χαρακτηρι-
στικά της ελληνικής αγοράς στον ιδι-
ωτικό τομέα, όπου σε ένα σύνολο 
δαπανών της τάξεως του 10% του Α-
ΕΠ, ποσοστό πάνω από το 40% αφο-
ρά ιδιωτικές δαπάνες. Ο ομιλητής 
παρουσίασε ως πρότυπο το σύστημα 
υπηρεσιών άμεσης βοήθειας, το πα-
νελλαδικό δίκτυο συμβεβλημένων 
ιατρών, διαγνωστικών κέντρων και 
νοσηλευτηρίων του Medisystem και 
το δίκτυο ειδικών συνεργατών-
χειρουργών, που αμείβονται κατευ-
θείαν από την εταιρεία.

Θεόδωρος Κοκκάλας

Διευρυμένα 
καθήκοντα

Τον CEO της 
ERGO Τουρκίας 
κ. Akin 
Kozanolgu, ο 
οποίος συνταξιο-
δοτείται, 
διαδέχεται ο κ. 
Θεόδωρος 
Κοκκάλας. Όπως 
ανακοίνωσε η 
ERGO 

International, ο κ. Κοκκάλας, θα 
αναλάβει τα νέα του καθήκοντα από 
την 1η Μαρτίου και θα διατηρεί 
παράλληλα τη θέση του CEO της 
ERGO Ελλάδoς. «Ο κ. Κοκκάλας, με 
την πείρα και το υπόβαθρο που 
διαθέτει, είναι ο ιδανικός υποψήφιος 
να οδηγήσει την ERGO Τουρκίας, 
όπως και την ERGO Ελλάδος, σε μια 
επιτυχημένη πορεία», σχολίασε ο κ. 
Andreas Kleiner, μέλος του 
διοικητικού συμβουλίου της ERGO 
International και υπεύθυνος για την 
Ασία και την Τουρκία. Από την 
πλευρά του ο κ. Θεόδωρος 
Κοκκάλας, τόνισε μεταξύ άλλων ότι 
η πρόκληση είναι μεγάλη σε μια 
αγορά με σημαντικές προοπτικές 
ανάπτυξης, όπου η ERGO Τουρκίας 
κατέχει κυρίαρχη θέση, και ότι 
ταυτόχρονα θα δημιουργήσει 
οικονομίες κλίμακος με θετική 
επιρροή στην εξέλιξη και των δύο 
εταιρειών. «Παράλληλα, 
σηματοδοτεί την ανάγκη διοικητικών 
προσαρμογών στην εταιρεία μας 
στην Ελλάδα, προκειμένου να 
διασφαλιστεί η ομαλή συνέχιση της 
αναπτυξιακής και πετυχημένης της 
πορείας», πρόσθεσε ο κ. Κοκκάλας. 
Επισημαίνεται ότι στο πλαίσιο των 
εξελίξεων ο κ. Δημήτριος 
Χατζηπαναγιώτου, μέλος του Δ.Σ. και 
αναπληρωτής γενικός διευθυντής της 
ERGO Ελλάδoς, θα αναπληρώνει τον 
κ. Θ. Κοκκάλα κατά τα διαστήματα της 
απουσίας του, ενώ ειδικά σε θέματα 
ανάληψης κινδύνων Λοιπών Κλάδων 
καθώς και Αντασφαλίσεων ο κ. 
Κοκκάλας θα αναπληρώνεται από τον 
εντεταλμένο σύμβουλο κ. Γιάννη 
Λινό.

Interamerican

Επένδυση 3 εκατ. ευρώ στην Αθηναϊκή Mediclinic
 

Aπό αριστερά  
οι Γ. Κώτσαλος,  
Β. Θωμόπουλος, 
Γ. Βελιώτης,  
J. O’Dwyer

Ο Θεόδωρος Κοκκάλας
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ΕΑΕΕ

Ασφαλιστικές 
απάτες 

Οι συνέπειες  της ασφαλιστικής 
απάτης στην αγορά και γενικότερα 
στο κοινωνικό σύνολο τέθηκαν επί 
τάπητος στην ημερίδα που διοργά-
νωσαν η Ένωση Ασφαλιστικών Ε-
ταιρειών Ελλάδος, η Ένωση Δικα-
στών και Εισαγγελέων, η Ένωση 
Εισαγγελέων Ελλάδος και το Γρα-
φείο Διεθνούς Ασφάλισης. Το 5%-
10% του συνόλου των αποζημιώ-
σεων που καταβάλλονται ετησίως 
για τις ασφαλίσεις ζημιών, στις πε-
ρισσότερες ευρωπαϊκές χώρες α-
φορούν απάτες, ανέφερε ο αντι-
πρόεδρος της Ένωσης Ασφαλιστι-
κών Εταιρειών κ. Θ. Κοκκάλας, ση-
μειώνοντας ότι συνολικά οι αποζη-
μιώσεις που καταβλήθηκαν για ό-
λους τους κλάδους ασφάλισης το 
2010 ανήλθαν στα 2,9 δισ.

Σε ό,τι αφορά την αντιμετώπιση 
του φαινομένου, γνωστοποίησε ότι 
οι ασφαλιστικές εταιρείες δημι-
ουργούν ειδικά εσωτερικά τμήμα-
τα για τη διαχείριση του κινδύνου 
της ασφαλιστικής απάτης, ενώ υ-
πάρχει και συνεργασία με άλλους 
φορείς όπως αστυνομία, εποπτικές 
αρχές, νομικός κόσμος, ενώσεις 
καταναλωτών, ερευνητών, εξειδι-
κευμένα ερευνητικά γραφεία και 
μέσα μαζικής ενημέρωσης. Πρό-
τεινε, μάλιστα, τη σύσταση επιτρο-
πής, με εκπροσώπους από τον α-
σφαλιστικό, τον δικαστικό και τον 
νομικό κόσμο, με αντικείμενο την 
επεξεργασία προτάσεων για την α-
ντιμετώπιση της ασφαλιστικής α-
πάτης. Πρόσθεσε, ακόμη, ότι τα θέ-
ματα που προβληματίζουν τις α-
σφαλιστικές εταιρείες σχετικά με 
την αντιμετώπιση της ασφαλιστι-
κής απάτης σχετίζονται με την προ-
στασία δεδομένων προσωπικού 
χαρακτήρα, όπως η ανάγκη λήψης 
ειδικής συγκατάθεσης του ασφαλι-
σμένου για την επεξεργασία των 
ευαίσθητων δεδομένων του μετά 
την επέλευση του ασφαλιστικού 
γεγονότος και η ανάγκη να ανα-
γνωριστεί ο ιδιαίτερος τρόπος λει-
τουργίας της ασφαλιστικής σύμβα-
σης, μέσω αλλαγών στο νομοθετι-
κό πλαίσιο, που θα διευκολύνουν 
την ασφαλιστική εταιρεία κατά τη 
διερεύνηση ενδεχόμενης ασφαλι-
στικής απάτης. 
Δείτε την παρουσίαση  
στο nextdeal.
gr ή από το 
κινητό σας 
σκανάροντας 
το QR code
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Ασυνέπεια
Η πιο κρίσιμη χρονιά για την ιδιωτική 
ασφάλιση, όπως όλα δείχνουν, θα είναι το 
2012. Μέχρι στιγμής, στην εποχή της κρίσης, 
η ελληνική ασφαλιστική αγορά επέστρεψε 
στα επίπεδα του 2009 λόγω της πτώσης 
παραγωγής το 2010 κατά -2,1% και του 2011 
σε επίπεδα υψηλότερα του 6%. Μία πτώση 
που αναμένεται να συνεχιστεί ίσως και με 

εντονότερους ρυθμούς το 
2012, καθώς ουσιαστικά 
τώρα συντελείται η 
εσωτερική υποτίμηση, με 
πρώτο στόχο τη μείωση 
της αγοραστικής δύναμης 

των πολιτών και τη μείωση των αξιών, 
προκειμένου, όπως πιστεύουν οι τροϊκανοί, 
να δημιουργηθούν στη συνέχεια συνθήκες 
προσφοράς χρήματος και νέων επενδύσεων. 
Εκτίμηση που μένει να επιβεβαιωθεί. Σε 
αυτήν τη συγκυρία η ασφαλιστική αγορά 
καλείται να ενισχύσει τους δεσμούς της με 
τους καταναλωτές, στη βάση της ενίσχυσης 
της αξιοπιστίας της, της ενίσχυσης των 
ανθρώπινων δικτύων πωλήσεων και, 
κυρίως, της τήρησης της συνέπειάς της 
έναντι των δεσμεύσεων που έχει αναλάβει 
από το παρελθόν.
Όσοι φλερτάρουν με ιδέες όπως 
αναθεώρηση συμβολαίων, αλλαγή των 
εγγυημένων επιτοκίων στα ήδη υφιστάμενα 
συμβόλαια ζωής, ας βγουν να το φωνάξουν 
δυνατά πρώτοι και ας επιχειρηματολογήσουν 
πάνω σε αυτήν τη θέση και να μην κρύβονται 
πίσω από συλλόγους και φορείς, 
συμπαρασύροντας στην ασυνέπειά τους έναν 
ολόκληρο θεσμό.

Θέσεις

Η Νο1 δεκαπενθήμερη έκδοση για την ασφαλιστική αγο-
ρά και τον χρηματοοικονομικό χώρο
ΙΔΙΟΚΤΗΤΗΣ:
Ε. ΣΠΥΡΟΥ-Γ.Κ. ΣΠΥΡΟΥ & ΣΙΑ Ο.Ε. ΕΚΔΟΣΕΙΣ
e-mail: info@spiroueditions.gr
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Βιοπαλαιστής αγρότης στην αρχή. 
Στην πορεία άρχισε να καταπιά-
νεται με επισκευές γεωργικών 

μηχανημάτων. Σταδιακά έφτιαξε μία 
αποθήκη με μηχανήματα και ανταλ-
λακτικά την οποία επέκτεινε και σε 
έκθεση γεωργικών μηχανημάτων, 
δημιουργώντας μία αξιόλογη βιοτε-
χνική-επισκευαστική μονάδα αξίας 
περίπου 5.000.000 ευρώ. 

Όλα αυτά δημιουργήθηκαν χωρίς 
καν τη στοιχειώδη μόρφωση, αλλά 
με σκληρή δουλειά, καθώς και με δι-
άφορες επιδοτήσεις και δάνεια βασι-
σμένα επάνω στο γνωστό πελατειακό 
κράτος, το οποίο τώρα όλοι σιχτιρί-
ζουμε και όσοι δεν το ασπαστήκαμε, 
τουλάχιστον το ανεχτήκαμε. Χτυπάει, 
λοιπόν, κάποια στιγμή το τηλέφωνό 
μου και ακούγεται από την άλλη με-
ριά μία τραχιά και απότομη επαρχιακή 
φωνή, χωρίς και πολλή διάθεση για 
ευγένειες. «Είσαι ο Νικολάκος;» 
«Ναι, ο ίδιος, σε τι μπορώ να σας βο-
ηθήσω;» «Λέγομαι τάδε και τηλεφω-
νώ από τους Γαργαλιάνους όπου μέ-
νω και εργάζομαι. Μπορείς να μου 
δώσεις πληροφορίες σχετικά με την 
αποζημίωσή της επιχείρησής μου α-
πό πυρκαγιά, την οποία δεν μου απο-
ζημιώνει η ασφαλιστική εταιρεία 
στην αξία που την ασφάλισα; Θα σε 
πληρώσω για τον κόπο σου!» «Βε-
βαίως, κύριε τάδε, αλλά αυτά τα 
πράγματα δεν λέγονται έτσι από το 
τηλέφωνο. Πέστε μου σας παρακαλώ 
πώς με βρήκατε και γιατί απευθυνό-

σαστε σε εμένα». «Σε βρήκα από ένα 
τεύχος του Nextdeal που έγραφες για 
το bancassurance και μου το έδωσε 
ένας φίλος. Έβαλα το παιδί κι έψαξε 
στο Ιnternet και έτσι σε βρήκα, λοι-
πόν μπορείς να με βοηθήσεις;» «Σας 
επαναλαμβάνω, ναι, εξάλλου αυτή 
είναι η δουλειά μου. Πέστε μου όμως 
σας παρακαλώ από το τηλέφωνο, σε 
γενικές γραμμές, περί τίνος πρόκει-
ται, κι αν διαπιστώσω ότι μπορώ να 
βοηθήσω σε κάτι, τότε θα συναντη-
θούμε από κοντά για να δούμε τι μπο-
ρεί να γίνει». Για να μην σας τα πολυ-
λογώ, ο άνθρωπος αυτός κατά τα λε-
γόμενά του δημιούργησε, όπως σας 
διηγήθηκα στην αρχή, μία περιουσία 
5.000.000 ευρώ, δηλαδή ένα κτίριο 
κάποιων χιλιάδων τ.μ. γεμάτο γεωρ-
γικά μηχανήματα και ανταλλακτικά 
γνωστό στην περιοχή. «Η τράπεζα μ΄ 
έφαγε, φίλε, να το ασφαλίσω. Εκείνη 
την εποχή, μάλιστα, πριν από τέσσερα 
χρόνια, δηλαδή το 2008, μου έδινε 
και ένα δάνειο 2.000.000, για να με 
βοηθήσει να εισάγω καινούργια γε-
ωργικά μηχανήματα, αλλά και να 
φτιάξω τη ρευστότητα της επιχείρη-
σης. Μου έλεγε ο διευθυντής της τρά-
πεζας: “Το δάνειο βεβαίως να σ΄ το 
δώσω, αλλά θα ασφαλίσεις την επι-
χείρηση γιατί πολλά γίνονται. Δεν 
βλέπεις τις φωτιές που έγιναν και 
κάηκε όλη η Πελοπόννησος; Όλα κι 
όλα, η τράπεζα πρέπει να εξασφαλί-
σει το δάνειό της”. Να σου πω την α-
λήθεια, φίλε Νικολάκο, δεν τα εμπι-

στευόμουν όλα αυτά, γιατί δεν ήξερα 
και πολλά γράμματα. Τις ασφάλειες 
γενικά δεν τις ήξερα καθόλου, αλλά 
τις θεωρούσα και πεταμένα λεφτά, ι-
δίως μετά την υπόθεση της Ασπίδας, 
που τότε πολλοί φίλοι μου γκρινιάζα-
νε ότι θα χάσουν τα λεφτά τους, όπως 
κι έγινε. Είχα ανάγκη, όμως, από το 
δάνειο αλλά και θεώρησα λογικό το 
επιχείρημα του διευθυντή, κι έτσι δέ-
χτηκα να με επισκεφθεί άνθρωπος 
της θυγατρικής ασφαλιστικής εται-
ρείας από την Πάτρα, για να φτιάξου-
με τα συμβόλαια.

Πράγματι, μου ήλθε ένας λιμοκο-
ντόρος, κουστουμάτος από την Πά-
τρα και με ζάλισε με κουβέντες που 
δεν καλοκαταλάβαινα. Προσπάθησε 
να με ψήσει να κάνω και ασφάλεια 
σύνταξης για εμένα, αλλά δεν τα κα-
τάφερε γιατί εγώ φοβόμουν τα πολ-
λά λόγια και τις τσιριμόνιες και προ-
τιμούσα να φυλάω τα λεφτά μου 
στην τράπεζα ή να τα επενδύω στην 
επιχείρησή μου. Τελικά, αρχίσαμε να 
μιλάμε για την ασφάλιση της αποθή-
κης, της έκθεσης και του συνεργείου 
και μου είπε να καταγράψω όλο το 
περιεχόμενο ένα ένα για να βρούμε 
την αξία του περιεχομένου. Πράγμα-
τι, έβαλα τον γιο μου και έφτιαξε λί-
στα με το περιεχόμενο, που έφτασε 
στην αξία των 5.000.000 ευρώ. Του 
τόνισα ξεκάθαρα όμως ότι δεν υπήρ-
χαν τιμολόγια αγοράς για όλα , αλλά 
για περίπου τα μισά από αυτά και οι 
τιμές που έδωσα ήταν με βάση τη δι-

κή μου εκτίμηση. Τα μισά από αυτά τα 
γεωργικά μηχανήματα τα είχα φτιά-
ξει μόνος μου ή τα είχα αγοράσει κο-
ψοχρονιά από κάποιους που μου τα 
πούλησαν χωρίς τιμολόγιο και τα εί-
χα σενιάρει για πούλημα. Ο ασφαλι-
στής χωρίς να δώσει και πολλή ση-
μασία σε ό,τι του είπα, έδωσε τη λί-
στα στην τράπεζα, αφού με έβαλε και 
υπέγραψα κάτι χαρτιά για το συμβό-
λαιο Ταυτόχρονα, με διαβεβαίωσε 
ότι η τράπεζα θα ήταν δίπλα μου σε 
ό,τι κι αν συνέβαινε. 

Τελικά, ένα χρόνο μετά πήραν 
φωτιά από άγνωστη αιτία τα διπλανά 
χωράφια και η φωτιά επεκτάθηκε 
στην επιχείρησή μου. Η πυροσβεστι-
κή ήλθε αμέσως, αλλά ήταν ένα μό-
νο αυτοκίνητο, και μόλις τελείωσε 
το νερό πήγε να γεμίσει και πάλι 
στην πόλη. Εν τω μεταξύ, όμως, τα 
λάδια και οι βενζίνες από τα μηχανή-
ματα μετέδωσαν γρήγορα τη φωτιά 
και η επιχείρησή μου κάηκε ολοσχε-
ρώς. Η ασφαλιστική στην αρχή αρ-
νήθηκε να πληρώσει, γιατί η φωτιά 
ήλθε όπως είπε απ΄ έξω και εγώ δεν 
είχα κάλυψη από δάσος και θά-
μνους. Μετά κατηγορήθηκα για ε-
μπρησμό και τραβιόμουνα στους ει-
σαγγελείς και τους ανακριτές, αλλά 
τελικά ο εισαγγελέας με απάλλαξε 
με βούλευμα μετά από ένα χρόνο 
γιατί δεν είχα καμία ανάμιξη. Έτσι, η 
εταιρεία δέχτηκε τελικά να με απο-
ζημιώσει, ενώ στην αρχή έβρισκε 
διάφορες δικαιολογίες...

Μικρά Μεσολαβητικά 

Ο τραπεζοασφαλισμένος  
από τους Γαργαλιάνους

Του Γιώργου Νικολάκου*

«Σε βρήκα από ένα τεύχος του Nextdeal  
που έγραφες για το bancassurance και μου το έδωσε  
ένας φίλος. Έβαλα το παιδί κι έψαξε στο Ιnternet και έτσι  
σε βρήκα, λοιπόν μπορείς να με βοηθήσεις;»

Κάποια στιγμή, δύο περίπου χρόνια μετά, με 
κάλεσαν στην εταιρεία κάποιοι μεγαλοδιευ-
θυντές και μου είπαν να πάρω ένα εκατομμύ-

ριο αποζημίωση, γιατί δεν μπορούσα να αποδείξω 
τίποτε από αυτά που δηλώθηκαν στο συμβόλαιο. 
Ζήτησα τον φάκελο του ασφαλιστηρίου με εντολή 
εισαγγελέα, για να αποδείξω αυτά που δήλωσα α-
πό την αρχή, αλλά μου είπαν ότι δήθεν οι αιτήσεις 
και τα έγγραφα έχουν χαθεί. Τώρα πληρώνω δικη-
γόρους και έχω το συνεργείο και την έκθεση στο 
οικόπεδο με λαμαρίνες και το γραφείο σ’ ένα τρο-

χόσπιτο δίπλα στα καμένα, είμαι κατεστραμμένος, 
ενώ χρωστάω και στην τράπεζα τα δανεικά». «Δεν 
ξέρω πώς θα μπορούσα να σε βοηθήσω, αγαπητέ 
μου, με αυτά που μου περιγράφεις Προφανώς ο 
πραγματογνώμονας εκτίμησε αυτήν την αξία απο-
ζημίωσης με βάση τα αποδεικτικά στοιχεία που εί-
χε. Αυτά τα πράγματα έπρεπε από την αρχή να γί-
νουν σωστά και με σωστό τρόπο, αλλά τέλος πά-
ντων, ας μου τηλεφωνήσει ο δικηγόρος σου να συ-
νεννοηθούμε» (ακόμα περιμένω τηλέφωνο). Ποιοι 
λοιπόν φταίνε για όλα αυτά, διαμεσολαβητές μου; 

Ο πελάτης χωρίς φορολογική και ασφαλιστική συ-
νείδηση που εκβιάστηκε για ένα δάνειο; Ο διαμε-
σολαβητής που τον ασφάλισε, προφανώς χωρίς να 
έχει την κατάλληλη τεχνογνωσία, κάνοντας την 
πώληση στο πόδι για την προμηθειούλα, προκειμέ-
νου να τη μοιραστεί με τον διευθυντή της τράπεζας; 
Γιατί ο πελάτης εγκαταλείφθηκε την ώρα της ζη-
μιάς; Τι συμβαίνει και πάμε από το κακό στο χειρό-
τερο; Την απάντηση βρείτε την μόνοι σας.

*Ο κ. Γ. Νικολάκος είναι μέλος του Δ.Σ.  του ΣΕΜΑ  

και διευθύνων σύμβουλος της Fasmagroup.

Να τι συμβαίνει και πάμε από το κακό στο χειρότερο
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Ε Ι Δ Η Σ Ε Ι Σ

Όχι σε 
συνεργασίες  
με εταιρείες 
που δεν 
σέβονται τα 
δίκτυα 

Τις θέσεις τους σε θέματα που απα-
σχολούν την αγορά διαμόρφωσαν ο-
μόφωνα τα πρωτοβάθμια σωματεία 
της Πανελλήνιας Ομοσπονδίας Ανε-
ξάρτητων Ασφαλιστικών Διαμεσολα-
βητών (ΠΟΑΔ), στην ετήσια γενική συ-
νέλευση που πραγματοποιήθηκε στην 
αίθουσα συνεδριάσεων του Επαγγελ-
ματικού Επιμελητηρίου Αθηνών. Κατά 
τη διάρκεια της συνέλευσης αποφασί-
στηκε να μην υπάρχει καμία συνεργα-
σία με ασφαλιστικές εταιρείες που 
προωθούν direct και μέσω Ιnternet 
πωλήσεις – ή που δεν σέβονται τα δί-
κτυά τους και τα ανταγωνίζονται αθέ-
μιτα. Ακόμη, τα ασφαλιστήρια / ανα-
νεωτήρια να παραμένουν στη διάθεση 
των διαμεσολαβητών, πριν επιστρα-
φούν στις ασφαλιστικές εταιρείες για 
ακύρωση, 60 ημέρες από την ημερο-
μηνία έναρξης ή έκδοσης, όποια από 
τις δύο είναι μεταγενέστερη, πρακτική 
που ακολουθείται και στις υπόλοιπες 
χώρες της Ευρωπαϊκής Ένωσης. Επί-
σης, ελήφθη απόφαση για παραπομπή 
στην Τράπεζα της Ελλάδος των περι-
πτώσεων παραβίασης εκ μέρους α-
σφαλιστικών διαμεσολαβητών του 
Κώδικα Δεοντολογίας μέσω εκπτώ-
σεων ή άλλων ωφελημάτων προς 
τους πελάτες. Σημειώνεται ότι τα θέ-
ματα της γενικής συνέλευσης των 
πρωτοβάθμιων σωματείων της Πα-
νελλήνιας Ομοσπονδίας Ανεξάρτητων 
Ασφαλιστικών Διαμεσολαβητών ήταν 
η συμπλήρωση των κενών θέσεων 
της Εξελεγκτικής Επιτροπής, η δημι-
ουργία, όπως ορίζει το τροποποιημέ-
νο καταστατικό, τριμελούς Πειθαρχι-
κού Συμβουλίου και η συνολική εξέ-
ταση της κατάστασης της Ασφαλιστι-
κής Διαμεσολάβησης, όπως διαμορ-
φώνεται εντός της οικονομικής κρί-
σης και κάτω από το πρίσμα των επι-
χειρούμενων αλλαγών από την Επο-
πτική Αρχή (Τράπεζα της Ελλάδος) και 
τις αποφάσεις των ασφαλιστικών ε-
ταιρειών.
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Θ Ε Μ Α

Τον σχεδιασμό τους για την υπαγωγή στο ΤΧΣ 
με τους καλύτερους δυνατούς όρους για τις ί-
διες έχουν αρχίσει να ξεδιπλώνουν οι τράπε-

ζες από τη στιγμή που άρχισε να διαρρέει ότι θα απο-
φευχθεί η κρατικοποίησή τους και το Ταμείο θα λά-
βει ως αντάλλαγμα για τα κεφάλαια που θα εισφέ-
ρει εργαλεία χωρίς δικαίωμα ψήφου. 

Παρ΄ ότι πρακτικά μέχρι το μεσημέρι της Τρίτης, 
όπου γραφόταν το κείμενο, δεν είχε οριστικοποιηθεί 
αν θα πρόκειται για πενταετή μετατρέψιμα σε μετο-
χές δάνεια, ή για κοινές μετοχές με δικαίωμα ψή-
φου, το οποίο θα είναι σε αναστολή επί πενταετία, εί-
ναι ήδη γνωστό ότι οι τράπεζες θα έχουν τη δυνατό-
τητα επαναγοράς των μετοχών πριν αποκτήσουν δι-
καίωμα ψήφου. 

Πρόκειται για τη μια, ίσως τη σημαντικότερη, από 
τις τρεις αλλαγές που επήλθαν και εξηγούν το γιατί 
οι τράπεζες δεν φοβούνται πλέον την υπαγωγή τους 
στο Ταμείο Χρηματοπιστωτικής Σταθερότητας. Οι 
άλλες δύο έχουν να κάνουν με τις χαμηλότερες προ-
βλέψεις για μη εξυπηρετούμενα δάνεια και το ράλι 
των αποτιμήσεων.   

Το καταστατικό του Ταμείου Χρηματοπιστωτικής 
Σταθερότητας προβλέπει ότι για να επανακεφαλαι-
οποιήσει μια τράπεζα θα πρέπει να προηγηθεί οικο-
νομικός έλεγχος (due diligence) από εταιρεία που θα 
διορίσει η διοίκηση του Ταμείου. Την αντίστοιχη δι-
αδικασία δρομολογεί και η διοίκηση της τράπεζας 
που υποβάλλει το αίτημα. 

Αν οι δύο έλεγχοι δεν έχουν απόκλιση υψηλότε-
ρη του 15% ως προς τη δίκαιη αποτίμηση της τράπε-
ζας, γίνονται από κοινού αποδεκτές και προχωρά η 
ανακεφαλαιοποίηση σε τιμή ανά μετοχή που προκύ-
πτει από τον μέσο όρο. Αν η απόκλιση ξεπερνά το 
15%, τότε η Τράπεζα της Ελλάδος αναθέτει σε τρίτο 
ανεξάρτητο ελεγκτή τη διενέργεια έκθεσης αποτί-
μησης. 

Οι τραπεζίτες ποντάρουν ότι οι εκθέσεις αποτίμη-
σης θα βγάζουν τιμές αρκετά υψηλότερες από ό,τι 
αν διενεργούνταν μερικούς μήνες πριν. Και αυτό 
γιατί οι ελεγκτές ή θα στηριχθούν στη μέθοδο του 
discount cash flow ή στις κεφαλαιοποιήσεις. Οι μεν 
κεφαλαιοποιήσεις έχουν σημειώσει άνοδο που ξε-
περνά το 120%.  Ενδεικτικό είναι ότι η κεφαλαοποί-
ηση της Alpha είχε πέσει στα 224 εκατ. ευρω και την 
Τρίτη ανερχόταν στα 880 εκατ. ευρώ. Αντίστοιχα, η 
κεφαλαιοποίηση της Εθνικής είχε πέσει στο 1,2 δισ. 
ευρώ και τώρα διαπραγματεύεται με κεφαλαιοποί-
ηση 2,8 δισ. ευρώ. 

Αλλά και με τη μέθοδο του discount cash flow οι 
τραπεζίτες μπορούν να προσδοκούν σε καλά αποτε-
λέσματα, καθώς οι πρόσθετες προβλέψεις που θα 
ζητήσει η Τράπεζα της Ελλάδος για την τριετία δεί-
χνουν να είναι χειρίσιμες. 

Σύμφωνα με πληροφορίες, η μελέτη προβλέπει 
για τις τέσσερις μεγάλες τράπεζες (Εθνική, Alpha, 
Eurobank, Πειραιώς) ότι μέσα στην τριετία 2011-13 
θα καταστούν μη εξυπηρετούμενα δάνεια, που αντι-
στοιχούν στο 8% με 13% του χαρτοφυλακίου χορη-

γήσεών τους. Το ύψος των προβλέψεων για την κα-
θεμία από τις τέσσερις μεγάλες τράπεζες δεν ξεπερ-
νά τα 2,2 δισ. ευρώ, σε βάθος πάντα τριετίας, ενώ σε 
κάποιες από αυτές είναι και χαμηλότερες από αυτές 
που είχαν προϋπολογίσει. Αυτό σημαίνει ότι ενδέχε-
ται να αποφύγουν αρνητικές ροές από προβλέψεις 
οι οποίες θα μείωναν σημαντικά τη δίκαιη τιμή που 
θα βγάλει η έκθεση αποτίμησης. 

Τα αποτελέσματα της Black Rock θα ληφθούν υ-
πόψη από την Bain&Co και την Τράπεζα της Ελλά-
δος για τον προσδιορισμό των κεφαλαιακών ανα-
γκών κάθε τράπεζας, αφού συνεκτιμηθούν επίσης: 

Η έκθεση κάθε τράπεζας σε άλλους κινδύνους 
του ελληνικού Δημοσίου πέραν των ομολόγων (δά-
νεια σε δημόσιες επιχειρήσεις ή δάνεια με εγγύηση 
του Δημοσίου). 

Οι σωρευτικές προβλέψεις που έχουν ήδη σχη-
ματιστεί.

Τα εκτιμώμενα προ προβλέψεων κέρδη για την 
τριετία των εν Ελλάδι δραστηριοτήτων.

Η κερδοφορία των θυγατρικών εξωτερικού. 

Το μαξιλάρι του Core Tier I 
Κατόπιν αιτήματος της κυβέρνησης, το οποίο α-

ποδέχεται η τρόικα, τα ελάχιστα βασικά εποπτικά κε-
φάλαια για τις τράπεζες θα μειωθούν στο 9% που ι-
σχύει για όλες τις ευρωπαϊκές τράπεζες, από 10% 
σήμερα, έως τα μέσα του 2013. 

Η μείωση κατά μία ποσοστιαία μονάδα  του ελάχι-
στου Core Tier I μειώνει τις κεφαλαιακές ανάγκες 
από τις πρόσθετες προβλέψεις και τις ζημιές απο-
μείωσης ομολόγων.  

Βάσει των στοιχείων της 30/9, η Eθνική είχε Core 
Tier I κεφάλαια που αντιστοιχούν 9,5% επί του ενερ-
γητικού της,  η Eurobank, 8,3%, η Alpha 10% και η 
Πειραιώς 7,4%. Η έκδοση προνομιούχων μετοχών 
ύψους 1 δισ. ευρώ και η επαναγορά υβριδικών και 
καλυμμένων ομολογιών ενίσχυσαν τα βασικά επο-

πτικά κεφάλαια της ΕΤΕ κατά 1,3 δισ. ευρώ και ο 
σχετικός δείκτης ξεπέρασε το 11%. 

Αντίστοιχα, η Πειραιώς προχώρησε σε έκδοση 
προνομιούχων μετοχών υπέρ του Δημοσίου ύψους 
380 εκατ. ευρώ, αυξάνοντας τον συνολικό δείκτη 
κεφαλαιακής επάρκειας κατά μία ποσοστιαία μονά-
δα, στο 9,8%, για τις συνεχιζόμενες δραστηριότητες. 

H ακτινογραφία ομολόγων ανά τράπεζα 
Παρότι η τελική συμφωνία για το PSI δεν έχει υ-

πογραφεί, βάσει των μέχρι σήμερα διαρροών, η ζη-
μιά σε επίπεδο καθαρής παρούσας αξίας για τις τρά-
πεζες ξεπερνά ελαφρώς το 70%. Αν, όμως, ενεργο-
ποιηθούν οι ρήτρες αναπροσαρμογής επιτοκίου, 
μπορεί να μειωθεί έως και κατά 3% στη διάρκεια 
«ζωής» των ομολόγων.  Χοντρικά, επομένως, η ζη-
μιά είναι της τάξης του 70%. 

Οι τέσσερις μεγάλες τράπεζες κατέχουν κρατικά ο-
μόλογα 31,5 δισ. ευρώ. Για όσα λήγουν έως το 2020,  
και ανέρχονται σε 25,5 δισ. ευρώ, έχουν ήδη προχω-
ρήσει σε απομείωση αξίας κατά 21% και τα αποτιμούν 
στο 79% της ονομαστικής τους αξίας. Τα υπόλοιπα 6 
δισ. ευρώ είναι αποτιμημένα σε τιμές κτήσης. 

Ειδικότερα, η Εθνική κατέχει κρατικά ομόλογα 
13,8 δισ. ευρώ, η Eurobank 7 δισ. ευρώ, η Πειραιώς 
6,9 δισ. ευρώ και η Alpha 3,8 δισ. ευρώ. 

Πώς η ζημιά μειώνεται έως το 58% και μπορεί να 
πέσει στο 48%

Ωστόσο, για την πραγματική επιβάρυνση θα πρέ-
πει να συνυπολογισθεί η λογιστική και φορολογική 
μεταχείριση των ζημιών. Με τα σημερινά δεδομένα 
(λογιστικά και φορολογικά), η ζημία σε επίπεδο κα-
θαρής παρούσας αξίας από 70%-72% θα υποχωρή-
σει στο 58%-65%, χωρίς να συνυπολογίζεται η μεί-
ωση της ζημιάς από την ωρίμανση, εφόσον τα ομό-
λογα διακρατηθούν. 

Μπορεί όμως να υποχωρήσει ακόμη περισσότε-
ρο, - υπολογίζεται κατά 10%-, εφόσον τροποποιηθεί 

το καθεστώς για την αναβαλλόμενη φορολογία και 
επεκταθεί στη 15ετία, από 5ετία, η δυνατότητα συμ-
ψηφισμού ζημιών με μελλοντικά κέρδη. 

Δεύτερη ευκαιρία για τους τραπεζίτες 
Το κλίμα που επικρατεί  είναι ότι οι μεγάλες τρά-

πεζες, και κυρίως οι βασικοί τους μέτοχοι, παίρνουν 
μια…δεύτερη ευκαιρία, καθώς αποφεύγουν άμεσα 
την κρατικοποίηση και έχουν τη δυνατότητα να επα-
ναγοράσουν τα μετατρέψιμα δάνεια ή τις μετοχές ά-
νευ ψήφου του ΤΧΣ σε βάθος πενταετίας, διατηρώ-
ντας τον έλεγχο των τραπεζών τους. 

Σε αυτό το συμπέρασμα καταλήγουν και οι ασκή-
σεις που διενεργούν εδώ και μερικές ημέρες μεγά-
λες χρηματιστηριακές εταιρείες, γεγονός που εξη-
γεί την ανατροφοδότηση στο τραπεζικό ράλι.

Δεν είναι τυχαίο ότι, σύμφωνα με χρηματιστές, τις 
αρχικές αγορές τραπεζικών τίτλων από τραπεζίτες 
και επιχειρηματίες ακολούθησαν τοποθετήσεις από 
μεγάλους ιδιώτες, πελάτες τμημάτων επενδυτικής 
τραπεζικής, και από τραπεζικά prop desks. Κατά τις 
τρεις τελευταίες συνεδριάσεις παρατηρούνται πλέ-
ον αγορές και από prop desks ξένων τραπεζών και 
από το retail.

Σύμφωνα με πληροφορίες, από τις ασκήσεις των 
χρηματιστηριακών προκύπτει ότι  η Alpha, κατέχο-
ντας τα λιγότερα ομόλογα, έχει τις μεγαλύτερες πι-
θανότητες να αποφύγει την προσφυγή στο ΤΧΣ, ή αν 
το κάνει να είναι για μικρό ποσό. Κάτι που, εφόσον 
αποδειχθεί ότι ισχύει, θα δώσει πιθανώς εξήγηση 
για τις δεύτερες σκέψεις που επικράτησαν ως προς 
την ολοκλήρωση της συγχώνευσης με τη Eurobank. 

Ποιοι χάνουν και τη… δεύτερη ευκαιρία 
Κυβέρνηση και τρόικα έχουν ήδη αποφασίσει ότι 

θα δοθεί κρατική βοήθεια μόνο για τις ζημιές από το 
χαρτοφυλάκιο ελληνικών κρατικών ομολόγων, α-
ναγνωρίζοντας αφενός ότι πρόκειται για ζημιά που 
συνδέεται με τον κίνδυνο του ελληνικού Δημοσίου 
και όχι με τη διαχείριση χαρτοφυλακίου που άσκη-
σαν οι τράπεζες. Άλλωστε, το Δημόσιο απαγόρευσε 
και απαγορεύει στις ελληνικές τράπεζες κινήσεις α-
ντιστάθμισης κινδύνου για το παραπάνω χαρτοφυ-
λάκιο (αγορά ασφαλίστρων κινδύνου). 

Αυτό σημαίνει ότι κεφαλαιακές ανάγκες που προ-
κύπτουν από πρόσθετες προβλέψεις ή άλλους κιν-
δύνους που σχετίζονται με την ποιότητα του χαρτο-
φυλακίου των τραπεζών, θα πρέπει να καλυφθούν 
είτε με ίδια μέσα από τις τράπεζες είτε να βάλουν το 
χέρι στην τσέπη οι μέτοχοι. 

Όσες τράπεζες δεν καταθέσουν αξιόπιστα κεφα-
λαιακά πλάνα για τέτοιου είδους κεφαλαιακές ανά-
γκες, θα κριθούν μη βιώσιμες και θα κινδυνεύσουν 
να υπαχθούν στις διατάξεις του νόμου περί bad 
bank. Δηλαδή, οι μέτοχοι θα χάσουν το σύνολο της 
περιουσίας τους, το υγιές χαρτοφυλάκιο εργασιών 
της τράπεζας θα ανακεφαλαιοποιηθεί από το Δημό-
σιο με χρηματοδότηση από το ΤΧΣ και το κακό θα εκ-
καθαρισθεί. 

Δυνατότητα επαναγοράς των μετοχών πριν αποκτήσουν δικαίωμα ψήφου

Οι τράπεζες δεν φοβούνται το Ταμείο 
Χρηματοπιστωτικής Σταθερότητας



Από γάμο σε διαζύγιο συμφέροντος οδηγούνται 
Alpha Bank και EFG Eurobank, μετά την οριστι-
κοποίηση των βασικών παραμέτρων του PSI, 

και της απαίτησης της τρόικας, η οποία γίνεται αποδε-
κτή από την κυβέρνηση, να αποφευχθεί η κρατικοποί-
ηση των τραπεζών. 

Δυόμισι μήνες μετά την έγκριση της συγχώνευσης 
από τις γενικές συνελεύσεις των δύο τραπεζών και 
μόλις μία εβδομάδα μετά το «πράσινο φως» από την 
Επιτροπή Ανταγωνισμού, η αγορά έγινε μάρτυρας ε-
νός πολέμου ανακοινώσεων μεταξύ των δύο τραπε-
ζών, που όχι μόνο επιβεβαιώνει το πρόβλημα, αλλά 
και αποκαλύπτει φυγόκεντρες τάσεις. 

Το θέμα έγινε γνωστό με μια λιτή ανακοίνωση της 
Alpha Bank. H τράπεζα του κ. Κωστόπουλου ανέφε-
ρε, χωρίς να ερωτηθεί συγκεκριμένα, ότι δεν δύναται 
να δώσει σαφές χρονοδιάγραμμα για τη συγχώνευση 
με τη Eurobank και την εν γένει εξέλιξη της συμφω-
νίας, λόγω των εξελίξεων στο PSI, οι οποίες, όπως 
επισήμανε, έχουν άμεση επίπτωση στον τραπεζικό 
τομέα. 

H Eurobank απάντησε αμέσως, σημειώνοντας πως 

«δεν συντρέχουν λόγοι καθυστέρησης της συγχώ-
νευσης», επισήμανση, που όπως αποδείχθηκε εκ των 
υστέρων, φωτογράφιζε ως υπεύθυνη για το… δια-
φαινόμενο διαζύγιο την Alpha Bank. Μερικές ώρες 
άρσης της διαπραγμάτευσης των δύο μετοχών είχε 
ως αποτέλεσμα να εκδοθούν ανακοινώσεις με πιο… 
σταράτες κουβέντες. 

H Alpha Bank ξεκαθάρισε ότι προτίθεται να συγκα-
λέσει νέα γενική συνέλευση των μετόχων της, μετά 

την οριστικοποίηση του PSI plus, ώστε να ενημερω-
θούν για τα νέα δεδομένα και να λάβουν απόφαση για 
το αν θα προχωρήσει ή όχι η συγχώνευση. Και αυτό 
γιατί, κατά την Alpha, οι γενικές συνελεύσεις των 
δύο τραπεζών ενέκριναν το σχέδιο σύμβασης συγ-
χώνευσης στις 15 Νοεμβρίου του 2011, στηριζόμε-
νες στο PSI του Ιουλίου και όχι σε αυτό της 26ης Ο-
κτωβρίου, λόγω αδυναμίας προσδιορισμού των επι-
πτώσεών του. 
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Εθνική Τράπεζα 

ISO 
Στην πρωτοπορία των 
χρηματοπιστωτικών ιδρυμάτων 
κατατάσσεται η Εθνική Τράπεζα μετά 
την υιοθέτηση του προτύπου ISO/IEC 
20000-1:2011 αναφορικά με την 
παροχή υπηρεσιών πληροφορικής. 
Το πιστοποιητικό απονεμήθηκε από 
τη θυγατρική της TÜV Nord 
Γερμανίας, την TÜV Hellas, στη 
διεύθυνση λειτουργιών και 
υποδομών πληροφορικής της 
Εθνικής Τράπεζας για τις 
προσφερόμενες από τη διεύθυνση 
αυτή υπηρεσίες πληροφορικής σε 
θυγατρικές τράπεζες του ομίλου της 
Εθνικής. Κατά την απονομή του 
πιστοποιητικού στη διεύθυνση 
λειτουργιών και υποδομών 
πληροφορικής της Εθνικής 
Τράπεζας, ο γενικός διευθυντής της 
εταιρείας TÜV Hellas, κ. Σ. Πελτέκης, 
υπογράμμισε τη σημασία του ISO 
20000, που σε διεθνές επίπεδο το 
κατέχουν λιγότεροι από 650 
Οργανισμοί. Ο αναπληρωτής 
διευθύνων σύμβουλος της ΕΤΕ, κ. Λ. 
Θεόκλητος, και ο γενικός διευθυντής 
οργάνωσης, πληροφορικής και 
προμηθειών της τράπεζας και του 
ομίλου, κ. Γ. Πάσχας, συνεχάρησαν 
τον βοηθό γενικό διευθυντή 
πληροφορικής της τράπεζας και του 
ομίλου κ. Ν. Χριστοδούλου και τους 
συνεργάτες του για την επιτυχή και 
έγκαιρη ολοκλήρωση του έργου, 
που οδήγησε στην απονομή του 
πιστοποιητικού, και προέτρεψαν για 
περισσότερες παρόμοιες επιτυχίες, 
που αποδεικνύουν το υψηλό 
επίπεδο και την αξιοπιστία των 
υπηρεσιών πληροφορικής, του 
μεγαλύτερου τραπεζικού 
Οργανισμού της χώρας και ενός από 
τους μεγαλύτερους 
χρηματοπιστωτικούς Οργανισμούς 
στην ευρύτερη περιοχή.

P E ¶ O P T A Z

SAS   
Διψήφιος ρυθμός 
ανάπτυξης και 
κερδοφορία                  

      Σελ. 9

ΙΟΒΕ
Οριακή κάμψη στο 
οικονομικό κλίμα τον 
Ιανουάριο    

 Σελ. 9

Fitch - Citi
Σενάρια  για 
ελληνικό χρέος και 
έξοδο από το ευρώ                                         

Σελ.  8

Alpha - Eurobank 

Από τον γάμο  
σε διαζύγιο… συμφέροντος

Αλλάζουν οι όροι της ρύθμισης των ληξι-
πρόθεσμων χρεών προς το Δημόσιο, 
σύμφωνα με τροπολογία που κατέθεσε 

στη Βουλή ο υπουργός Οικονομικών, Ευάγγε-
λος Βενιζέλος, ύστερα και από τις απαιτήσεις 
της τρόικας, η οποία στο δεκασέλιδο υπόμνη-
μά της με τα μέτρα για τη νέα δανειακή σύμβα-
ση ζητούσε την απόσυρσή της. Σύμφωνα με 
την τροπολογία, οι οφειλέτες ληξιπρόθεσμων 
χρεών θα μπορούν πλέον να εξοφλήσουν τις 
οφειλές τους έως και σε 24 δόσεις αντί για έ-
ως 60 δόσεις που προέβλεπε αυτή που ψηφί-
στηκε πρόσφατα στη Βουλή. 

Παράλληλα, δυνατότητα υπαγωγής στη ρύθμι-
ση θα έχουν μόνο τα φυσικά πρόσωπα που έχουν οφειλές έως 10.000 ευρώ, ενώ πλα-
φόν 75.000 ευρώ τίθεται για τις οφειλές των νομικών προσώπων (επιχειρήσεων).

Σύμφωνα με την τροπολογία, στη νέα ρύθμιση 
μπορούν να ενταχθούν χρέη που ήταν ληξιπρόθε-
σμα έως 31 Δεκεμβρίου 2011. Σημειώνεται ότι οι 
δόσεις καταβολής των χρεών μπορούν να αυξη-
θούν και πέραν των 24 αν αποδειχθεί αδυναμία 
του οφειλέτη να καταβάλει το χρέος του στη διάρ-
κεια των δύο ετών, ενώ  διευκρινίζεται ότι θα πα-
ραμένει σε ισχύ τυχόν ποινική δίωξη σε βάρος των 
οφειλετών ακόμη και αν αυτοί υπαχθούν στη ρύθ-
μιση εξόφλησης των χρεών τους. Αυτό σημαίνει 
ότι θα ενεργοποιείται στην περίπτωση μη εξόφλη-
σης των δόσεων. Παρατείνεται, εν τω μεταξύ, μέ-
χρι τις 5 Μαρτίου 2012 για τα φυσικά πρόσωπα και 
έως τις 30 Απριλίου για τα νομικά πρόσωπα έτους 

2011, η προθεσμία ηλεκτρονικής υποβολής της δήλωσης στοιχείων ακινήτων (Ε9) κα-
θώς και της διόρθωσης στοιχείων της περιουσιακής κατάστασης.

Σε 24 δόσεις οι ληξιπρόθεσμες οφειλές
Συνέχεια στη σελ. 8

► Το PSI, η ζημιά, η αποφυγή της 
αποκρατικοποίησης και οι δεύτερες 
σκέψεις της Alpha Bank
► Τι κρύβει ο καυγάς επί της… διαδικασίας 
και οι «μπηχτές» για τα δάνεια σε ΔΕΚΟ 
► Οι πρόσθετες προβλέψεις 
για τα δάνεια με εγγύηση Δημοσίου
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Θ Ε Μ Α8
Alpha - Eurobank   

Από τον γάμο  σε διαζύγιο… συμφέροντος
Ο καυγάς για το αν «κλείδωσε» ή 
όχι η συγχώνευση 

Πρακτικά, η Alpha Bank έθεσε με δι-
πλωματική γλώσσα θέμα ανατροπής 
των συνθηκών υπό τις οποίες συμφω-
νήθηκε η συγχώνευση εξαιτίας της εξέ-
λιξης στο PSI. Και σύμφωνα με την αγο-
ρά, το έπραξε διότι συνήθως οι γενικές 
ρήτρες επανεξέτασης, που έχουν τέ-
τοιου είδους συμφωνίες, ενεργοποιού-
νται όταν προκύπτουν γεγονότα τα ο-
ποία ανατρέπουν τις συνθήκες κάτω α-
πό τις οποίες συμφωνήθηκαν. Εξ ου και 
θέτει θέμα επανέγκρισης της συμφωνί-
ας συγχώνευσης από τους μετόχους της 
υπό το πρίσμα των νέων δεδομένων. 

H Eurobank εξέδωσε με τη σειρά της 
νέα ανακοίνωση, στην οποία πρακτικά 
απάντησε σημείο προς σημείο στην επι-
χειρηματολογία της Alpha Bank, θέτο-
ντας ακόμη και τις βάσεις για πιθανές α-
παιτήσεις στην περίπτωση που το δια-
ζύγιο είναι οριστικό. Ειδικότερα, η 
Eurobank επισήμανε: 

- Στις γενικές συνελεύσεις της 15ης 
Νοεμβρίου δεν τέθηκε θέμα οριστικο-
ποίησης του PSI plus και αξιολόγησης 
των επιπτώσεών του, ως αίρεση ή επι-
φύλαξη για την ολοκλήρωση της συγ-
χώνευσης. Aν συνέβαινε κάτι τέτοιο, θα 
είχε ανακοινωθεί και στο επενδυτικό 
κοινό. 

- Η μόνη αίρεση που τέθηκε ήταν η 
λήψη των αδειών από τις Αρχές, κάτι 
που έχει ήδη συμβεί. 

- Από τις αρχές Νοεμβρίου υψηλό-
βαθμα στελέχη των δύο τραπεζών συμ-
μετέχουν στις διαπραγματεύσεις των ό-
ρων του PSI plus με το ελληνικό Δημό-
σιο, το IIF και την τρόικα, άρα και οι δύο 
τράπεζες είχαν έκτοτε πλήρη γνώση 
των εξελίξεων. H Eurobank κατέληγε 
στην ανακοίνωσή της σημειώνοντας ό-
τι όλες οι απαραίτητες άδειες έχουν λη-
φθεί για την ολοκλήρωση της συγχώ-
νευσης και ουδεμία άλλη απόφαση ε-
ταιρικού οργάνου απαιτείται, δηλώνο-
ντας εμμέσως πλην σαφώς ως προσχη-
ματική την απόφαση της Alpha. 

Ζημιά 70% και όχι 21% από τη 
συμμετοχή στο PSI 

Σε κάθε περίπτωση, το PSI αναδεικνύ-
εται, όπως παραδέχονται άμεσα ή έμμε-
σα όλες οι εμπλεκόμενες πλευρές, σε… 
διαλύτη για το deal. Και αυτό διότι με ζη-
μιά σε επίπεδο καθαρής παρούσας αξίας 
72%, η νέα τράπεζα, που θα προέκυπτε α-
πό τη συγχώνευση, θα χρειαζόταν ιδιαί-
τερα υψηλά κεφάλαια. Το σίγουρο είναι 
ότι από το καλοκαίρι που ανακοινώθηκε 
η συμφωνία μεταξύ των διοικητικών 
συμβουλίων για συγχώνευση μέχρι σή-
μερα το business plan για τις συνέργειες 
και το πλάνο κεφαλαιακής ενίσχυσης 

δεν επικαιροποιήθηκαν, επίσημα τουλά-
χιστον, παρά τη συνεχή επιδείνωση για 
τις τράπεζες στη διαπραγμάτευση του 
PSI. Οι δύο τράπεζες κατέχουν αθροιστι-
κά ελληνικά κρατικά ομόλογα ύψους 
10,8 δισ. ευρώ, για τα οποία έχουν σχη-
ματίσει ήδη πρόβλεψη απομείωσης στο 
γ΄ τρίμηνο και τα αποτιμούν στο 79% της 
ονομαστικής τους αξίας. Εξ αυτών η 
Alpha κατέχει ομόλογα μόλις 3,8 δισ. 
ευρώ και τα υπόλοιπα 7 δισ. ευρώ ανή-
κουν στη Eurobank. Σύμφωνα δε με 
πληροφορίες, εφόσον προχωρήσει η 
συγχώνευση, η νέα τράπεζα θα χρειαστεί 
νέα κεφάλαια έως 4,1 δισ. ευρώ για να 
καλύψει τις ανάγκες κεφαλαιακής επάρ-
κειας. Αυτό το ποσό φαίνεται να βαραίνει 
ιδιαίτερα τη λήψη αποφάσεων από την 
πλευρά της Alpha Bank, εν όψει του εν-
δεχόμενου κινδύνου ένταξης στο Ταμείο 
Χρηματοπιστωτικής Σταθερότητας, ιδί-
ως καθόσον η συμμετοχή του στρατηγι-
κού επενδυτή από το Κατάρ είχε εξασφα-
λιστεί με άλλους όρους και αποτιμήσεις 
από αυτές που ισχύουν σήμερα. 

Από τις ασκήσεις των χρηματιστηρια-
κών προκύπτει ότι η Alpha, κατέχοντας 
τα λιγότερα ομόλογα, έχει τις μεγαλύ-
τερες πιθανότητες να αποφύγει την 
προσφυγή στο ΤΧΣ, ή αν το κάνει να εί-
ναι για μικρό ποσό. Κάτι που, εφόσον α-
ποδειχθεί ότι ισχύει, θα δώσει πιθανώς 
εξήγηση για τις δεύτερες σκέψεις, που 
επικράτησαν ως προς την ολοκλήρωση 
της συγχώνευσης με τη Eurobank. Η 
σημαντικότερη όμως ανατροπή που ε-
πήλθε ήταν η απαίτηση της τρόικας να 

ανακεφαλαιοποιηθούν οι τράπεζες με 
εργαλεία χωρίς ψήφο, απαίτηση που με 
παζάρια υιοθετήθηκε από την κυβέρνη-
ση και τους τρεις πολιτικούς αρχηγούς. 
Οι μεγαλομέτοχοι των δύο τραπεζών υ-
πολόγισαν τη ζημιά και τις κεφαλαιακές 
ανάγκες αθροιστικά και για την κάθε 
τράπεζα ξεχωριστά και η Alpha Bank α-
ποφάσισε ότι απαιτείται επανεξέταση. 
Μεσολάβησαν πυρετώδεις επαφές με-
ταξύ των διοικήσεων των δύο τραπε-
ζών, όπου αναζητήθηκαν χωρίς επιτυ-
χία λύσεις για την κάλυψη των επιπλέ-
ον κεφαλαίων που θα χρειαστεί η νέα 
τράπεζα λόγω του βαθύτερου «κουρέ-
ματος» σε όρους καθαρής παρούσας α-
ξίας. 

Σύμφωνα με ορισμένες πηγές, στις 
συζητήσεις προτάθηκε ακόμα και να υ-
πάρξει εγγύηση κάλυψης από τους βα-
σικούς μετόχους κάθε τράπεζας των 
νέων κεφαλαίων που της αναλογούν α-
πό την απομείωση ομολόγων, όμως, ό-
πως όλα δείχνουν, η πρόταση αυτή δεν 
έχει γίνει προς το παρόν αποδεκτή. Κύ-
κλοι και των δύο τραπεζών σημειώ-
νουν, πάντως, ότι η πορεία των διαδικα-
σιών συγχώνευσης επιβραδύνθηκε από 
τις αρχές του έτους, όταν άρχισαν να 
σημειώνονται καθυστερήσεις στις ερ-
γασίες κοινών επιτροπών, το έργο των 
οποίων πρακτικά πάγωσε. 

Στάση αναμονής από το Κατάρ 
Εν τω μεταξύ, αποστασιοποιημένη 

στάση κρατά, με βάση πηγές, το Κατάρ, 
που είναι –τουλάχιστον θεωρητικά– ο 

στρατηγικός επενδυτής της συγχώνευ-
σης. 

Το fund παρακολουθεί τη δίδυμη δια-
πραγμάτευση για το PSI και τη νέα δα-
νειακή σύμβαση μαζί με το Μνημόνιο. 

Ωστόσο, οι όροι με τους οποίους είχε 
αρχικά συμφωνηθεί η συμμετοχή του 
στην νέα τράπεζα έχουν ήδη ανατραπεί 
τόσο από τη μείωση των τιμών των με-
τοχών στις δύο τράπεζες όσο και από 
τις εκτιμώμενες απαιτήσεις κεφαλαια-
κής επάρκειας που αναμένεται να προ-
κύψουν αν συγκροτηθεί το νέο σχήμα, 
λόγω του μεγαλύτερου «κουρέματος» 
στο πλαίσιο του PSI.

Οι πρόσθετες προβλέψεις για τα 
δάνεια με εγγύηση Δημοσίου 

Σύμφωνα με κύκλους της αγοράς η 
μόνη περίπτωση να αναζωπυρωθεί το 
φλερτ μεταξύ των δύο τραπεζών είναι 
αν η Τράπεζα της Ελλάδος ζητήσει τη 
διενέργεια σημαντικών προβλέψεων 
για δάνεια που έχουν χορηγήσει οι τρά-
πεζες στον ευρύτερο δημόσιο τομέα 
(ΔΕΚΟ), καθώς και για δάνεια σε επιχει-
ρήσεις που φέρουν όμως εγγύηση Δη-
μοσίου. 

Και αυτό γιατί η Alpha έχει σύμφωνα 
με τους ίδιους την μεγαλύτερη έκθεση 
μετά την Εθνική στην παραπάνω κατη-
γορία. 

Παρατήρηση, που σύμφωνα με άλ-
λους, μοιάζει παραπάνω με καρφί στην 
απόρροια του διαφαινόμενου διαζυγί-
ου, παρά με λόγο που μπορεί να λει-
τουργήσει καταλυτικά. 

Moody's 

Σε κίνδυνο το 
deal Eurobank-
Alpha  

Σε κίνδυνο εκτιμούν πως είναι η συγχώ-
νευση της Alpha Bank με τη Eurobank οι ανα-
λυτές της Moody's Investors Service, στο τε-
λευταίο Weekly Credit Outlook. Σύμφωνα με 
την ανάλυση, εφόσον η ζημία από την αναδι-
άρθρωση του ελληνικού χρέους είναι 70% σε 
όρους καθαρής παρούσας αξίας, τότε εκτιμούν 
ότι το πλήγμα θα είναι 3,8 δισ. ευρώ περίπου 
για την κεφαλαιακή βάση της Eurobank και 1,6 
δισ. ευρώ για την Alpha.

Όπως επισημαίνουν, η εξέλιξη είναι αρνη-
τική (credit negative) και για τις δύο τράπεζες, 
αλλά περισσότερο για τη Eurobank, λόγω της 
μεγαλύτερης έκθεσής της σε ελληνικά κρατι-
κά ομόλογα. 

Σύμφωνα με τη Moody's, η συνολική έκθε-
ση της Eurobank στο ελληνικό κρατικό χρέος, 
αν εξαιρεθούν τα έντοκα γραμμάτια (και οι 
προνομιούχες υπέρ του Δημοσίου 950 εκατ. 
ευρώ), είναι 7,3 δισ. ευρώ, ενώ της Alpha 3,9 
δισ. ευρώ (με προνομιούχες 940 εκατ. ευρώ). 
Όπως αναφέρεται στο Weekly Credit Outlook, 
εάν η συγχώνευση καταρρεύσει, και οι δύο 
τράπεζες θα χρειαστεί να επανακεφαλαιοποι-
ηθούν από την ελληνική κυβέρνηση.

Fitch-  Citi

Σενάρια 
Η ελεγχόμενη αναδιάρθρωση του ελληνι-

κού χρέους εξακολουθεί να είναι το βασικό σε-
νάριο της Fitch Ratings για την Ελλάδα, αν και 
οι αναλυτές της επισημαίνουν ότι η ανεξέλε-
γκτη χρεοκοπία με έξοδο της χώρας από την 
ευρωζώνη δεν μπορεί να αποκλειστεί. Σύμ-
φωνα με το πρακτορείο Reuters, το οποίο επι-
καλείται  το τριμηνιαίο Snaphsot του οίκου, η 
Fitch εκτιμά ότι η Ελλάδα θα προχωρήσει σε ε-
λεγχόμενη αναδιάρθρωση χρέους.

Την ίδια ώρα, στο 50% ανέβασε η Citi την 
πιθανότητα εξόδου από το ευρώ, σύμφωνα με 
τη WSJ. Ο αμερικανικός όμιλος αναθεωρεί 
προς τα πάνω το συγκεκριμένο ποσοστό, σύμ-
φωνα με την τελευταία έκθεση με τίτλο 
«Global Economics View», που υπογράφουν 
οι Willem Buiter και Ebrahim Rahbari. Όπως 
σημειώνουν οι αναλυτές, «αυτό συμβαίνει ε-
πειδή η διάθεση των Ευρωπαίων δανειστών 
να συνεχίσουν να προσφέρουν ενίσχυση στην 
Ελλάδα, παρά το ότι η τελευταία δεν ανταπο-
κρίνεται στις απαιτήσεις του προγράμματος, έ-
χει μειωθεί σημαντικά».

Οι δυο αναλυτές εκτιμούν ότι οι επιπτώσεις 
εξόδου από το ευρώ θα είναι «περιορισμένες», 
καθώς οι πολιτικοί θα δράσουν προκειμένου 
να προστατεύσουν άλλες αδύναμες χώρες από 
την εξάπλωση της κρίσης που θα προκαλέσει 
η απροσδόκητη έξοδος της Ελλάδας. 

Οι ίδιοι εκτιμούν ότι η αναδιάρθρωση του 
χρέους θα γίνει με «οργανωμένο» τρόπο και 
ότι τελικά η ΕΚΤ θα καταλήξει να αναδιαρθρώ-
σει τους ελληνικούς τίτλους που έχει στην κα-
τοχή της. 

Συνέχεια από τη σελίδα 7
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Έσοδα 2,725 δισ. δολάρια για το 

2011 σημείωσε η  SAS, παρουσι-
άζοντας αύξηση 12% σε σχέση με 

τα αποτελέσματα του 2009. 
Η εταιρεία χαρακτηρίζει μάλιστα ι-

διαίτερα σημαντικό το γεγονός ότι κα-
τάφερε να διατηρήσει ένα ακόμα μεγά-
λο ρεκόρ, αυτό της συνεχούς ανάπτυ-
ξης και κερδοφορίας για 36 συναπτά 
έτη, δηλαδή από την ημερομηνία ίδρυ-
σής της. 

Όπως υπογραμμίζεται, κυρίαρχο 
ρόλο στην επίτευξη των αποτελεσμά-
των αυτών έπαιξαν τα εξελιγμένα 
analytics, που δίνουν τη δυνατότητα σε 
ολοένα και περισσότερες εταιρείες και 
Οργανισμούς να ανακαλύπτουν επιχει-
ρηματικές ευκαιρίες μέσα από τον με-
γάλο όγκο των δεδομένων τους. Οι ε-
ταιρείες εμπιστεύονται τα SAS 
Business Analytics για την επίλυση 
των δυσκολότερων προβλημάτων 
τους, από την αύξηση των εσόδων μέ-
σα από καλύτερες πολιτικές τιμολόγη-
σης μέχρι τον περιορισμό των ζημιών 
που οφείλονται σε απάτες, δήλωσε ο 
CEO της SAS, Jim Goodnight. 

O επικεφαλής της εταιρείας σημεί-
ωσε ακόμη ότι τα αποτελέσματα του 

2011 έρχονται να δικαιώσουν τις θετι-
κές επιπτώσεις της σταθερής επένδυ-
σης στο ανθρώπινο δυναμικό της SAS 
και τη βραβευμένη εταιρική κουλτού-
ρα της, σε μια οικονομική συγκυρία 
που παραμένει ιδιαίτερα δύσκολη πα-
γκοσμίως. 

Μάλιστα, η SAS διατήρησε τη συνε-
χή παρουσία της στη λίστα του περιο-
δικού Fortune με τις «100 Best 
Companies to Work For», ανακοινώ-

νοντας πρόσφατα την κατάκτηση της 
3ης θέσης. Η καινοτομία, τονίζει ο Jim 
Goodnight, ξεκινά με προτεραιότητα 
στους εργαζομένους.

Το 2011, η SAS αύξησε το προσωπι-
κό της κατά 9,2%, ενώ, όπως συνηθί-
ζει, επανεπένδυσε σημαντικό ποσό 
των εσόδων –της τάξης του 24%– σε 
έρευνα και ανάπτυξη. 

Όπως και τα προηγούμενα χρόνια, η 
αύξηση των εσόδων της SAS ήταν ι-
σορροπημένη σε παγκόσμιο επίπεδο, 
με την Αμερική να αντιπροσωπεύει το 
46% των συνολικών εσόδων, την πε-
ριοχή της EMEA (Europe/Middle East/
Africa) το 42% και την Άπω Ανατολή το 
12%. Γενικά, η ανάπτυξη της SAS ήταν 
ισχυρή σε όλες τις μεγάλες γεωγραφι-
κές περιοχές και χώρες, ακόμα και σε 
περιοχές που έχουν πληγεί περισσότε-
ρο από την οικονομική κρίση.

Στην Ελλάδα, η SAS πέτυχε αύξηση 
του κύκλου εργασιών της κατά 8,1% 
σε σύγκριση με το 2010, με την εται-
ρεία να σημειώνει σημαντικές πωλή-
σεις τόσο στις λύσεις διαχείρισης κιν-
δύνων και analytics, κυρίως σε τράπε-
ζες, ασφαλιστικές και τηλεπικοινωνι-
ακές εταιρείες, όσο και στις κάθετες 

λύσεις που απευθύνονται σε συγκε-
κριμένους κλάδους της αγοράς. Επί-
σης, η εταιρεία αναφέρει δύο ακόμα 
σημαντικές επιτυχίες της SAS Ελλά-
δος: 

Την πώληση λύσεων συμμόρφω-
σης με την ευρωπαϊκή οδηγία Solvency 
II για τη φερεγγυότητα και κεφαλαιακή 
επάρκεια ασφαλιστικών εταιρειών, 
καθώς και ανάλυσης της σύγχρονης 
τάσης των κοινωνικών δικτύων, με τη 
λύση SAS Social Network Analysis. 
Συνολικά, τα έσοδα της εταιρείας από 
νέες πωλήσεις λογισμικού αυξήθηκαν 
κατά 29%, ενώ συνολικά οι πωλήσεις 
λογισμικού αυξήθηκαν κατά 15,4%. 

«Η πορεία της SAS στην Ελλάδα τα 
τελευταία χρόνια συνάδει με τη γενι-
κότερη πορεία της εταιρείας σε παγκό-
σμιο επίπεδο και χαρακτηρίζεται από 
υψηλούς ρυθμούς ανάπτυξης, τόσο ό-
σον αφορά τα οικονομικά της μεγέθη 
όσο και το ανθρώπινο δυναμικό της –
και μάλιστα εν μέσω κρίσης–, επιβρα-
βεύοντας τη στρατηγική της εταιρείας 
και την προσήλωση στις ανάγκες των 
πελατών της», δήλωσε ο κ. Νίκος 
Πέππας, γενικός διευθυντής Ελλάδας 
και Κύπρου της SAS. 

SAS  

Διψήφιος ρυθμός ανάπτυξης και κερδοφορία 
ΙΟΒΕ

Οριακή κάμψη στο 
οικονομικό κλίμα 

Οριακά χαμηλότερα κινήθηκε τον Ιανουάριο 
ο Δείκτης Οικονομικού Κλίματος στην Ελλάδα 
σε σχέση με τον προηγούμενο μήνα, διαμορ-
φούμενος στις 74,9 μονάδες (από 75,7 μονά-
δες), σύμφωνα με το Ίδρυμα Οικονομικών και 
Βιομηχανικών Ερευνών.

Η μικρή πτώση οφείλεται στη μείωση των ε-
πιχειρηματικών προσδοκιών στις Υπηρεσίες 
και τις Κατασκευές, ενώ αντίθετα συγκρατού-
νται οι προσδοκίες στο Λιανικό Εμπόριο και στη 
Βιομηχανία. Η καταναλωτική εμπιστοσύνη, αν 
και βελτιώνεται ελαφρά, παραμένει σε εξαιρε-
τικά χαμηλά επίπεδα, σύμφωνα με το ΙΟΒΕ. Η 
αβεβαιότητα για τον συνολικό οικονομικό προ-
σανατολισμό της χώρας και τη χρηματοδότησή 
της με νέο δάνειο, σε συνδυασμό με τους όρους 
χορήγησής του, παραμένει το ίδιο έντονη. Αυτό 
δεν επιτρέπει αισιόδοξες προβλέψεις, παρόλο 
που υπάρχουν επιχειρηματικές νησίδες που αν-
θίστανται και προσπαθούν σε συνθήκες πιστω-
τικής στενότητας να διατηρήσουν τη δυναμική 
τους. Στην ευρωζώνη, ο Δείκτης Οικονομικού 
Κλίματος τον Ιανουάριο κερδίζει έδαφος –για 
πρώτη φορά μετά τον Μάρτιο του 2011– και δι-
αμορφώνεται κατά 1,2 και 0,6 μονάδες υψηλό-
τερα στην Ευρωπαϊκή Ένωση και την ευρωζώ-
νη αντίστοιχα, φτάνοντας στις 92,8 και 93,4 μο-
νάδες αντίστοιχα. 

Η ασφαλιστική αγορά παντού και πάντα από το κινητό σου

Το «Ασφαλιστικό ΝΑΙ» και το Nextdeal σάς φέρνουν στην εποχή της διαδραστικής τεχνολογίας, εφαρμόζοντας 
για πρώτη φορά στην ασφαλιστική αγορά την τεχνολογία των QR Codes από το κινητό σας τηλέφωνο. Έτσι 
έχετε άμεση πρόσβαση στην είδηση την ώρα που τη χρειάζεστε. 

Τι είναι αυτή  
η εικόνα;
Πρόκειται  
για μια εικόνα  
που ονομάζεται 
«κώδικας QR»  
και αναπαριστά  
τη διεύθυνση (URL) 
μιας μεμονωμένης 
σελίδας HTML  
στο Διαδίκτυο.

                                                          Πώς λειτουργεί 
Το μόνο που έχετε να κάνετε είναι να φέρετε το κινητό με την 
κάμερα πάνω ή μπροστά από το QR Code και να ενεργοποιήσετε 
το QR reader. Αμέσως αποκωδικοποιείτε την πληροφορία ή 
μεταφέρεστε στη διεύθυνση web που ορίζει το QR Code.

Τι χρειάζεστε
• Ένα κινητό 

τηλέφωνο με 
φωτογραφική 
μηχανή. 

• Ένα κινητό 
τηλέφωνο με 
δυνατότητα 
πρόσβασης στο 
Ίντερνετ, εάν 
θέλετε να 
συνδέεστε 
απευθείας στο 
Διαδίκτυο. 

•  Ένα πρόγραμμα 
ανάγνωσης 
κώδικα QR 
εγκατεστημένο 
στο τηλέφωνο.

ο κ. Νίκος Πέππας
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Έκτακτο πρόγραμμα αρωγής στους 
αστέγους της Αθήνας ανακοινώ-
νει ο όμιλος Υγεία. Το πρόγραμ-

μα, η εκτέλεση του οποίου έχει ήδη ξε-
κινήσει, περιλαμβάνει σειρά ενεργει-
ών που στοχεύουν στην κάλυψη βασι-
κών αναγκών αστέγων που βρίσκο-
νται στην περιοχή του Δήμου Αθηναί-
ων. 

Tο πρόγραμμα εντάσσεται στις πρω-
τοβουλίες εταιρικής κοινωνικής ευ-
θύνης του ομίλου Υγεία, στον οποίο α-
νήκουν τα νοσοκομεία Υγεία και Μητέ-
ρα, το μαιευτήριο Λητώ, το Παίδων 
Μητέρα και τα διαγνωστικά κέντρα, 
Πολυϊατρείο Αθηνών BIO-CHEK και 
Πολυϊατρείο Δυτικής Αθήνας. 

Οι πρώτες επείγουσες ενέργειες 
που έχουν ήδη πραγματοποιηθεί ήταν η 
προσφορά 500 υπνόσακων (sleeping-
bag), 35.000 δοχείων μιας χρήσης για 
διανομή φαγητού, καθώς και η κάλυ-
ψη αναγκών του Κέντρου Υποδοχής & 
Αλληλεγγύης Δήμου Αθηναίων (ΚΥΑ-
ΔΑ) σε φαρμακευτικό και υγειονομικό 

υλικό. Επίσης, τοποθετήθηκαν στο ΚΥ-
ΑΔΑ δύο επαγγελματικά ψυγεία, ευγε-
νική προσφορά της Vivartia, του ομί-

λου MIG, ενώ ήδη παραδόθηκε στο ΚΥ-
ΑΔΑ ένα φορτηγό τύπου van, κλειστό. 
Επιπλέον, θα διανεμηθούν στους α-

στέγους που περιθάλπει το Κέντρο πε-
ρίπου 900 κιλά φρούτα και 2.000 τεμ. 
γλυκά. Στα παιδιά άπορων οικογενει-

ών που σιτίζονται καθημερινά, θα μοι-
ραστούν γάλα, χυμοί, μπλοκ ζωγραφι-
κής, μαρκαδόροι και παιχνίδια.

Παράλληλα, οι τεχνικές υπηρεσίες 
του ομίλου προγραμματίζουν την ανέ-
γερση περίφραξης στον προαύλιο χώ-
ρο του Κέντρου Υποδοχής που κρίνεται 
αναγκαία από τους αρμόδιους, ενώ θα 
εκτυπωθεί και ενημερωτικό έντυπο 
για το ΚΥΑΔΑ.

Ο όμιλος στέκεται με σεβασμό και 
ευαισθησία δίπλα στους ανθρώπους 
που έχουν ανάγκη, ιδιαίτερα στις δύ-
σκολες συνθήκες που βιώνουμε σήμε-
ρα. «Οφείλουμε να συνδράμουμε τους 
ανθρώπους που υποφέρουν», τόνισε, 
σχολιάζοντας το πρόγραμμα αρωγής 
στους αστέγους τους Δήμου Αθηναί-
ων, η διευθύνουσα σύμβουλος του ο-
μίλου κ. Αρετή Σουβατζόγλου. «Η διοί-
κηση υποστηρίζει θερμά την εφαρμογή 
του προγράμματος αυτού, ενώ οι εργα-
ζόμενοι προσφέρθηκαν εθελοντικά να 
συνδράμουν στους αστέγους», πρό-
σθεσε η κ. Σουβατζόγλου.
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Όμιλος Υγεία

Πρόγραμμα αρωγής αστέγων της Αθήνας

Έντονα αντιδρά η ΟΑΣΕ στη σχεδιαζόμενη ενοποίηση του επι-
κουρικού της ταμείου με το ΙΚΑ-ΕΤΕΑΜ, τονίζοντας σε ανα-
κοίνωσή της ότι το ΤΕΑΑΠΑΕ είναι υγιέστατο, πλεονασματικό 

και με βάση όλες τις αναλογιστικές μελέτες που έχουν γίνει μέχρι 
σήμερα μπορεί να επιβιώσει ανεξάρτητο, και μάλιστα αυξάνοντας 
αν θέλει και τις παροχές του. Σημειώνει, ακόμη, ότι η περιουσία του 
κινδυνεύει να υποστεί και «κούρεμα», με αποτέλεσμα να εξαφανι-
στούν 400 εκατ. ευρώ από τον κόπο των εργαζομένων και εργοδο-
τών του κλάδου και γνωστοποιεί, προετοιμάζει και οργανώνει την 
αντίδραση των εργαζομένων-ασφαλισμένων. Το Nextdeal δημοσι-
εύει ολόκληρη την ανακοίνωση της ομοσπονδίας .

«Συνάδελφοι και συναδέλφισσες,
Εδώ και δύο περίπου μήνες, μέσω δημοσιευμάτων συνεντεύξε-

ων στα ΜΜΕ καθώς και σε ανεπίσημες συναντήσεις, ο υπουργός 
Εργασίας κ. Κουτρουμάνης δημοσιοποιεί τους σχεδιασμούς της κυ-
βέρνησης για τις ενοποιήσεις Επικουρικών Ταμείων με το ΙΚΑ-
ΕΤΕΑΜ, καταργώντας την οικονομική και περιουσιακή τους αυτο-
τέλεια. Μάλιστα, οι δηλώσεις αυτές συνοδεύονται και από προει-
δοποιήσεις ότι όποιο Ταμείο αποφασίσει να παραμείνει ανεξάρτη-
το, κινδυνεύει λόγω του επισφαλούς οικονομικού περιβάλλοντος.

Το Επικουρικό μας Ταμείο (ΤΕΑΑΠΑΕ) είναι υγιέστατο, πλεονα-
σματικό και με βάση όλες τις αναλογιστικές μελέτες που έχουν γί-
νει μέχρι σήμερα μπορεί να επιβιώσει ανεξάρτητο και μάλιστα αυ-
ξάνοντας αν θέλει και τις παροχές του. Αυτό το εγγυάται η σημερι-
νή περιουσία του, η έλλειψη εισφοροδιαφυγής και η προοπτική πε-
ραιτέρω αύξησης των ασφαλισμένων του.

Είναι προφανείς οι στόχοι της κυβέρνησης. Πρώτον, θέλουν την 
περιουσία του για να καλύψουν τα τεράστια ελλείμματα που έχει το 
ΙΚΑ-ΕΤΕΑΜ (το Επικουρικό Ταμείο του ΙΚΑ). 

Ελλείμματα που δημιουργήθηκαν από τις πολιτικές αφανισμού 
των αποθεμάτων του και από την επί πολλά χρόνια τακτική των δι-
οικήσεων του ΙΚΑ και των κυβερνήσεων, να οικειοποιούνται τα α-
ποθεματικά του, προκειμένου να καλύψουν τις υποχρεώσεις τους 
για την πληρωμή των κύριων συντάξεων του ΙΚΑ. Δεύτερον, ενο-

ποιούν τα Επικουρικά Ταμεία των διαφόρων κλάδων, με αρχικό 
στόχο τον αφανισμό της περιουσίας τους και τη μείωση των συντά-
ξεών τους, και τελικό στόχο την κατάργησή τους και την ενοποίησή 
τους με την κύρια σύνταξη.

Εκτός των παραπάνω, η Τράπεζα της Ελλάδος, με τη συνενοχή 
της κυβέρνησης (η οποία υποτίθεται επιβλέπει και εγγυάται την ε-
ξασφάλιση των αποθεματικών των Ταμείων) μετατρέπει παράνο-
μα, χωρίς τη δική μας απόφαση και έγκριση, σε Ομόλογα του Ελλη-
νικού Δημοσίου (ΟΕΔ) τα μετρητά που κατέθεσε το Επικουρικό μας. 
Μας ενημερώνει δε ότι αυτά θα υποστούν και “κούρεμα”, με αποτέ-
λεσμα η περιουσία του Ταμείου να κινδυνεύει να υποστεί μείωση 
περίπου κατά 40%!!!  Δηλαδή να εξαφανίσουν 400 εκατ. ευρώ από 
τον κόπο των εργαζομένων και εργοδοτών του κλάδου.

Το ΤΕΑΑΠΑΕ και η περιουσία του είναι δημιούργημα του κλάδου 
μας και ποτέ δεν έχει επιβαρύνει κανέναν άλλο. Δημιουργήθηκε στο 
πλαίσιο της φιλοσοφίας που ήθελε τον κάθε κλάδο να φροντίζει, α-
νάλογα με τις δυνατότητες και τις ιδιαιτερότητές του, για μια επι-
πλέον σύνταξη για τους εργαζομένους του. 

Ακριβώς γι' αυτό και το Ταμείο μας ασφαλίζει τόσο τους μισθω-
τούς όσο και τους εργοδότες ή τους αυτοαπασχολούμενους στον 
κλάδο μας. Τα αποθέματά του (1 δισ. ευρώ) είναι το αποτέλεσμα 
πολλών χρόνων αποταμίευσης και χρηστής διαχείρισης των χρη-
μάτων των εργαζομένων και των εργοδοτών του κλάδου.

Η Ομοσπονδία μας διαφωνεί κατηγορηματικά και καταγγέλλει 
τον επιχειρούμενο αφανισμό του Επικουρικού μας Ταμείου και α-
παιτεί την εξαίρεσή του από τη σχεδιαζόμενη ενοποίηση. Δηλώνει 
ότι η επιχειρούμενη εξαφάνιση των αποθεματικών του μέσω της ε-
νοποίησης και του “κουρέματος” θα θεωρηθεί πράξη “κλοπής” και 
θα έχει την ανάλογη αντιμετώπιση.

Καταγγέλλουμε, για μια ακόμη φορά, την καταστροφική για τη 
χώρα και ανάλγητη για τους εργαζομένους κυβερνητική πολιτική. 
Ο σχεδιασμός της κυβέρνησης και του υπουργού της κ. Κουτρουμά-
νη, ο οποίος μάλιστα επικαλείται την έννοια της αλληλεγγύης μετα-
ξύ πλεονασματικών και ελλειμματικών Ταμείων για να αιτιολογή-

σει την απόφασή του, όχι μόνο δεν λύνει τα σοβαρά προβλήματα 
των Επικουρικών Ταμείων που έχουν τέτοια (ιδιαίτερα του ΙΚΑ-
ΕΤΕΑΜ), αλλά οδηγεί στον αφανισμό και όσων σήμερα είναι υγιή. 

Επιπρόσθετα, ο υπουργός λησμονεί ότι το θέμα της επικουρικής 
ασφάλισης είναι “κλαδική υπόθεση”, όπως και παραπάνω εξηγήσα-
με, καθώς και το γεγονός ότι αντιβαίνει στο Σύνταγμα η αυθαίρετη 
αφαίρεση των δικαιωμάτων μας επί της περιουσίας μας και η υ-
φαρπαγή της.

Κύριε υπουργέ, αναρωτιόμαστε μέχρι πότε σ' αυτήν τη χώρα θα 
τιμωρούνται και θα εξαφανίζονται όσοι λειτουργούν σωστά, ενώ α-
ντίθετα θα έπρεπε, όπως και ο ίδιος έχετε τονίσει για το Ταμείο μας, 
το ΤΕΑΑΠΑΕ, να επιβραβεύονται και να αποτελούν παράδειγμα 
προς μίμηση. Πολύ γρήγορα ξεχάσατε τις συνεχείς διαβεβαιώσεις 
που μας δίνατε καθησυχαστικά ότι δεν πρόκειται να παρέμβετε στη 
λειτουργία του ΤΕΑΑΠΑΕ, αφού δεν έχει καμία ανάγκη και είναι βι-
ώσιμο. 

Η Ομοσπονδία μας έχει ήδη ξεκινήσει συναντήσεις με τους πολι-
τικούς φορείς (ήδη συναντηθήκαμε με τον πρόεδρο του ΣΥΡΙΖΑ κ. 
Τσίπρα και της ΔΗΜΑΡ κ. Κουβέλη, οι οποίοι υποστηρίζουν τις θέ-
σεις μας), πρωτοστατεί στον συντονισμό των ενεργειών που οργα-
νώνονται από τις Ομοσπονδίες εργαζομένων του ΤΕΑΙΤ, έχουμε 
προχωρήσει σε συναντήσεις με τον υπουργό, συνεργαζόμαστε με 
ειδικούς νομικούς για τις απαιτούμενες νομικές ενέργειές μας. 
Προετοιμάζουμε και οργανώνουμε την αντίδραση των εργαζόμε-
νων ασφαλισμένων των Ταμείων μας στη σχεδιαζόμενη καταστρο-
φή της επικουρικής μας ασφάλισης.

Είναι υπόθεση όλων μας να προστατεύσουμε την περιουσία μας 
και τις επικουρικές μας συντάξεις. Είναι υποχρέωση όλων μας να 
αγωνιστούμε για την ανατροπή των πολιτικών που μας καταδικά-
ζουν στη φτώχεια. Έχουμε τη δύναμη και τον τρόπο να τους σταμα-
τήσουμε. Δεν χαρίζουμε σε κανέναν τους κόπους μας. Δεν επιτρέ-
πουμε σε κανέναν να καταστρέψει το Επικουρικό μας Ταμείο. Σας 
καλούμε να είστε σε επαγρύπνηση, να ενημερώνεστε από το site 
της ΟΑΣΕ, του ΣΥΑΕ και των επιχειρησιακών σωματείων σας».

ΟΑΣΕ

Aντιδρά στις ενοποιήσεις των Επικουρικών με το ΙΚΑ-ΕΤΕΑΜ
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Ιντερσαλόνικα 

Αρωγός στις 
δύσκολες 
στιγμές 

Σε κράτος πρόνοιας και έμπρακτο 
συμπαραστάτη αναδεικνύεται ο όμιλος Ι-
ντερσαλόνικα –μέλος της ΕΑΒΕ– στις α-
κριτικές και απόμακρες περιοχές που 
πλήττει περισσότερο και από τον βαρύ 
χειμώνα η ανάλγητα επιβαλλόμενη εξα-
θλίωση, ειδικά του αποκεντρωμένου Έλ-
ληνα πολίτη. Με κατεπείγουσα ενημερω-
τική επιστολή της, η διοίκηση του ομίλου 
γνωστοποιεί στους κατά τόπους περιφε-
ρειακούς διευθυντές υποκαταστημάτων 
της ότι προωθεί άμεσα πολλούς τόνους 
ζυμαρικών και αλεύρων προς διανομή 
υπ’ αυτών στους πολλαπλά χειμαζόμε-
νους συμπολίτες τους, ενώ με την ίδια ε-
πιστολή γνωστοποιεί ότι ήδη από την 1η 
Φεβρουαρίου χορηγεί διατακτικές προ-
μήθειας τροφίμων σε όλο το μισθωτό 
προσωπικό της, χιλιάδων οικογενειών. 
Όπως αναφέρει η εταιρεία σε ανακοίνω-
σή της, όλα αυτά θυμίζουν εποχές Ελλή-
νων δωρητών και φιλελλήνων αγωνι-
στών της παλιγγενεσίας του Έθνους και η 
υπό κατοχή δύστυχη Ελλάδα σε αυτούς 
μόνον μπορεί να ελπίζει και όσο αυτοί υ-
πάρχουν. Παράλληλα, η Ένωση Ασφαλι-
στών Βορείου Ελλάδος καλεί τα εκατο-
ντάδες μέλη της, κατά δύναμη καθενός, 
να προσφέρουν από το υστέρημά τους, 
τροφή και καύσιμα σε οικογένειες και ά-
τομα που υποφέρουν, διότι έμπρακτα και 
αποτελεσματικά μόνον αποκεντρωμένοι, 
συμπάσχοντες πατριώτες Έλληνες γνω-
ρίζουν και βιώνουν τις τοπικές πραγματι-
κές ανάγκες και αυτοί είναι η μοναδική 
ελπίδα στήριξης και βοήθειας όσων απο-
κεντρωμένων οικογενειών Ελλήνων 
πεινούν, παγώνουν και δυστυχούν. 
«Χορτάσαμε από λόγια και σωτήρες μας, 
παίρνουμε την τύχη μας στα χέρια μας», 
σημειώνει η ΕΑΒΕ.

EFG Eurolife 

Στο twitter 
Η EFG Eurolife Ασφαλιστική, παρα-

κολουθώντας τις σύγχρονες τάσεις επι-
κοινωνίας, μετά τoν ανασχεδιασμό της 
εταιρικής της ιστοσελίδας www.
eurolife.gr, ξεκίνησε τη λειτουργία και 
του εταιρικού της twitter λογαριασμού 
στη διεύθυνση www.twitter.com/EFG_
Eurolife. 

Στόχος αυτής της ενέργειας είναι η 
παροχή χρήσιμων συμβουλών και νέων 
στους χρήστες της υπηρεσίας, που ενδι-
αφέρονται για την ασφάλιση, αλλά και η 
άμεση υποστήριξη και επικοινωνία των 
χρηστών της υπηρεσίας με την εταιρεία. 
Όσοι ενδιαφέρεστε, μπορείτε να την α-
κολουθήσετε στο @EFG_Eurolife. 
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H καθοριστική συμβολή των αν-
θρώπων της Interamerican στα 
πολύ καλά αποτελέσματα το 

2011 αναδείχθηκε και επιβραβεύθηκε 
στην εκδήλωση που πραγματοποιήθη-
κε με τίτλο «Όλοι μαζί Πρωταγωνι-
στές». Όπως αναφέρει η εταιρεία, η 
συνισταμένη δύναμη των καναλιών 
διανομής, σε εφαρμογή της πελατοκε-
ντρικής πολιτικής της που επιζητεί να 
βρίσκεται με κάθε τρόπο σε κάθε αγο-
ρά, όπως θα ήθελε ο κάθε ασφαλιζό-
μενος, απέδωσε 47,8% πάνω από τον 
στόχο έτους σε νέα παραγωγή κλάδων 
ζωής, υγείας και ομαδικών ασφαλίσε-
ων συνολικά, ενώ στους κλάδους γε-
νικών ασφαλίσεων και βοήθειας τα 
μεικτά εγγεγραμμένα ασφάλιστρα υ-
περέβησαν τον στόχο κατά 5,7%. Στην 
εκδήλωση για πρώτη φορά συναντή-
θηκαν συνεργάτες του εταιρικού δι-
κτύου πωλήσεων, συνεργαζόμενοι 
πράκτορες και μεσίτες, εκπρόσωποι 
των συνεργαζόμενων τραπεζών, διοι-
κητικοί των απευθείας πωλήσεων και 
πλήθος διοικητικών στελεχών και ερ-
γαζομένων – συνολικά, περισσότερα 
από 1.500 άτομα. Στον χαιρετισμό του 
ο Γιώργος Κώτσαλος, διευθύνων 
σύμβουλος της Interamerican, ανα-
φέρθηκε μεταξύ άλλων στις καινοτο-
μίες και πρωτοποριακές πρακτικές 
που έχουν εισαχθεί, με αποτέλεσμα 

την αμεσότερη και ποιοτικότερη εξυ-
πηρέτηση των πελατών. Από την πλευ-
ρά του ο Γιώργος Μαυρέλης, γενικός 
διευθυντής πωλήσεων και marketing, 
σημείωσε ότι η Interamerican στο ση-
μερινό ταραγμένο περιβάλλον είναι, 
όσο λίγες επιχειρήσεις, «μέρος της 
λύσης και όχι του προβλήματος».

Σημειώνεται ότι οι τιμητικές διακρί-
σεις περιλάμβαναν βραβεύσεις για αν-
θρώπους όλων των δικτύων διανο-
μής, σε όλους τους κλάδους παραγω-
γής.
Δείτε αναλυ-
τικά τις βρα-
βεύσεις και 
φωτογραφικό 
υλικό με το 
QR code
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AIGAION  

Έκπτωση 10% 
στους ανέργους

Δίπλα στους ανέργους είναι η «Aigaion 
Ασφαλιστική», προσφέροντας έκπτωση 
10% στα πακέτα Αυτοκινήτου «Brokers 
Time» και Πυρός «Ασφαλής Στέγη», η ο-
ποία παρέχεται με προσκόμιση της κάρτας 
ανεργίας σε ισχύ και της άδειας κυκλοφο-
ρίας του οχήματος. Επίσης, παρέχεται η 
δυνατότητα έκδοσης συμβολαίου τρίμηνης 
διάρκειας χωρίς επιβάρυνση. Όπως ανα-
φέρει η εταιρεία, με αίσθημα ευθύνης απέ-
ναντι στο κοινωνικό σύνολο και στο πλαί-
σιο της Εταιρικής Κοινωνικής της Ευθύνης, 
επιχειρεί να βοηθήσει τους ανέργους και 
ταυτόχρονα να συμβάλει στη μείωση των 
ανασφάλιστων οχημάτων.

Groupama Φοίνιξ

21.588 κλικ 
αγάπης 

Με 21.588 κλικ ολοκληρώθηκε τον Δε-
κέμβριο, με ξεχωριστή επιτυχία, η καμπά-
νια που σχεδίασε η Groupama Φοίνιξ Α-
σφαλιστική για την υποστήριξη των παι-
διών που ζουν και μεγαλώνουν στα Παιδι-
κά Χωριά SOS, με κεντρικό όχημα μία ι-
στοσελίδα και βασικό μήνυμα «Το μόνο 
που χρειάζεται είναι η αγάπη σας!». Οι επι-
σκέπτες καλούνταν να εκδηλώσουν το εν-
διαφέρον τους για το έργο του σωματείου 
με ένα απλό κλικ και χωρίς καμία οικονο-
μική επιβάρυνση. Η ανταπόκριση ήταν εν-
θουσιώδης και τα 21.588 κλικ μετατράπη-
καν από την Groupama Φοίνιξ σε χρηματι-
κή δωρεά 21.588 ευρώ, ενώ με τη συνει-
σφορά όλων των εργαζομένων της εται-
ρείας, το ποσό «στρογγυλεύτηκε» στα 
25.000 ευρώ, το οποίο ήδη κατατέθηκε. Το 
κλείσιμο της ενέργειας γιορτάστηκε στο 
πλαίσιο της χριστουγεννιάτικης εκδήλω-
σης που διοργανώνεται παραδοσιακά από 
την εταιρεία Groupama Φοίνιξ για τα παι-
διά των εργαζομένων της, όπου είχαν 
προσκληθεί και τα παιδιά του Παιδικού 
Χωριού SOS Βάρης, παρουσία των κ. Δη-
μητρίου Βάττη, προέδρου, και Γεωργίου 
Πρωτόπαπα, γεν. διευθυντή των Παιδικών 
Χωριών SOS Ελλάδος. Ο κ Πρωτόπαπας 
ευχαρίστησε την ασφαλιστική εταιρεία και 
τους εργαζομένους εκ μέρους των Παιδι-
κών Χωριών SOS. «Τα τελευταία τέσσερα 
χρόνια μάς έχουν χαρίσει ένα συνεχές τα-
ξίδι ανθρωπιάς, κινητοποίησης και συνει-
σφοράς, μας έχουν ταξιδέψει σε κάθε γω-
νιά της Ελλάδας, από τα Χανιά μέχρι την Α-
λεξανδρούπολη, επιλέγοντας φέτος να 
μας οδηγήσουν σε ένα ακόμα ταξίδι μέσα 
από το Διαδίκτυο», είπε ο κ. Πρωτόπαπας, 
σημειώνοντας ότι η ανταπόκριση  του κό-
σμου με τα 21.588 κλικ στον ιστότοπο που 
σχεδιάστηκε για την ενίσχυση του σκοπού 
μας, έδειξαν άλλη μια φορά ότι οι Έλληνες, 
παρά τις δυσκολίες που βιώνουμε όλοι, ξέ-
ρουνε να κινητοποιούνται και να συσπει-
ρώνονται γύρω από έναν καλό σκοπό. 

Interamerican

Όλοι μαζί πρωταγωνιστές

ΑΧΑ Ασφαλιστική

Περιφερειακή Διεύθυνση Αναστάσιου Παυλίδη Γραφείο   
Περικλή ΦαραόΤην ετήσια εκδήλωση για την κοπή πίτας 

πραγματοποίησε η Περιφερειακή Διεύθυν-
ση της ΑΧΑ Ασφαλιστικής με διευθυντή τον 
κ. Αναστάσιο Παυλίδη, στην οποία και πα-
ρευρέθηκαν όλοι οι συνεργάτες της Περι-
φερειακής από τα γραφεία της Δράμας, της 
Θεσσαλονίκης, της Καβάλας, των Σερρών, 
της Κατερίνης και της Ορεστιάδας. 

Ο κ. Ευστάθιος Γκίτικας, επιθεωρητής 
πωλήσεων Agency System, άνοιξε την εκ-
δήλωση κάνοντας τον απολογισμό του πα-
ραγωγικού έτους 2011 σε ό,τι αφορά την 
Περιφερειακή Παυλίδη, της οποίας τα απο-
τελέσματα ήταν εξαιρετικά και κυμάνθηκαν 
σε υψηλά επίπεδα τόσο στις Ασφαλίσεις 
Ζωής όσο και στις Γενικές Ασφαλίσεις. 

Ο κ. Κοσμάς Σμπιλής, διευθυντής πωλή-
σεων Agency System της ΑΧΑ Ασφαλιστι-

κής έδωσε τον τόνο των πωλήσεων του δικτύου για το 2012, αναλύοντας τους στόχους και υποδεικνύοντας τις ευκαιρίες 
που δημιουργούνται για τους συνεργάτες μέσα από συνθήκες οικονομικής κρίσης. Ο κ. Αναστάσιος Παυλίδης επισήμανε 
την ανάγκη της συνεχούς προσπάθειας όλων των συνεργατών και την αύξηση της παραγωγικής δραστηριότητάς τους με 
στόχο την επίτευξη των υψηλών προσδοκιών της Περιφερειακής.

Χαιρετισμούς απηύθυναν ο κύριος Θωμάς Πουφινάς, διευθυντής Offer της ΑΧΑ Ασφαλιστικής και ο κύριος Αλέξανδρος 
Γούναρης, διευθυντής του υποκαταστήματος Β. Ελλάδας. 

Την εκδήλωση έκλεισε ο κύριος Αδαμάντιος Χατζηστύλης, διευθυντής δικτύων διανομής της ΑΧΑ Ασφαλιστικής, ο ο-
ποίος έδωσε το στίγμα της αγοράς για το 2012, ανέλυσε τους στρατηγικούς στόχους της εταιρείας και δήλωσε σίγουρος 
ότι οι συνεργάτες θα ανταποκριθούν στις προσδοκίες της και θα επιτύχουν όλους τους στόχους τους. Οι συνεργάτες με τη 
σειρά τους δεσμεύτηκαν για τη συνεχή ανέλιξη όλων των γραφείων της Περιφερειακής .

Στην περιοχή Πυργιώτικα Ναυπλίου 
συναντήθηκαν οι συνεργάτες της ΑΧΑ 
Ασφαλιστικής του γραφείου πωλήσε-
ων κ. Περικλή Φαραό, στις 17 και 18 
Δεκεμβρίου 2011. Μεταξύ άλλων το-
νίστηκε ο ιδιαίτερα σημαντικός κοινω-
νικός ρόλος της ιδιωτικής ασφάλι-
σης με δεδομένες τις καταστάσεις που 
βιώνουμε. Τους συνεργάτες συνόδευ-
σαν ο κ. Σμπιλής Κοσμάς, διευθυντής 
πωλήσεων και ο κ. Λαγογιάννης  Κων-
σταντίνος, επιθεωρητής πωλήσεων 
του γραφείου, καθώς και ο περιφερει-
ακός Διευθυντής κ. Μουντάκης Βασί-
λειος. 

Αναβάθμιση  
της online υπηρεσίας “my interamerican”

Ανανεώθηκε και είναι διαθέσιμη στη νέα έκδοσή της, η online υπηρεσία «my interamerican», που έχει οργανώσει για πε-
λάτες της η Ιnteramerican για την παρακολούθηση και την online εξόφληση των ασφαλιστηρίων συμβολαίων και, επιπροσθέ-
τως, την παρακολούθηση της πορείας των επενδύσεων σε Αμοιβαία Κεφάλαια. Η ανανεωμένη έκδοση επικοινωνεί, πλέον, με 
την πελατοκεντρική ηλεκτρονική πλατφόρμα «Cosmos» της εταιρείας και έτσι ενισχύεται η ασφάλεια για τα προσωπικά δε-
δομένα των εγγεγραμμένων χρηστών-πελατών, που είναι συμβεβλημένοι με την εταιρεία με ένα ή περισσότερα συμβόλαια. 
Επίσης, ενισχύεται και η ασφάλεια των συναλλαγών που πραγματοποιούν οι πελάτες με την Interamerican. Για την ενεργο-
ποίηση του λογαριασμού στην αναβαθμισμένη υπηρεσία «my interamerican» απαιτείται επανεγγραφή των χρηστών, με είσο-
δο στο www.interamerican.gr/myinteramerican. Όπως αναφέρει η εταιρεία, το  «my interamerican» υπηρετεί, όπως και όλο 
το σύστημα τεχνολογικών εφαρμογών ψηφιακής οργάνωσης και διαχείρισης του πελατολογίου, την καθολικά πελατοκεντρι-
κή πολιτική που ακολουθεί η Interamerican. 

Αριστερά,   
Γ. Κώτσαλος, 

διευθύνων σύμβουλος 
του Ομίλου, στο βήμα, 
δεξιά, ο Γ. Μαυρέλης, 

γεν. διευθυντής 
πωλήσεων  

& marketing
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Glassdrive - 
Ασφάλειαι 
Μινέττα 

Συνεργασία
Συνεργασία με την εταιρεία  
Ευρωπαϊκή Ένωσις-Ασφάλειαι 
Μινέττα στον τομέα της 
αντικατάστασης και επισκευής 
κρυστάλλων αυτοκινήτου, ξεκίνησε 
η Glassdrive, στο  πλαίσιο της 
ανάπτυξής της. Μέσω της 
συνεργασίας οι  πελάτες της  
ασφαλιστικής εταιρείας έχουν τώρα 
τη δυνατότητα να εξυπηρετούνται 
από το δίκτυο της Glassdrive, που 
απαρτίζεται από 26 σταθμούς και 15 
κινητές μονάδες, καθώς επίσης και 
60 συνεργαζόμενα συνεργεία 
πανελλαδικά. Με ένα απλό 
τηλεφώνημα μπορούν να 
αντικαταστήσουν ή να 
επισκευάσουν τα κρύσταλλα του 
αυτοκινήτου τους άμεσα, άνετα και 
αξιόπιστα. Οι άρτια καταρτισμένοι 
τεχνίτες της Glassdrive μπορούν να 
αξιολογήσουν αμέσως τη ζημιά και 
να προβούν εκεί που επιτρέπεται 
στην επισκευή ή σε περιπτώσεις 
που αυτό δεν είναι εφικτό, στην 
αντικατάσταση του κρυστάλλου. Η 
συνεργασία προσφέρει στους 
ασφαλισμένους οδηγούς που 
καλύπτονται για θραύση 
κρυστάλλων, μόνο γνήσια 
κρύσταλλα αυτοκινήτων από τους 
μεγαλύτερους προμηθευτές των 
περισσότερων 
αυτοκινητοβιομηχανιών, 
κατασκευασμένα σύμφωνα με τις 
προδιαγραφές Κατασκευαστών 
Πρωτότυπου Εξοπλισμού (Original 
Equipment Manufacturer - OEM). 
Επιπλέον, χάρη στην πολυετή πείρα 
των τεχνικών του δικτύου της, η 
Glassdrive, διασφαλίζει την 
ποιότητα εργασίας, προσφέροντας 
γραπτή εγγύηση εφ΄ όρου ζωής. 
Την ανοδική πορεία και την ολοένα 
μεγαλύτερη αύξηση του μεριδίου 
της Glassdrive στην αγορά 
αντικατάστασης και επισκευής 
κρυστάλλων αυτοκινήτου 
υπογράμμισε, εν τω μεταξύ, ο 
διευθύνων σύμβουλος της Saint-
Gobain Autover Hellas, κ. 
Κωνσταντίνος Δημητρουλάκης, στο 
4ο ετήσιο συνέδριο του δικτύου στα 
Τρίκαλα. «Στόχος της Saint-Gobain 
Autover Hellas για το 2012 είναι η 
περαιτέρω ανάπτυξη του δικτύου 
της Glassdrive, παραχωρώντας τη 
δικαιόχρηση του ονόματος σε 
ενδιαφερόμενους τοποθετητές, οι 
οποίοι πληρούν τις προϋποθέσεις 
που απαιτούνται για να μπουν στο 
δίκτυο», πρόσθεσε ο κ. 
Δημητρουλάκης.
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Τι δείχνει   
έρευνα της Aviva

Η κρίση  
πιέζει τον 
οικογενειακό 
προϋπολογισμό 
Δεν ψυχορραγεί μόνο η Ελλάδα υπό το 
βάρος των χρεών της 
αλλά και το 
πάλαι ποτέ 
πρότυπο 
ευρωπαϊκής 
οικονομικής 
δύναμης, το Ηνωμένο Βασίλειο, που 
βλέπει την κρίση να δυσκολεύει 
συνεχώς την καθημερινότητα των 
πολιτών του. Συγκεκριμένα, σύμφωνα 
με την τελευταία έκθεση της Aviva για 
την Οικονομική Κατάσταση των 
Οικογενειών του Ηνωμένου Βασιλείου 
(Aviva Family Finances Report), που 
εξετάζει το 84% του συνολικού 
πληθυσμού του, οι οικογένειες της 
περιοχής δίνουν αγώνα για να 
αυξήσουν τις αποταμιεύσεις τους 
καθώς ο πληθωρισμός ασκεί πίεση 
στα εισοδήματα και τα χρέη τους. 
Σύμφωνα μάλιστα με τα κύρια 
συμπεράσματα της έκθεσης, μια 
τυπική οικογένεια του Ηνωμένου 
Βασιλείου είδε μέσα στον τελευταίο 
χρόνο τα εισοδήματά της να 
αυξάνονται κατά μέσο όρο κατά 7%, 
αλλά το χρέος (εκτός της υποθήκης) 
της ίδιας μέσης οικογένειας αυξήθηκε 
κατά 48% για το ίδιο χρονικό 
διάστημα. Ως εκ τούτου ο αριθμός των 
οικογενειών που δεν κατάφεραν να 
αυξήσουν διόλου μέσα στον 
προηγούμενο χρόνο τις αποταμιεύσεις 
τους αυξήθηκε κατά 42%. Σύμφωνα με 
την ίδια μελέτη, η μεγαλύτερη 
ανησυχία των οικογενειών του 
Ηνωμένου Βασιλείου πάντως αφορά 
το συνεχώς διογκούμενο κόστος ζωής, 
που μόνο για το 12μηνο που πέρασε 
αυξήθηκε κατά 62%. 

Ένα κονσόρτσιουμ εταιρειών, μεταξύ των οποίων και 
η Allianz, ολοκλήρωσε την απόκτηση του 24,1% της 
ενεργειακής κοινοπραξίας Gassled από τη νορβηγι-

κή εταιρεία πετρελαίου και φυσικού αερίου Statoil ASA, 
στις 31 Ιανουαρίου. Η συνολική αξία της συναλλαγής έ-
φτασε περίπου τα 2,2 δισ. ευρώ, όπως είχε ανακοινωθεί 
ήδη από τις 6 Ιουνίου του 2011. 

Το πολυπόθητο μερίδιο αποκτήθηκε μέσω της Solveig 
Gas Norway AS, την εταιρεία συμμετοχών που κατά 40% 
ανήκει στο Canada Pension Plan Investment Board 
(CPPIB), κατά 30% στην Allianz Capital Partners (ACP) 
και κατά 30% επίσης στην Infinity Investments SA, θυγα-

τρική εξ ολοκλήρου της Abu Dhabi Investment 
Authority. Στις 14 Ιανουαρίου η Allianz, μέσω της Allianz 
Capital Partners, ολοκλήρωσε επίσης την εξαγορά του 
6,4% της Gassled. 

Η συνολική αξία αυτής της συναλλαγής ανήλθε σε 580 
εκατ. ευρώ περίπου, όπως είχε ανακοινωθεί ήδη από τις 
8 Ιουνίου του 2011. Η Gassled είναι μια ασυγχώνευτη 
κοινοπραξία που κατέχει την πλειονότητα των υπεράκτι-
ων υποδομών φυσικού αερίου που μεταφέρουν το νορ-
βηγικό φυσικό αέριο μέσω αγωγών από τις εγκαταστά-
σεις παραγωγής στους καταναλωτές στην ευρωπαϊκή ή-
πειρο και στο Ηνωμένο Βασίλειο.
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Στο παιχνίδι της ενέργειας

Allianz 

Admiral Group PLC

Κίνηση ματ
Ανέβηκαν οι μετοχές του ομίλου Admiral Group 

PLC αμέσως μόλις η ασφαλιστική εταιρεία αυτοκινή-
των δημοσιοποίησε ότι επέκτεινε τις υπάρχουσες 
συνεργασίες της με τις αντασφαλιστικές εταιρείες 
αυτοκινήτου του Ηνωμένου Βασιλείου, αλλά και με 
αρκετούς ξένους αντασφαλιστές μέχρι το 2014. Κατ’ 
αυτό τον τρόπο η  Admiral Group PLC απέδειξε την 
ευελιξία της απέναντι στις προκλήσεις που αντιμε-
τωπίζει στις επιχειρήσεις της εντός του Ηνωμένου 
Βασιλείου, αφού όπως τόνισε και ο διευθύνων σύμ-
βουλός της, Henry Engelhardt, η αντασφάλιση βρί-
σκεται στον πυρήνα των επιτυχημένων επιχειρήσε-
ων της εταιρείας από το 2000, γι’ αυτό και επιδιώ-
χθηκε η συνέχιση των προσοδοφόρων αυτών συ-
νεργασιών και στο μέλλον. Συγκεκριμένα, η Admiral 
ανακοίνωσε ότι επέκτεινε τη συνεργασία της με τη 
Hannover Re AG, την Mapfre Re, τη New Re και τη 
Swiss Re AG.

BB&T Corp

Εξαγοράζει 
ασφαλιστικές 
δραστηριότητες

Η BB&T Corp πρόκειται να εξαγοράσει τις ασφαλιστι-
κές δραστηριότητες της Crump Group Inc. έναντι του πο-
σού των 570 εκατ. δολαρίων, σύμφωνα με σχετική τραπε-
ζική ανακοίνωση. Η εξαγορά περιλαμβάνει τα τμήματα 
ζωής, ιδιοκτησίας και ζημιών του ομίλου Crump Group 
αλλά και το δικαίωμα χρήσης της εταιρικής ονομασίας του. 
Το τμήμα συνταξιοδοτικών υπηρεσιών της Crump, που 
φέρει την ονομασία Ascensus και που μέχρι σήμερα λει-
τουργούσε περίπου ανεξάρτητα από τα υπόλοιπα τμήματα 
του ομίλου, θα συνεχίσει κανονικά τη λειτουργία του, όπως 
επιβεβαιώθηκε από την ίδια την εταιρεία. Σύμφωνα με την 
οικονομική εταιρεία BB&T Corp, τα κέρδη στα ταμεία της 
από την εξαγορά αυτή θα ξεπεράσουν τα 570 εκατ. δολά-
ρια, ενώ συγκεκριμένα για τη μονάδα ασφαλειών ζωής 
που θα προσαρτηθεί στην BB&T Insurance πιστεύεται ότι 
θα της αποφέρει επιπλέον 300 εκατ. δολάρια στα ετήσια έ-
σοδά της. 

Ηνωμένες Πολιτείες 

Νέες θέσεις εργασίας  
στην ασφαλιστική 
βιομηχανία

Η αμερικανική ασφαλιστική βιο-
μηχανία πρόσθεσε τον μήνα Ιανου-
άριο 1.100 θέσεις εργασίες που με-
ταφράζονται σε ποσοστό αύξησης 
της τάξεως του 0,05% σε σχέση με 

τον περασμένο μήνα, σύμφωνα με την τελευταία έκθε-
ση για την εργασία που δημοσίευσε το U.S. Bureau of 
Labor Statistics. Αξίζει να σημειωθεί ότι η βιομηχανία 
που σήμερα διαθέτει 2,2 εκατ. θέσεις εργασίας βρισκό-
ταν για τον μήνα Ιανουάριο με 1.000 θέσεις εργασίες πα-
ραπάνω από αυτές που διέθετε τον Ιανουάριο του 2011. 
Σε εθνικό επίπεδο, οι Ηνωμένες Πολιτείες πρόσθεσαν 
243.000 θέσεις εργασίας τον Ιανουάριο, μειώνοντας τον 
δείκτη της ανεργίας στο 8,3%.

Επιμέλεια Σόφη Λούκα

Unipol, βασικός μέτοχος της «Συνεταιριστικής Ασφαλιστικής» 

Εξαγορά μαμούθ, 2η μεγαλύτερη εταιρεία στην Ιταλία 
Τη δεύτερη θέση στην ιταλική ασφαλιστική αγορά (πρώτη στις γενικές ασφάλειες, 

δεύτερη στη ζωή) θα κατέχει ο ασφαλιστικός όμιλος Unipol, μετά την εξαγορά των α-
σφαλιστικών εταιρειών Premafin, Milano Assisucazioni και Fondiaria.

Σημειώνεται ότι η Unipol είναι δημιούργημα των συνεταιριστών της Ιταλίας και βα-
σικός μέτοχος της δικής μας «Συνεταιριστικής Ασφαλιστικής».

Σύμφωνα με ανακοίνωση που εξέδωσε η Unipol την 13η Ιανουαρίου 2012, συνυπε-
γράφη μεταξύ των Unipol Assicurazioni και οικογένειας Ligresti, ιδιοκτήτες της 
Premafin, Milano Assicurazioni και Fondiaria, μία μη δεσμευτική «Επιστολή προθέσε-
ων», σύμφωνα με την οποία η Unipol δήλωνε την πρόθεσή της να συζητήσει ένα πιθα-
νό πλάνο που θα οδηγούσε στη συγχώνευση των εν λόγω εταιρειών, στοχεύοντας στη 
δημιουργία του μεγαλύτερου ιταλικού ασφαλιστικού ομίλου στον κλάδων γενικών ζημιών και τον 
δεύτερο στις ασφάλειες ζωής. Εξέφρασε, επίσης, την πεποίθηση, ότι η συγχώνευση θα «έσωζε» 
τις εταιρείες του ομίλου Ligresti, που αντιμετώπιζαν πρόβλημα φερεγγυότητας, ενώ ο νέος αυτός 
όμιλος θα ήταν ικανός να ανταγωνιστεί μεγάλες ασφαλιστικές εταιρείες, όχι μόνο σε εθνικό αλλά 

και σε ευρωπαϊκό επίπεδο. Οι συζητήσεις συνεχίστηκαν ως τις 29/1/2012, οπότε και η 
Unipol εξέδωσε νέο δελτίο Τύπου, σύμφωνα με το οποίο βεβαιώθηκε η συμφωνία με α-
ντικείμενο τις αμοιβαίες ενέργειες για τη δημιουργία ενός πρότζεκτ συγχώνευσης. Το 
Δ.Σ. του ομίλου Unipol προχωρά μέσα στον Μάρτιο στη σύγκληση έκτακτης γενικής συ-
νέλευσης για την έγκριση μίας αύξησης κεφαλαίου της Unipol μέχρι του ποσού των 
1.100 εκατ. ευρώ ενώ στις επόμενες μέρες θα συσταθεί μία επιτροπή αποτελούμενη α-
πό μέλη και των τριών εταιρειών για τη διαπραγμάτευση των σημαντικών λεπτομερει-
ών της όλης διαδικασίας και γενικά της συγχώνευσης. Προβλέπεται επίσης  η έκτακτη 
γενική συνέλευση της Premafin να συγκληθεί μέσα στις 
πρώτες μέρες του Μαΐου, προκειμένου να εγκρίνει την αύξη-

ση κεφαλαίου, ενώ θα ακολουθήσει αύξηση κεφαλαίου των Unipol και 
Fondiaria μέσα στον ίδιο μήνα, με τελικό στόχο να ολοκληρωθεί το σχέ-
διο της συγχώνευσης έως τα τέλη του 2012. Διαβάστε αναλυτικά το θέμα 
μέσω του κινητού σκανάροντας το QR code

Axa ΡΡΡ

Καλύπτει και τα ακριβά φάρμακα
Μια ηγέτιδα ασφαλιστική εταιρεία άλλαξε τους όρους του ιδιωτικού ασφαλιστηρίου υγείας που δι-

αθέτει, προκειμένου να εξασφαλίσει ότι οι πελάτες της που πάσχουν από καρκίνο του προστάτη και 
βρίσκονται στο τελευταίο στάδιο θα μπορούν να θεραπεύονται με το φάρμακο abiraterone. Η Axa ΡΡΡ, 
η δεύτερη μεγαλύτερη εταιρεία ιδιωτικής ασφάλισης υγείας στο Ηνωμένο Βασίλειο, η οποία και έχει 
αναλάβει την υγειονομική κάλυψη περισσότερων από 2 εκατ. ατόμων, άλλαξε τη στάση της για το συ-
γκεκριμένο φάρμακο και τώρα πληρώνει για τη διάθεσή του. Υπενθυμίζεται ότι οι ασφαλιστικές εται-
ρείες υγείας Bupa (η ηγέτις της αγοράς) και WPA καλύπτουν ήδη τη θεραπεία με το συγκεκριμένο φάρ-
μακο, η αξία του οποίου ανέρχεται σε 3.000 στερλίνες τον μήνα ανά ασθενή.

Ο Carlo Cimbri, 
διευθυνων 

σύμβουλος του 
Unipol Group
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Άντεξαν  παρά  
την αρνητική  
οικονομική συγκυρία

Κέρδη και  
ζημίες  για τις 
ασφαλιστικές

Στην αρχή του 2012, οι εκτιμήσεις 
για τη συνολική οικονομική παρουσία 
των ασφαλιστικών εταιρειών για το 
2011 δίνουν και παίρνουν, αποδει-
κνύοντας ότι στον εξαιρετικά δύσκολο 
περσινό χρόνο κάποιοι πέτυχαν τον ά-
θλο του κέρδους και κάποιοι μέτρησαν 
σημαντικές απώλειες. Παρά τις μεγά-
λες απώλειες από τις φυσικές κατα-
στροφές και τα βάρη της οικονομικής 
κρίσης, η Munich Re, σύμφωνα με τα 
προκαταρκτικά στοιχεία που δημοσιο-
ποίησε η αντασφαλιστική εταιρεία, εί-
χε κέρδος 0,71 δισ. ευρώ για το 2011. 
Συγκεκριμένα, τα κέρδη της για το τέ-
ταρτο τρίμηνο του 2011 ανήλθαν στο 
0,63 δισ. ευρώ, ενώ η διανομή μερί-
σματος, η οποία υπόκειται στην έγκρι-
ση της ετήσιας γενικής συνέλευσης, 
αναμένεται να ανέλθει στα 6,25 ευρώ 
ανά μετοχή. Υπενθυμίζεται ότι οι απαι-
τήσεις για αποζημιώσεις της Munich 
Re από τον σεισμό της Ιαπωνίας και 
της Νέας Ζηλανδίας κυμαίνονται στο 
1,5 δισ. ευρώ για έκαστο συμβάν. Η 
Allstate Corp, από την άλλη πλευρά 
του Ατλαντικού, κατέγραψε για το τέ-
ταρτο τρίμηνο του 2011 καθαρό εισό-
δημα 724 εκατ. δολάρια, όταν για το 
αντίστοιχο διάστημα του 2010 είχε 
κέρδος μόλις 296 εκατ. δολάρια. Τα έ-
σοδα για το τέταρτο τρίμηνο του 2011 
ήταν 8.24 δισ. δολάρια, όταν για το α-
ντίστοιχο διάστημα του 2010 ήταν 8,09 
δισ. δολάρια. Σημειώνεται ότι η εται-
ρεία είχε απώλειες 66 εκατ. δολαρίων 
λόγω των φυσικών καταστροφών στο 
τέταρτο τρίμηνο του 2011, όταν για το 
ίδιο διάστημα του 2010 το ποσό αυτό 
ήταν 537 εκατ. δολάρια. Τα νέα για 
την, επίσης, αμερικανική 
Transatlantic δεν ήταν το ίδιο ευχάρι-
στα, αφού κατέγραψε για το τέταρτο 
τρίμηνο του 2011 καθαρές απώλειες 
της τάξεως των 57 εκατ. δολαρίων, ε-
νώ για ολόκληρο το έτος οι καθαρές 
απώλειές της έφτασαν τα 99 εκατ. δο-
λάρια. Οι απώλειες αυτές της αντα-
σφαλιστικής εταιρείας οφείλονται στις 
ζημιές που είχε από τις φυσικές κατα-
στροφές αλλά και από το κόστος της 
εν εξελίξει συγχώνευσής της με την 
Alleghany. Η Aon Corp, τέλος, είχε για 
το τέταρτο τρίμηνο του 2011 καθαρό 
κέρδος που αναλογεί στους μετόχους 
277 εκατ. δολάρια, όταν για το ίδιο δι-
άστημα του περασμένου χρόνου το α-
ντίστοιχο ποσό ήταν 231 εκατ. δολά-
ρια.






