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£ÂÙÈÎ¿ ‹Ù·Ó Ù·
ÛÙÔÈ¯Â›· ·Ú·ÁˆÁ‹˜
ÙÔ˘ ÚÒÙÔ˘ ÂÍ·Ì‹ÓÔ˘
ÙÔ˘ ‰ÈÎÙ‡Ô˘
ˆÏ‹ÛÂˆÓ Agency
ÙË˜ πnteramerican,
‰ÈÎ·ÈÒÓoÓÙ·˜ ¤ÙÛÈ ÙË
ÛÙÚ·ÙËÁÈÎ‹ ÂÈÏÔÁ‹
ÙË˜ ‰ÈÔ›ÎËÛË˜ ÙË˜
ÂÙ·ÈÚÂ›·˜ ÁÈ· ÙËÓ
·Ó·‰È¿ÚıÚˆÛ‹ ÙÔ˘
Î·Ù¿ ÙÔ ÚÔËÁÔ‡ÌÂÓÔ
¤ÙÔ˜. 

™ÂÏ. 18

To˘ §¿ÌÚÔ˘ K·Ú·ÁÂÒÚÁÔ˘

™
Ù· 2,9 ‰ÈÛ. Â˘ÚÒ ·Ó‹Ïı·Ó ÙÔ 2010 ÔÈ ·Ô˙ËÌÈÒ-
ÛÂÈ˜ Ô˘ Î·Ù¤‚·ÏÂ Ô ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎfi˜ ÎÏ¿‰Ô˜ ÛÙË
¯ÒÚ· Ì·˜. ™˘ÌÂÚÈÏ·Ì‚·ÓÔÌ¤ÓÔ˘ ÙÔ˘ 2010, ÔÈ

Û˘ÓÔÏÈÎ¤˜ ·Ô˙ËÌÈÒÛÂÈ˜ ÙË˜ ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎ‹˜ ·ÁÔÚ¿˜
ÙËÓ ÙÂÏÂ˘Ù·›· ‰ÂÎ·ÂÙ›· ·Ó‹Ïı·Ó ÛÙ· 24,7 ‰ÈÛ. Â˘ÚÒ,
fiÛÔ Û¯Â‰fiÓ ÙÔ Û‡ÓÔÏÔ ÙˆÓ ÎÔÓ‰˘Ï›ˆÓ Ô˘ ı· ÂÈÛÚÂ‡-
ÛÔ˘Ó ÛÙËÓ ÂÏÏËÓÈÎ‹ ÔÈÎÔÓÔÌ›· Ì¤Ûˆ ÙÔ˘ ∂™¶∞, Ù· Ô-
Ô›· ÚÔÛÂÁÁ›˙Ô˘Ó Ù· 26,2 ‰ÈÛ. Â˘ÚÒ.

Δ· ÙÂÚ¿ÛÙÈ· ·˘Ù¿ ÎÂÊ¿Ï·È· ‰ÈÔ¯ÂÙÂ‡ıËÎ·Ó ¿ÌÂÛ·
ÛÙÔ˘˜ ·ÛÊ·ÏÈÛÌ¤ÓÔ˘˜, Î¿Ï˘„·Ó ¿ÌÂÛÂ˜ ·Ó¿ÁÎÂ˜ ˙ˆ-
‹˜ Î·È ̆ ÁÂ›·˜. ∂›Ó·È Ë ÌÂÁ¿ÏË Û˘ÓÂÈÛÊÔÚ¿ ÙÔ˘ ıÂÛÌÔ‡
ÙË˜ È‰ÈˆÙÈÎ‹˜ ·ÛÊ¿ÏÈÛË˜ Ô ÔÔ›Ô˜, Ì¤Ûˆ ÙÔ˘ "ÂÚÁ·-
ÏÂ›Ô˘" ÙË˜ ·Ó·‰È·ÓÔÌ‹˜, ÌÂÙ·ÙÚ¤ÂÈ ÛÂ "‰ÒÚÔ ˙ˆ‹˜"
¤Ó· ÎÂÊ¿Ï·ÈÔ Ô˘ ı· ÌÔÚÔ‡ÛÂ Ó· Â›¯Â "¯·ıÂ›" ÛÂ ·Ï-
ÏfiÙÚÈÂ˜ ‰Ú·ÛÙËÚÈfiÙËÙÂ˜.

O˘ÛÈ·ÛÙÈÎ¿, Ë È‰ÈˆÙÈÎ‹ ·ÛÊ¿ÏÈÛË Â¤ÛÙÚÂ„Â ÛÙÔ˘˜
·ÛÊ·ÏÈÛÌ¤ÓÔ˘˜ ÙË˜ ÙÔ ¤Ó· ·Ô Ù· ‰‡Ô Â˘ÚÒ Ô˘ ÂÈÛ¤-
Ú·ÍÂ fiÏ· ·˘Ù¿ Ù· ¯ÚfiÓÈ·, ÂÓÒ ·fi Ù· ˘fiÏÔÈ· Ï‹-

PÂÔÚÙ·˙ ÛÙÈ˜ ÛÂÏ. 6-10
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∏ È‰ÈˆÙÈÎ‹ ·ÛÊ¿ÏÈÛË ÛÙ‹ÚÈÍÂ ÌÂ ¤Ó· «∂™¶∞» ÙËÓ ÂÏÏËÓÈÎ‹ ÎÔÈÓˆÓ›·

∞Ô˙ËÌÈÒÛÂÈ˜ 24,7 ‰ÈÛ.AA
ÛÙÔ ‰È¿ÛÙËÌ· 2000-2010



P E ¶ O P T A Z

Eίπαν:
«∏ ∂ÏÏ¿‰· ı· Ô‰ËÁËıÂ› ÛÂ ¯ÚÂÔÎÔ›· Ì¤¯ÚÈ ÙÔ Ù¤ÏÔ˜ ÙÔ˘ 2011.
∏ ÚfiÙ·ÛË ÁÈ· Û˘ÌÌÂÙÔ¯‹ È‰ÈˆÙÒÓ ÛÙÔ ‰Â‡ÙÂÚÔ ·Î¤ÙÔ ‚Ô‹ıÂÈ·˜
Û˘ÓÈÛÙ¿ ¯ÚÂÔÎÔ›·».

O ˘Ô˘ÚÁfi˜ OÈÎÔÓÔÌÈÎÒÓ ∂˘¿ÁÁÂÏÔ˜ μÂÓÈ˙¤ÏÔ˜ ÛÂ Û˘Ó¤ÓÙÂ˘ÍË Δ‡Ô˘.

«∂ÁÒ ‰ÂÓ ÂÂ‰›ˆÍ·, Ô‡ÙÂ ÂÈı˘ÌÔ‡Û· Ó· ¿Úˆ ÙË ı¤ÛË 
ÙÔ˘ ˘Ô˘ÚÁÔ‡ √ÈÎÔÓÔÌÈÎÒÓ. £˘ÛÈ¿˙ˆ ÙÔ ÔÏÈÙÈÎfi ÌÔ˘ Ì¤ÏÏÔÓ 
ÌÂ ·˘Ù‹Ó ÙË ı¤ÛË». 
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O ¡Ù¤È‚ÈÓÙ ªÈÚ˜, ÛÙ¤ÏÂ¯Ô˜ ÙË˜ Standard & Poor's, ÛÂ ‰ËÏÒÛÂÈ˜ ·fi ÙÔ ¶ÂÎ›ÓÔ.

MetLife Alico

Άνοδος τζίρου και κερδών  
I

‰È·›ÙÂÚ· ıÂÙÈÎ¿ ‹Ù·Ó ÁÈ·
¿ÏÏË ÌÈ· ̄ ÚÔÓÈ¿ Ù· ÔÈÎÔ-
ÓÔÌÈÎ¿ ·ÔÙÂÏ¤ÛÌ·Ù·

ÙË˜ MetLife Alico ÛÙËÓ ∂ÏÏ¿-
‰·. ™˘ÁÎÂÎÚÈÌ¤Ó·, ÙÔ 2010
Ô Î‡ÎÏÔ˜ ÂÚÁ·ÛÈÒÓ ÙË˜ Â-
Ù·ÈÚ›·˜ ·Ó‹ÏıÂ ÛÂ 307,1 Â-
Î·ÙÔÌÌ‡ÚÈ· Â˘ÚÒ ¤Ó·ÓÙÈ
296,2 ÂÎ·ÙÔÌÌ˘Ú›ˆÓ Â˘ÚÒ
Î·Ù¿ ÙÔ ÚÔËÁÔ‡ÌÂÓÔ ¤ÙÔ˜,
ÂÓÒ Ù· Î¤Ú‰Ë ÚÔ ÊfiÚˆÓ ·-
Ó‹Ïı·Ó ÛÙÔ ‡„Ô˜ ÙˆÓ 15,8
ÂÎ·ÙÔÌÌ˘Ú›ˆÓ Â˘ÚÒ ¤Ó·ÓÙÈ
7,7 ÂÎ·ÙÔÌÌ˘Ú›ˆÓ ÙÔ 2009.
¶·Ú¿ÏÏËÏ·, ÙÔ ÌÂÚ›‰ÈÔ ·-
ÁÔÚ¿˜ ÙË˜ ÂÙ·ÈÚÂ›·˜ ‰ÈÂ˘-
Ú‡ÓıËÎÂ ·ÎfiÌË ÂÚÈÛÛfiÙÂ-
ÚÔ, Êı¿ÓÔÓÙ·˜ ÛÙ· Â›Â‰·
ÙÔ˘ 13,3%, ¤Ó·ÓÙÈ 12,3% Î·-
Ù¿ ÙÔ 2009.

ΔÔ Û‡ÓÔÏÔ ÂÓÂÚÁËÙÈÎÔ‡
·Ó‹ÏıÂ ÛÂ 1,34 ‰ÈÛ. Â˘ÚÒ, Â-
ÓÒ Ù· ÿ‰È· ∫ÂÊ¿Ï·È·, ÌÂ ‚¿-
ÛË Ù· ˘Ô‚ÏËı¤ÓÙ· ÛÙÔÈ-
¯Â›· ÚÔ˜ ÙËÓ ·ÚÌfi‰È· ∂Ô-
ÙÈÎ‹ ∞Ú¯‹, Â›Ó·È ÙÚÈÏ¿ÛÈ·
·fi ÙÔ ··ÈÙÔ‡ÌÂÓÔ ·fi ÙÔ

¡fiÌÔ ÂÚÈıÒÚÈÔ ÊÂÚÂÁÁ˘fi-
ÙËÙ·˜, ÌÂ ÙÔÓ Û¯ÂÙÈÎfi ‰Â›ÎÙË
Ó· ‰È·ÌÔÚÊÒÓÂÙ·È ÛÙÔ
316%.

∏ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ‹ Â˘ÚˆÛÙ›·
Î·È Ë ˘„ËÏ‹ ÊÂÚÂÁÁ˘fiÙËÙ·
ÛÂ Û˘Ó‰˘·ÛÌfi ÌÂ ÙËÓ  ÔÈfi-
ÙËÙ· ˘ËÚÂÛÈÒÓ Î·È ÙÔÓ Â-
·ÁÁÂÏÌ·ÙÈÛÌfi ÙˆÓ ·ÓıÚÒ-
ˆÓ ÙË˜ ÂÙ·ÈÚÂ›·˜ ¤¯Ô˘Ó Î·-
Ù·ÎÙ‹ÛÂÈ Î·È ÙËÓ ÂÌÈÛÙÔÛ‡-
ÓË ÙÔ˘ ÂÈ¯ÂÈÚËÌ·ÙÈÎÔ‡ Îfi-
ÛÌÔ˘, Î·ıÒ˜ Û‹ÌÂÚ· 1.400
ÂÙ·ÈÚÂ›Â˜ ÌÂ 380.000 ÂÚÁ·-

˙fiÌÂÓÔ˘˜, ‰ËÏ·‰‹ 1 ÛÙÈ˜ 3
·ÛÊ·ÏÈÛÌ¤ÓÂ˜ ÂÈ¯ÂÈÚ‹ÛÂÈ˜
Î·È ·Ó¿ÌÂÛ¿ ÙÔ˘˜ ÔÈ ÌÂÁ·-
Ï‡ÙÂÚÂ˜ ÂÏÏËÓÈÎ¤˜ Î·È ‰ÈÂ-
ıÓÂ›˜ ÂÙ·ÈÚÂ›Â˜ Ô˘ ÏÂÈ-
ÙÔ˘ÚÁÔ‡Ó ÛÙË ¯ÒÚ· Ì·˜, ¤-
¯Ô˘Ó ÂÈÏ¤ÍÂÈ Ó· ·ÛÊ·Ï›-
ÛÔ˘Ó ÙÔ ÚÔÛˆÈÎfi ÙÔ˘˜
ÛÙËÓ MetLife Alico ∂ÏÏ¿‰Ô˜.

¶·Ú¿ÏÏËÏ·, Ù· Àfi ¢È·-
¯Â›ÚÈÛË ∫ÂÊ¿Ï·È· Ô˘ ÂÍ˘-
ËÚÂÙÔ‡Ó ÙÈ˜ Û˘ÓÙ·ÍÈÔ‰ÔÙÈ-
Î¤˜ ·ÚÔ¯¤˜ ÙˆÓ ÔÌ·‰ÈÎÒÓ
·ÛÊ·ÏÈÛÙËÚ›ˆÓ Û˘Ì‚ÔÏ·›-
ˆÓ ÍÂÂÚÓÔ‡Ó Û‹ÌÂÚ· Ù·
640.000.000 Â˘ÚÒ.

Δ¤ÏÔ˜, ·Í›˙ÂÈ Ó· ÛËÌÂÈˆ-
ıÂ› fiÙÈ ÌfiÓÔÓ Î·Ù¿ ÙËÓ ÙÂ-
ÏÂ˘Ù·›· ÙÚÈÂÙ›· Ë ÂÙ·ÈÚÂ›·
·ÓÙ·ÔÎÚ›ıËÎÂ ¤ÁÎ·ÈÚ· Î·È
·ÔÙÂÏÂÛÌ·ÙÈÎ¿ ÛÂ 468.000
ÂÚÈÙÒÛÂÈ˜ ·Ô˙ËÌ›ˆÛË˜,
ÂÓÒ ÔÈ ·ÛÊ·ÏÈÛÌ¤ÓÔÈ ÙË˜
MetLife Alico Ô˘ ÌÂÚ›ÌÓË-
Û·Ó ¤ÁÎ·ÈÚ· Ó· ·ÔÎÙ‹-
ÛÔ˘Ó Û˘ÓÙ·ÍÈÔ‰ÔÙÈÎ¤˜ ·-
ÚÔ¯¤˜ ·fi ÙËÓ ÂÙ·ÈÚÂ›·, ÂÈ-

Û¤Ú·Í·Ó ÙÔ 2010 ÂÚÈÛÛfi-
ÙÂÚ· ·fi 14.700.000 Â˘ÚÒ
ÌÂ ÙË ÌÔÚÊ‹ ÌËÓÈ·›·˜ Û‡-
ÓÙ·ÍË˜. ™¯ÔÏÈ¿˙ÔÓÙ·˜ Ù·  ÔÈ-
ÎÔÓÔÌÈÎ¿ ·ÔÙÂÏ¤ÛÌ·Ù·
ÙÔ˘ 2010, Ô Î. ¢ËÌ‹ÙÚË˜
ª·˙·Ú¿ÎË˜, Chief Sales &
Marketing Officer ÙË˜ ÂÙ·È-
ÚÂ›·˜, ÛËÌÂ›ˆÛÂ fiÙÈ «·Ô-
‰ÂÈÎÓ‡Ô˘Ó ÁÈ· ¿ÏÏË ÌÈ· ÊÔ-
Ú¿ ÙËÓ ÈÎ·ÓfiÙËÙ¿ Ì·˜ Ó· Â-
ÈÙ˘Á¯¿ÓÔ˘ÌÂ ÂÍ·ÈÚÂÙÈÎ¤˜
ÂÈ‰fiÛÂÈ˜ ·ÓÂÍ·ÚÙ‹Ùˆ˜
Û˘ÓıËÎÒÓ, ÁÂÁÔÓfi˜ Ô˘ ·-
ÁÎÔÛÌ›ˆ˜ ¯·Ú·ÎÙËÚ›˙ÂÈ ÙÈ˜
ÎÔÚ˘Ê·›Â˜ ÔÌ¿‰Â˜ Î·È ÂÙ·È-
ÚÂ›Â˜. ™‹ÌÂÚ·, ¤¯ÔÓÙ·˜ Ï¿-
‚ÂÈ Î¿ıÂ ÚfiÓÔÈ· ÁÈ· ÙË ıˆ-
Ú¿ÎÈÛË ÙˆÓ Û˘ÌÊÂÚfiÓÙˆÓ
ÙˆÓ ·ÛÊ·ÏÈÛÌ¤ÓˆÓ Î·È ÙˆÓ
Û˘ÓÂÚÁ·ÙÒÓ Ì·˜, ÚÔÛÊ¤-
ÚÔÓÙ¿˜ ÙÔ˘˜ ¤Ó· ÌÔÓ·‰ÈÎfi
·›ÛıËÌ· ·ÛÊ¿ÏÂÈ·˜ Î·È
ÚÔÔÙÈÎ‹˜, ÌÔÚÔ‡ÌÂ Ó·
·ÙÂÓ›˙Ô˘ÌÂ ÙÔ Ì¤ÏÏÔÓ ÌÂ ÛÈ-
ÁÔ˘ÚÈ¿», ÚfiÛıÂÛÂ Ô Î.ª·-
˙·Ú¿ÎË˜.

Allianz SE

Με καθαρά κέρδη 1,1 δισ. AA

™ ËÌ·ÓÙÈÎ‹ ·Ó¿Ù˘ÍË  ÛÂ Î·›ÚÈÔ˘˜ ÙÔÌÂ›˜ ÂÚÁ·ÛÈÒÓ ÂÌ-
Ê¿ÓÈÛÂ Ô fiÌÈÏÔ˜ Allianz Î·Ù¿ ÙÔ  2Ô ÙÚ›ÌËÓÔ ÙÔ˘ 2011.

OÈ ‰Â›ÎÙÂ˜ ·Ú¤ÌÂÈÓ·Ó ÎÔÓÙ¿ ‹ ÍÂ¤Ú·Û·Ó Ù· Â›Â‰·
ÙÔ˘ ·ÓÙ›ÛÙÔÈ¯Ô˘ ÙÚÈÌ‹ÓÔ˘ ÙÔ˘ 2010, ·Ú¿ Ù· ‚¿ÚË ·fi ÙË
ÓÎÚ›ÛË ¯Ú¤Ô˘˜ ÛÙÔ Â˘ÚÒ Î·È ÙÈ˜ Û˘Ó·ÏÏ·ÁÌ·ÙÈÎ¤˜ ‰È·-
ÊÔÚ¤˜.Δ· Û˘ÓÔÏÈÎ¿ ¤ÛÔ‰· ÙÔ˘ ÔÌ›ÏÔ˘ Allianz ¿ÁÁÈÍ·Ó Ù·
24,6 ‰ÈÛ. A, ÌfiÏÈ˜ 3,2% ÌÂÈˆÌ¤Ó· ÛÂ Û¯¤ÛË ÌÂ Ù· ·ÓÙ›-
ÛÙÔÈ¯· ˘„ËÏ¿ ¤ÛÔ‰· ÙˆÓ 25,4 ‰ÈÛ. A ÙË˜ ÚÔËÁÔ‡ÌÂÓÂ˜
¯ÚÔÓÈ¿˜ Î·È 0,9% ÌÂÈˆÌ¤Ó· ÛÂ Â›Â‰Ô ÔÚÁ·ÓÈÎ‹˜ ·Ó¿-
Ù˘ÍË˜. Δ· ÏÂÈÙÔ˘ÚÁÈÎ¿ Î¤Ú‰Ë ÙÔ˘ ÙÚÈÌ‹ÓÔ˘ ‹Ù·Ó 2,3 ‰ÈÛ.

A, ÛÙÔ ›‰ÈÔ Â›Â‰Ô ÙË˜ ÚÔËÁÔ‡ÌÂÓË˜
¯ÚÔÓÈ¿˜ ÙˆÓ 2,302 ‰ÈÛ. A Ù· ÔÔ›· Î·È ·-
ÔÙÂÏÔ‡Ó ÙËÓ ̆ „ËÏfiÙÂÚË ÏÂÈÙÔ˘ÚÁÈÎ‹ ÎÂÚ-
‰ÔÊÔÚ›· ÌÂÙ¿ ÙËÓ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ‹ ÎÚ›ÛË.

™ÙÔ Â›ÎÂÓÙÚÔ ÙˆÓ ·ÔÙÂÏÂÛÌ¿ÙˆÓ ‚Ú›-
ÛÎÂÙ·È ÙÔ ÈÛ¯˘Úfi ̄ ·ÚÙÔÊ˘Ï¿ÎÈÔ ÂÚÁ·ÛÈÒÓ
ÙË˜ Allianz. ∏ ÎÂÚ‰ÔÊfiÚ· ·Ó¿Ù˘ÍË ÁÈ· ÙÈ˜
ÁÂÓÈÎ¤˜ ·ÛÊ·Ï›ÛÂÈ˜ Î·È Ù· Û˘ÓÂ¯fiÌÂÓ· ·-
ÔÙÂÏ¤ÛÌ·Ù· ÚÂÎfiÚ ÛÙË ¢È·¯Â›ÚÈÛË ∫ÂÊ·-

Ï·›ˆÓ ÚÔÛÙ¤ıËÎ·Ó ÛÙÈ˜ ÛÙ·ıÂÚ¤˜ ÂÈ‰fiÛÂÈ˜ ÙˆÓ ·ÛÊ·-
Ï›ÛÂˆÓ ∑ˆ‹˜ Î·È ÀÁÂ›·˜ ÔÈ ÔÔ›Â˜ Â¤ÛÙÚÂ„·Ó ÛÂ Ê˘ÛÈÔ-
ÏÔÁÈÎ¿ Â›Â‰· ÌÂÙ¿ ·fi ÌÂÌÔÓˆÌ¤ÓÂ˜ ÂÈ‰Ú¿ÛÂÈ˜. 

™˘ÓÔÏÈÎ¿, Ô ŸÌÈÏÔ˜ Allianz ¤Ù˘¯Â ÁÈ· ÙÔ 2Ô ÙÚ›ÌËÓÔ
ÙÔ˘ 2011 Î·ı·Ú¿ Î¤Ú‰Ë 1,07 ‰ÈÛ. A, ·Ú¿ ÙËÓ Î·ı·Ú‹ Â-
È‚¿Ú˘ÓÛË ÙˆÓ 326 ÂÎ. A·fi ÙÈ˜ ÙÚ¤¯Ô˘ÛÂ˜ ·ÔÌÂÈÒÛÂÈ˜
ÙˆÓ ÂÏÏËÓÈÎÒÓ ÎÚ·ÙÈÎÒÓ ÔÌÔÏfiÁˆÓ Î·È ÙÈ˜ ÛËÌ·ÓÙÈÎ¿ ·-
ÓÙ›ÍÔÂ˜ Û˘Ó·ÏÏ·ÁÌ·ÙÈÎ¤˜ ÎÈÓ‹ÛÂÈ˜. ΔÔ ÙÚ›ÌËÓÔ ¤ÎÏÂÈÛÂ
7,4% ̄ ·ÌËÏfiÙÂÚ· ÛÂ Û¯¤ÛË ÌÂ ÙÔ ·ÓÙ›ÛÙÔÈ¯Ô ·ÔÙ¤ÏÂÛÌ·
ÙÔ˘ 1,157 ‰ÈÛ. A ÙÔ˘ 2Ô˘ ÙÚÈÌ‹ÓÔ˘ ÙÔ˘ 2010. 

∏ Allianz Â›ÛË˜ ‰È·Ù‹ÚËÛÂ ÙËÓ ̆ „ËÏ‹ ÎÂÊ·Ï·È·Î‹ ÙË˜
‚¿ÛË ÌÂ ÙÔ ‰Â›ÎÙË ÊÂÚÂÁÁ˘fiÙËÙ·˜ Ó· ·Ú·Ì¤ÓÂÈ ÛÙÔ
180%, ÛÙ· ›‰È· Â›Â‰· ÌÂ ÙÔ 1Ô ÙÚ›ÌËÓÔ ÙÔ˘ 2011. ªÂÙ¿
ÙËÓ Î·Ù·‚ÔÏ‹ ÌÂÚ›ÛÌ·ÙÔ˜ 2,032 ‰ÈÛ. A ÛÙÔ˘˜ ÌÂÙfi¯Ô˘˜,
Ù· ›‰È· ÎÂÊ¿Ï·È· ·Ú¤ÌÂÈÓ·Ó ÛÙ· 42,6 ‰ÈÛ. A ÛÙÔ Ù¤ÏÔ˜
ÙÔ˘ 2Ô˘ ÙÚÈÌ‹ÓÔ˘.

ΔÔ 1Ô ÂÍ¿ÌËÓÔ ÙÔ˘ 2011 Ù· ¤ÛÔ‰· ¤Êı·Û·Ó ÛÙ· 54,5
‰ÈÛ. A ÛÂ Û¯¤ÛË ÌÂ Ù· 56,0 ‰ÈÛ. A ÙÔ 2010. Δ· ÏÂÈÙÔ˘ÚÁÈ-
Î¿ Î¤Ú‰Ë ÙˆÓ 3,960 ‰ÈÛ. A ·Ú¤ÌÂÈÓ·Ó ÎÔÓÙ¿ ÛÙ· 4,034
‰ÈÛ. A ÙË˜ ÚÔËÁÔ‡ÌÂÓË˜ ¯ÚÔÓÈ¿˜. Δ· Î·ı·Ú¿ Î¤Ú‰Ë ‹-
Ù·Ó 1,986 ‰ÈÛ. A Î·È 2,760 ‰ÈÛ. A ÙÔ 2010.

∂ÎÊÚ¿˙ÔÓÙ·˜ ÙËÓ ÈÎ·ÓÔÔ›ËÛË ÙÔ˘ Ô Î. Michael
Diekmann, CEO ÙË˜ Allianz SE ÛËÌÂ›ˆÛÂ fiÙÈ Ë  ÁÂˆÁÚ·-
ÊÈÎ‹ Î·È ÂÈ¯ÂÈÚËÛÈ·Î‹ ‰È·ÛÔÚ¿ ÙˆÓ ÂÚÁ·ÛÈÒÓ Ì·˜ ‰È·-
ÙËÚÂ› ÛÂ ÛÙ·ıÂÚ¿ Â›Â‰· ÎÂÚ‰ÔÊÔÚ›·˜. ¶ÈÛÙÂ‡ˆ fiÙÈ Ù·
·ÔÙÂÏ¤ÛÌ·Ù· ·˘Ù¿ – Â›ÙÂ ÙÔ˘ 2Ô˘ ÙÚÈÌ‹ÓÔ˘ ‹ ÙÔ˘ 1Ô˘ Â-
Í·Ì‹ÓÔ˘ ÙÔ˘ 2011 – Â›Ó·È ·ÍÈÔÛËÌÂ›ˆÙ· ÈÛ¯˘Ú¿ Ï·Ì‚¿-
ÓÔÓÙ·˜ ̆ fi„Ë Ù· ̆ „ËÏ¿ Â›Â‰· Ê˘ÛÈÎÒÓ Î·Ù·ÛÙÚÔÊÒÓ,
ÙËÓ ·‚Â‚·ÈfiÙËÙ· ÛÙÈ˜ ÎÂÊ·Ï·È·ÁÔÚ¤˜, ÙÈ˜ Û˘Ó·ÏÏ·ÁÌ·ÙÈ-
Î¤˜ ‰È·Î˘Ì¿ÓÛÂÈ˜ Î·È Ù¤ÏÔ˜ ÙËÓ ÚfiÛÊ·ÙË ·ÔÌÂ›ˆÛË
ÛÙÈ˜ ·Í›Â˜ ÙÔ˘ ¯·ÚÙÔÊ˘Ï·Î›Ô˘ Ì·˜ ÛÂ ÂÏÏËÓÈÎ¿ ÎÚ·ÙÈÎ¿
ÔÌÔÏfiÁ·. ™˘ÓÂÒ˜, Â›Ì·È ·ÈÛÈfi‰ÔÍÔ˜ fiÙÈ ÌÔÚÔ‡ÌÂ Ó· Â-
ÈÙ‡¯Ô˘ÌÂ ÁÈ· ÙÔ 2011 ÏÂÈÙÔ˘ÚÁÈÎ‹ ÎÂÚ‰ÔÊÔÚ›· 8,0 ‰ÈÛ.
A, Û˘Ó/ÏËÓ 0,5 ‰ÈÛ. A, ÙfiÓÈÛÂ Ô  Î. Michael Diekmann.

O Î. Michael
Diekmann

Interamerican

Ταξιδιωτική βοήθεια με πολλές καλύψεις
E Ó· Ó¤Ô ÚfiÁÚ·ÌÌ· ·ÛÊ¿ÏÈÛË˜ Ù·-

ÍÈ‰›Ô˘ «Δ·ÍÈ‰ÈˆÙÈÎ‹ μÔ‹ıÂÈ·»
ÚÔˆıÂ› ÛÙËÓ ·ÁÔÚ¿ Ë Interamerican,
ÚfiÁÚ·ÌÌ· ÙÔ ÔÔ›Ô Û˘Ó‰˘¿˙ÂÈ ÙÈ˜ ˘-
ËÚÂÛ›Â˜ ÚÔÛˆÈÎ‹˜ ‚Ô‹ıÂÈ·˜ (¿ÌÂ-
ÛË È·ÙÚÈÎ‹ ˘ÔÛÙ‹ÚÈÍË Î·È ‰È·ÎÔÌÈ‰‹
·ıfiÓÙÔ˜) ÌÂ ÌÈ· ÛÂÈÚ¿ ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎÒÓ
Î·Ï‡„ÂˆÓ. ™˘ÁÎÂÎÚÈÌ¤Ó·, Ë «Δ·ÍÈ‰Èˆ-
ÙÈÎ‹ μÔ‹ıÂÈ·» ÂÚÈÏ·Ì‚¿ÓÂÈ ·Ô˙ËÌ›ˆ-
ÛË ÁÈ· ·Î‡ÚˆÛË ÚÔÁÚ·ÌÌ·ÙÈÛÌ¤ÓÔ˘
Ù·ÍÈ‰›Ô˘, Î¿Ï˘„Ë Î·Ù·ÛÙÚÔÊ‹˜ ·Ô-
ÛÎÂ˘ÒÓ ·fi ‰È¿ÊÔÚÂ˜ ·ÈÙ›Â˜ Î·È Î·ı˘-
ÛÙ¤ÚËÛË ÛÙËÓ ·Ó·¯ÒÚËÛË Ù‹ÛË˜, ·-
ÛÊ¿ÏÈÛË ÁÈ· ı¿Ó·ÙÔ ·fi ·Ù‡¯ËÌ·, Î¿-
Ï˘„Ë ÚÔÛˆÈÎ‹˜ ·ÛÙÈÎ‹˜ Â˘ı‡ÓË˜, Â-
Ífi‰ˆÓ ÁÈ· È·ÙÚÔÊ·ÚÌ·ÎÂ˘ÙÈÎ‹ ÂÚ›-
ı·Ï„Ë Î·È ÓÔÌÈÎ‹ ˘ÔÛÙ‹ÚÈÍË ÙÔ˘ ·-
ÛÊ·ÏÈÛÌ¤ÓÔ˘.ΔÔ ÚfiÁÚ·ÌÌ· ‰È·Ù›ıÂ-
Ù·È ÁÈ· ·ÙÔÌÈÎ‹ ·ÛÊ¿ÏÈÛË ÚÔÛÒˆÓ
ËÏÈÎ›·˜ Ì¤¯ÚÈ 75 ÂÙÒÓ, ÌÂ ÈÛ¯‡ ÙˆÓ Î·-

Ï‡„ÂˆÓ ÛÂ fiÏÔÓ ÙÔÓ ÎfiÛÌÔ Î·È ÁÈ·
‰È¿ÚÎÂÈ· 30 ËÌÂÚÒÓ ·Ó¿ Ù·Í›‰È. ¶·-
Ú¿ÏÏËÏ·, ‰È·Ù›ıÂÙ·È Î·È ÛÂ ÙÔ˘ÚÈÛÙÈÎ¿
ÁÚ·ÊÂ›· ÁÈ· ÙËÓ ·ÛÊ¿ÏÈÛË ÙˆÓ ÂÏ·-
ÙÒÓ ÙÔ˘˜ ÌÂ ·ÓÔÈ¯Ùfi ÔÌ·‰ÈÎfi Û˘Ì‚fi-
Ï·ÈÔ, ÛÙÔ ÔÔ›Ô ÂÓÙ¿ÛÛÔÓÙ·È Î¿ıÂ ÊÔ-
Ú¿ Ù· ¿ÙÔÌ· Ô˘ Ù·ÍÈ‰Â‡Ô˘Ó. ™ËÌÂÈÒ-
ÓÂÙ·È fiÙÈ, ·Ú¿ÏÏËÏ·, Ë ÂÙ·ÈÚÂ›· ÍÂÎ›-
ÓËÛÂ ÂÓ¤ÚÁÂÈ· ÂÈ‰ÈÎ‹˜ ÚÔÛÊÔÚ¿˜ ÙÔ˘
ÚÔÁÚ¿ÌÌ·ÙÔ˜ ÌÂ direct mail ÛÙÔ˘˜ ˘-
ÊÈÛÙ¿ÌÂÓÔ˘˜ ÂÏ¿ÙÂ˜ ÙˆÓ ÎÏ¿‰ˆÓ ·˘-
ÙÔÎÈÓ‹ÙÔ˘ Î·È ˘Úfi˜. 

∂·Ó··ÙÚÈÛÌfi˜ Ô¯‹Ì·ÙÔ˜ 
·fi ÙÔÓ μfiÚÂÈÔ ¶fiÏÔ 

ŒÓ· ÌÔÓ·‰ÈÎfi ÁÂÁÔÓfi˜ ÛÙ· ¯ÚÔÓÈÎ¿
ÙÔ˘ ÎÏ¿‰Ô˘ ÙË˜  Ô‰ÈÎ‹˜ ‚Ô‹ıÂÈ·˜  Î·-
Ù·ÁÚ¿ÊËÎÂ ÂÓ Ùˆ ÌÂÙ·Í‡ ÛÙ· Ù¤ÏË πÔ˘-
Ï›Ô˘. ™˘ÁÎÂÎÚÈÌ¤Ó· Ë ÂÙ·ÈÚÂ›·, ·ÍÈÔÔÈ-
ÒÓÙ·˜ ÙÈ˜ ‰ÈÂıÓÂ›˜ Û˘ÓÂÚÁ·Û›Â˜ ÙË˜, Â-

·Ó·¿ÙÚÈÛÂ ÙË ÌÔÙÔÛÈÎÏ¤Ù· ÂÏ¿ÙË
ÙË˜ Ô˘ ·ÓÙÈÌÂÙÒÈÛÂ Úfi‚ÏËÌ· ÛÙÔ
Honningsvag ÙË˜ ¡ÔÚ‚ËÁ›·˜! 

ΔÔ ÛËÌÂ›Ô ‚Ú›ÛÎÂÙ·È Ì¤Û· ÛÙÔÓ
∞ÚÎÙÈÎfi Î‡ÎÏÔ, ÛÂ ·fiÛÙ·ÛË 2.066 ¯È-
ÏÈÔÌ¤ÙÚˆÓ ·fi ÙËÓ ÚˆÙÂ‡Ô˘Û· ÙË˜
¡ÔÚ‚ËÁ›·˜, ÙÔ ŸÛÏÔ. ∏ ÌÔÙÔÛÈÎÏ¤Ù·
ÌÂÙ·Ê¤ÚıËÎÂ ·fi ÙÔ ŸÛÏÔ ÛÙËÓ ¤‰Ú·
ÙË˜, ÛÙÔÓ μfiÏÔ, ÌÂÙ¿ ·fi 4.280 Û˘ÓÔ-
ÏÈÎ¿ ¯ÈÏÈfiÌÂÙÚ· ÌÂÙ·ÊÔÚÈÎ‹˜ «ÛÎ˘Ù·-
ÏÔ‰ÚÔÌ›·˜». 

¡· ÛËÌÂÈˆıÂ› fiÙÈ Ë πnteramerian  ‰È·-
ı¤ÙÂÈ ÂÈ‰ÈÎfi ÚfiÁÚ·ÌÌ· ÁÈ· ‰ÈÂıÓ‹ Î¿-
Ï˘„Ë Ô‰ÈÎ‹˜ ‚Ô‹ıÂÈ·˜, ¤¯ÔÓÙ·˜ Û˘ÓÂÚ-
Á·Û›· ÌÂ ÌÂÁ¿ÏÔ ‰›ÎÙ˘Ô ÂÙ·ÈÚÂÈÒÓ ÁÈ·
ÙÔ˘˜ ·ÛÊ·ÏÈÛÌ¤ÓÔ˘˜ ÙË˜ ÛÂ fiÏÔ ÙÔÓ
ÎfiÛÌÔ. H ÂÙ·ÈÚÂ›· ·fi ÙÔ 2007 ¤ˆ˜ Û‹-
ÌÂÚ· ¤¯ÂÈ Â·Ó··ÙÚ›ÛÂÈ ·fi ‰È¿ÊÔÚ·
ÛËÌÂ›· ÂÎÙfi˜ ∂ÏÏ¿‰Ô˜ ÂÚÈÛÛfiÙÂÚ· ·-
fi 360 Ô¯‹Ì·Ù· fiÏˆÓ ÙˆÓ Ù‡ˆÓ.

O Î. ¢. ª·˙·Ú¿ÎË˜
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3
■ AÓ·ÛÊ¿ÏÈÛÙ·
Ô¯‹Ì·Ù· 

«¶ÚˆÙ·ıÏ‹ÙÚÈ·» ÌÂÙ·Í‡ ÙˆÓ
¯ˆÚÒÓ ÙË˜ ∂.∂. ·Ó·‰ÂÈÎÓ‡ÂÙ·È Ë
¯ÒÚ· Ì·˜ ÛÂ fi,ÙÈ ·ÊÔÚ¿ ÙÔ ÔÛÔ-
ÛÙfi ÙˆÓ ·Ó·ÛÊ¿ÏÈÛÙˆÓ Ô¯ËÌ¿-
ÙˆÓ, Î·ıÒ˜ ·˘Ù‹ Ë Ú·ÎÙÈÎ‹ ·ÊÔ-
Ú¿ ÙÔ 15% ÙÔ˘ Î˘ÎÏÔÊÔÚÔ‡ÓÙÔ˜
ÛÙfiÏÔ˘, fiÙ·Ó Ë ‰Â‡ÙÂÚË ¯ÒÚ· Â›-
Ó·È Ë ∞ÁÁÏ›· ÌÂ ÔÛÔÛÙfi 6%. ªÈ-
ÏÒÓÙ·˜ ÛÙË ¡∂Δ Ô ÚfiÂ‰ÚÔ˜ ÙË˜

ÂÈÙÚÔ‹˜ ·˘ÙÔÎÈÓ‹-
ÙÔ˘ ÙË˜ ŒÓˆÛË˜
∞ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎÒÓ ∂Ù·È-
ÚÂÈÒÓ ∂ÏÏ¿‰·˜, ∫Ò-
ÛÙ·˜  ªÂÚÙÛÈ¿˜,
ÁÓˆÛÙÔÔ›ËÛÂ fiÙÈ ÔÈ
ÛËÌÂÈÒÓÔÓÙ·˜ fiÙÈ ÔÈ
ÂÎÙÈÌ‹ÛÂÈ˜ ·ÓÂ‚¿-
˙Ô˘Ó ÙÔÓ ·ÚÈıÌfi ÙˆÓ
·Ó·ÛÊ¿ÏÈÛÙˆÓ Ô¯Ë-
Ì¿ÙˆÓ Ô˘ Î˘ÎÏÔ-
ÊÔÚÔ‡Ó ÛÙÔ˘˜ ÂÏÏË-
ÓÈÎÔ‡˜ ‰ÚfiÌÔ˘˜ Â-
Ú›Ô˘ ÛÙÔ 1,5 ÂÎ·-
ÙÔÌÌ‡ÚÈÔ, ÂÓÒ ı·

Ú¤ÂÈ Ó· ÛËÌÂÈˆıÂ› fiÙÈ ˘¿Ú-
¯Ô˘Ó Î·È ¯ÒÚÂ˜ ÌÂ ÌË‰ÂÓÈÎfi Ô-
ÛÔÛÙfi ·Ó·ÛÊ¿ÏÈÛÙˆÓ Ô¯ËÌ¿ÙˆÓ
fiˆ˜ Ë ∞˘ÛÙÚ›· Î·È Ë °ÂÚÌ·Ó›·.
∞Ó¤ÊÂÚÂ ·ÎfiÌË fiÙÈ ·fi ÙÔ ÂfiÌÂ-
ÓÔ ¤ÙÔ˜ ı· ¤¯ÂÈ ÂÙÔÈÌ·ÛÙÂ› ÔÏÔ-
ÎÏËÚˆÌ¤ÓË ËÏÂÎÙÚÔÓÈÎ‹ ‚¿ÛË ‰Â-
‰ÔÌ¤ÓˆÓ ÁÈ· ÙËÓ ¿Ù·ÍË ÙÔ˘ Ê·È-
ÓÔÌ¤ÓÔ˘. Ÿˆ˜ Â›Â Ô Î. ªÂÚ-
ÙÛÈ¿˜,  Ë Ú·ÎÙÈÎ‹ ·˘Ù‹ ‰ÂÓ Â›Ó·È
Î¿ÙÈ Ô˘ ˘ÈÔıÂÙ‹ıËÎÂ ·fi ÙÔ˘˜
ÔÏ›ÙÂ˜ ÙÔ ÙÂÏÂ˘Ù·›Ô ‰È¿ÛÙËÌ·,
·ÏÏ¿ ·ÊÔÚ¿ ¤Ó· ¯ÚfiÓÈÔ Úfi‚ÏË-
Ì·, Î·ıÒ˜ ·ÚÎÂÙÔ› Â›Ó·È ·˘ÙÔ›
Ô˘, ·Ó Î·È ¤¯Ô˘Ó ÂÚÈÛÛfiÙÂÚ· ·-
fi ¤Ó· Î˘ÎÏÔÊÔÚÔ‡ÓÙ· Ô¯‹Ì·Ù·,
‰ÂÓ ·ÛÊ·Ï›˙Ô˘Ó ·Ú¿ ÌfiÓÔ ÙÔ ¤-
Ó·. §fiÁˆ fiÌˆ˜ ÙË˜ ÎÚ›ÛË˜, ÙÔ Ô-
ÛÔÛÙfi ÙˆÓ ·Ó·ÛÊ¿ÏÈÛÙˆÓ Ô¯ËÌ¿-
ÙˆÓ ·˘Í¿ÓÂÙ·È ÂÚ·ÈÙ¤Úˆ.

ÀÂÓı˘Ì›˙ÂÙ·È fiÙÈ ¤¯ÂÈ ÍÂÎÈÓ‹-
ÛÂÈ ‹‰Ë Ë ÏÂÈÙÔ˘ÚÁ›· ÙÔ˘ ∫¤ÓÙÚÔ˘
¶ÏËÚÔÊÔÚÈÒÓ ˆ˜ ÂÈ¯ÂÈÚËÛÈ·Î‹
ÌÔÓ¿‰· ÙÔ˘ ∂ÈÎÔ˘ÚÈÎÔ‡ ∫ÂÊ·-
Ï·›Ô˘ ∞ÛÊ¿ÏÈÛË˜ ∂˘ı‡ÓË˜ ·fi
∞Ù˘¯‹Ì·Ù· ∞˘ÙÔÎÈÓ‹ÙˆÓ Î·È fiˆ˜
Â›¯Â ·Ó·Ê¤ÚÂÈ, ÚfiÛÊ·Ù·, ÌÂ ÙËÓ
Â˘Î·ÈÚ›· ÙË˜ Â·Ó·ÏÂÈÙÔ˘ÚÁ›·˜
ÙÔ˘ ∫¤ÓÙÚÔ˘ Ô ÚfiÂ‰ÚÔ˜ ÙË˜ ¢È·-
¯ÂÈÚÈÛÙÈÎ‹˜ ∂ÈÙÚÔ‹˜ ÙÔ˘ ∂È-
ÎÔ˘ÚÈÎÔ‡ ∫ÂÊ·Ï·›Ô˘ Î. ¢. ∑ÔÚ-
Ì¿˜ ÙÔ Î¤ÓÙÚÔ ÌÔÚÂ› Ó· ·ÔÙÂ-
Ï¤ÛÂÈ ¤Ó· ÛËÌ·ÓÙÈÎfi ÂÚÁ·ÏÂ›Ô ÙË˜
·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎ‹˜ ·ÁÔÚ¿˜ Î·È ÙË˜ Ô-
ÏÈÙÂ›·˜ ÛÙËÓ ÚÔÛ¿ıÂÈ· ·ÓÙÈÌÂ-
ÙÒÈÛË˜ ÙÔ˘ Ê·ÈÓÔÌ¤ÓÔ˘ ÙˆÓ ·-
Ó·ÛÊ¿ÏÈÛÙˆÓ Ô¯ËÌ¿ÙˆÓ. √ Î.
ªÂÚÙÛÈ¿˜ ÛËÌÂ›ˆÛÂ fiÙÈ ÔÈ ·ÛÊ·-
ÏÈÛÙÈÎ¤˜ ÂÙ·ÈÚÂ›Â˜ ÁÈ· Ó· ·ÓÙÈÌÂ-
Ùˆ›ÛÔ˘Ó ÙÔ Úfi‚ÏËÌ· ÙË˜ Â-
ÌÏÔÎ‹˜ ÛÂ ·Ù‡¯ËÌ· ÌÂ ·Ó·ÛÊ¿-
ÏÈÛÙÔ fi¯ËÌ· ¤¯Ô˘Ó Û˘ÌÂÚÈÏ¿‚ÂÈ
ÛÙ· Û˘Ì‚fiÏ·È¿ ÙÔ˘˜ ÂÈ‰ÈÎ‹ Î·ÙË-
ÁÔÚ›· ·ÛÊ¿ÏÈÛË˜.

O Î. ∫.
ªÂÚÙÛÈ¿˜

O Î. ¢.
∑ÔÚÌ¿˜



∞
Ó·ı¤ÚÌ·ÓÛË ·Ú·ÙË-
ÚÂ›Ù·È ÙÈ˜ ÙÂÏÂ˘Ù·›Â˜ Ë-
Ì¤ÚÂ˜ ÛÙ· ÙÚ·Â˙ÈÎ¿

ÁÎÈÛ¤ Î·ıÒ˜ ÁÈ· ÚÒÙË ÊÔÚ¿
ÌÂÙ¿ ·fi ‰ÂÎ·Ô¯ÙÒ Ì‹ÓÂ˜ Û˘-
ÓÂ¯Ô‡˜ ·ÈÌÔÚÚ·Á›·˜ ÛÙÈ˜ Î·-
Ù·ı¤ÛÂÈ˜, ÔÈ Î·Ù·ı¤ÙÂ˜ ÂÈ-
ÛÙÚ¤ÊÔ˘Ó ‰ÂÈÏ¿, ·ÏÏ¿ ÛÙ·ıÂ-
Ú¿, ÙÈ˜ ·ÔÙ·ÌÈÂ‡ÛÂÈ˜ ÙÔ˘˜. 

∞fi ÙËÓ ÂÔÌ¤ÓË ÙË˜ ™˘Ófi-
‰Ô˘ ∫ÔÚ˘Ê‹˜ ÙË˜ 21Ë˜ πÔ˘Ï›-
Ô˘ fiÙ·Ó ˘‹ÚÍÂ ÚfiÙ·ÛË ÁÈ·
ÙË ‰È·¯Â›ÚÈÛË ÙÔ˘ ÂÏÏËÓÈÎÔ‡
¯Ú¤Ô˘˜ ÛÂ Û˘Ó‰˘·ÛÌfi ÌÂ ÙÔ
ÛÊ˘ÚÔÎfiËÌ· Ô˘ ‰¤¯ÂÙ·È Ë
Î˘ÚÈ·Î‹ ÔÈÎÔÓÔÌ›·, ¤ˆ˜ ÙËÓ
¶·Ú·ÛÎÂ˘‹ 5 ∞˘ÁÔ‡ÛÙÔ˘ ¤-
¯Ô˘Ó, Û‡ÌÊˆÓ· ÌÂ ÏËÚÔÊÔ-
Ú›Â˜, ÂÈÛÙÚ¤„ÂÈ – Û˘ÓÔÏÈÎ¿ –
ÛÙÔ ÙÚ·Â˙ÈÎfi Û‡ÛÙËÌ· Î·Ù·-
ı¤ÛÂÈ˜ ‡„Ô˘˜ 1,5 ‰ÈÛ. Â˘ÚÒ. 

ΔËÓ ›‰È· ÛÙÈÁÌ‹ Ù· ‰È·ı¤ÛÈÌ·
ÛÙÔÈ¯Â›· ÙÔ˘ πÔ˘Ó›Ô˘ Î·Ù·‰ÂÈ-
ÎÓ‡Ô˘Ó ˆ˜ ˘‹ÚÍÂ ÛÙ·‰È·Î‹
ÌÂ›ˆÛË ÙˆÓ ÂÎÚÔÒÓ, Ô˘ Â-
ÚÈÔÚ›ÛıËÎ·Ó ÛÙ· 3,5 ‰ÈÛ. Â˘ÚÒ
·fi 4 ‰ÈÛ. Â˘ÚÒ Ô˘ ¤ÊÂ˘Á·Ó
ÛÂ ÌËÓÈ·›· ‚¿ÛË ·fi ÙÈ˜ ·Ú¯¤˜
ÙÔ˘ ¤ÙÔ˘˜. O ‰ÚfiÌÔ˜ ÁÈ· ÙËÓ
Ï‹ÚË ‹ ÙÔ˘Ï¿¯ÈÛÙÔÓ ÛÂ ÌÂÁ¿-
ÏÔ ‚·ıÌfi ·ÔÎ·Ù¿ÛÙ·ÛË ÙË˜
ÂÌÈÛÙÔÛ‡ÓË˜ ÙˆÓ ∂ÏÏ‹ÓˆÓ
Î·Ù·ıÂÙÒÓ ÚÔ˜ ÙÈ˜ ÙÚ¿Â˙Â˜
Â›Ó·È ·ÎfiÌË Ì·ÎÚ‡˜.

«øÛÙfiÛÔ, Ë Ù¿ÛË ‰Â›¯ÓÂÈ fiÙÈ
fiÛÔÈ ÌÈÎÚÔ·ÔÙ·ÌÈÂ˘Ù¤˜ Û‹-
ÎˆÛ·Ó Ù· ÏÂÊÙ¿ ÙÔ˘˜ ·fi ÙÈ˜
ÙÚ¿Â˙Â˜ ˘fi ÙÔÓ Êfi‚Ô ÙË˜
¯ÚÂÔÎÔ›·˜, ¤¯Ô˘Ó ÂÈÛıÂ› ÁÈ·
ÙÔ ·ÓÙ›ıÂÙÔ Î·È ¿Ú¯ÈÛ·Ó Ó· Â-
ÌÈÛÙÂ‡ÔÓÙ·È ¤ÛÙˆ Î·È ‰ÂÈÏ¿
ÙÈ˜ ÂÏÏËÓÈÎ¤˜ ÙÚ¿Â˙Â˜», ÙÔÓ›-
˙ÂÈ Ô ‰ÈÂ˘ı‡ÓˆÓ Û‡Ì‚Ô˘ÏÔ˜ È-
‰ÈˆÙÈÎ‹˜ ÙÚ¿Â˙·˜ Î·È ÂÎÙÈÌ¿
ˆ˜ «Â¿Ó ‰ÂÓ ˘¿ÚÍÂÈ Î¿ÔÈ·

ÂÓÙ˘ˆÛÈ·Î‹ ·ÚÓËÙÈÎ‹ ÂÍ¤ÏÈÍË
ÛÙËÓ ÔÚÂ›· ÙË˜ ÂÏÏËÓÈÎ‹˜ ÔÈ-
ÎÔÓÔÌ›·˜ Ë ÂÈÛÙÚÔÊ‹ ÙˆÓ Î·-
Ù·ı¤ÛÂˆÓ ı· Û˘ÓÂ¯ÈÛıÂ› ÙÔ˘˜
ÂfiÌÂÓÔ˘˜ Ì‹ÓÂ˜». 

∂Í¿ÏÏÔ˘, fiÙ·Ó Î·È ÂÊfiÛÔÓ
ÙÔ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎfi ÂÚÈ‚¿ÏÏÔÓ ÛÙ·-
ıÂÚÔÔÈËıÂ› ÔÈ ÙÚ·Â˙›ÙÂ˜ ·-
Ó·Ê¤ÚÔ˘Ó ˆ˜ Ë ÛÙÚ·ÙËÁÈÎ‹
ÙÔ˘ ÎÏ¿‰Ô˘ ı· ÂÈÎÂÓÙÚˆıÂ›
·ÔÎÏÂÈÛÙÈÎ¿ Î·È ÌfiÓÔ ÛÙËÓ
ÚÔÛ¤ÏÎ˘ÛË ÙˆÓ Î·Ù·ı¤ÛÂˆÓ
ÁÈ· ÏfiÁÔ˘˜ ÂÓ›Û¯˘ÛË˜ ÙË˜ ÚÂ˘-
ÛÙfiÙËÙ·˜. ∞ÓÙ›ıÂÙ·, ËÈfiÙÂÚË
Î·È ÌÂ ÙÔ ÛÙ·ÁÔÓfiÌÂÙÚÔ, ÛÂ

Û¯¤ÛË ÌÂ ÙÔ ·ÚÂÏıfiÓ, ·Ó·Ì¤-
ÓÂÙ·È Ó· Â›Ó·È Ë ÔÏÈÙÈÎ‹ ÙˆÓ
¯ÔÚËÁ‹ÛÂˆÓ...

™ÂÓÙÔ‡ÎÈ· Î·È ∫‡ÚÔ˜
Δ· ̄ Ú‹Ì·Ù· Ô˘ Ê˘Ï¿ÛÛÔ˘Ó

ÔÈ ÌÈÎÚÔÎ·Ù·ı¤ÙÂ˜ ÛÙÔ Û›ÙÈ
ÙÔ˘˜ ÂÎÙÈÌÒÓÙ·È ÛÙ· 5 ÌÂ 8 ‰ÈÛ.
Â˘ÚÒ Î·È ¤Ê˘Á·Ó ·fi ÙÔ˘˜
ÙÚ·Â˙ÈÎÔ‡˜ ÏÔÁ·ÚÈ·ÛÌÔ‡˜ ÛÂ
ÙÚÂÈ˜ Î˘Ú›ˆ˜ Ê¿ÛÂÈ˜ Î·Ù¿ ÙË
‰È¿ÚÎÂÈ· ÙÔ˘ ÂÚ·ÛÌ¤ÓÔ˘ ¯ÂÈ-
ÌÒÓ· fiÙ·Ó Ë ¯ÒÚ· ‚Ú¤ıËÎÂ
ÛÙÔ ̄ Â›ÏÔ˜ ÙË˜ ̄ ÚÂÔÎÔ›·˜ Î·È
ÂÈÎÚ¿ÙËÛÂ ·ÓÈÎfi˜.

Δ· ÙÚ·Â˙ÈÎ¿ ÛÙÂÏ¤¯Ë ˘Ô-
ÛÙËÚ›˙Ô˘Ó fiÙÈ ·fi ·˘Ù¿ Ù·
¯Ú‹Ì·Ù· ¤¯ÂÈ ÂÈÛÙÚ¤„ÂÈ ÙÈ˜
ÙÂÏÂ˘Ù·›Â˜ ËÌ¤ÚÂ˜ ÛÙ· ÁÎÈÛ¤
ÙÔ ÔÛfi ÙÔ˘ 1 ‰ÈÛ. Â˘ÚÒ. Δ· ̆ -
fiÏÔÈ· ÂÚ›Ô˘ 500 ÂÎ·Ù. Â˘-
ÚÒ ÚÔ¤Ú¯ÔÓÙ·È ·fi ÙÈ˜ Î˘-
ÚÈ·Î¤˜ ÙÚ¿Â˙Â˜, ÛÙÈ˜ ÔÔ›Â˜
ÔÈ ŒÏÏËÓÂ˜ Î·Ù·ı¤ÙÂ˜ ÚÔÛ¤-
ÙÚÂÍ·Ó Ì·˙ÈÎ¿ ÙÔÓ ÙÂÏÂ˘Ù·›Ô
¯ÚfiÓÔ, ·ÓÔ›ÁÔÓÙ·˜ ÏÔÁ·ÚÈ·-
ÛÌÔ‡˜ ÚÔÎÂÈÌ¤ÓÔ˘ Ó· «ÛÒ-
ÛÔ˘Ó» Ù· ¯Ú‹Ì·Ù¿ ÙÔ˘˜.

∫·Ù·Ï˘ÙÈÎfi ÚfiÏÔ ÛÙË ÌÂÙ·-
ÊÔÚ¿ ÙˆÓ Î·Ù·ı¤ÛÂˆÓ (ÂÎÙÈ-
ÌÒÓÙ·È ÛÙ· ÂÚ›Ô˘ 20 ‰ÈÛ. Â˘-
ÚÒ) ÛÙËÓ ∫‡ÚÔ ¤·ÈÍÂ Ë ·ÌÂ-
ÛfiÙËÙ· Ô˘ ÚÔÛÊ¤ÚÂÈ ÛÙÔÓ
ŒÏÏËÓ· (ÙfiÛÔ ÁÏˆÛÛÈÎ¿ fiÛÔ
Î·È Ú·ÎÙÈÎ¿) ÙÔ Î˘ÚÈ·Îfi
ÙÚ·Â˙ÈÎfi Û‡ÛÙËÌ·, ÙÔ ÔÔ›Ô
‰È·ı¤ÙÂÈ ÛÙËÓ ÂÏÏËÓÈÎ‹ ·ÁÔÚ¿
‰ÂÎ¿‰Â˜ ˘ÔÎ·Ù·ÛÙ‹Ì·Ù·.

∏ ·‰˘Ó·Ì›· Ô˘ ÂÌÊ·Ó›˙ÂÈ Ë
Î˘ÚÈ·Î‹ ÔÈÎÔÓÔÌ›· Î·È ÔÈ ÂÎÙÈ-
Ì‹ÛÂÈ˜ ÙË˜ ∫ÂÓÙÚÈÎ‹˜ ΔÚ¿Â-
˙·˜ ÙÔ˘ ÓËÛÈÔ‡ ˆ˜ ˘¿Ú¯ÂÈ
Èı·ÓfiÙËÙ· Ë ∫‡ÚÔ˜ Ó· ÚÔ-
ÛÊ‡ÁÂÈ ÛÙÔÓ ªË¯·ÓÈÛÌfi ™Ù‹ÚÈ-
ÍË˜ Î·Ù¿ Ù· ÚfiÙ˘· ÙË˜
∂ÏÏ¿‰·˜ ıÔÚ‡‚ËÛÂ ÙÈ˜ ÙÂÏÂ˘-
Ù·›Â˜ ËÌ¤ÚÂ˜ ÙÔ˘˜ ŒÏÏËÓÂ˜ ÔÈ
ÔÔ›ÔÈ ¿Ú¯ÈÛ·Ó Ó· Ê¤ÚÓÔ˘Ó
ÛÙÈ˜ ÂÏÏËÓÈÎ¤˜ ÙÚ¿Â˙Â˜ ÙÈ˜
Î·Ù·ı¤ÛÂÈ˜ ÙÔ˘˜. «¶ÚfiÎÂÈÙ·È
ÁÈ· ÔÛ¿ ÙË˜ Ù¿ÍË˜ ÙˆÓ
20.000-100.000 Â˘ÚÒ. ∂-
Í¿ÏÏÔ˘, Ë ·ÏÏ·Á‹ Ù¿ÛË˜ ÍÂÎÈ-
Ó¿ ¿ÓÙ· ·fi ÙÔ˘˜ ÌÂÛ·›Ô˘˜
Î·Ù·ı¤ÙÂ˜ Î·È ÛÙÔ Ù¤ÏÔ˜, ÂÊfi-
ÛÔÓ ÙÔ ÂÚÈ‚¿ÏÏÔÓ Â›Ó·È ·fi-
Ï˘Ù· ·ÛÊ·Ï¤˜, ·ÎÔÏÔ˘ıÔ‡Ó Ù·
¯ÔÓÙÚ¿ ÔÚÙÔÊfiÏÈ·», ·Ó·Ê¤-
ÚÂÈ ÛÙ¤ÏÂ¯Ô˜ Î˘ÚÈ·Î‹˜ ÙÚ¿-
Â˙·˜.
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Ρυθμίσεις, ρυθμίσεις,
ρυθμίσεις

EÓ fi„ÂÈ ÌÈ·˜ ÏËÌÌ˘Ú›‰·˜ Ú˘ıÌ›ÛÂˆÓ
‚Ú›ÛÎÂÙ·È ÛÙÔ ÙÂÏÂ˘Ù·›Ô ÙÂÙÚ¿ÌËÓÔ ÙÔ˘ ¤-
ÙÔ˘˜ Ô ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎfi˜ ÎÏ¿‰Ô˜. ΔÚ¿Â˙· ÙË˜
∂ÏÏ¿‰Ô˜, °ÂÓÈÎ‹ °Ú·ÌÌ·ÙÂ›·˜ ∫·Ù·Ó·Ïˆ-
Ù‹, ÀÔ˘ÚÁÂ›Ô OÈÎÔÓÔÌÈÎÒÓ, ÀÔ˘ÚÁÂ›Ô
ÀÁÂ›·˜, ÂÂÍÂÚÁ¿˙ÔÓÙ·È Ú˘ıÌ›ÛÂÈ˜ ÛÂ ÔÏ-

Ï¿ Â›Â‰·, ¿ÏÏÂ˜ ÛÂ
ıÂÙÈÎ‹ Î·È ¿ÏÏÂ˜ ÛÂ ·Ú-
ÓËÙÈÎ‹ Î·ÙÂ‡ı˘ÓÛË.
À¿Ú¯ÂÈ ¿ÌÂÛË ·Ó¿ÁÎË
Ó· ÙÂıÔ‡Ó ·fi ÏÂ˘Ú¿˜
ŒÓˆÛË˜ ∞ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎÒÓ
∂Ù·ÈÚÂÈÒÓ ∂ÏÏ¿‰Ô˜ fiÏ·

Ù· ı¤Ì·Ù· ÛÙËÓ Ú·ÁÌ·ÙÈÎ‹ ÙÔ˘˜ ‚¿ÛË.
°È· ·Ú¿‰ÂÈÁÌ· ÔÈ Ú˘ıÌ›ÛÂÈ˜ ÁÈ· ÙÔ ∂È-

ÎÔ˘ÚÈÎfi ∫ÂÊ¿Ï·ÈÔ ∞˘ÙÔÎÈÓ‹ÙˆÓ Ô˘ ÂÂ-
ÍÂÚÁ¿˙ÂÙ·È ÙÔ ÀÔ˘ÚÁÂ›Ô OÈÎÔÓÔÌÈÎÒÓ Ú¤-
ÂÈ Ó· ÚÔ¯ˆÚ‹ÛÔ˘Ó ¿ÌÂÛ·, ¤ÙÛÈ ÒÛÙÂ ÂÓ
Ù¤ÏÂÈ Î·È ÔÈ ·ÛÊ·ÏÈÛÌ¤ÓÔÈ Ó· ÈÎ·ÓÔÔÈÔ‡ÓÙ·È
·fi ÙÔ ∂ÈÎÔ˘ÚÈÎfi ∫ÂÊ¿Ï·ÈÔ Î·È Ó· ÛÙ·Ì·-
Ù‹ÛÂÈ ÙÔ "ÚÔÎ¿ÓÈÛÌ·" ÙˆÓ ·Ô˙ËÌÈÒÛÂˆÓ ·-
fi "Î˘ÎÏÒÌ·Ù·" Î·È "·Ú·Î˘ÎÏÒÌ·Ù·".

ÕÌÂÛ· ÌÔÚÔ‡Ó Ó· ¿ÚÔ˘Ó Û¿ÚÎ· Î·È Ô-
ÛÙ¿ Î·È ÔÈ Ú˘ıÌ›ÛÂÈ˜ ÙÔ˘ ÀÔ˘ÚÁÂ›Ô˘ ÀÁÂ›-
·˜, Ô˘ ÛÙÔ¯Â‡Ô˘Ó ÛÙË Û˘ÓÂÚÁ·Û›· ÙˆÓ
‰ËÌÔÛ›ˆÓ ÓÔÛÔÎÔÌÂ›ˆÓ ÌÂ ÙÈ˜ ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈ-
Î¤˜ ÂÙ·ÈÚÂ›Â˜. ∞ÏÏ¿ Î·È Ô °ÂÓÈÎfi˜ °Ú·ÌÌ·-
Ù¤·˜ ∫·Ù·Ó·ÏˆÙ‹ ı· Ú¤ÂÈ Ó· ‰ÂÈ Ô˘ÛÈ·-
ÛÙÈÎ¿ ÙÔ ı¤Ì· ÙË˜ ‰È·Ê¿ÓÂÈ·˜ ÛÙËÓ ÙÈÌÔÏfi-
ÁËÛË ÙˆÓ È·ÙÚÈÎÒÓ Ú¿ÍÂˆÓ ·fi Ù· È‰ÈˆÙÈ-
Î¿ ıÂÚ·Â˘Ù‹ÚÈ· Î·È ÙÔ˘˜ ÁÈ·ÙÚÔ‡˜, Â-
ÓÙ·ÁÌ¤ÓÔ ÛÂ ¤Ó· Â˘Ú‡ÙÂÚÔ Ï·›ÛÈÔ ·ÚÂÌ-
‚¿ÛÂˆÓ ÛÙÔ Û˘ÁÎÂÎÚÈÌ¤ÓÔ ÙÔÌ¤· Î·È fi¯È
ÌfiÓÔ Û·Ó ÙÔ "Ù˘Ú¿ÎÈ" ÛÂ Ì›· Ê¿Î· ÁÈ· ÙÈ˜ ·-
ÛÊ·ÏÈÛÙÎ¤˜ ÂÙ·ÈÚÂ›Â˜.

∂›ÛË˜ Ë ΔÚ¿Â˙· ÙË˜ ∂ÏÏ¿‰Ô˜ ‰ÂÓ ı·
Ú¤ÂÈ Ó· ÂÛÙÈ¿˙ÂÈ ÛÂ Ì›· "ÁÚ·ÊÂÈÔÎÚ·ÙÈÎ‹
·ÓÙÈÌÂÙÒÈÛË ÙÔ˘ ÎÏ¿‰Ô˘" ÛÙËÓ ÚÔÛ¿-
ıÂÈ¿ ÙË˜ Ó· ‚¿ÏÂÈ fiÓÙˆ˜ Ì›· Ù¿ÍË ÛÙËÓ ·-
ÁÔÚ¿, ·ÏÏ¿ Ó· ‰ÒÛÂÈ ¤ÌÊ·ÛË ÛÙËÓ Ô˘Û›·.
ÕÏÏˆÛÙÂ, ·ÎfiÌË Î·È ÛÙÔÓ ÙÚ·Â˙ÈÎfi ÎÏ¿‰Ô
Ô˘ ˘·ÈÓ›ÛÛÂÙ·È fiÙÈ ·ÔÙÂÏÂ› "ÚfiÙ˘Ô"
Î·È ÁÈ· ÙÔÓ ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎfi, ‰ÂÓ ·ÔÊÂ‡¯ıË-
Î·Ó Ù· ·Ú·ÙÚ¿ÁÔ˘‰·...

§¿ÌÚÔ˜ K·Ú·ÁÂÒÚÁÔ˜

Θέσεις
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∏ ·ÈÌÔÚÚ·Á›· Ô˘ ¤¯Ô˘Ó ˘ÔÛÙÂ› 
ÔÈ ÂÏÏËÓÈÎ¤˜ ÙÚ¿Â˙Â˜ ÛÙÔ

Ì¤ÙˆÔ ÙˆÓ Î·Ù·ı¤ÛÂˆÓ ·ÁÁ›˙ÂÈ Ù· 50
‰ÈÛ. Â˘ÚÒ ÁÈ· ÙËÓ ÂÚ›Ô‰Ô 2010-2011
Î·È ÏfiÁˆ ·‰˘Ó·Ì›·˜ ÚfiÛ‚·ÛË˜ ÛÙÈ˜
‰ÈÂıÓÂ›˜ ·ÁÔÚ¤˜ ÂÏ¤ˆ ÙË˜ ÂÏÏËÓÈÎ‹˜
ÔÈÎÔÓÔÌ›·˜, ÔÈ ÙÚ¿Â˙Â˜ ÛÂ Ì›· ¿Ù˘Ë
Û˘ÌÊˆÓ›· Î˘Ú›ˆÓ ‰ÂÓ ·‡ÍËÛ·Ó ÛÂ
·ÈÛıËÙfi ‚·ıÌfi Ù· ÂÈÙfiÎÈ· ÛÙÈ˜
ÚÔıÂÛÌÈ·Î¤˜ Î·Ù·ı¤ÛÂÈ˜. 
À‹ÚÍ·Ó fiÌˆ˜ ÌÂÌÔÓˆÌ¤ÓÂ˜
ÂÚÈÙÒÛÂÈ˜ ÌÈÎÚfiÙÂÚˆÓ ÙÚ·Â˙ÒÓ,
fiÔ˘ ÛÙËÓ ÚÔÛ¿ıÂÈ· ÂÈ‚›ˆÛË˜
¤‰ˆÛ·Ó ÂÈÙfiÎÈÔ ÛÙËÓ ÚÔıÂÛÌÈ·Î‹

Î·Ù¿ıÂÛË ‡„Ô˘˜ ·ÎfiÌË Î·È 8%. 
øÛÙfiÛÔ, ÔÈ ÌÂÁ¿ÏÔÈ ·›ÎÙÂ˜ ÙÔ˘
ÎÏ¿‰Ô˘ ‰È·Ù‹ÚËÛ·Ó Ù· ÂÈÙfiÎÈ· ÙˆÓ
ÚÔıÂÛÌÈ·ÎÒÓ ÛÙ· Â›Â‰· ÙÔ˘ 3,5%
Î·Ù¿ Ì¤ÛÔÓ fiÚÔ.
OÈ ÏËÚÔÊÔÚ›Â˜ ·fi Ù· ÂÈÙÂÏÂ›· 
ÙˆÓ ÈÛÙˆÙÈÎÒÓ È‰Ú˘Ì¿ÙˆÓ ·Ó·Ê¤ÚÔ˘Ó
fiÙÈ ÂÊfiÛÔÓ ÔÏÔÎÏËÚˆıÂ› ÌÂ ÂÈÙ˘¯›· 
ÙÔ ÚfiÁÚ·ÌÌ· Â·Ó·ÁÔÚ¿˜ 
ÙˆÓ ÔÌÔÏfiÁˆÓ ÔÈ ÂÏÏËÓÈÎ¤˜ ÙÚ¿Â˙Â˜
ÌÂÙ¿ ÙÔÓ ™ÂÙ¤Ì‚ÚÈÔ ı· Ú›ÍÔ˘Ó 
ÙÔ ‚¿ÚÔ˜ ÛÙËÓ «Ì¿¯Ë» ÙË˜ ÂÈÛÙÚÔÊ‹˜
fiÛÔ ÙÔ ‰˘Ó·ÙfiÓ ÂÚÈÛÛfiÙÂÚˆÓ
Î·Ù·ı¤ÛÂˆÓ. 

«∞Ú¯ÈÎ¿, Ù· Ó¤· ÚÔ˚fiÓÙ· ı· ¤¯Ô˘Ó ˆ˜
‚¿ÛË ÙÔ ·Ïfi Ù·ÌÈÂ˘Ù‹ÚÈÔ, ÙÔ ÂÈÙfiÎÈÔ
ÙÔ˘ ÔÔ›Ô˘ ı· ·˘ÍËıÂ› ¤ÛÙˆ Î·È
ÔÚÈ·Î¿ ·ÏÏ¿ ı· ÂÈ‚Ú·‚Â‡Ô˘Ó ÙÔ˘˜
ÂÏ¿ÙÂ˜ ÌÂ ÌfiÓÔ˘˜ .¯. Î·Ù·‚ÔÏ‹ ÙˆÓ
ÙfiÎˆÓ ÛÂ ÌËÓÈ·›· ‚¿ÛË Î·È fi¯È 
ÛÙÔ Ù¤ÏÔ˜ ÙÔ˘ 12ÌËÓÔ˘ ‹ ·ÎfiÌË Î·È Ì›·
Î·Ù·‚ÔÏ‹ ‰ÒÚÔ», ÙÔÓ›˙ÂÈ ·ÚÌfi‰ÈÔ
ÛÙ¤ÏÂ¯Ô˜ ÙÚ¿Â˙·˜, ¯ˆÚ›˜ fiÌˆ˜ Ó·
·ÔÎÏÂ›ÂÈ fiÙÈ ÛÂ ÂÚ›ÙˆÛË Ô˘ ÛÙÈ˜
·Ú¯¤˜ ÙÔ˘ 2012 Ë ÔÈÎÔÓÔÌ›· ‚Ú›ÛÎÂÙ·È
ÛÂ Î·Ï‡ÙÂÚË Î·Ù¿ÛÙ·ÛË ‰ÂÓ ı·
ÍÂÎÈÓ‹ÛÂÈ ÂÎ Ó¤Ô˘ ¤Ó·˜ «ÂÈÙÔÎÈ·Îfi˜
fiÏÂÌÔ˜»!

Νέα ελκυστικά προϊόντα

P E ¶ O P T A Z4

✓ Άνοιξαν τα... σεντούκια και γύρισαν στις

τράπεζες κεφάλαια ύψους 1 δισ. ευρώ

από τις 22 Ιουλίου. 

✓ Επιστροφή 500 εκατ. ευρώ από την Κύπρο 

το ίδιο διάστημα. 

✓ Τα νέα προϊόντα προσέλκυσης που ρίχνουν

στη μάχη οι τράπεζες.

¶¿Óˆ ·fi 1,5 ‰ÈÛ. Â˘ÚÒ ÛÙ· ÙÚ·Â˙ÈÎ¿ ÁÎÈÛ¤ 

Επιστρέφουν καταθέσεις σε Ελλάδα και τράπεζες 

TÔ˘ XÚ‹ÛÙÔ˘ K›ÙÛÈÔ˘



■ Eureko

ΔËÓ Î·ıÈÂÚˆÌ¤ÓË, Â›ÛÎÂ„Ë
ÛÙËÓ πnteramerican Ú·ÁÌ·ÙÔ-
Ô›ËÛÂ  Ô Willem van Duin, ÚfiÂ-
‰ÚÔ˜ Î·È ‰ÈÂ˘ı‡ÓˆÓ Û‡Ì‚Ô˘ÏÔ˜
ÙÔ˘ ÌËÙÚÈÎÔ‡ ÔÌ›ÏÔ˘ Eureko. 

∫·Ù¿ ÙÈ˜ Û˘Ó·ÓÙ‹ÛÂÈ˜ ÌÂ ÙË ‰È-
Ô›ÎËÛË Î·È Ù· ÛÙÂÏ¤¯Ë ÙË˜ ÂÙ·È-
ÚÂ›·˜, ÂÈ‚Â‚·ÈÒıËÎÂ Ë ÛÙ·ıÂÚ‹
ÂÌÈÛÙÔÛ‡ÓË Î·È ̆ ÔÛÙ‹ÚÈÍË Ô˘
·Ú¤¯ÂÈ Ë Eureko ÛÙËÓ Interame-
rican, Ì¤Û· ·fi ÙË ‰È·›ÛÙˆÛË fi-

ÙÈ Ë ÂÙ·ÈÚÂ›· Â-
Ê·ÚÌfi˙ÂÈ ÌÂ ÂÈ-
Ù˘¯›· ÙÔ ÛÙÚ·ÙË-
ÁÈÎfi Û¯¤‰ÈÔ ÙË˜,
‚·ÛÈ˙fiÌÂÓË
ÛÙËÓ ÔÌ·‰ÈÎfiÙË-
Ù· Î·È ÙËÓ ·ÍÈÔ-
Ô›ËÛË ÙÔ˘ ·Ó-
ıÚÒÈÓÔ˘ ‰˘Ó·-

ÌÈÎÔ‡ ÛÙË ‰ÈÔ›ÎËÛË Î·È ÛÙÈ˜ ˆ-
Ï‹ÛÂÈ˜. 

MÂÙ·Í‡ ¿ÏÏˆÓ ÂÈÛËÌ¿ÓıËÎÂ
fiÙÈ Ë ÂÙ·ÈÚÂ›· ·ÓÙ·ÔÎÚ›ÓÂÙ·È Ô-
Ï‡ ıÂÙÈÎ¿ ÛÙÈ˜ ··ÈÙÔ‡ÌÂÓÂ˜ ·Ï-
Ï·Á¤˜ Î·È ¤¯ÂÈ ÌÈ· ÛÙ·‰È·Î‹ Úfi-
Ô‰Ô Ì¤Û· ·fi ÌÈÎÚ¿ ·ÏÏ¿ Û˘ÓÂ-
¯‹ ‚‹Ì·Ù·, ‰È·ÙËÚÒÓÙ·˜ ÙÔÓ ·-
fiÏ˘ÙÔ ¤ÏÂÁ¯Ô ÙË˜ ˘ÏÔÔ›ËÛË˜
ÙÔ˘ Û¯Â‰›Ô˘ ÌÂ Û˘ÓÂÙ‹ ‰È·¯Â›ÚÈ-
ÛË ÙˆÓ ÎÈÓ‰‡ÓˆÓ Ô˘ ·Ó·Ï·Ì‚¿-
ÓÂÈ, ÂÓ·ÚÌÔÓÈ˙fiÌÂÓË ÎÂÊ·Ï·È·Î¿,
ÔÚÁ·ÓˆÙÈÎ¿ Î·È ÏÂÈÙÔ˘ÚÁÈÎ¿ ÛÙÈ˜
··ÈÙ‹ÛÂÈ˜ ÙÔ˘ Solvency II.

∂›ÛË˜ fiÙÈ Ù· ·ÔÙÂÏ¤ÛÌ·Ù¿
ÙË˜ ÛÙÔ ·’ ÂÍ¿ÌËÓÔ Â›Ó·È ÔÏ‡
Î·Ï¿, ·Ú¿ ÙÔ ‰˘ÛÌÂÓ¤˜ ÔÈÎÔÓÔ-
ÌÈÎfi ÂÚÈ‚¿ÏÏÔÓ Î·È ·Ô‰ÂÈÎÓ‡-
Ô˘Ó ÙËÓ Â˘ÛÙÔ¯›· ÙˆÓ ÂÌÔÚÈÎÒÓ
ÂÈÏÔÁÒÓ Ô˘ ¤¯Ô˘Ó Á›ÓÂÈ, ÂÓÒ ·-
ÎÔÏÔ˘ıÒÓÙ·˜ ÂÌÔÚÈÎ¿ ÙÔ ÌÔ-
ÓÙ¤ÏÔ retail ÌÂ «ÎÏÂÈ‰›» ÙËÓ ·ÏÔ-
Ô›ËÛË ÚÔ˚fiÓÙˆÓ Î·È ‰È·‰ÈÎ·-
ÛÈÒÓ, Ë ÂÙ·ÈÚÂ›· ‰È·ÙËÚÂ› Î·È ÙÔÓ
ÎÏ¿‰Ô ˙ˆ‹˜ Ì¤Û· ÛÂ ·˘Ù‹ ÙËÓ Â-
ÌÔÚÈÎ‹ ÏÔÁÈÎ‹ ˆ˜ ‚·ÛÈÎ‹ ‰Ú·-
ÛÙËÚÈfiÙËÙ·. 

∞ÎfiÌË Ë ÔÈfiÙËÙ· ÙˆÓ ÂÚÁ·-
ÛÈÒÓ Î·È ÙÔ˘ ̄ ·ÚÙÔÊ˘Ï·Î›Ô˘ ÎÚ›-
ÓÂÙ·È ˆ˜ ÛËÌ·ÓÙÈÎfiÙÂÚË Î·È ·fi
ÙËÓ ·Ó¿Ù˘ÍË, fiˆ˜ Î·È Ë ÂÛÙ›·-
ÛË ÛÙÔ˘˜ ÂÏ¿ÙÂ˜ Î·È Ë ÂÓ›Û¯˘-
ÛË ÙË˜ ÂÏ·ÙÔÎÂÓÙÚÈÎ‹˜ ÎÔ˘Ï-
ÙÔ‡Ú·˜ Î·È, Ù¤ÏÔ˜, fiÙÈ Ë ÂÙ·ÈÚÂ›·
¯ÚÂÈ¿˙ÂÙ·È Î·È ı· ÛÙËÚ›ÍÂÈ Ù· ·-
Ú·‰ÔÛÈ·Î¿ ‰›ÎÙ˘· ‰È·ÓÔÌ‹˜
agency Î·È brokers, ·Ú¿ÏÏËÏ·
ÌÂ ÙËÓ ·Ó¿Ù˘ÍË ÙÔ˘ direct Î·È
ÙÔ˘ bancassurance, ÛÙÔ Ï·›ÛÈÔ
ÙË˜ ÔÏ˘Î·Ó·ÏÈÎ‹˜ ÔÏÈÙÈÎ‹˜
Ô˘ ·ÎÔÏÔ˘ıÂ› ÛÙÈ˜ ˆÏ‹ÛÂÈ˜. 

Ÿˆ˜ ÙfiÓÈÛÂ Ô W. van Duin, Ô
Â˘Úˆ·˚Îfi˜ fiÌÈÏÔ˜ ÚÔÛ‚Ï¤ÂÈ
ÛÙËÓ ÈÛ¯˘Ú‹ ı¤ÛË ÙˆÓ ı˘Á·ÙÚÈ-
ÎÒÓ ÂÙ·ÈÚÂÈÒÓ ÛÂ  ∂ÏÏ¿‰·, ΔÔ˘Ú-
Î›· Î·È ƒˆÛ›· ·ÓÙ›ÛÙÔÈ¯· Î·Ù¿
ÚÔÙÂÚ·ÈfiÙËÙ· ÛÂ Û¯¤ÛË ÌÂ ÙÈ˜
¿ÏÏÂ˜ Â˘Úˆ·˚Î¤˜ ·ÁÔÚ¤˜ ÛÙÈ˜
ÔÔ›Â˜ Ô fiÌÈÏÔ˜ ¤¯ÂÈ ·ÚÔ˘Û›·. 
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ÚˆÛÂ ÊfiÚÔ˘˜, Î·Ù¤‚·ÏÂ ÌÈÛıÔ‡˜
Î·È ÚÔÌ‹ıÂÈÂ˜ Î·È ÎÚ¿ÙËÛÂ Î·È ¤Ó·
ÌÈÎÚfi ÔÛÔÛÙfi ˆ˜ "Î¤Ú‰Ô˜".

¶·Ú¿ÏÏËÏ·, ‚¤‚·È·, ÛÙË ‰È¿Ú-
ÎÂÈ· ·˘Ù‹˜ ÙË˜ ‰ÂÎ·ÂÙ›·˜ ¯ÈÏÈ¿‰Â˜
·ÛÊ·ÏÈÛÌ¤ÓÔÈ Ù·Ï·ÈˆÚ‹ıËÎ·Ó Î·È
Ù·Ï·ÈˆÚÔ‡ÓÙ·È ·ÎfiÌË, ÌÂ Â˘ı‡ÓË
ÚˆÙ›ÛÙˆ˜ ÙË˜ ¶ÔÏÈÙÂ›·˜, ·fi ·-
ÊÂÚ¤ÁÁ˘Â˜ ÂÙ·ÈÚÂ›Â˜ ÔÈ ÔÔ›Â˜ ¤-
·„·Ó Ó· ÏÂÈÙÔ˘ÚÁÔ‡Ó. 

ŸÌˆ˜ ÔÈ ·ÚÓËÙÈÎ¤˜ ·˘Ù¤˜ ÂÍÂÏ›-
ÍÂÈ˜ ‰ÂÓ ÌÂÈÒÓÔ˘Ó ÙËÓ ·Ó·ÌÊÈÛ‚‹-
ÙËÙË  ÚÔÛÊÔÚ¿ ÙÔ˘ ıÂÛÌÔ‡ ÙË˜ È-
‰ÈˆÙÈÎ‹˜ ·ÛÊ¿ÏÈÛË˜, Ô ÔÔ›Ô˜ Û˘-
Ó¤‚·ÏÂ ÛÙÔ Ó· ·Ú·ÌÂ›ÓÔ˘Ó ÛÙË
˙ˆ‹ ÂÈ¯ÂÈÚ‹ÛÂÈ˜ Ô˘ Î·Ù·ÛÙÚ¿-
ÊËÎ·Ó, Ó· Ù‡¯Ô˘Ó Ô˘ÛÈ·ÛÙÈÎ‹˜ Â-
Ú›ı·Ï„Ë˜ ¿ÓıÚˆÔÈ Ô˘ ·ÓÙÈÌÂÙÒ-
ÈÛ·Ó ÛÔ‚·Ú¿ ÚÔ‚Ï‹Ì·Ù· ̆ ÁÂ›·˜,
Ó· ·Ô˙ËÌÈˆıÔ‡Ó ÂÎ·ÙÔÓÙ¿‰Â˜ ¯È-
ÏÈ¿‰Â˜ ı‡Ì·Ù· ·˘ÙÔÎÈÓËÙÈÛÙÈÎÒÓ ·-
Ù˘¯ËÌ¿ÙˆÓ.

∞˘Ù‹ Ë ÚÔÛÊÔÚ¿ ÙÔ˘ ıÂÛÌÔ‡ ı·
Ú¤ÂÈ fi¯È ÌfiÓÔ Ó· ÚÔÊ˘Ï·¯ıÂ›
·ÏÏ¿ Î·È Ó· ÂÓÈÛ¯˘ıÂ› Ì¤Û· ·Ô Î·-
Ù¿ÏÏËÏÂ˜ ·ÚÂÌ‚¿ÛÂÈ˜ ÛÂ fiÏ· Ù· Â-
›Â‰· Â›ÙÂ ·fi ÙËÓ ÏÂ˘Ú¿ ÙË˜ Ô-
ÏÈÙÂ›·˜, Â›ÙÂ ÙË˜ ÂÔÙÈÎ‹˜ ·Ú¯‹˜
·ÏÏ¿ Î˘Ú›ˆ˜ ·fi  ÙÈ˜ ›‰ÈÂ˜ ÙÈ˜ ·-
ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎ¤˜ ÂÙ·ÈÚÂ›Â˜ Î·È ÙÔ˘˜ ·-
ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎÔ‡˜ ‰È·ÌÂÛÔÏ·‚ËÙ¤˜. 

Àfi ÙÔ Ú›ÛÌ· ·˘Ùfi ı· Ú¤ÂÈ Ó·
·ÓÙÈÌÂÙˆ›˙ÂÙ·È Ô ÎÏ¿‰Ô˜, ÛÙËÓ Î·-
ÙÂ‡ı˘ÓÛË Ó· ÂÓÈÛ¯‡ÂÙ·È ÙÔ ÚÔÊ›Ï
ÙÔ˘ ÛÙÔ Ì¤ÛÔ Î·Ù·Ó·ÏˆÙ‹ Î·È fi¯È
Ó· ‰È·‚¿ÏÏÂÙ·È ‹ Ó· ˘ÔÙÈÌ¿Ù·È ˆ˜
ÙÔ "Î·Îfi ·È‰›·" ÙÔ˘ Â˘Ú‡ÙÂÚÔ˘
¯ÚËÌ·ÙÔÈÛÙˆÙÈÎÔ‡ ÙÔÌ¤·.

π‰È·›ÙÂÚ· fiÙ·Ó fiˆ˜ Î·È Ë ÎÚ›ÛË
·¤‰ÂÈÍÂ ¤¯ÂÈ ÙË ÌÈÎÚfiÙÂÚË Â˘ı‡ÓË
ÁÈ· Ù· ÛËÌÂÚÈÓ¿ Î·ÎÒ˜ ÎÂ›ÌÂÓ· ÙË˜
·ÁÎfiÛÌÈ·˜ ÔÈÎÔÓÔÌ›·˜. 

™Â fi,ÙÈ ·ÊÔÚ¿ ÂÈ‰ÈÎfiÙÂÚ· ÙÔ 2010
Û‡ÌÊˆÓ· ÌÂ Ù· ÛÙÔÈ¯Â›· Ô˘ ÂÂ-
ÍÂÚÁ¿ÛÙËÎÂ Ë ÀËÚÂÛ›· ªÂÏÂÙÒÓ
Î·È ™Ù·ÙÈÛÙÈÎ‹˜ ÙË˜ ŒÓˆÛË˜ ∞ÛÊ·-
ÏÈÛÙÈÎÒÓ ∂Ù·ÈÚÂÈÒÓ ∂ÏÏ¿‰Ô˜, ÔÈ ·-
Ô˙ËÌÈÒÛÂ˜ ·Ó‹Ïı·Ó ÛÙ· 2,9 ‰ÈÛ.
Â˘ÚÒ ÌÂÈˆÌ¤ÓÔ Î·Ù¿ 3,2% ÛÂ Û¯¤-
ÛË ÌÂ ÙÔ 2009.

EÈ‰ÈÎfiÙÂÚ· ÛÙËÓ ¤ÎıÂÛ‹ ÙË˜ Ë
ÀËÚÂÛ›· ÙË˜ ∂∞∂∂ ·Ó·Ê¤ÚÂÈ ÌÂ-
Ù·Í‡ ¿ÏÏˆÓ fiÙÈ ÔÈ ·Ô˙ËÌÈÒÛÂÈ˜ Î·-
ÙËÁÔÚÈÔÔÈÔ‡ÓÙ·È ÛÙÔ˘˜ ÎÏ¿‰Ô˘˜
·ÛÊ¿ÏÈÛË˜ ·ÎÔÏÔ˘ıÒÓÙ·˜ ÙÔ ¿Ú-
ıÚÔ 13 ÙÔ˘ ¡.¢. 400/70, fiˆ˜ È-
Û¯‡ÂÈ.

™ÙËÓ ÂÈÛ·ÁˆÁ‹ ·ÚÔ˘ÛÈ¿˙ÂÙ·È Ë
‰È¿ÚıÚˆÛË ÙË˜ ÌÂÏ¤ÙË˜ Î·È Ë ÌÂ-
ıÔ‰ÔÏÔÁ›· Ë ÔÔ›· ÙË ‰È¤ÂÈ. ∞ÎÔ-
ÏÔ‡ıˆ˜, ÛÙÔ ÚÒÙÔ ÎÂÊ¿Ï·ÈÔ Î·-

£ E M A
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°Ú¿ÊËÌ· 2: AÔ˙ËÌÈÒÛÂÈ˜ ·fi ÚˆÙ·ÛÊ·Ï›ÛÂÈ˜ (‰ÈÛ. A)

¶›Ó·Î·˜ 4: ∞Ô˙ËÌÈÒÛÂÈ˜ 2010

™‡ÓÔÏÔ (A)

∞ÛÊ·Ï›ÛÂÈ˜ Î·Ù¿ ∑ËÌÈÒÓ 1.198.259.399,67 41,4%

∞ÛÊ·Ï›ÛÂÈ˜ ∑ˆ‹˜ 1.694.804.300,05 58,6%

™‡ÓÔÏÔ 2.893.063.699,72 100,0%

¶›Ó·Î·˜ 6: ∫·Ù·‚ÏËıÂ›ÛÂ˜ ·Ô˙ËÌÈÒÛÂÈ˜ 
·fi ÚˆÙ·ÛÊ·Ï›ÛÂÈ˜ Î·Ù¿ ∑ËÌÈÒÓ 2010

A ™˘ÌÌÂÙÔ¯‹
1. ∞Ù˘¯‹Ì·Ù· 4.913.464,15 0,4%
2. ∞Ûı¤ÓÂÈÂ˜ 9.593.984,84 0,8%
3. ÃÂÚÛ·›· Ô¯‹Ì·Ù· 173.477.531,50 14,5%
5. ∞ÂÚÔÛÎ¿ÊË 5.087,46 0,0004%
6. ¶ÏÔ›· (ı·Ï¿ÛÛÈ·, ÏÈÌÓ·›·, ÔÙ¿ÌÈ·) 18.978.655,38 1,6%
7. ªÂÙ·ÊÂÚfiÌÂÓ· ÂÌÔÚÂ‡Ì·Ù· 8.475.234,51 0,7%
8. ¶˘ÚÎ·˚¿ Î·È ÛÙÔÈ¯Â›· ÙË˜ Ê‡ÛÂˆ˜ 91.874.684,90 7,7%
9. §ÔÈ¤˜ ˙ËÌ›Â˜ ·Á·ıÒÓ 38.594.154,70 3,2%
10. ∞ÛÙÈÎ‹ Â˘ı‡ÓË ¯ÂÚÛ·›ˆÓ Ô¯ËÌ¿ÙˆÓ 779.525.618,90 65,1%
11. ∞ÛÙÈÎ‹ Â˘ı‡ÓË ·fi ·ÂÚÔÛÎ¿ÊË 127.578,87 0,01%
12. ∞ÛÙÈÎ‹ Â˘ı‡ÓË ÏÔ›ˆÓ 2.018.633,27 0,2%
13. °ÂÓÈÎ‹ ·ÛÙÈÎ‹ Â˘ı‡ÓË 13.797.431,07 1,2%
14. ¶ÈÛÙÒÛÂÈ˜ 34.787.661,57 2,9%
15. ∂ÁÁ˘‹ÛÂÈ˜ 6.104.339,40 0,5%
16. ¢È¿ÊÔÚÂ˜ ¯ÚËÌ·ÙÈÎ¤˜ ·ÒÏÂÈÂ˜ 3.172.805,52 0,3%
17. ¡ÔÌÈÎ‹ ÚÔÛÙ·Û›· 4.178.885,81 0,3%
18. μÔ‹ıÂÈ· 8.633.647,82 0,7%
™‡ÓÔÏÔ 1.198.259.399,67 100,0%

°Ú¿ÊËÌ· 1: ¶Ï‹ıÔ˜ ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎÒÓ ÂÈ¯ÂÈÚ‹ÛÂˆÓ

¶›Ó·Î·˜ 5: ªÂÙ·‚ÔÏ‹ ·Ô˙ËÌÈÒÛÂˆÓ

2010 (A) 2009 (A) 
ªÂÙ·‚ÔÏ‹

∞ÛÊ·Ï›ÛÂÈ˜ Î·Ù¿ ∑ËÌÈÒÓ 1.198.259.399,67 1.324.290.927,58 -9,5%

∞ÛÊ·Ï›ÛÂÈ˜ ∑ˆ‹˜ 1.694.804.300,05 1.663.818.835,74 +1,9%

™‡ÓÔÏÔ 2.893.063.699,72 2.988.109.763,32 -3,2%

°Ú¿ÊËÌ· 3: AÔ˙ËÌÈÒÛÂÈ˜ ·fi ÚˆÙ·ÛÊ·Ï›ÛÂÈ˜ Î·Ù¿ ˙ËÌÈÒÓ (‰ÈÛ.A)

°Ú¿ÊËÌ· 4: AÔ˙ËÌÈÒÛÂÈ˜ ÚˆÙ·ÛÊ·Ï›ÛÂˆÓ Zˆ‹˜ (‰ÈÛ.A)

¶›Ó·Î·˜ 2: ªÔÚÊ‹ ÂÁÎ·Ù¿ÛÙ·ÛË˜ ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎÒÓ ÂÈ¯ÂÈÚ‹ÛÂˆÓ
2010 2009

∞ÓÒÓ˘ÌÂ˜ ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎ¤˜ ÂÙ·ÈÚ›Â˜ 49 60
ÀÔÎ·Ù·ÛÙ‹Ì·Ù· ·ÏÏÔ‰·ÒÓ ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎÒÓ ÂÈ¯ÂÈÚ‹ÛÂˆÓ 19 19
¶·ÓÂÏÏ·‰ÈÎÔ› ·ÏÏËÏ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎÔ› Û˘ÓÂÙ·ÈÚÈÛÌÔ› 5 3
™‡ÓÔÏÔ 73 82

¶›Ó·Î·˜ 3: ¢Ú·ÛÙËÚÈfiÙËÙ· Î·È ÌÔÚÊ‹ ÂÁÎ·Ù¿ÛÙ·ÛË˜ 2010
∑ˆ‹ ∑ËÌÈÒÓ ªÈÎÙ¤˜

∞ÓÒÓ˘ÌÂ˜ ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎ¤˜ ÂÙ·ÈÚ›Â˜ 11 27 11
ÀÔÎ·Ù·ÛÙ‹Ì·Ù· ·ÏÏÔ‰·ÒÓ ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎÒÓ 
ÂÈ¯ÂÈÚ‹ÛÂˆÓ 3 16 0
¶·ÓÂÏÏ·‰ÈÎÔ› ·ÏÏËÏ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎÔ› Û˘ÓÂÙ·ÈÚÈÛÌÔ› 0 5 0
™‡ÓÔÏÔ 14 48 11

¶›Ó·Î·˜ 1: ¶Ï‹ıÔ˜ Î·È ‰Ú·ÛÙËÚÈfiÙËÙ· ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎÒÓ ÂÈ¯ÂÈÚ‹ÛÂˆÓ
2010 2009

∑ˆ‹˜ 14 17
∑ËÌÈÒÓ 48 52
ªÈÎÙ¤˜ 11 13
™‡ÓÔÏÔ 73 82

™˘Ó¤¯ÂÈ· ·fi ÙË ÛÂÏ. 1



Ù·ÁÚ¿ÊÔÓÙ·È ÔÈ ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎ¤˜ ÂÈ-
¯ÂÈÚ‹ÛÂÈ˜, ÛÙÔ ‰Â‡ÙÂÚÔ ÎÂÊ¿Ï·ÈÔ
·ÚÔ˘ÛÈ¿˙ÔÓÙ·È ÔÈ ÏËÚˆıÂ›ÛÂ˜ ·-
Ô˙ËÌÈÒÛÂÈ˜ ·fi ÚˆÙ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈ-
Î¤˜ ÂÚÁ·Û›Â˜, ÛÙÔ ÙÚ›ÙÔ ÎÂÊ¿Ï·ÈÔ
ÔÈ ·ÓÙ›ÛÙÔÈ¯Â˜ ·fi ·ÓÙ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈ-

Î¤˜ ÂÚÁ·Û›Â˜ ÂÓÒ ÛÙÔ Ù¤Ù·ÚÙÔ Î·-
Ù·ÁÚ¿ÊÂÙ·È Ë Û˘ÌÌÂÙÔ¯‹ ÙˆÓ ·-
ÓÙ·ÛÊ·ÏÈÛÙÒÓ ÛÙÈ˜ ·Ô˙ËÌÈÒÛÂÈ˜.

ªÂıÔ‰ÔÏÔÁ›·

™ÙÔ ·ÚfiÓ, fiÔ˘ ·Ó·Ê¤ÚÂÙ·È Ô

fiÚÔ˜ ·Ô˙ËÌ›ˆÛË, Î·Ù·ÁÚ¿ÊÂÙ·È
ÙÔ ÔÛfi ÙˆÓ ÏËÚˆıÂÈÛÒÓ ·Ô˙Ë-
ÌÈÒÛÂˆÓ ·Ó¿ ÎÏ¿‰Ô ·ÛÊ¿ÏÈÛË˜,
Û˘ÌÂÚÈÏ·Ì‚·ÓÔÌ¤ÓˆÓ ÙˆÓ ·ÚÔ-
¯ÒÓ Î·È ÙˆÓ ÂÍ·ÁÔÚÒÓ Û˘Ì‚ÔÏ·›ˆÓ
ÙˆÓ ·ÛÊ·Ï›ÛÂˆÓ ∑ˆ‹˜.

∫·Ù’ ·ÓÙÈÛÙÔÈ¯›· ÌÂ ÙË ÌÂÏ¤ÙË
Û¯ÂÙÈÎ¿ ÌÂ ÙËÓ ·Ú·ÁˆÁ‹ ·ÛÊ·Ï›-
ÛÙÚˆÓ, Ë ÌÂıÔ‰ÔÏÔÁ›· Ë ÔÔ›· ·-
ÎÔÏÔ˘ı‹ıËÎÂ ÛÂ fiÙÈ ·ÊÔÚ¿ Ù· Û˘-
ÁÎÂÓÙÚˆÙÈÎ¿ ÌÂÁ¤ıË ÙˆÓ ·ÛÊ·ÏÈ-
ÛÙÈÎÒÓ ÂÈ¯ÂÈÚ‹ÛÂˆÓ ‚·Û›˙ÂÙ·È ÛÙ·

·Ú·Î¿Ùˆ ÛËÌÂ›·:
·) Œ¯Ô˘Ó ÚÔÛÌÂÙÚËıÂ› ÔÈ ·Ô-

˙ËÌÈÒÛÂÈ˜ fiÏˆÓ ÙˆÓ ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎÒÓ
ÂÈ¯ÂÈÚ‹ÛÂˆÓ, ·ÎfiÌË ÎÈ ·˘ÙÒÓ ÙˆÓ
ÔÔ›ˆÓ ·Ó·ÎÏ‹ıËÎÂ Ë ¿‰ÂÈ· ÏÂÈ-
ÙÔ˘ÚÁ›·˜, ÂÊfiÛÔÓ ·Ô˙ËÌ›ˆÛ·Ó

£ E M A

n e x t d e a l  # 2 5 5 / 2 4  A Y ° O Y ™ T O Y  2 0 1 1

    ¤Ó· «∂™¶∞» ÙËÓ ÂÏÏËÓÈÎ‹ ÎÔÈÓˆÓ›·

στο διάστημα 2000-2010
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¶›Ó·Î·˜ 8: ∞Ô˙ËÌÈÒÛÂÈ˜ ·fi ÚˆÙ·ÛÊ·Ï›ÛÂÈ˜ ∑ˆ‹˜ 2010
A ™˘ÌÌÂÙÔ¯‹

I. ∑ˆ‹˜ 1.077.520.492,23 63,6%
III. ∑ˆ‹˜ Û˘Ó‰Â‰ÂÌ¤ÓˆÓ ÌÂ ÂÂÓ‰‡ÛÂÈ˜ 325.994.710,59 19,2%
IV. ÀÁÂ›·˜ 21.646.199,48 1,3%
VI. ∫ÂÊ·Ï·ÈÔÔ›ËÛË˜ 203.477,46 0,01%
VII. ¢È·¯Â›ÚÈÛË ÔÌ·‰ÈÎÒÓ
Û˘ÓÙ·ÍÈÔ‰ÔÙÈÎÒÓ ÎÂÊ·Ï·›ˆÓ 269.439.420,29 15,9%
™‡ÓÔÏÔ 1.694.804.300,05 100,0%

¶›Ó·Î·˜ 9: ªÂÙ·‚ÔÏ‹ ÙˆÓ ·Ô˙ËÌÈÒÛÂˆÓ ·fi ÚˆÙ·ÛÊ·Ï›ÛÂÈ˜ ∑ˆ‹˜
2010 (A) 2009 (A) ªÂÙ·‚ÔÏ‹

I. ∑ˆ‹˜ 1.077.520.492,23 1.039.321.161,17 +3,7%
III. ∑ˆ‹˜ Û˘Ó‰Â‰ÂÌ¤ÓˆÓÌÂ ÂÂÓ‰‡ÛÂÈ˜ 325.994.710,59 346.641.769,22 -6,0%
IV. ÀÁÂ›·˜ 21.646.199,48 24. 464.937,70 -11,5%
VI. ∫ÂÊ·Ï·ÈÔÔ›ËÛË˜ 203.477,46 161.837,05 +25,7%
VII. ¢È·¯Â›ÚÈÛË ÔÌ·‰ÈÎÒÓ Û˘ÓÙ·ÍÈÔ‰ÔÙÈÎÒÓ ÎÂÊ·Ï·›ˆÓ 269.439.420,29 251.448.974,84 +7,2%
™‡ÓÔÏÔ 1.694.804.300,05 1.663.818.835,74 +1,9%

¶›Ó·Î·˜ 7: ªÂÙ·‚ÔÏ‹ ÙˆÓ ·Ô˙ËÌÈÒÛÂˆÓ ·fi ÚˆÙ·ÛÊ·Ï›ÛÂÈ˜ Î·Ù¿ ∑ËÌÈÒÓ
2010 (A) 2009 (A) ªÂÙ·‚ÔÏ‹

1. ∞Ù˘¯‹Ì·Ù· 4.913.464,15 5.151.070,07 -4,6%
2. ∞Ûı¤ÓÂÈÂ˜ 9.593.984,84 6.286.309,08 +52,6%
3. ÃÂÚÛ·›· Ô¯‹Ì·Ù· 173.477.531,50 168.140.785,20 +3,2%
5. ∞ÂÚÔÛÎ¿ÊË 5.087,46 6.532,07 -22,1%
6. ¶ÏÔ›· (ı·Ï¿ÛÛÈ·, ÏÈÌÓ·›·, ÔÙ¿ÌÈ·) 18.978.655,38 19.271.155,03 -1,5%
7. ªÂÙ·ÊÂÚfiÌÂÓ· ÂÌÔÚÂ‡Ì·Ù· 8.475.234,51 10.338.649,79 -18,0%
8. ¶˘ÚÎ·˚¿ Î·È ÛÙÔÈ¯Â›· ÙË˜ Ê‡ÛÂˆ˜ 91.874.684,90 152.666.335,26 -39,8%
9. §ÔÈ¤˜ ˙ËÌ›Â˜ ·Á·ıÒÓ 38.594.154,70 68.590.483,46 -43,7%
10. ∞ÛÙÈÎ‹ Â˘ı‡ÓË ¯ÂÚÛ·›ˆÓ Ô¯ËÌ¿ÙˆÓ 779.525.618,90 829.342.936,10 -6,0%
11. ∞ÛÙÈÎ‹ Â˘ı‡ÓË ·fi ·ÂÚÔÛÎ¿ÊË 127.578,87 606.304,16 -79,0%
12. ∞ÛÙÈÎ‹ Â˘ı‡ÓË ÏÔ›ˆÓ 2.018.633,27 1.962.449,42 +2,9%
13. °ÂÓÈÎ‹ ·ÛÙÈÎ‹ Â˘ı‡ÓË 13.797.431,07 12.033.953,27 +14,7%
14. ¶ÈÛÙÒÛÂÈ˜ 34.787.661,57 26.136.075,06 +33,1%
15. ∂ÁÁ˘‹ÛÂÈ˜ 6.104.339,40 8.328.387,44 -26,7%
16. ¢È¿ÊÔÚÂ˜ ¯ÚËÌ·ÙÈÎ¤˜ ·ÒÏÂÈÂ˜ 3.172.805,52 5.008.805,52 -36,7%
17. ¡ÔÌÈÎ‹ ÚÔÛÙ·Û›· 4.178.885,81 3.857.732,13 +8,3%
18. μÔ‹ıÂÈ· 8.633.647,82 6.562.964,52 +31,6%
™‡ÓÔÏÔ 1.198.259.399,67 1.324.290.927,58 -9,5%

¶›Ó·Î·˜ 11: ¶·Ú·ÁˆÁ‹ ·fi ·ÓÙ·ÛÊ·Ï›ÛÂÈ˜ Î·Ù¿ ∑ËÌÈÒÓ
A ™˘ÌÌÂÙÔ¯‹

1. ∞Ù˘¯‹Ì·Ù· 240.816,29 0,7%
2. ∞Ûı¤ÓÂÈÂ˜ 189.485,54 0,6%
3. ÃÂÚÛ·›· Ô¯‹Ì·Ù· 177.213,47 0,5%
5. ∞ÂÚÔÛÎ¿ÊË 0,00 0,0%
6. ¶ÏÔ›· (ı·Ï¿ÛÛÈ·, ÏÈÌÓ·›·, ÔÙ¿ÌÈ·) 1.736.291,38 5,1%
7. ªÂÙ·ÊÂÚfiÌÂÓ· ÂÌÔÚÂ‡Ì·Ù· 244.647,77 0,7%
8. ¶˘ÚÎ·˚¿ Î·È ÛÙÔÈ¯Â›· ÙË˜ Ê‡ÛÂˆ˜ 3.975.787,58 11,8%
9. §ÔÈ¤˜ ˙ËÌ›Â˜ ·Á·ıÒÓ 1.234.994,48 3,7%
10. ∞ÛÙÈÎ‹ Â˘ı‡ÓË ¯ÂÚÛ·›ˆÓ Ô¯ËÌ¿ÙˆÓ 3.964.804,53 11,7%
11. ∞ÛÙÈÎ‹ Â˘ı‡ÓË ·fi ·ÂÚÔÛÎ¿ÊË 6.841,40 0,02%
12. ∞ÛÙÈÎ‹ Â˘ı‡ÓË ÏÔ›ˆÓ 0,00 0,0%
13. °ÂÓÈÎ‹ ·ÛÙÈÎ‹ Â˘ı‡ÓË 133.857,71 0,4%
14. ¶ÈÛÙÒÛÂÈ˜ 6.537.794,19 19,3%
15. ∂ÁÁ˘‹ÛÂÈ˜ 4.994,91 0,01%
16. ¢È¿ÊÔÚÂ˜ ¯ÚËÌ·ÙÈÎ¤˜ ·ÒÏÂÈÂ˜ 4.722.123,00 14,0%
17. ¡ÔÌÈÎ‹ ÚÔÛÙ·Û›· 68.590,04 0,2%
18. μÔ‹ıÂÈ· 10.575.472,66 31,3%
™‡ÓÔÏÔ 33.813.714,95 100,0%

¶›Ó·Î·˜ 10: ∞Ô˙ËÌÈÒÛÂÈ˜ ·fi ·ÓÙ·ÛÊ·Ï›ÛÂÈ˜
2010 (A) 2009 (A) ªÂÙ·‚ÔÏ‹

∞ÛÊ·Ï›ÛÂÈ˜ Î·Ù¿ ∑ËÌÈÒÓ 33.813.714,95 33.313.775,03 +1,5%
∞ÛÊ·Ï›ÛÂÈ˜ ∑ˆ‹˜ 939.681,06 690.855,40 +36,0%
™‡ÓÔÏÔ 34.753.396,01 34.004.630,43 +2,2%

°Ú¿ÊËÌ· 5: AÔ˙ËÌÈÒÛÂÈ˜ ·fi ·ÓÙ·ÛÊ·Ï›ÛÂÈ˜ (ÂÎ·Ù. A)

¶›Ó·Î·˜ 12: ªÂÙ·‚ÔÏ‹ ÙˆÓ ·Ô˙ËÌÈÒÛÂˆÓ ·fi ·ÓÙ·ÛÊ·Ï›ÛÂÈ˜ Î·Ù¿ ∑ËÌÈÒÓ
2010 (A) 2009 (A) ªÂÙ·‚ÔÏ‹

1. ∞Ù˘¯‹Ì·Ù· 240.816,29 191.958,87 +25,5%
2. ∞Ûı¤ÓÂÈÂ˜ 189.485,54 923.530,24 -79,5%
3. ÃÂÚÛ·›· Ô¯‹Ì·Ù· 177.213,47 14.242,55 +1.144,3%
5. ∞ÂÚÔÛÎ¿ÊË 0,00 0,00 ----
6. ¶ÏÔ›· (ı·Ï¿ÛÛÈ·, ÏÈÌÓ·›·, ÔÙ¿ÌÈ·) 1.736.291,38 765.270,24 +126,9%
7. ªÂÙ·ÊÂÚfiÌÂÓ· ÂÌÔÚÂ‡Ì·Ù· 244.647,77 395.019,38 -38,1%
8. ¶˘ÚÎ·˚¿ Î·È ÛÙÔÈ¯Â›· ÙË˜ Ê‡ÛÂˆ˜ 3.975.787,58 4.313.622,04 -7,8%
9. §ÔÈ¤˜ ˙ËÌ›Â˜ ·Á·ıÒÓ 1.234.994,48 1.422.695,56 -13,2%
10. ∞ÛÙÈÎ‹ Â˘ı‡ÓË ¯ÂÚÛ·›ˆÓ Ô¯ËÌ¿ÙˆÓ 3.964.804,53 2.657.837,27 +49,2%
11. ∞ÛÙÈÎ‹ Â˘ı‡ÓË ·fi ·ÂÚÔÛÎ¿ÊË 6.841,40 273,01 +2.405,9%
12. ∞ÛÙÈÎ‹ Â˘ı‡ÓË ÏÔ›ˆÓ 0,00 0,00 ----
13. °ÂÓÈÎ‹ ·ÛÙÈÎ‹ Â˘ı‡ÓË 133.857,71 675.764,99 -80,2%
14. ¶ÈÛÙÒÛÂÈ˜ 6.537.794,19 7.989.135,78 -18,2%
15. ∂ÁÁ˘‹ÛÂÈ˜ 4.994,91 8.339,90 -40,1%
16. ¢È¿ÊÔÚÂ˜ ¯ÚËÌ·ÙÈÎ¤˜ ·ÒÏÂÈÂ˜ 4.722.123,00 476.627,69 +890,7%
17. ¡ÔÌÈÎ‹ ÚÔÛÙ·Û›· 68.590,04 100.855,96 -32,0%
18. μÔ‹ıÂÈ· 10.575.472,66 13.378.601,55 -21,0%
™‡ÓÔÏÔ 33.813.714,95 33.313.775,03 +1,5%



Î·Ù¿ ÙË ‰È¿ÚÎÂÈ· ÙÔ˘ ¤ÙÔ˘˜.
‚) ¢ÂÓ ÚÔÛÌÂÙÚÔ‡ÓÙ·È ÔÈ ·Ô-

˙ËÌÈÒÛÂÈ˜ ·fi ·ÓÙ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎ¤˜
ÂÚÁ·Û›Â˜ Ì·˙› ÌÂ ÙËÓ ·Ú·ÁˆÁ‹ ·-
fi ÚˆÙ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎ¤˜ ÂÚÁ·Û›Â˜
ÁÈ· ÙÔÓ ˘ÔÏÔÁÈÛÌfi ÙÔ˘ Û˘ÓfiÏÔ˘
ÙË˜ ·ÁÔÚ¿˜, ÚÔÎÂÈÌ¤ÓÔ˘ Ó· ·Ô-
ÊÂ˘¯ıÂ› ÙÔ ‰ÈÏfi Ì¤ÙÚËÌ· ÙˆÓ ÙÔ-
ÈÎÒÓ ·ÓÙ·ÛÊ·Ï›ÛÂˆÓ, ÁÂÁÔÓfi˜
Ô˘ ı· Î·ıÈÛÙÔ‡ÛÂ Ù· ÌÂÁ¤ıË ÌË
Û˘ÁÎÚ›ÛÈÌ·.

1. OÈ ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎ¤˜
ÂÈ¯ÂÈÚ‹ÛÂÈ˜

ΔÔ Ï‹ıÔ˜ ÙˆÓ ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎÒÓ Â-
È¯ÂÈÚ‹ÛÂˆÓ ÔÈ ÔÔ›Â˜ ‰Ú·ÛÙËÚÈÔ-

ÔÈ‹ıËÎ·Ó ÛÙËÓ ∂ÏÏ¿‰· Î·È Ù·
ÛÙÔÈ¯Â›· ÙˆÓ ÔÔ›ˆÓ Î·Ù·ÁÚ¿ÊË-
Î·Ó ÙÔ 2010 ‹Ù·Ó 73. ∫·Ù·Ó¤ÌÔÓÙ·È
ˆ˜ ÚÔ˜ ÙË ÌÔÚÊ‹ Î·È ÙÔÓ Ù‡Ô
‰Ú·ÛÙËÚÈfiÙËÙ·˜ fiˆ˜ Ê·›ÓÂÙ·È
ÛÙÔ ÁÚ¿ÊËÌ· Î·È ÙÔÓ ›Ó·Î· 1.

Δ¤ÏÔ˜, Ë Î·Ù·ÓÔÌ‹ ÙˆÓ ÂÈ¯ÂÈÚ‹-
ÛÂˆÓ ˆ˜ ÚÔ˜ ÙË ‰Ú·ÛÙËÚÈfiÙËÙ·
Î·È ÙË ÌÔÚÊ‹ ÂÁÎ·Ù¿ÛÙ·ÛË˜ Â›Ó·È
fiˆ˜ Ê·›ÓÂÙ·È ÛÙÔÓ ›Ó·Î· 3.

2. ¶ÏËÚˆıÂ›ÛÂ˜
·Ô˙ËÌÈÒÛÂÈ˜ ·fi
ÚˆÙ·ÛÊ·Ï›ÛÂÈ˜
2.1 ™‡ÓÔÏÔ ·Ô˙ËÌÈÒÛÂˆÓ 
·fi ÚˆÙ·ÛÊ·Ï›ÛÂÈ˜

ΔÔ Û‡ÓÔÏÔ ÙˆÓ ·Ô˙ËÌÈÒÛÂˆÓ ·-
fi ÚˆÙ·ÛÊ·Ï›ÛÂÈ˜ ÁÈ· fiÏÔ˘˜

ÙÔ˘˜ ÎÏ¿‰Ô˘˜ ¤ÊÙ·ÛÂ Ù· 2,9 ‰ÈÛ. A
ÙÔ 2010, ÌÂÈˆÌ¤ÓÔ Î·Ù¿ 3,2% ÛÂ
Û¯¤ÛË ÌÂ ÙÔ 2009. (¶›Ó·Î·˜ 4)

ΔÔ 2010, ÔÈ ÏËÚˆıÂ›ÛÂ˜ ·Ô˙Ë-
ÌÈÒÛÂÈ˜ ÂÏ·ÊÚÒ˜ ÌÂÈÒıËÎ·Ó ÛÂ ·-
ÓÙ›ıÂÛË ÌÂ ÙËÓ ·‡ÍËÛË Ë ÔÔ›· Â›¯Â
ÛËÌÂÈˆıÂ› ·fi ÙÔ 2008 ÛÙÔ 2009.
(°Ú¿ÊËÌ· 2)

2.2 ∞ÛÊ·Ï›ÛÂÈ˜ Î·Ù¿ ∑ËÌÈÒÓ

OÈ Î·Ù·‚ÏËıÂ›ÛÂ˜ ·Ô˙ËÌÈÒÛÂÈ˜
ÙˆÓ ÎÏ¿‰ˆÓ ·ÛÊ·Ï›ÛÂˆÓ Î·Ù¿ ∑Ë-
ÌÈÒÓ Î·ıÒ˜ Î·È ÙÔ ÔÛÔÛÙfi Û˘ÌÌÂ-
ÙÔ¯‹˜ ÙÔ˘˜ ÛÙÔ Û‡ÓÔÏÔ ÂÌÊ·Ó›˙Ô-
ÓÙ·È ÛÙÔÓ ›Ó·Î· 6.

™ÙÔÓ ÎÏ¿‰Ô ÙË˜ ·ÛÙÈÎ‹˜ Â˘ı‡ÓË˜
¯ÂÚÛ·›ˆÓ Ô¯ËÌ¿ÙˆÓ ·Ô‰›‰ÔÓÙ·È
ÔÈ ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÂ˜ ·Ô˙ËÌÈÒÛÂÈ˜ ÙˆÓ

·ÛÊ·Ï›ÛÂˆÓ Î·Ù¿ ∑ËÌÈÒÓ ÌÂ 779,5
ÂÎ·Ù. A Î·È 65,1% Â› ÙÔ˘ Û˘ÓfiÏÔ˘.

¢Â‡ÙÂÚÔ˜ ÎÏ¿‰Ô˜ ÛÂ ·Ô˙ËÌÈÒ-
ÛÂÈ˜ Â›Ó·È Ô ÎÏ¿‰Ô˜ ÙˆÓ ¯ÂÚÛ·›ˆÓ
Ô¯ËÌ¿ÙˆÓ ÌÂ 173 ÂÎ·Ù. A Î·È
14,5%  Â› ÙÔ˘ Û˘ÓfiÏÔ˘ ÙˆÓ ÎÏ¿-
‰ˆÓ Î·Ù¿ ∑ËÌÈÒÓ. ∂›ÛË˜, ÌÂÁ¿ÏÔ˜
ÎÏ¿‰Ô˜ ˆ˜ ÚÔ˜ ÙÈ˜ ·Ô˙ËÌÈÒÛÂÈ˜
Â›Ó·È ·˘Ùfi˜ ÙË˜ ˘ÚÎ·˚¿˜ Î·È ÛÙÔÈ-
¯Â›ˆÓ ÙË˜ Ê‡ÛÂˆ˜ ÌÂ 92 ÂÎ·Ù. A
(7,7% ÙÔ˘ Û˘ÓfiÏÔ˘). (¶›Ó·Î·˜ 6)

ŸÙ·Ó ·ıÚÔ›˙ÔÓÙ·È ÔÈ ·Ô˙ËÌÈÒ-
ÛÂÈ˜ ÙˆÓ ÎÏ¿‰ˆÓ Û¯ÂÙÈÎ¿ ÌÂ Ù· ̄ ÂÚ-
Û·›· Ô¯‹Ì·Ù· (·ÛÙÈÎ‹˜ Â˘ı‡ÓË˜
¯ÂÚÛ·›ˆÓ Ô¯ËÌ¿ÙˆÓ Î·È ¯ÂÚÛ·›ˆÓ
Ô¯ËÌ¿ÙˆÓ), ·Ú·ÙËÚÂ›Ù·È fiÙÈ Û˘-
ÁÎÂÓÙÚÒÓÔ˘Ó 953 ÂÎ·Ù. A Î·È ÔÛÔ-
ÛÙfi 79,5% ÙˆÓ ·ÛÊ·Ï›ÛÂˆÓ Î·Ù¿

∑ËÌÈÒÓ. Δ· ·ÓÙ›ÛÙÔÈ¯· ÌÂÁ¤ıË ÁÈ·
ÙÔ 2009 ‹Ù·Ó 997 ÂÎ·Ù. A Î·È 75,3%.

ªÂÙ¿ ÙÈ˜ Î·Ï‡„ÂÈ˜ ÙˆÓ ·˘ÙÔÎÈÓ‹-
ÙˆÓ, ·ÎÔÏÔ˘ıÔ‡Ó ÔÈ ·ÓÙ›ÛÙÔÈ¯Â˜
ÙË˜ ÂÚÈÔ˘Û›·˜, ÌÂ ÙÔ˘˜ ÎÏ¿‰Ô˘˜
˘ÚÎ·˚¿˜ Î·È ÛÙÔÈ¯Â›ˆÓ ÙË˜ Ê‡ÛÂ-
ˆ˜ (92 ÂÎ·Ù. A), ÏÔÈ¤˜ ̇ ËÌ›Â˜ ·Á·-
ıÒÓ (39 ÂÎ·Ù. A) Î·È ‰È·ÊfiÚˆÓ
¯ÚËÌ·ÙÈÎÒÓ ·ˆÏÂÈÒÓ (3 ÂÎ·Ù. A).
OÈ ·Ú·¿Óˆ ÎÏ¿‰ÔÈ ·ıÚÔ›˙Ô˘Ó Â-
Ú›Ô˘ 134 ÂÎ·Ù. A ÛÂ ·Ô˙ËÌÈÒ-
ÛÂÈ˜, ÔÈ ÔÔ›Â˜ ·ÓÙÈÛÙÔÈ¯Ô‡Ó ÛÂ ÌÂ-
Ú›‰ÈÔ 11,2% ÙˆÓ ·Ô˙ËÌÈÒÛÂˆÓ Î·-
Ù¿ ∑ËÌÈÒÓ. Δ· ·ÓÙ›ÛÙÔÈ¯· ÌÂÁ¤ıË
ÁÈ· ÙÔ 2009 ‹Ù·Ó 227 ÂÎ·Ù. A Î·È
17,1%. (°Ú¿ÊËÌ· 3) ™ÙÔÓ ›Ó·Î· 7
·ÚÔ˘ÛÈ¿˙ÂÙ·È ÙÔ ÔÛÔÛÙfi ÌÂÙ·‚Ô-
Ï‹˜ ÙˆÓ ·Ô˙ËÌÈÒÛÂˆÓ ·fi ÙÔ 2009

£ E M A

¶›Ó·Î·˜ 15: ªÂÙ·‚ÔÏ‹ ÙË˜ Û˘ÌÌÂÙÔ¯‹˜ ÙˆÓ ·ÓÙ·ÛÊ·ÏÈÛÙÒÓ
2010 (A) 2009 (A) ªÂÙ·‚ÔÏ‹

∞ÛÊ·Ï›ÛÂÈ˜ Î·Ù¿ ∑ËÌÈÒÓ 140.049.225,91 181.398.053,29 -22,8%
∞ÛÊ·Ï›ÛÂÈ˜ ∑ˆ‹˜ 50.107.338,66 51.288.837,34 -2,3%
™‡ÓÔÏÔ 190.156.564,57 232.686.890,63 -18,3%

¶›Ó·Î·˜ 13: ªÂÙ·‚ÔÏ‹ ÙˆÓ ·Ô˙ËÌÈÒÛÂˆÓ 
·fi ·ÓÙ·ÛÊ·Ï›ÛÂÈ˜ ∑ˆ‹˜

2010 (A) 2009 (A) ªÂÙ·‚ÔÏ‹
I. ∑ˆ‹˜ 939.681,06 690.855,40 36,0%
™‡ÓÔÏÔ 939.681,06 690.855,40 36,0%

¶›Ó·Î·˜ 14: ™˘ÌÌÂÙÔ¯‹ ÙˆÓ ·ÓÙ·ÛÊ·ÏÈÛÙÒÓ 2010
AA

∞ÛÊ·Ï›ÛÂÈ˜ Î·Ù¿ ∑ËÌÈÒÓ 140.049.225,91 73,6%
∞ÛÊ·Ï›ÛÂÈ˜ ∑ˆ‹˜ 50.107.338,66 26,4%
™‡ÓÔÏÔ 190.156.564,57 100,0%

n e x t d e a l  # 2 5 5 / 2 4  A Y ° O Y ™ T O Y  2 0 1 1

∏ È‰ÈˆÙÈÎ‹ ·ÛÊ¿ÏÈÛË ÛÙ‹ÚÈÍÂ ÌÂ ¤Ó· «∂™¶∞» ÙËÓ ÂÏÏËÓÈÎ‹ ÎÔÈÓˆÓ›·

Αποζημιώσεις 24,7 δισ.AA στο διάστημα 2000   

¶›Ó·Î·˜ 17: ¶ÔÛÔÛÙÈ·›· Û˘ÌÌÂÙÔ¯‹ ÙˆÓ ·ÓÙ·ÛÊ·ÏÈÛÙÒÓ ÛÙÈ˜ ·Ô˙ËÌÈÒÛÂÈ˜ Î·Ù¿ ∑ËÌÈÒÓ 2010
¶ÏËÚˆıÂ›ÛÂ˜ ™˘ÌÌÂÙÔ¯‹ ™˘ÌÌÂÙÔ¯‹

·Ô˙ËÌÈÒÛÂÈ˜ (A) ·ÓÙ·ÛÊ·ÏÈÛÙÒÓ (A) ·ÓÙ·ÛÊ·ÏÈÛÙÒÓ (%)

1. ∞Ù˘¯‹Ì·Ù· 5.154.280,44 1.333.853,29 25,9%
2. ∞Ûı¤ÓÂÈÂ˜ 9.783.470,38 2.234.636,59 22,8%
3. ÃÂÚÛ·›· Ô¯‹Ì·Ù· 173.654.744,97 5.618.915,62 3,2%
5. ∞ÂÚÔÛÎ¿ÊË 5.087,46 0,00 0,0%
6. ¶ÏÔ›· (ı·Ï¿ÛÛÈ·, ÏÈÌÓ·›·, ÔÙ¿ÌÈ·) 20.714.946,76 6.157.219,34 29,7%
7. ªÂÙ·ÊÂÚfiÌÂÓ· ÂÌÔÚÂ‡Ì·Ù· 8.719.882,28 4.372.112,54 50,1%
8. ¶˘ÚÎ·˚¿ Î·È ÛÙÔÈ¯Â›· ÙË˜ Ê‡ÛÂˆ˜ 95.850.472,48 29.999.157,03 31,3%
9. §ÔÈ¤˜ ˙ËÌ›Â˜ ·Á·ıÒÓ 39.829.149,18 19.036.419,63 47,8%
10. ∞ÛÙÈÎ‹ Â˘ı‡ÓË ¯ÂÚÛ·›ˆÓ Ô¯ËÌ¿ÙˆÓ 783.490.423,43 22.532.903,20 2,9%
11. ∞ÛÙÈÎ‹ Â˘ı‡ÓË ·fi ·ÂÚÔÛÎ¿ÊË 134.420,27 40.094,73 29,8%
12. ∞ÛÙÈÎ‹ Â˘ı‡ÓË ÏÔ›ˆÓ 2.018.633,27 85.126,63 4,2%
13. °ÂÓÈÎ‹ ·ÛÙÈÎ‹ Â˘ı‡ÓË 13.931.288,78 7.038.372,05 50,5%
14. ¶ÈÛÙÒÛÂÈ˜ 41.325.455,76 28.259.852,62 68,4%
15. ∂ÁÁ˘‹ÛÂÈ˜ 6.109.334,31 2.369.517,67 38,8%
16. ¢È¿ÊÔÚÂ˜ ¯ÚËÌ·ÙÈÎ¤˜ ·ÒÏÂÈÂ˜ 7.894.928,52 5.116.535,52 64,8%
17. ¡ÔÌÈÎ‹ ÚÔÛÙ·Û›· 4.247.475,85 0,00 0,0%
18. μÔ‹ıÂÈ· 19.209.120,48 5.854.509,45 30,5%
™‡ÓÔÏÔ 1.232.073.114,62 140.049.225,91 11,4%

¶›Ó·Î·˜ 16: ™˘ÌÌÂÙÔ¯‹ ·ÓÙ·ÛÊ·ÏÈÛÙÒÓ ÛÙÈ˜ ·Ô˙ËÌÈÒÛÂÈ˜ 
Î·Ù¿ ∑ËÌÈÒÓ 2010

A ™˘ÌÌÂÙÔ¯‹
1. ∞Ù˘¯‹Ì·Ù· 1.333.853,29 1,0%
2. ∞Ûı¤ÓÂÈÂ˜ 2.234.636,59 1,6%
3. ÃÂÚÛ·›· Ô¯‹Ì·Ù· 5.618.915,62 4,0%
5. ∞ÂÚÔÛÎ¿ÊË 0,00 0,0%
6. ¶ÏÔ›· (ı·Ï¿ÛÛÈ·, ÏÈÌÓ·›·, ÔÙ¿ÌÈ·) 6.157.219,34 4,4%
7. ªÂÙ·ÊÂÚfiÌÂÓ· ÂÌÔÚÂ‡Ì·Ù· 4.372.112,54 3,1%
8. ¶˘ÚÎ·˚¿ Î·È ÛÙÔÈ¯Â›· ÙË˜ Ê‡ÛÂˆ˜ 29.999.157,03 21,4%
9. §ÔÈ¤˜ ˙ËÌ›Â˜ ·Á·ıÒÓ 19.036.419,63 13,6%
10. ∞ÛÙÈÎ‹ Â˘ı‡ÓË ¯ÂÚÛ·›ˆÓ Ô¯ËÌ¿ÙˆÓ 22.532.903,20 16,1%
11. ∞ÛÙÈÎ‹ Â˘ı‡ÓË ·fi ·ÂÚÔÛÎ¿ÊË 40.094,73 0,03%
12. ∞ÛÙÈÎ‹ Â˘ı‡ÓË ÏÔ›ˆÓ 85.126,63 0,1%
13. °ÂÓÈÎ‹ ·ÛÙÈÎ‹ Â˘ı‡ÓË 7.038.372,05 5,0%
14. ¶ÈÛÙÒÛÂÈ˜ 28.259.852,62 20,2%
15. ∂ÁÁ˘‹ÛÂÈ˜ 2.369.517,67 1,7%
16. ¢È¿ÊÔÚÂ˜ ¯ÚËÌ·ÙÈÎ¤˜ ·ÒÏÂÈÂ˜ 5.116.535,52 3,7%
17. ¡ÔÌÈÎ‹ ÚÔÛÙ·Û›· 0,00 0,0%
18. μÔ‹ıÂÈ· 5.854.509,45 4,2%
™‡ÓÔÏÔ 140.049.225,91 100,0%
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¶›Ó·Î·˜ 18: ªÂÙ·‚ÔÏ‹ ÙË˜ È‰›·˜ ÎÚ¿ÙËÛË˜ ÛÙÈ˜ ·Ô˙ËÌÈÒÛÂÈ˜ Î·Ù¿ ∑ËÌÈÒÓ
2010 (A) 2009 (A) ªÂÙ·‚ÔÏ‹

1. ∞Ù˘¯‹Ì·Ù· 3.820.427,15 3.729.129,90 +2,4%
2. ∞Ûı¤ÓÂÈÂ˜ 7.548.833,79 6.644.551,07 +13,6%
3. ÃÂÚÛ·›· Ô¯‹Ì·Ù· 168.035.829,35 162.957.106,48 +3,1%
5. ∞ÂÚÔÛÎ¿ÊË 5.087,46 6.532,07 -22,1%
6. ¶ÏÔ›· (ı·Ï¿ÛÛÈ·, ÏÈÌÓ·›·, ÔÙ¿ÌÈ·) 14.557.727,42 13.596.477,31 +7,1%
7. ªÂÙ·ÊÂÚfiÌÂÓ· ÂÌÔÚÂ‡Ì·Ù· 4.347.769,74 6.057.700,04 -28,2%
8. ¶˘ÚÎ·˚¿ Î·È ÛÙÔÈ¯Â›· ÙË˜ Ê‡ÛÂˆ˜ 65.851.315,45 92.646.228,94 -28,9%
9. §ÔÈ¤˜ ˙ËÌ›Â˜ ·Á·ıÒÓ 20.792.729,55 29.614.436,11 -29,8%
10. ∞ÛÙÈÎ‹ Â˘ı‡ÓË ¯ÂÚÛ·›ˆÓ Ô¯ËÌ¿ÙˆÓ 760.957.520,24 813.485.109,65 -6,5%
11. ∞ÛÙÈÎ‹ Â˘ı‡ÓË ·fi ·ÂÚÔÛÎ¿ÊË 94.325,54 79.616,65 +18,5%
12. ∞ÛÙÈÎ‹ Â˘ı‡ÓË ÏÔ›ˆÓ 1.933.506,64 1.834.806,78 +5,4%
13. °ÂÓÈÎ‹ ·ÛÙÈÎ‹ Â˘ı‡ÓË 6.892.916,73 6.304.079,47 +9,3%
14. ¶ÈÛÙÒÛÂÈ˜ 13.065.603,14 13.519.230,34 -3,4%
15. ∂ÁÁ˘‹ÛÂÈ˜ 3.739.816,64 3.417.682,98 +9,4%
16. ¢È¿ÊÔÚÂ˜ ¯ÚËÌ·ÙÈÎ¤˜ ·ÒÏÂÈÂ˜ 2.778.393,00 2.880.147,17 -3,5%
17. ¡ÔÌÈÎ‹ ÚÔÛÙ·Û›· 4.247.475,85 3.955.477,72 +7,4%
18. μÔ‹ıÂÈ· 13.354.611,03 15.478.336,65 -13,7%
™‡ÓÔÏÔ 1.092.023.888,72 1.176.206.649,33 -7,2%
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ÛÙÔ 2010 ÁÈ· ÙÔ˘˜ ÎÏ¿‰Ô˘˜ ·-
ÛÊ¿ÏÈÛË˜ Î·Ù¿ ∑ËÌÈÒÓ.

™Â Û¯¤ÛË ÌÂ Ù· ‰Â‰ÔÌ¤Ó· ÙÔ˘
2009, ÔÈ ·Ô˙ËÌÈÒÛÂÈ˜ ÌÂÈÒıË-
Î·Ó Î·Ù¿ 9,5%, ÌÂ ÙÈ˜ ÌÂÁ·Ï‡ÙÂ-
ÚÂ˜ ÌÂÈÒÛÂÈ˜ ÛÂ ·fiÏ˘ÙÔ Ì¤ÁÂ-
ıÔ˜, Ó· ·Ú·ÙËÚÔ‡ÓÙ·È ÛÙÔ˘˜
ÎÏ¿‰Ô˘˜ ÙË˜ ·ÛÙÈÎ‹˜ Â˘ı‡ÓË˜
¯ÂÚÛ·›ˆÓ Ô¯ËÌ¿ÙˆÓ, ˘ÚÎ·˚¿˜
Î·È ÛÙÔÈ¯Â›ˆÓ ÙË˜ Ê‡ÛÂˆ˜ Î·È
ÏÔÈÒÓ ˙ËÌÈÒÓ ·Á·ıÒÓ. ∂›ÛË˜,
ÌÂÁ¿ÏÂ˜ ÌÂÈÒÛÂÈ˜ ÁÓÒÚÈÛ·Ó ÔÈ
ÎÏ¿‰ÔÈ ÙˆÓ ÌÂÙ·ÊÂÚfiÌÂÓˆÓ Â-
ÌÔÚÂ˘Ì¿ÙˆÓ (-18%) Î·È ÂÁÁ˘‹-
ÛÂˆÓ (-27%).

™Â ·ÓÙ›ıÂÙË ÔÚÂ›· ÛÂ Û¯¤ÛË
ÌÂ ÙËÓ ·‡ÍËÛË ÙˆÓ ·Ô˙ËÌÈÒÛÂ-
ˆÓ ÎÈÓ‹ıËÎ·Ó ÔÈ ÎÏ¿‰ÔÈ ÙˆÓ ·-
ÛıÂÓÂÈÒÓ (+52,6%), ÙË˜ ‚ÔËıÂ›-
·˜ (+31,6%) Î·È ÙˆÓ ÈÛÙÒÛÂˆÓ
(+33,1%). (¶›Ó·Î·˜ 7)

2.3 ∞ÛÊ·Ï›ÛÂÈ˜ ∑ˆ‹˜
OÈ ·Ô˙ËÌÈÒÛÂÈ˜ ·fi ÚˆÙ·-

ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎ¤˜ ÂÚÁ·Û›Â˜ ÛÙÈ˜ ·-
ÛÊ·Ï›ÛÂÈ˜ ∑ˆ‹˜ Î·ıÒ˜ Î·È ÙÔ
ÔÛÔÛÙfi Û˘ÌÌÂÙÔ¯‹˜ Î¿ıÂ ÎÏ¿-
‰Ô˘ ÛÙÔ Û‡ÓÔÏÔ ÙˆÓ ·ÛÊ·Ï›ÛÂ-
ˆÓ ∑ˆ‹˜ ÂÌÊ·Ó›˙ÔÓÙ·È ÛÙÔÓ ›-
Ó·Î· 8.

OÈ ·Ô˙ËÌÈÒÛÂÈ˜ ÙˆÓ ·ÛÊ·Ï›-
ÛÂˆÓ ∑ˆ‹˜ ¤ÊÙ·Û·Ó Ù· 1,7 ‰ÈÛ.
A, ÌÂ ÙÔ ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚÔ Ì¤ÚÔ˜ ÙÔ˘
ÔÔ›Ô˘, 1,1 ‰ÈÛ. A Î·È 63,6% ÙÔ˘
Û˘ÓfiÏÔ˘, Ó· Û˘ÁÎÂÓÙÚÒÓÂÙ·È
ÛÙÔÓ ÎÏ¿‰Ô π. ∑ˆ‹˜. ™ÙÔÓ ÎÏ¿‰Ô
πππ. ∑ˆ‹˜ Û˘Ó‰Â‰ÂÌ¤ÓÂ˜ ÌÂ ÂÂÓ-
‰‡ÛÂÈ˜ Î·Ù·‚Ï‹ıËÎ·Ó 326 ÂÎ·Ù.
A (19,2% ÙÔ˘ Û˘ÓfiÏÔ˘) ÂÓÒ ÛÙË
‰È·¯Â›ÚÈÛË ÔÌ·‰ÈÎÒÓ Û˘ÓÙ·ÍÈÔ-
‰ÔÙÈÎÒÓ ÎÂÊ·Ï·›ˆÓ 269 ÂÎ·Ù. A
(‹ 15,9% ÙÔ˘ Û˘ÓfiÏÔ˘). (¶›Ó·-
Î·˜ 8)

∏ ÌÂÙ·‚ÔÏ‹ ÙˆÓ ·Ô˙ËÌÈÒÛÂ-
ˆÓ ÛÙÈ˜ ÚˆÙ·ÛÊ·Ï›ÛÂÈ˜ ∑ˆ‹˜
·ÚÔ˘ÛÈ¿˙ÂÙ·È ÛÙÔ ÁÚ¿ÊËÌ· 4
Î·È ›Ó·Î· 9. ™˘ÓÔÏÈÎ¿, ‰È·È-
ÛÙÒÓÂÙ·È fiÙÈ ·˘Í‹ıËÎ·Ó ÔÈ ·Ô-
˙ËÌÈÒÛÂÈ˜ ÙˆÓ ÚˆÙ·ÛÊ·Ï›ÛÂ-
ˆÓ ∑ˆ‹˜ Î·Ù¿ 1,9%. ∞ÓÔ‰ÈÎ¿ ÎÈ-
Ó‹ıËÎ·Ó ÔÈ ·Ô˙ËÌÈÒÛÂÈ˜ ÙÔ˘
ÎÏ¿‰Ô˘ π. ∑ˆ‹˜ (+3,7%) Î·È ÙË˜
‰È·¯Â›ÚÈÛË˜ Û˘ÓÙ·ÍÈÔ‰ÔÙÈÎÒÓ
ÎÂÊ·Ï·›ˆÓ (+7,2%). ∞ÓÙ›ıÂÙË
ÔÚÂ›· Â›¯·Ó ÔÈ ÎÏ¿‰ÔÈ πππ. ∑ˆ‹˜
Û˘Ó‰Â‰ÂÌ¤ÓˆÓ ÌÂ ÂÂÓ‰‡ÛÂÈ˜ (-
6%) Î·È ˘ÁÂ›·˜ (-11,5%). (°Ú¿-
ÊËÌ· 4, ¶›Ó·Î·˜ 9)

3. ¶ÏËÚˆıÂ›ÛÂ˜
·Ô˙ËÌÈÒÛÂÈ˜ ·fi
·ÓÙ·ÛÊ·Ï›ÛÂÈ˜
3.1 ™‡ÓÔÏÔ ·Ô˙ËÌÈÒÛÂˆÓ

™ÙÔ ·ÚfiÓ ÎÂÊ¿Ï·ÈÔ Î·Ù·-

   -2010
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ÁÚ¿ÊÔÓÙ·È Ù· ‰Â‰ÔÌ¤Ó· Û¯ÂÙÈÎ¿ ÌÂ
ÙÈ˜ ÏËÚˆıÂ›ÛÂ˜ ·Ô˙ËÌÈÒÛÂÈ˜ ·-
fi ·ÓÙ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎ¤˜ ÂÚÁ·Û›Â˜. ™˘-
ÓÔÏÈÎ¿, 29 ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎ¤˜ ÂÈ¯ÂÈÚ‹-
ÛÂÈ˜ Â›¯·Ó ‰Ú·ÛÙËÚÈfiÙËÙÂ˜ ÛÙÈ˜ ·-
Ô˙ËÌÈÒÛÂÈ˜ ·ÓÙ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎÒÓ ÂÚ-
Á·ÛÈÒÓ ÙÔ 2010. ∞fi ·˘Ù¤˜ 27 ‹Ù·Ó
‰Ú·ÛÙ‹ÚÈÂ˜ ÛÙÈ˜ ·ÛÊ·Ï›ÛÂÈ˜ Î·Ù¿
∑ËÌÈÒÓ Î·È 5 ÛÙÈ˜ ·ÛÊ·Ï›ÛÂÈ˜ ∑ˆ-
‹˜. OÈ Û˘ÓÔÏÈÎ¤˜ ·Ô˙ËÌÈÒÛÂÈ˜ ¤-
ÊÙ·Û·Ó Ù· 35 ÂÎ·Ù. A ÙÔ 2010 ·fi
Ù· 34 ÂÎ·Ù. A ÙÔ 2009. ™¯Â‰fiÓ fiÏÂ˜
ÔÈ ·Ô˙ËÌÈÒÛÂÈ˜ ÙˆÓ ·ÓÙ·ÛÊ·Ï›ÛÂ-
ˆÓ Î·ÙÂ˘ı‡ÓıËÎ·Ó ÛÙÈ˜ ·ÛÊ·Ï›-
ÛÂÈ˜ Î·Ù¿ ∑ËÌÈÒÓ. (°Ú¿ÊËÌ· 5, ¶›-
Ó·Î·˜ 10) 

3.2 ∞ÛÊ·Ï›ÛÂÈ˜ Î·Ù¿ ∑ËÌÈÒÓ

OÈ ·Ô˙ËÌÈÒÛÂÈ˜ ·fi ·ÓÙ·ÛÊ·-
Ï›ÛÂÈ˜ ¤ÊÙ·Û·Ó Ù· 34 ÂÎ·Ù. A Î·È ·-
Ó·Ï‡ÔÓÙ·È ÛÙÔ˘˜ ÂÈÌ¤ÚÔ˘˜ ÎÏ¿-
‰Ô˘˜ fiˆ˜ Ê·›ÓÂÙ·È ÛÙÔÓ ›Ó·Î·
11. Δ· ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚ·ÔÛ¿ ‰fiıËÎ·Ó
ÛÙÔ˘˜ ÎÏ¿‰Ô˘˜ ‚ÔËıÂ›·˜ (10,6 Â-
Î·Ù. A), ÈÛÙÒÛÂˆÓ (6,5 ÂÎ·Ù. A)
Î·È ‰È·ÊfiÚˆÓ ¯ÚËÌ·ÙÈÎÒÓ ·ˆÏÂÈ-
ÒÓ (4,7 ÂÎ·Ù. A). (¶›Ó·Î·˜ 11)

™Â Û¯¤ÛË ÌÂ ÙÔ 2009, ÔÈ ·ÓÙ·-
ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎ¤˜ ·Ô˙ËÌÈÒÛÂÈ˜ ·Ó¿
ÎÏ¿‰Ô ÌÂÙ·‚Ï‹ıËÎ·Ó fiˆ˜ ‰Â›¯ÓÂÈ
Ô ›Ó·Î·˜ 12. OÈ ·Ô˙ËÌÈÒÛÂÈ˜ Î·Ù¿
∑ËÌÈÒÓ ·˘Í‹ıËÎ·Ó Î·Ù¿ 1,5%, ÌÂ
ÙÈ˜ ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚÂ˜ ·˘Í‹ÛÂÈ˜ Ó· ÂÓÙÔ-
›˙ÔÓÙ·È ÛÙÔÓ ÎÏ¿‰Ô ‰È·ÊfiÚˆÓ ̄ ÚË-
Ì·ÙÈÎÒÓ ·ˆÏÂÈÒÓ Î·È ÙË˜ ·ÛÙÈÎ‹˜
Â˘ı‡ÓË˜ Ô¯ËÌ¿ÙˆÓ. ™ËÌ·ÓÙÈÎ¤˜ ÌÂÈ-
ÒÛÂÈ˜ ·Ú·ÙËÚ‹ıËÎ·Ó ÌÂÙ·Í‡ ¿Ï-
ÏˆÓ ÛÙÔ˘˜ ÎÏ¿‰Ô˘˜ ÙË˜ ‚Ô‹ıÂÈ·˜
Î·È ÙˆÓ ÈÛÙÒÛÂˆÓ. (¶›Ó·Î·˜ 12)

3.3 ∞ÛÊ·Ï›ÛÂÈ˜ ∑ˆ‹˜
ªfiÓÔ ÛÂ ¤Ó· ÎÏ¿‰Ô ÛËÌÂÈÒıË-

Î·Ó ·Ô˙ËÌÈÒÛÂÈ˜ ·fi ·ÓÙ·ÛÊ·ÏÈ-
ÛÙÈÎ¤˜ ÂÚÁ·Û›Â˜, ÛÙÔÓ ÎÏ¿‰Ô π. ∑ˆ-
‹˜. ™˘ÁÎÚÈÙÈÎ¿ ÌÂ ÙÔ 2009, ÔÈ ·Ô-
˙ËÌÈÒÛÂÈ˜ ·fi ·ÓÙ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎ¤˜
ÂÚÁ·Û›Â˜ ·˘Í‹ıËÎ·Ó Î·Ù¿ 36%.
(¶›Ó·Î·˜ 13)

4. ™˘ÌÌÂÙÔ¯‹
·ÓÙ·ÛÊ·ÏÈÛÙÒÓ ÛÙÈ˜
ÏËÚˆıÂ›ÛÂ˜ ·Ô˙ËÌÈÒÛÂÈ˜
4.1 ™‡ÓÔÏÔ ·Ô˙ËÌÈÒÛÂˆÓ

∫·Ù¿ ÙË ‰È¿ÚÎÂÈ· ÙÔ˘ 2010, ÔÈ ·-
ÓÙ·ÛÊ·ÏÈÛÙ¤˜ Û˘ÌÌÂÙÂ›¯·Ó ÛÙÈ˜ ·-

Ô˙ËÌÈÒÛÂÈ˜ ÌÂ ÙÔ ÔÛfi ÙˆÓ 190 Â-
Î·Ù. A, ÔÛfi ÌÂÈˆÌ¤ÓÔ ·fi Ù· 233
ÂÎ·Ù. A ÙÔ˘ 2009. ΔÔ ÔÛfi Î·Ù·Ó¤-
ÌÂÙ·È ÛÙÔ˘˜ ‰‡Ô ÎÏ¿‰Ô˘˜ fiˆ˜
Ê·›ÓÂÙ·È ·Ú·Î¿Ùˆ. (¶›Ó·Î·˜ 14)

™Â Û¯¤ÛË ÌÂ Ù· ÚÔËÁÔ‡ÌÂÓ· ¤-
ÙË, Ë Û˘ÌÌÂÙÔ¯‹ ÙˆÓ ·ÓÙ·ÛÊ·ÏÈ-
ÛÙÒÓ ÌÂÙ·‚Ï‹ıËÎÂ fiˆ˜ Ê·›ÓÂÙ·È
ÛÙÔ ÁÚ¿ÊËÌ· 6 Î·È ÙÔÓ ›Ó·Î· 15.

4.2 ∞ÛÊ·Ï›ÛÂÈ˜ Î·Ù¿ ∑ËÌÈÒÓ

™ÙÈ˜ ·ÛÊ·Ï›ÛÂÈ˜ Î·Ù¿ ∑ËÌÈÒÓ, ÔÈ
Û˘ÌÌÂÙÔ¯¤˜ ÙˆÓ ·ÓÙ·ÛÊ·ÏÈÛÙÒÓ
‰È·ÌÔÚÊÒıËÎ·Ó fiˆ˜ Ê·›ÓÂÙ·È
ÛÙÔÓ ·Ú·Î¿Ùˆ ›Ó·Î·. ΔÔ ÌÂÁ·Ï‡-

ÙÂÚÔ Ì¤ÚÔ˜ ÙË˜ Û˘ÌÌÂÙÔ¯‹˜ Â›
ÙˆÓ ·Ô˙ËÌÈÒÛÂˆÓ ‰fiıËÎÂ ÛÙÔ˘˜
ÎÏ¿‰Ô˘˜ ÙË˜ ˘ÚÎ·˚¿˜ Î·È ÛÙÔÈ¯Â›-
ˆÓ ÙË˜ Ê‡ÛÂˆ˜ (30 ÂÎ·Ù. A), È-
ÛÙÒÛÂˆÓ (28 ÂÎ·Ù. A) Î·È ·ÛÙÈÎ‹˜
Â˘ı‡ÓË˜ ̄ ÂÚÛ·›ˆÓ Ô¯ËÌ¿ÙˆÓ (22 Â-
Î·Ù. A). (¶›Ó·Î·˜ 16)

™Â Û˘Ó‰˘·ÛÌfi ÌÂ ÙÈ˜ Î·Ù·‚ÏËıÂ›-
ÛÂ˜ ·Ô˙ËÌÈÒÛÂÈ˜, Ô ›Ó·Î·˜ 17
·Ú·ı¤ÙÂÈ ÙÔ ÔÛÔÛÙfi Û˘ÌÌÂÙÔ¯‹˜
ÙˆÓ ·ÓÙ·ÛÊ·ÏÈÛÙÒÓ ÛÙÈ˜ ÏËÚˆıÂ›-
ÛÂ˜ ·Ô˙ËÌÈÒÛÂÈ˜. ™˘ÓÔÏÈÎ¿, ÛÙÈ˜
·ÛÊ·Ï›ÛÂÈ˜ Î·Ù¿ ∑ËÌÈÒÓ, ÙÔ ÔÛÔ-
ÛÙfi Û˘ÌÌÂÙÔ¯‹˜ ÙˆÓ ·ÓÙ·ÛÊ·ÏÈ-

ÛÙÒÓ ‰È·ÌÔÚÊÒıËÎÂ ÛÙÔ 11,4% Î·-
Ù¿ ÙÔ 2010, ·fi 13,4% ÙÔ 2009.

OÈ ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚÂ˜ Û˘ÌÌÂÙÔ¯¤˜ ÙˆÓ
·ÓÙ·ÛÊ·ÏÈÛÙÒÓ ÛÙÈ˜ ·Ô˙ËÌÈÒÛÂÈ˜
ÂÌÊ·Ó›ÛÙËÎ·Ó ÛÙÔ˘˜ ÎÏ¿‰Ô˘˜ È-
ÛÙÒÛÂˆÓ (68,4%), ‰È·ÊfiÚˆÓ ¯ÚË-
Ì·ÙÈÎÒÓ ·ˆÏÂÈÒÓ (64,8%), ÁÂÓÈÎ‹˜
·ÛÙÈÎ‹˜ Â˘ı‡ÓË˜ (50,5%) Î·È ÌÂÙ·-
ÊÂÚÔÌ¤ÓˆÓÂÌÔÚÂ˘Ì¿ÙˆÓ (50,1%).
(¶›Ó·Î·˜ 17) 

™Â Û¯¤ÛË ÌÂ ÙÔ 2009, Ë È‰›· ÎÚ¿-
ÙËÛË Â› ÙˆÓ ·Ô˙ËÌÈÒÛÂˆÓ (‰ËÏ·-
‰‹, ÌÂÙ¿ ·fi ÙËÓ ·Ê·›ÚÂÛË ÙË˜
Û˘ÌÌÂÙÔ¯‹˜ ÙˆÓ ·ÓÙ·ÛÊ·ÏÈÛÙÒÓ)
ÌÂÙ·‚Ï‹ıËÎÂ fiˆ˜ Ê·›ÓÂÙ·È ÛÙÔÓ
›Ó·Î· 18. ™˘ÓÔÏÈÎ¿, Ë È‰›· ÎÚ¿ÙË-
ÛË ÌÂÈÒıËÎÂ Î·Ù¿ 7,2%, ÌÂ ÙÈ˜ ÌÂ-
Á·Ï‡ÙÂÚÂ˜ ÌÂÈÒÛÂÈ˜ Ó· ·Ú·ÙË-
ÚÔ‡ÓÙ·È ÛÙÔ˘˜ ÎÏ¿‰Ô˘˜ ˘ÚÎ·˚¿˜
Î·È ÛÙÔÈ¯Â›ˆÓ ÙË˜ Ê‡ÛÂˆ˜ (-29%)
Î·È ÙË˜ ·ÛÙÈÎ‹˜ Â˘ı‡ÓË˜ ¯ÂÚÛ·›ˆÓ
Ô¯ËÌ¿ÙˆÓ (-6,5%).

4.3 ∞ÛÊ·Ï›ÛÂÈ˜ ∑ˆ‹˜

ªfiÓÔ ÛÙÔ˘˜ ÎÏ¿‰Ô˘˜ π. ˙ˆ‹˜ Î·È
πV. ˘ÁÂ›·˜ ·Ú·ÙËÚ‹ıËÎÂ Û˘ÌÌÂÙÔ-
¯‹ ÙˆÓ ·ÓÙ·ÛÊ·ÏÈÛÙÒÓ ÛÙÈ˜ ÏËÚˆ-
ıÂ›ÛÂ˜ ·Ô˙ËÌÈÒÛÂÈ˜, ÔÈ ÔÔ›Â˜ ¤-
ÊÙ·Û·Ó Ù· 50 ÂÎ·Ù. A. (¶›Ó·Î·˜ 19)

O ÂfiÌÂÓÔ˜ ›Ó·Î·˜ ‰Â›¯ÓÂÈ ÙÔ
ÔÛÔÛÙfi ÙË˜ Û˘ÌÌÂÙÔ¯‹˜ ÙˆÓ ·-
ÓÙ·ÛÊ·ÏÈÛÙÒÓ Â› ÙˆÓ ÏËÚˆıÂÈ-
ÛÒÓ ·Ô˙ËÌÈÒÛÂˆÓ ÛÙÔ˘˜ ÎÏ¿‰Ô˘˜
·ÛÊ¿ÏÈÛË˜ ∑ˆ‹˜. (¶›Ó·Î·˜ 20)

™Â Û¯¤ÛË ÌÂ ÙÔ 2009, Ë È‰›· ÎÚ¿-
ÙËÛË ÛÙÈ˜ ·ÛÊ·Ï›ÛÂÈ˜ ∑ˆ‹˜ ÌÂÙ·-
‚Ï‹ıËÎÂ fiˆ˜ Ê·›ÓÂÙ·È ÛÙÔÓ Âfi-
ÌÂÓÔ ›Ó·Î·. ¶·Ú·ÙËÚ‹ıËÎÂ ·‡ÍË-
ÛË Î·Ù¿ 2%, ÌÂ ÙË ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚË ·‡-
ÍËÛË Ó· ·Ú·ÙËÚÂ›Ù·È ÛÙÔÓ ÎÏ¿‰Ô
π. ∑ˆ‹˜ (+3,8%). (¶›Ó·Î·˜ 21)

£ E M A
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¶›Ó·Î·˜ 19: ™˘ÌÌÂÙÔ¯‹ ·ÓÙ·ÛÊ·ÏÈÛÙÒÓ ÛÙÈ˜ ·Ô˙ËÌÈÒÛÂÈ˜ 
∑ˆ‹˜ 2010

A ™˘ÌÌÂÙÔ¯‹

I. ∑ˆ‹˜ 49.029.942,55 97,8%

IV. ÀÁÂ›·˜ 1.077.396,11 2,2%

™‡ÓÔÏÔ 50.107.338,66 100,0%

¶›Ó·Î·˜ 20: ¶ÔÛÔÛÙÈ·›· Û˘ÌÌÂÙÔ¯‹ ÙˆÓ ·ÓÙ·ÛÊ·ÏÈÛÙÒÓ ÛÙÈ˜ ·Ô˙ËÌÈÒÛÂÈ˜ ∑ˆ‹˜ 2010
¶ÏËÚˆıÂ›ÛÂ˜ ™˘ÌÌÂÙÔ¯‹ ™˘ÌÌÂÙÔ¯‹

·Ô˙ËÌÈÒÛÂÈ˜ (A) ·ÓÙ·ÛÊ·ÏÈÛÙÒÓ (A) ·ÓÙ·ÛÊ·ÏÈÛÙÒÓ (%)
I. ∑ˆ‹˜ 1.078.460.173,29 49.029.942,55 4,5%
III. ∑ˆ‹˜ Û˘Ó‰Â‰ÂÌ¤ÓˆÓ ÌÂ ÂÂÓ‰‡ÛÂÈ˜ 325.994.710,59 0,00 0,0%
IV. ÀÁÂ›·˜ 21.646.199,48 1.077.396,11 5,0%
VI. ∫ÂÊ·Ï·ÈÔÔ›ËÛË˜ 203.477,46 0,00 0,0%
VII. ¢È·¯Â›ÚÈÛË ÔÌ·‰ÈÎÒÓ
Û˘ÓÙ·ÍÈÔ‰ÔÙÈÎÒÓ ÎÂÊ·Ï·›ˆÓ 269.439.420,29 0,00 0,0%
™‡ÓÔÏÔ 1.695.743.981,11 50.107.338,66 3,0%

¶›Ó·Î·˜ 21: ªÂÙ·‚ÔÏ‹ ÙË˜ È‰›·˜ ÎÚ¿ÙËÛË˜ ÛÙÈ˜ ·Ô˙ËÌÈÒÛÂÈ˜ ∑ˆ‹˜
2010 (A) 2009 (A) ªÂÙ·‚ÔÏ‹

I. ∑ˆ‹˜ 1.029.430.230,74 991.331.743,48 +3,8%
III. ∑ˆ‹˜ Û˘Ó‰Â‰ÂÌ¤ÓˆÓ ÌÂ ÂÂÓ‰‡ÛÂÈ˜ 325.994.710,59 346.606.069,22 -5,9%
IV. ÀÁÂ›·˜ 20.568.803,37 21.892.073,45 -6,0%
VI. ∫ÂÊ·Ï·ÈÔÔ›ËÛË˜ 203.477,46 161.837,05 +25,7%
VII. ¢È·¯Â›ÚÈÛË ÔÌ·‰ÈÎÒÓ
Û˘ÓÙ·ÍÈÔ‰ÔÙÈÎÒÓ ÎÂÊ·Ï·›ˆÓ 269.439.420,29 251.448.974,84 +7,2%
VπII. ∫Ï¿‰Ô˜ OÌ·‰. ¶ÚÔÁÚ. ¶ÚfiÓÔÈ·˜ 0,00 1.780.155,76 ----
™‡ÓÔÏÔ 1.645.636.642,45 1.613.220.853,80 +2,0%

°Ú¿ÊËÌ· 6: ™˘ÌÌÂÙÔ¯‹ ·ÓÙ·ÛÊ·ÏÈÛÙÒÓ ÛÙÈ˜ ÏËÚˆıÂ›ÛÂ˜
·Ô˙ËÌÈÒÛÂÈ˜ (ÂÎ·Ù. A)
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ΔÔ˘ ÃÚ‹ÛÙÔ˘ ∫›ÙÛÈÔ˘ 

Δ
ÔÓ ÚÒÙÔ ¿ÁÓˆÛÙÔ «¯È» ÙË˜
ÂÍ›ÛˆÛË˜ ÙˆÓ «ÊÚ¤ÛÎˆÓ» ÎÂ-
Ê·Ï·›ˆÓ Ô˘ ı· ¯ÚÂÈ·ÛıÔ‡Ó

ÔÈ ÙÚ¿Â˙Â˜ ı· ÁÓˆÚ›˙Ô˘Ó ·Ú¯¤˜ ™Â-

ÙÂÌ‚Ú›Ô˘ ÔÈ ÂÂÓ‰˘Ù¤˜, Î·ıÒ˜ Ô-
ÏÔÎÏËÚÒıËÎÂ Ë ‰È·‰ÈÎ·Û›· Î·ıÔÚÈ-
ÛÌÔ‡ ÙˆÓ fiÚˆÓ Û˘ÌÌÂÙÔ¯‹˜ ÛÙÔ
ÚfiÁÚ·ÌÌ· ·ÓÙ·ÏÏ·Á‹˜ - ÌÂÙ·Î‡ÏÈ-
ÛË˜ ÙÔ˘ ¯Ú¤Ô˘˜. 

™‡ÌÊˆÓ· ÌÂ ËÁ¤˜ ÚÔÛÎÂ›ÌÂÓÂ˜

ÛÙËÓ Î˘‚¤ÚÓËÛË, ÙÔ Û¯¤‰ÈÔ Â›Ó·È
Û¯Â‰fiÓ ¤ÙÔÈÌÔ Î·È ·ÔÌ¤ÓÂÈ Ë ÔÚÈ-
ÛÙÈÎÔÔ›ËÛË ÙÂ¯ÓÈÎÒÓ ÏÂÙÔÌÂÚÂÈ-
ÒÓ, fiˆ˜ ÙÔ ÙÈ ı· Á›ÓÂÈ ÌÂ Ù· -Ï›Á·-
ÂÏÏËÓÈÎ¿ ÎÚ·ÙÈÎ¿ ÔÌfiÏÔÁ·, Ô˘ ¤-
¯Ô˘Ó ÂÎ‰ÔıÂ› ÛÂ Í¤ÓÔ ÓfiÌÈÛÌ· (‰Ô-

Ï¿ÚÈÔ, ÁÂÓ) ‹ ·˘Ù¿ Ù· ÔÔ›· ÂÓÛˆ-
Ì·ÙÒÓÔ˘Ó Ú‹ÙÚ· ÏËıˆÚÈÛÌÔ‡. 

∫·Ù¿ ÙÈ˜ ›‰ÈÂ˜ ËÁ¤˜ ıÂˆÚÂ›Ù·È ‰Â-
‰ÔÌ¤ÓË Ë Â¤ÎÙ·ÛË ÙÔ˘ ÚÔÁÚ¿Ì-

Φορολογικό

∞ÏÏ·Á¤˜ ÛÙË
ÊÔÚÔÏÔÁÈÎ‹ ÔÏÈÙÈÎ‹

ÙË˜ Î˘‚¤ÚÓËÛË˜ ˙‹ÙËÛ·Ó 
Ë ∂ıÓÈÎ‹ ™˘ÓÔÌÔÛÔÓ‰›·
∂ÏÏËÓÈÎÔ‡ ∂ÌÔÚ›Ô˘
(∂™∂∂) Î·È  ÙÔ ∂ÌÔÚÈÎfi
Î·È μÈÔÌË¯·ÓÈÎfi
∂ÈÌÂÏËÙ‹ÚÈÔ ∞ı‹Ó·˜
(∂μ∂∞), Î·Ù¿ ÙË Û˘Ó¿ÓÙËÛ‹
ÙÔ˘˜ ÌÂ ÙÔÓ ·ÓÙÈÚfiÂ‰ÚÔ
ÙË˜ Î˘‚¤ÚÓËÛË˜ Î·È
˘Ô˘ÚÁfi OÈÎÔÓÔÌÈÎÒÓ
∂˘¿ÁÁÂÏÔ μÂÓÈ˙¤ÏÔ, ÌÂ
ı¤Ì· ÙÔ ∂ıÓÈÎfi
ºÔÚÔÏÔÁÈÎfi ™‡ÛÙËÌ·. 
«∏ ·ÛıÂÓÈÎ‹ ·ÁÔÚ¿ ‰ÂÓ
ÌÔÚÂ› Ï¤ÔÓ Ó·
·ÓÙ·ÔÎÚÈıÂ› Ô‡ÙÂ ÛÙ·
Ù·ÎÙÈÎ¿ Ô‡ÙÂ ÛÙ· ¤ÎÙ·ÎÙ·
ÊÔÚÔÏÔÁÈÎ¿ Ì¤ÙÚ· Ô˘
ÂÈ‚¿ÏÏÔÓÙ·È ¯ˆÚ›˜ Î·Ó¤Ó·
fiÚÈÔ» ·Ó¤ÊÂÚÂ Ô ÚfiÂ‰ÚÔ˜
ÙË˜ ∂™∂∂ μ. ∫ÔÚÎ›‰Ë˜. ∞fi
ÙËÓ ÏÂ˘Ú¿ ÙÔ˘ ÙÔ ∂μ∂∞
˙ËÙ¿ÂÈ ÂÈÙ·ÎÙÈÎ¿ ÂÓÈ·›Ô Î·È
¯·ÌËÏfi (15%) Û˘ÓÙÂÏÂÛÙ‹
ÊÔÚÔÏfiÁËÛË˜
‰È·ÓÂÌfiÌÂÓˆÓ Î·È ÌË,
ÂÈ¯ÂÈÚËÌ·ÙÈÎÒÓ ÎÂÚ‰ÒÓ,
ÌÂ›ˆÛË ÙÔ˘ ˘„ËÏÔ‡
ÊÔÚÔÏÔÁÈÎÔ‡ Û˘ÓÙÂÏÂÛÙ‹
º.¶.∞., ·fi ÙÔ ÛËÌÂÚÈÓfi
23% ÛÙÔ 18% Î·È ÙÔ˘
¯·ÌËÏÔ‡, ·fi ÙÔ ÛËÌÂÚÈÓfi
13% ÛÙÔ 8% Î·È Î·Ù¿ÚÁËÛË
ÙÔ˘ ÌÂÈˆÌ¤ÓÔ˘ (6,5%)
Û˘ÓÙÂÏÂÛÙ‹ º.¶.∞, ÌÂ›ˆÛË
ÙˆÓ ¿ÌÂÛˆÓ Î·È ¤ÌÌÂÛˆÓ
ÊÔÚÔÏÔÁÈÎÒÓ
ÂÈ‚·Ú‡ÓÛÂˆÓ, Â·Ó·ÊÔÚ¿
ÙÔ˘ ·ÊÔÚÔÏfiÁËÙÔ˘ ÔÛÔ‡
ÙˆÓ 12.000 Â˘ÚÒ. ∑‹ÙËÛÂ
Î·ÙËÁÔÚËÌ·ÙÈÎ‹ ÔÏÈÙÈÎ‹
‰¤ÛÌÂ˘ÛË fiÙÈ ‰ÂÓ ı·
ÂÈ‚ÏËıÔ‡Ó Ó¤Â˜
«¤ÎÙ·ÎÙÂ˜» ÂÈÛÊÔÚ¤˜ Î·È
‰ÂÓ ı· Á›ÓÔ˘Ó ¿ÏÏÂ˜
ÂÚ·ÈÒÛÂÈ˜ ‹ ·Ó·‚ÈÒÛÂÈ˜
ÂÚ·ÈÒÛÂˆÓ. 
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XÚËÌ·ÙÈÛÙ‹ÚÈÔ AıËÓÒÓ

Φοβούνται οι επενδυτές 
τον έλεγχο των χαρτοφυλακίων 
των τραπεζών από την Black Rock ™ÂÏ. 12

ΔÔ Û¯¤‰ÈÔ Â›Ó·È Û¯Â‰fiÓ ¤ÙÔÈÌÔ Î·È Û˘˙ËÙ¿ÓÂ ÙÈ˜ ÏÂÙÔÌ¤ÚÂÈÂ˜ 

¶fiÛÔ ¿ÂÈ ÙÔ «ÎÔ‡ÚÂÌ·» 
ÛÙÈ˜ ÙÚ¿Â˙Â˜

Σωσίβιο στην Proton από Eθνική, Alpha, Πειραιώς και Eurobank

Δ Ë Û˘ÌÌÂÙÔ¯‹ ÙÔ˘˜ ÛÙËÓ ·‡ÍËÛË ÌÂÙÔ¯ÈÎÔ‡ ÎÂ-
Ê·Ï·›Ô˘ ÙË˜ Proton Bank ÂÍÂÙ¿˙Ô˘Ó Ë ∂ıÓÈÎ‹

ΔÚ¿Â˙·, Ë Alpha Bank, Ë ΔÚ¿Â˙· ¶ÂÈÚ·ÈÒ˜ Î·È Ë
Eurobank, Û˘ÌÌÂÙÔ¯‹ Ô˘ ÂÍÂÙ¿˙ÂÙ·È Ó· Á›ÓÂÈ Ì¤Ûˆ
ÌÂÙ·ÙÚ¤„ÈÌÔ˘ ÔÌÔÏÔÁÈ·ÎÔ‡ ‰·ÓÂ›Ô˘ 50 ÂÎ·ÙÔÌÌ˘-
Ú›ˆÓ Â˘ÚÒ. ∂È‰ÈÎfiÙÂÚ· Û‡ÌÊˆÓ· ÌÂ ÙËÓ ·Ó·ÎÔ›Óˆ-
ÛË ÙË˜ ΔÚ¿Â˙·˜ ÙË˜ ∂ÏÏ¿‰Ô˜ ÔÈ Ù¤ÛÛÂÚÂÈ˜ ÌÂÁ·-
Ï‡ÙÂÚÂ˜ ÙÚ¿Â˙Â˜ ÙË˜ ¯ÒÚ·˜ (∂ıÓÈÎ‹, Eurobank,
Alpha, ¶ÂÈÚ·ÈÒ˜) ÂÓËÌ¤ÚˆÛ·Ó ÙËÓ ΔÚ¿Â˙· ÙË˜
∂ÏÏ¿‰Ô˜ fiÙÈ ·ÔÊ¿ÛÈÛ·Ó Ó· ·ÓÙ·ÔÎÚÈıÔ‡Ó ıÂÙÈÎ¿
ÛÙËÓ ÚfiÙ·ÛË ÙË˜ ΔÚ¿Â˙·˜ Proton Î·È Ó· ÌÂÙ¿-
Û¯Ô˘Ó ÛÙÈ˜ ÚˆÙÔ‚Ô˘Ï›Â˜ Ô˘ Â›Ó·È ·Ó·ÁÎ·›Â˜ ÚÔ-
ÎÂÈÌ¤ÓÔ˘ Ó· ‰ÚÔÌÔÏÔÁËıÂ› ÌÈ· Ó¤· ÂÚ›Ô‰Ô˜ ÁÈ· ÙËÓ
ÙÚ¿Â˙·, ÌÂ ‚¿ÛË ¤Ó· ÔÏÔÎÏËÚˆÌ¤ÓÔ ÂÈ¯ÂÈÚËÛÈ·-
Îfi Û¯¤‰ÈÔ Î·È ÛÂ Û˘Ó‰˘·ÛÌfi ÌÂ ÙÈ˜ ÛËÌÂÚÈÓ¤˜ ‰ÈÔÈ-

ÎËÙÈÎ¤˜ ·ÏÏ·Á¤˜ ÛÙËÓ ΔÚ¿Â˙· Proton.
™ÙÔ Ï·›ÛÈÔ ·˘Ùfi, ÔÈ Ù¤ÛÛÂÚÂÈ˜ ÙÚ¿Â˙Â˜ ÂÍÂÙ¿-

˙Ô˘Ó ıÂÙÈÎ¿ ÙË Û˘ÌÌÂÙÔ¯‹ ÙÔ˘˜ ÛÙËÓ ‹‰Ë ·ÔÊ·ÛÈ-

ÛÌ¤ÓË ·‡ÍËÛË ÙÔ˘ ÌÂÙÔ¯ÈÎÔ‡ ÎÂÊ·Ï·›Ô˘ ÙË˜ ΔÚ¿-
Â˙·˜ Proton, Ì¤Ûˆ ÌÂÙ·ÙÚ¤„ÈÌÔ˘ ÔÌÔÏÔÁÈ·ÎÔ‡ ‰·-
ÓÂ›Ô˘ 50 ÂÎ·ÙÔÌÌ˘Ú›ˆÓ Â˘ÚÒ ÛËÌÂÈÒÓÂÙ·È ÛÙËÓ ·-
Ó·ÎÔ›ÓˆÛË.

ΔÔ Ó¤Ô ¢.™. ÛÙËÓ Proton Bank
Δ· Ó¤· Ì¤ÏË ÙÔ˘ ¢.™., ÛÂ ·ÓÙÈÎ·Ù¿ÛÙ·ÛË ÙˆÓ ·-

Ú·ÈÙËı¤ÓÙˆÓ ÌÂÏÒÓ ÙÔ˘, ÂÍ¤ÏÂÍÂ ÂÓ Ùˆ ÌÂÙ·Í‡ Ë ‰È-
Ô›ÎËÛË ÙË˜ Proton Bank. ™˘ÁÎÂÎÚÈÌ¤Ó·, fiˆ˜ ·Ó·-
Ê¤ÚÂÙ·È ÛÂ Û¯ÂÙÈÎ‹ ·Ó·ÎÔ›ÓˆÛË, ÂÎÏ¤¯ıËÎ·Ó ÔÈ Î.Î.
∫ˆÓÛÙ·ÓÙ›ÓÔ˜ ∫·Ú·Ì¿ÓË˜, °ÂÒÚÁÈÔ˜ ª˘ÏˆÓ¿˜, ∫¿-
ÙÈ· ªÂÚ›ÙÛË, ¢ËÌ‹ÙÚÈÔ˜ ƒ¤·˜, ¢ËÌ‹ÙÚË˜ ∞ÏÂÍ¿-
ÎË˜ Î·È ¡›ÎÔ˜ ∫Ô˘ÙÛfi˜. ΔÔ Ó¤Ô ‰ÂÎ·ÌÂÏ¤˜ ¢ÈÔÈÎËÙÈ-

∏ ∂ıÓÈÎ‹ ÂÎÙÈÌ¿Ù·È fiÙÈ ı· Û˘ÌÌÂÙ¿Û¯ÂÈ ÛÙÔ PSI ÌÂ ÔÌfiÏÔÁ· ÂÚ›Ô˘ 10,9 ‰ÈÛ. Â˘ÚÒ, ÁÈ· ÙËÓ EFG Eurobank ÔÈ Ï‹ÍÂÈ˜ Ò˜ ÙÔ Ù¤ÏÔ˜ ÙÔ˘ 2024 ·Ó¤Ú¯ÔÓÙ·È ÛÂ 6,4 ‰ÈÛ. Â˘ÚÒ, ÁÈ· ÙËÓ
Alpha Bank 3,7 ‰ÈÛ. Â˘ÚÒ Î·È ÁÈ· ÙËÓ ¶ÂÈÚ·ÈÒ˜ 6,5 ‰ÈÛ. Â˘ÚÒ. ΔÔ Δ.Δ. ı· Û˘ÌÌÂÙ¿Û¯ÂÈ ÌÂ ÂÚ›Ô˘ 4 ‰ÈÛ. Â˘ÚÒ Î·È Ë ∞Δ∂ ÌÂ 2,3 ‰ÈÛ. Â˘ÚÒ. 
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P E ¶ O P T A Z

n e x t d e a l  # 2 5 5 / 2 4  A Y ° O Y ™ T O Y  2 0 1 1

Ì·ÙÔ˜ Ò˜ ÙËÓ 31/12/2024, ÚÔÎÂÈÌ¤ÓÔ˘ Ó·
ÂÈÙÂ˘¯ıÂ› Ô ÛÙfi¯Ô˜ ÌÂÙ·Î‡ÏÈÛË˜ ‹ ·ÓÙ·Ï-
Ï·Á‹˜ ÂÏÏËÓÈÎÔ‡ ¯Ú¤Ô˘˜, ‡„Ô˘˜ 135 ‰ÈÛ.
Â˘ÚÒ. H Â¤ÎÙ·ÛË ÙÔ˘ roll over ÎÚ›ıËÎÂ ·-
Ó·ÁÎ·›·, ÒÛÙÂ Ó· ÂÈÙÂ˘¯ıÂ› Ô ÛÙfi¯Ô˜ ÙˆÓ
135 ‰ÈÛ. Â˘ÚÒ, ÌÈ· Î·È Ë Û˘ÌÌÂÙÔ¯‹ ‰ÂÓ ¤¯ÂÈ
·Ó¤ÏıÂÈ ÛÙ· ÂÈı˘ÌËÙ¿ Â›Â‰· ÙÔ˘ 90%.

Δ·˘Ùfi¯ÚÔÓ·, ˘ÈÔıÂÙÂ›Ù·È, fiˆ˜ fiÏ· ‰Â›-
¯ÓÔ˘Ó, ÙÔ ·›ÙËÌ· Ó· ıÂˆÚËıÔ‡Ó Ù· Ó¤· Ô-
ÌfiÏÔÁ· ˆ˜ Û˘Ó¤¯ÂÈ· ÙË˜ ÚÔÁÂÓ¤ÛÙÂÚË˜
ÏÔÁÈÛÙÈÎ‹˜ ÂÁÁÚ·Ê‹˜ (derecognition), ÁÈ·
ÙÈ˜ ÙÚ¿Â˙Â˜, Ô˘ Ù·ÍÈÓÔÌÔ‡Ó Ù· ÂÏÏËÓÈÎ¿
ÎÚ·ÙÈÎ¿ ÔÌfiÏÔÁ· ÛÙÔ ¯·ÚÙÔÊ˘Ï¿ÎÈÔ ¢È·-
ÎÚ¿ÙËÛË˜ Ò˜ ÙË §‹ÍË (HTM) ‹ ‰·ÓÂÈ·Îfi
¯·ÚÙÔÊ˘Ï¿ÎÈÔ ( LAR). 

™‡ÌÊˆÓ· ÌÂ ÏËÚÔÊÔÚ›Â˜, Ù· ÂÓ ∂ÏÏ¿‰È
ÙÌ‹Ì·Ù· ÙˆÓ ¤ÓÙÂ ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚˆÓ ÂÏÂÁÎÙÈ-
ÎÒÓ ÂÙ·ÈÚÂÈÒÓ (PwC, Ernst &Young,
Deloitte, Grant Thornton, KPMG) ¤¯Ô˘Ó
Û˘ÌÊˆÓ‹ÛÂÈ, Â› ÙË˜ ·Ú¯‹˜, ÌÂ ÙÔÓ ·Ú·-
¿Óˆ ÙÚfiÔ ÏÔÁÈÛÙÈÎ‹˜ ·ÔÙ›ÌËÛË˜, Î·-
ıÒ˜ ·ÔÙÂÏÂ› ·›ÙËÌ· fiÏˆÓ ÙˆÓ ÂÏÏËÓÈÎÒÓ
Î·È Î˘ÚÈ·ÎÒÓ ÙÚ·Â˙ÒÓ. 

°È· Ó· ÂÈÎ˘ÚˆıÂ›, fiÌˆ˜, Ë Û˘ÌÊˆÓ›· Î·È
Ó· ÈÛ¯‡ÛÂÈ ‰ÈÂıÓÒ˜ ÂÓÈ·›Ô˜ ÙÚfiÔ˜ ÏÔÁÈÛÙÈ-
Î‹˜ ·ÓÙÈÌÂÙÒÈÛË˜ ı· Ú¤ÂÈ Ó· Û˘ÌÊˆÓ‹-
ÛÔ˘Ó Î·È ÔÈ ‰ÈÂ˘ı‡ÓÔÓÙÂ˜ Û‡Ì‚Ô˘ÏÔÈ ÙˆÓ
ÌËÙÚÈÎÒÓ ÙÔ˘˜ ÂÙ·ÈÚÂÈÒÓ, Î¿ÙÈ Ô˘ Ì¤¯ÚÈ
Î·È ¯ıÂ˜ ‰ÂÓ Â›¯Â ÂÈÙÂ˘¯ıÂ›. 

∂ÊfiÛÔÓ ÙÔ ·›ÙËÌ· Ó· ıÂˆÚËıÔ‡Ó Ù· Ô-

ÌfiÏÔÁ· ·ÓÙ·ÏÏ·Á‹˜ ̂ ˜ Û˘Ó¤¯ÂÈ· ÚÔÁÂÓ¤-
ÛÙÂÚË˜ ÏÔÁÈÛÙÈÎ‹˜ ÂÁÁÚ·Ê‹˜ Á›ÓÂÈ, fiˆ˜ fi-
Ï· ‰Â›¯ÓÔ˘Ó, ·Ô‰ÂÎÙfi, ÙÔ ¿ÌÂÛÔ «ÎÔ‡ÚÂ-
Ì·» ÁÈ· ÙÈ˜ ÂÏÏËÓÈÎ¤˜ ÙÚ¿Â˙Â˜ ı· Î˘Ì·Ó-
ıÂ› ÌÂÙ·Í‡ 8% ÌÂ 15%, Î·ıÒ˜ Ì¤ÚÔ˜ ÙË˜
‰È·ÊÔÚ¿˜ ·ÔÙ›ÌËÛË˜ ÌÔÚÂ› Ó· ·ÔÛ‚Â-
ÛıÂ› ÛÙË ‰È¿ÚÎÂÈ· ̇ ˆ‹˜ ÙÔ˘ Ó¤Ô˘ ÔÌÔÏfiÁÔ˘
(30 ¤ÙË). 

°È· ÙÈ˜ Í¤ÓÂ˜ ÙÚ¿Â˙Â˜ ‰ÂÓ ‰ËÌÈÔ˘ÚÁÂ›Ù·È
Ù¤ÙÔÈÔ ı¤Ì· Î·ıÒ˜ ÛÙËÓ Û˘ÓÙÚÈÙÈÎ‹ ÙÔ˘˜
ÏÂÈÔÓfiÙËÙ· ¤¯Ô˘Ó Ù·ÍÈÓÔÌËÌ¤Ó· Ù· ÂÏÏËÓÈ-
Î¿ ÔÌfiÏÔÁ· ÛÙ· ¯·ÚÙÔÊ˘Ï¿ÎÈ· Trading ‹
¢È·ıÂÛ›ÌˆÓ ÚÔ˜ ¶ÒÏËÛË Î·È Ù· ·ÔÙÈÌÔ‡Ó
ÌÂ ÙÚ¤¯Ô˘ÛÂ˜ ·Í›Â˜ ¤¯ÔÓÙ·˜ ÂÁÁÚ¿„ÂÈ ÙÈ˜
˙ËÌÈ¤˜ ·fi ÙËÓ Î·Ù·ÎÚ‹ÌÓÈÛË ÙˆÓ ÙÈÌÒÓ. 

OÈ ÎÚ›ÛÈÌÂ˜ ·Ú¿ÌÂÙÚÔÈ ÁÈ· 
ÙÔÓ ˘ÔÏÔÁÈÛÌfi ÙË˜ ˙ËÌÈ¿˜ 

ŒÍÈ ÂÁ¯ÒÚÈÔÈ ÙÚ·Â˙ÈÎÔ› fiÌÈÏÔÈ ı· Û˘Ì-
ÌÂÙ¿Û¯Ô˘Ó ÛÙÔ ÚfiÁÚ·ÌÌ· ·ÓÙ·ÏÏ·Á‹˜,
«ÚÔÏ¿ÚÔÓÙ·˜» ÂÏÏËÓÈÎ¿ ÎÚ·ÙÈÎ¿ ÔÌfiÏÔÁ·
‡„Ô˘˜, ÂÚ›Ô˘, 35 ‰ÈÛ. Â˘ÚÒ. ŸÏ· ÙÔ˘˜ Â›-
Ó·È Ù·ÍÈÓÔÌËÌ¤Ó· ÛÙÔ ¯·ÚÙÔÊ˘Ï¿ÎÈÔ ¢È·-
ÎÚ¿ÙËÛË˜ Ò˜ ÙË §‹ÍË (∏Δª) Î·È ‰·ÓÂÈ·Îfi
¯·ÚÙÔÊ˘Ï¿ÎÈÔ (LAR). 

ΔÔ ‡„Ô˜ ÙË˜ ¿ÌÂÛË˜ ˙ËÌÈ¿˜ Ô˘ ı· ÂÁ-
ÁÚ¿„Ô˘Ó ı· ÎÚÈıÂ›, ÂÊfiÛÔÓ Á›ÓÂÈ ·Ô‰ÂÎÙ‹
Ë ·Ú¯‹ ÙË˜ Û˘Ó¤¯ÂÈ·˜, ·fi ‰‡Ô ‚·ÛÈÎ¤˜ ·-
Ú·Ì¤ÙÚÔ˘˜: 

·) ¶fiÙÂ Î·È ÂÔÌ¤Óˆ˜ ÛÂ ÔÈ· ÙÈÌ‹ ÌÂÙ¤-
ÊÂÚ·Ó Ù· ·Ú·¿Óˆ ÔÌfiÏÔÁ· ÛÙ· ¯·ÚÙÔ-

Ê˘Ï¿ÎÈ· HTM Î·È LAR Î·È ÂÔÌ¤Óˆ˜ ÙÈ ÙÈÌ‹
ÎÙ‹ÛË˜ ¤¯Ô˘Ó. 

‚) To ‡„Ô˜ ÙÔ˘ ÔÓÔÌ·ÛÙÈÎÔ‡ ÂÈÙÔÎ›Ô˘
ÙÔ˘ ÔÌÔÏfiÁÔ˘ Ô˘ ·ÓÙ·ÏÏ¿ÛÛÂÙ·È. 

ŸÛÔ ÈÔ ·ÚÁ¿ ¤¯ÂÈ Á›ÓÂÈ Ë ÌÂÙ·ÊÔÚ¿ ÙˆÓ
ÔÌÔÏfiÁˆÓ ÙfiÛÔ ¯·ÌËÏfiÙÂÚË ·Í›· ÎÙ‹ÛË˜
¤¯Ô˘Ó ÔÈ ÙÚ¿Â˙Â˜ Î·È ÂÔÌ¤Óˆ˜ ı· ˘Ô-
ÛÙÔ‡Ó ÂÏ·ÊÚ‡ÙÂÚÔ «ÎÔ‡ÚÂÌ·» ÛÂ Û¯¤ÛË ÌÂ
ÙËÓ ÔÓÔÌ·ÛÙÈÎ‹ ·Í›·. ∞ÓÙ›ÛÙÔÈ¯· fiÛÔ ̄ ·ÌË-
ÏfiÙÂÚÔ ÂÈÙfiÎÈÔ ¤¯Ô˘Ó Ù· ÔÌfiÏÔÁ· ÙfiÛÔ
ÌÈÎÚfiÙÂÚË ı· Â›Ó·È Ë ‰È·ÊÔÚ¿ ·ÔÙ›ÌËÛË˜
·ÚÔ‡Û·˜ ·Í›·˜ ÌÂ ÙÔ˘˜ Ó¤Ô˘˜ Ù›ÙÏÔ˘˜. 

ΔÔ «ÎÔÛÙÔ‡ÌÈ» ·Ó¿ ÙÚ¿Â˙· 

O fiÌÈÏÔ˜ ∂ıÓÈÎ‹˜ ΔÚ¿Â˙·˜ ÂÎÙÈÌ¿Ù·È fi-
ÙÈ ı· Û˘ÌÌÂÙ¿Û¯ÂÈ ÛÙÔ PSI ÌÂ ÔÌfiÏÔÁ· Û˘-
ÓÔÏÈÎÔ‡ ‡„Ô˘˜ ÂÚ›Ô˘ 10,9 ‰ÈÛ. Â˘ÚÒ. °È·
ÙËÓ EFG Eurobank ÔÈ Ï‹ÍÂÈ˜ ˆ˜ ÙÔ Ù¤ÏÔ˜
ÙÔ˘ 2024 ·Ó¤Ú¯ÔÓÙ·È ÛÂ 6,4 ‰ÈÛ. Â˘ÚÒ, ÁÈ·
ÙËÓ Alpha Bank 3,7 ‰ÈÛ. Â˘ÚÒ Î·È ÁÈ· ÙËÓ
¶ÂÈÚ·ÈÒ˜ 6,5 ‰ÈÛ. Â˘ÚÒ. ΔÔ Δ.Δ. ı· Û˘ÌÌÂ-
Ù¿Û¯ÂÈ ÌÂ ÂÚ›Ô˘ 4 ‰ÈÛ. Â˘ÚÒ Î·È Ë ∞Δ∂ ÌÂ
2,3 ‰ÈÛ. Â˘ÚÒ. 

∏ ΔÚ¿Â˙· ∫‡ÚÔ˘ Î·Ù¤¯ÂÈ ÌfiÏÈ˜ 1,7 ‰ÈÛ.
Â˘ÚÒ ÂÏÏËÓÈÎ¿ ÎÚ·ÙÈÎ¿ ÔÌfiÏÔÁ·. ∂ÈÚfi-
ÛıÂÙ·, ‰È·ı¤ÙÂÈ ÙÔ ÏÂÔÓ¤ÎÙËÌ· fiÙÈ Ù· ·-
ÁfiÚ·ÛÂ ·fi ÙË ‰Â˘ÙÂÚÔÁÂÓ‹ ·ÁÔÚ¿ ÛÂ ÙÈ-
Ì¤˜ ¯·ÌËÏfiÙÂÚÂ˜ ÙÔ˘ 90% ÙË˜ ÔÓÔÌ·ÛÙÈ-
Î‹˜ ·Í›·˜ ÙÔ˘˜. ∂ÔÌ¤Óˆ˜ Ë ˙ËÌÈ¿ ÁÈ· ÙËÓ
ΔÚ¿Â˙· ı· Â›Ó·È, ˘fi ÚÔ¸Ôı¤ÛÂÈ˜, ÌÈ-
ÎÚ‹ ‹ Î·È ÌË‰·ÌÈÓ‹. 

ΔÔ Û¯¤‰ÈÔ Â›Ó·È Û¯Â‰fiÓ ¤ÙÔÈÌÔ Î·È Û˘˙ËÙ¿ÓÂ ÙÈ˜ ÏÂÙÔÌ¤ÚÂÈÂ˜ 
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ΔÔ˘ ÃÚ‹ÛÙÔ˘ ∫›ÙÛÈÔ˘ 

ΔÔ Ê¿ÓÙ·ÛÌ· ÙË˜ πÚÏ·Ó‰›·˜ Ï·Ó¿Ù·È, ÙÈ˜ ÙÂÏÂ˘Ù·›Â˜ ‰‡Ô
Â‚‰ÔÌ¿‰Â˜, ¿Óˆ ·fi ÙÔ ÃÚËÌ·ÙÈÛÙ‹ÚÈÔ ∞ıËÓÒÓ, Î·ıÒ˜

ÔÈ ÂÂÓ‰˘Ù¤˜ ÊÔ‚Ô‡ÓÙ·È fiÙÈ Ô ¤ÏÂÁ¯Ô˜ ÙˆÓ ¯·ÚÙÔÊ˘Ï·Î›ˆÓ
¯ÔÚËÁ‹ÛÂˆÓ ÙˆÓ ÂÏÏËÓÈÎÒÓ ÙÚ·Â˙ÒÓ ·fi ÙËÓ BlackRock
ı· ·ÔÙÂÏ¤ÛÂÈ ÙÔ ÙÂÏÂ˘Ù·›Ô ÎÙ‡ËÌ· Ô˘ ı· Ô‰ËÁ‹ÛÂÈ ÙÈ˜
ÙÚ¿Â˙Â˜ ÛÙÈ˜… ·ÁÎ¿ÏÂ˜ ÙÔ˘ ¢ËÌÔÛ›Ô˘. 

∏ Â›‰ËÛË ÙË˜ ‰ÈÂÓ¤ÚÁÂÈ·˜ ÂÏ¤Á¯Ô˘ ÙÔ˘ ¯·ÚÙÔÊ˘Ï·Î›Ô˘
¯ÔÚËÁ‹ÛÂˆÓ ÙˆÓ ÂÏÏËÓÈÎÒÓ ÙÚ·Â˙ÒÓ ·fi ÙËÓ ·ÌÂÚÈÎ·ÓÈÎ‹
Û˘Ì‚Ô˘ÏÂ˘ÙÈÎ‹ ÂÙ·ÈÚÂ›·, Û¯Â‰fiÓ, Û˘Ó¤ÂÛÂ ÌÂ ÙÈ˜ ·ÔÊ¿-
ÛÂÈ˜ ÙË˜ ™˘Ófi‰Ô˘ ∫ÔÚ˘Ê‹˜ ÙË˜ 21Ë˜ πÔ˘Ï›Ô˘ ÁÈ· ÙË ¯ÔÚ‹-
ÁËÛË Ó¤Ô˘ ·Î¤ÙÔ˘ ‚Ô‹ıÂÈ·˜ ÚÔ˜ ÙËÓ ∂ÏÏ¿‰·. 

O Û˘Ó‰˘·ÛÌfi˜ ÙˆÓ ‰‡Ô ÂÈ‰‹ÛÂˆÓ ·Ô‰Â›¯ıËÎÂ Î·Ù·-
ÛÙÚÔÊÈÎfi˜ ÁÈ· ÙËÓ „˘¯ÔÏÔÁ›· ÙÔ˘ ÂÂÓ‰˘ÙÈÎÔ‡ ÎÔÈÓÔ‡ Î·-
ıÒ˜ Î˘ÚÈ¿Ú¯ËÛ·Ó, Û‡ÌÊˆÓ· ÌÂ ÙÚ·Â˙›ÙÂ˜, Úfi¯ÂÈÚÂ˜ ÂÎÙÈ-
Ì‹ÛÂÈ˜, ÙfiÛÔ ÁÈ· ÙÔ ‡„Ô˜ ÙË˜ ̇ ËÌÈ¿˜ ·fi ÙËÓ Û˘ÌÌÂÙÔ¯‹ ÙˆÓ
ÙÚ·Â˙ÒÓ ÛÙËÓ ÌÂÙ·Î‡ÏËÛË- ·ÓÙ·ÏÏ·Á‹ ÙÔ˘ ÂÏÏËÓÈÎÔ‡ ̄ Ú¤-
Ô˘˜ (PSI), fiÛÔ Î·È ÁÈ· ÙÈ˜ ÚfiÛıÂÙÂ˜ ÚÔ‚Ï¤„ÂÈ˜, ÙÈ˜ ÔÔ›Â˜
ı· ·Ó·‰Â›ÍÂÈ Ô ¤ÏÂÁ¯Ô˜ ÙË˜ BlackRock. 

∫·È ÂÓÒ ÛÙÈ˜ 31 ∞˘ÁÔ‡ÛÙÔ˘ ı· ÁÓˆÚ›˙Ô˘ÌÂ ÙË ˙ËÌÈ¿ ·Ô-
ÌÂ›ˆÛË˜ Ô˘ ı· ¤¯ÂÈ ÂÁÁÚ·ÊÂ› ·fi Ù· ÂÏÏËÓÈÎ¿ ÎÚ·ÙÈÎ¿ Ô-
ÌfiÏÔÁ·, ÁÈ· ÙÈ˜ Ù˘¯fiÓ ÂÈÚfiÛıÂÙÂ˜ ÚÔ‚Ï¤„ÂÈ˜ ÌË ÂÍ˘Ë-
ÚÂÙÔ‡ÌÂÓˆÓ ‰·ÓÂ›ˆÓ ı· ̄ ÚÂÈ·ÛıÂ› Ó· ÂÚÈÌ¤ÓÔ˘ÌÂ ̂ ˜ Ù· Ù¤-
ÏË ¢ÂÎÂÌ‚Ú›Ô˘. 

OÈ ÙÚ·Â˙›ÙÂ˜ ÛÂ‡‰Ô˘Ó, ¿ÓÙˆ˜, Ó· ‰ËÏÒÛÔ˘Ó fiÙÈ Ë
∂ÏÏ¿‰· ‰ÂÓ Â›Ó·È πÚÏ·Ó‰›·. O ¤ÏÂÁ¯Ô˜ ÙË˜ Black Rock ÛÙÈ˜

ÈÚÏ·Ó‰ÈÎ¤˜ ÙÚ¿Â˙Â˜ Î·Ù¤‰ÂÈÍÂ ·Ó¿ÁÎË Û¯ËÌ·ÙÈÛÌÔ‡ Úfi-
ÛıÂÙˆÓ ÚÔ‚Ï¤„ÂˆÓ ‡„Ô˘˜ 24 ‰ÈÛ. Â˘ÚÒ Â› Û˘ÓÔÏÈÎÔ‡ Â-
ÓÂÚÁËÙÈÎÔ‡ ¯ÔÚËÁ‹ÛÂˆÓ 270 ‰ÈÛ. Â˘ÚÒ. 

™ÙËÓ ∂ÏÏ¿‰· Â› Û˘ÓÔÏÈÎÔ‡ ¯·ÚÙÔÊ˘Ï·Î›Ô˘ ¯ÔÚËÁ‹ÛÂˆÓ
250 ‰ÈÛ. Â˘ÚÒ ˘¿Ú¯Ô˘Ó ‹‰Ë ÛˆÚÂ˘Ì¤ÓÂ˜ ÚÔ‚Ï¤„ÂÈ˜ 26
‰ÈÛ. Â˘ÚÒ. ΔÔ Î˘ÚÈfiÙÂÚÔ, fiÌˆ˜, Â›Ó·È fiÙÈ ÛÙËÓ ∂ÏÏ¿‰· Ë ·-
ÁÔÚ¿ ·ÎÈÓ‹ÙˆÓ ‰ÂÓ ¤¯ÂÈ Î·Ù·ÎÚËÌÓÈÛıÂ› Î·È ÔÈ ÂÏÏËÓÈÎ¤˜ ÙÚ¿-
Â˙Â˜ ‰ÂÓ ‚Ú¤ıËÎ·Ó ÌÂ ÙÔÍÈÎ¿ ÚÔ˚fiÓÙ·, fiÙ·Ó Í¤Û·ÛÂ Ë
¯ÚËÌ·ÙÔÔÈÎÔÓÔÌÈÎ‹ ÎÚ›ÛË ÙÔ 2007. 

™ÙÂÏ¤¯Ë ÂÏÂÁÎÙÈÎÒÓ ÂÙ·ÈÚÂÈÒÓ ÚÔÂÈ‰ÔÔÈÔ‡Ó fiÙÈ ÂÍ·ÈÙ›·˜
ÙˆÓ ÂÚÈÔÚÈÛÌ¤ÓˆÓ ÙÔ˘˜ ÙÂÏÂ˘Ù·›Ô˘˜ Ì‹ÓÂ˜ ·ÁÔÚ·ˆÏË-
ÛÈÒÓ Î·ÙÔÈÎÈÒÓ Ë Black Rock ÂÓ‰¤¯ÂÙ·È Ó· ıÂˆÚ‹ÛÂÈ fiÙÈ ÔÈ
ÙÚ¤¯Ô˘ÛÂ˜ ÙÈÌ¤˜ ‰ÂÓ Â›Ó·È ·ÓÙÈÚÔÛˆÂ˘ÙÈÎ¤˜ Î·È Ó· Ï¿‚ÂÈ
ˆ˜ ·Ú·‰Ô¯‹ ÂÚ·ÈÙ¤Úˆ ÙÒÛË ÙÔ˘˜ ¤ˆ˜ Î·È Î·Ù¿ 40%. 

«¡ÔÌ›˙Ô˘ÌÂ fiÙÈ Î¿ÙÈ Ù¤ÙÔÈÔ ı· ·ÔÊÂ˘¯ıÂ› ÂÊfiÛÔÓ ÂÍËÁË-
ıÔ‡Ó ÔÈ È‰È·ÈÙÂÚfiÙËÙÂ˜ ÙË˜ ∂ÏÏ¿‰·˜. ΔÔ ÁÂÁÔÓfi˜ ‰ËÏ·‰‹ fi-
ÙÈ ̆ ¿Ú¯ÂÈ ·Ó·Ù˘ÁÌ¤ÓÔ ÙÔ ·›ÛıËÌ· ÙË˜ È‰ÈÔÎÙËÛ›·˜ Î·È Ë ÔÈ-
ÎÔÁ¤ÓÂÈ· ÏÂÈÙÔ˘ÚÁÂ› ˆ˜ ÌË¯·ÓÈÛÌfi˜ ·ÏÏËÏÂÁÁ‡Ë˜ Î·È ·Ó·-
‰È·ÓÔÌ‹˜ ÂÈÛÔ‰‹Ì·ÙÔ˜» ÛËÌÂÈÒÓÔ˘Ó ÔÈ ›‰ÈÔÈ. 

∞ÓÙ›ıÂÙ·, ıÂˆÚÂ›Ù·È ‰Â‰ÔÌ¤ÓÔ, fiÙÈ ·fi ÙÔÓ ¤ÏÂÁ¯Ô ı· ÚÔ-
Î‡„ÂÈ ·Ó¿ÁÎË ÚfiÛıÂÙˆÓ ÚÔ‚Ï¤„ÂˆÓ ÁÈ· ÂÈ¯ÂÈÚËÌ·ÙÈÎ¿
‰¿ÓÂÈ·, Ô˘ ·ÔÙÂÏÔ‡Ó Î·È ÙËÓ «·¯›ÏÏÂÈÔ Ù¤ÚÓ·» ÙˆÓ ÂÏÏË-
ÓÈÎÒÓ ÙÚ·Â˙ÒÓ. 

∏ ÎÚ›ÛË ÙÂÏÂÈÒÓÂÈ ÂÈ¯ÂÈÚ‹ÛÂÈ˜, ÔÈ ÔÔ›Â˜ ÁÈÁ·ÓÙÒıËÎ·Ó
ÛÂ ‹ÏÈÓ· fi‰È· Î·È ‰·ÓÂÈÔ‰ÔÙ‹ıËÎ·Ó ÌÂ ¯·Ï·Ú¿ ÎÚÈÙ‹ÚÈ·
·fi ÙÔ ÙÚ·Â˙ÈÎfi Û‡ÛÙËÌ· ·Ú·‰¤¯ÔÓÙ·È ÙÚ·Â˙ÈÎ¿ ÛÙÂÏ¤-
¯Ë Ô˘ ÂÎÙÈÌÔ‡Ó fiÙÈ ·˘Ù‹ ÙË ÛÙÈÁÌ‹ ˘¿Ú¯Ô˘Ó ÚÔ‚ÏËÌ·ÙÈ-

Î¿ ‰¿ÓÂÈ· ¿Óˆ ÙˆÓ 4 ‰ÈÛ. Â˘ÚÒ ÁÈ· Ù· ÔÔ›· ‰ÂÓ ¤¯Ô˘Ó ‰ÈÂ-
ÓÂÚÁËıÂ› ÔÈ ·Ó·ÁÎ·›Â˜ ÚÔ‚Ï¤„ÂÈ˜. 

ªÂ ‰Â‰ÔÌ¤ÓÔ fiÙÈ Ë ÎÚ›ÛË ÙÂÏÂÈÒÓÂÈ ÙÔ Û˘ÁÎÂÎÚÈÌ¤ÓÔ ÂÈ-
¯ÂÈÚËÌ·ÙÈÎfi ÌÔÓÙ¤ÏÔ, ÔÈ ÙÚ¿Â˙Â˜ ı· ÎÏËıÔ‡Ó Ó· ÂÁÁÚ¿„Ô˘Ó
Ì¤ÚÔ˜ ÙË˜ ·Ú·¿Óˆ ˙ËÌÈ¿˜ ÂÎÎ·ı·Ú›˙ÔÓÙ·˜ Î·È ÙËÓ ÂÏÏË-
ÓÈÎ‹ ÔÈÎÔÓÔÌ›·. 

™˘Á¯ÚÔÓÈÛÌfi˜ Û˘Á¯ˆÓÂ‡ÛÂˆÓ Î·È ·˘Í‹ÛÂˆÓ ÎÂÊ·Ï·›Ô˘: 
ªÂ ÙÈ˜ ÎÂÊ·Ï·ÈÔÔÈ‹ÛÂÈ˜ ÙˆÓ ÙÚ·Â˙ÒÓ Ó· ̆ Ô¯ˆÚÔ‡Ó, Â-

Í·ÈÙ›·˜ ÙˆÓ ·ÓËÛ˘¯ÈÒÓ ÁÈ· dilution ÙˆÓ È‰ÈˆÙÒÓ ÌÂÙfi¯ˆÓ ÛÂ
‰Ú·Ì·ÙÈÎ¿ Â›Â‰· Ë ‰ÈÂÓ¤ÚÁÂÈ· ·˘Í‹ÛÂˆÓ ÎÂÊ·Ï·›Ô˘ ÁÈ·
Ó· Î·Ï˘ÊıÔ‡Ó ÔÈ Ó¤Â˜ ÎÂÊ·Ï·È·Î¤˜ ·Ó¿ÁÎÂ˜ ‰Â›¯ÓÂÈ ÚÔ˜ ÙÔ
·ÚfiÓ ·Ó¤ÊÈÎÙË. 

°È· Ó· ·ÓÙÈÛÙÚ·ÊÂ› ÙÔ ÎÏ›Ì· ı· Ú¤ÂÈ Û‡ÌÊˆÓ· ÌÂ ÙÚ·-
Â˙ÈÎ¿ ÛÙÂÏ¤¯Ë Ó· ·Ó·ÎÔÈÓˆıÔ‡Ó ÌÂÙ¿ Î·È ÙËÓ ·ÔÙ›ÌËÛË
ÙË˜ ˙ËÌÈ¿˜ ·fi ÙË Û˘ÌÌÂÙÔ¯‹ ÛÙÔ PSI Û˘Á¯ˆÓÂ‡ÛÂÈ˜ ÌÂÙ·-
Í‡ ÌÂÁ¿ÏˆÓ ÙÚ·Â˙ÒÓ ÌÂ Ù·˘Ùfi¯ÚÔÓË ·‡ÍËÛË ÎÂÊ·Ï·›Ô˘ . 

∞Ó ÔÈ Û˘Á¯ˆÓÂ‡ÛÂÈ˜ Û˘ÓÔ‰Â˘ÙÔ‡Ó ·fi ÂÈÛÙÈÎ¿ Ï¿Ó· Ìfi-
¯ÏÂ˘ÛË˜ ÂÓÂÚÁËÙÈÎÔ‡ (.¯., ˆÏ‹ÛÂÈ˜ ÔÛÔÛÙÒÓ ÛÂ ı˘Á·-
ÙÚÈÎ¤˜ ÂÍˆÙÂÚÈÎÔ‡) ÌÂ›ˆÛË˜ ÙÔ˘ ÎfiÛÙÔ˘˜ ¯ÚËÌ·ÙÔ‰fiÙËÛË˜
Î·È ·Ó¿Ù˘ÍË˜ Û˘ÓÂÚÁÂÈÒÓ, Ô˘ Ó· Î·Ï‡ÙÔ˘Ó Î·È ÙË ˙ËÌÈ¿
ÙË˜ ·ÔÌÂ›ˆÛË˜ ÙfiÙÂ ı· ̆ ¿ÚÍÂÈ ÂÂÓ‰˘ÙÈÎfi ÂÓ‰È·Ê¤ÚÔÓ ÁÈ·
Û˘ÌÌÂÙÔ¯‹ ÛÙËÓ ·‡ÍËÛË ÛËÌÂÈÒÓÔ˘Ó ·Ó·Ï˘Ù¤˜. 

ŸÏ· ·˘Ù¿, ‚¤‚·È·, ÌÂ ÙËÓ ÚÔ¸fiıÂÛË fiÙÈ Ô Û¯Â‰È·ÛÌfi˜
ÁÈ· ÙËÓ ·ÚÔ¯‹ Ó¤Ô˘ ·Î¤ÙÔ˘ ‚Ô‹ıÂÈ·˜ ÚÔ˜ ÙËÓ ∂ÏÏ¿‰·
ÚÔ¯ˆÚ‹ÛÂÈ Î·ÓÔÓÈÎ¿ Î·È Ë Î˘‚¤ÚÓËÛË ‰ÂÓ ÂÌÊ·Ó›ÛÂÈ Ó¤Â˜
Î·ı˘ÛÙÂÚ‹ÛÂÈ˜ ÛÙËÓ Â›ÙÂ˘ÍË ÙˆÓ ÛÙfi¯ˆÓ ÙÔ˘ ªÂÛÔÚfiıÂ-
ÛÌÔ˘ ¶ÚÔÁÚ¿ÌÌ·ÙÔ˜. 

«∞¯›ÏÏÂÈÔ˜ Ù¤ÚÓ·» ÌfiÓÔ Ù· ÂÈ¯ÂÈÚËÌ·ÙÈÎ¿ ‰¿ÓÂÈ·

Τράπεζες: «Δεν είμαστε Ιρλανδία» 

Îfi ™˘Ì‚Ô‡ÏÈÔ ·Ó·Û˘ÁÎÚÔÙ‹ıËÎÂ ÛÂ ÛÒÌ·, ÔÚ›-
˙ÔÓÙ·˜ Ù· Ì¤ÏË ÙÔ˘ Û‡ÌÊˆÓ· ÌÂ ÙÔÓ ¡.
3016/2002, ˆ˜ ÂÍ‹˜: 
1. ∫ˆÓÛÙ·ÓÙ›ÓÔ˜ ∫·Ú·Ì¿ÓË˜, ¶ÚfiÂ‰ÚÔ˜, ªË

∂ÎÙÂÏÂÛÙÈÎfi ª¤ÏÔ˜ 
2. °ÂÒÚÁÈÔ˜ ª˘ÏˆÓ¿˜, ∞ÓÙÈÚfiÂ‰ÚÔ˜, ∂ÎÙÂÏÂ-

ÛÙÈÎfi ª¤ÏÔ˜ 
3. °ÂÒÚÁÈÔ˜ Δ·ÓÈÛÎ›‰Ë˜, ¢ÈÂ˘ı‡ÓˆÓ ™‡Ì‚Ô˘ÏÔ˜,

∂ÎÙÂÏÂÛÙÈÎfi ª¤ÏÔ˜ 
4. ∫¿ÙÈ· ªÂÚ›ÙÛË, ªË ∂ÎÙÂÏÂÛÙÈÎfi ª¤ÏÔ˜ 
5. ¢ËÌ‹ÙÚÈÔ˜ ƒ¤·˜, ªË ∂ÎÙÂÏÂÛÙÈÎfi ª¤ÏÔ˜ 
6. ¢ËÌ‹ÙÚË˜ ∞ÏÂÍ¿ÎË˜, ªË ∂ÎÙÂÏÂÛÙÈÎfi ª¤ÏÔ˜ 
7. ¡›ÎÔ˜ ∫Ô˘ÙÛfi˜, ªË ∂ÎÙÂÏÂÛÙÈÎfi ª¤ÏÔ˜ 
8. ∞Ï¤Í·Ó‰ÚÔ˜ (∞ÏÏ·Ó) ∞ÏÂÍÈ¿‰Ë˜, ªË ∂ÎÙÂÏÂ-

ÛÙÈÎfi ª¤ÏÔ˜ 
9. ∫ˆÓÛÙ·ÓÙ›ÓÔ˜ ∫·ÛÙÚÈÓ¿ÎË˜, ªË ∂ÎÙÂÏÂÛÙÈÎfi

ª¤ÏÔ˜ 
10. ∂˘¿ÁÁÂÏÔ˜ ¶··Â˘·ÁÁ¤ÏÔ˘, ªË ∂ÎÙÂÏÂÛÙÈ-

Îfi ª¤ÏÔ˜ 
∂ÎÚfiÛˆÔ˜ ÙÔ˘ ∂ÏÏËÓÈÎÔ‡ ¢ËÌÔÛ›Ô˘ ·Ú·-

Ì¤ÓÂÈ Ô Î. ∂ÌÌ·ÓÔ˘‹Ï ΔÛÈÚÈÙ¿ÎË˜. Δ·˘Ùfi¯ÚÔÓ·
ÌÂ ÙËÓ ·Ó·Û‡ÓıÂÛË ÙÔ˘ ¢ÈÔÈÎËÙÈÎÔ‡ ™˘Ì‚Ô˘Ï›-
Ô˘ ÙË˜ ÂÙ·ÈÚÂ›·˜ Î·È ¤Ú·Ó ÙÔ˘ ‹‰Ë ̆ ¿Ú¯ÔÓÙÔ˜
ÛÂ fiÏÂ˜ ÙÈ˜ ÙÚ¿Â˙Â˜ ÂÈÙÚfiÔ˘ ÙÔ˘ ¢ËÌÔÛ›Ô˘,
Î·Ù¿ ÙÈ˜ ‰È·Ù¿ÍÂÈ˜ ÙÔ˘ ¡. 3723/2008, ÙÔÔıÂÙÂ›-
Ù·È ̂ ˜ Â›ÙÚÔÔ˜ ·fi ÙËÓ ΔÚ¿Â˙· ÙË˜ ∂ÏÏ¿‰Ô˜
Ô Î. £ÂÔÊ¿ÓË˜ ™·ÍÒÓË˜.

■ Δ¤ÛÛÂÚÂÈ˜ ÙÚ¿Â˙Â˜ 
ÛÙËÓ ·‡ÍËÛË ÌÂÙÔ¯ÈÎÔ‡
ÙË˜ Proton Bank

™˘Ó¤¯ÂÈ· ·fi ÙË ÛÂÏ. 11
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13
■ ΔÙ∂ ∞ÁÔÚ¿

ÔÌÔÏfiÁˆÓ  
ªÈÎÚ‹ ·‡ÍËÛË ÛËÌÂ›ˆÛ·Ó ÔÈ

ÙÈÌ¤˜ ÛÙÔ˘˜ ÂÏÏËÓÈÎÔ‡˜ Ù›Ù-
ÏÔ˘˜ ·Ó·ÊÔÚ¿˜ ÙÔÓ πÔ‡ÏÈÔ,
Û‡ÌÊˆÓ· ÌÂ Ù· ÛÙÔÈ¯Â›· ÙË˜
ΔÚ¿Â˙·˜ ÙË˜ ∂ÏÏ¿‰Ô˜, ·ÊÔ‡
Ù· ÔÌfiÏÔÁ· 10ÂÙÔ‡˜ Î·È 30Â-
ÙÔ‡˜ ‰È¿ÚÎÂÈ·˜ ÛËÌÂ›ˆÛ·Ó Ù·
ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚ· Î¤Ú‰Ë Î·ıfiÛÔÓ
ÔÈ ÙÈÌ¤˜ ÙÔ˘˜ ·˘Í‹ıËÎ·Ó ÛÂ
59,82 Î·È 49,03 ·ÓÙ›ÛÙÔÈ¯· ÛÙ·
Ù¤ÏË πÔ˘Ï›Ô˘ ·fi 54,66 Î·È
43,51 ÛÙ· Ù¤ÏË πÔ˘Ó›Ô˘. ™ÙÈ˜
‚Ú·¯˘ÚfiıÂÛÌÂ˜ ‰È¿ÚÎÂÈÂ˜, Ë
ÙÈÌ‹ ÙÔ˘ 3ÂÙÔ‡˜ ÔÌÔÏfiÁÔ˘ ·-
Ó‹ÏıÂ ÛÂ 59,00 ÛÙ· Ù¤ÏË πÔ˘Ï›-
Ô˘ ·fi 58,90 ÙÔÓ ÚÔËÁÔ‡ÌÂ-
ÓÔ Ì‹Ó· Î·È ÙÔ˘ 5ÂÙÔ‡˜ ÛÂ
60,00 ·fi 56,99. 

∂ÈÚfiÛıÂÙ·, Ë ·fi‰ÔÛË
ÙÔ˘ 5ÂÙÔ‡˜ ÔÌÔÏfiÁÔ˘ ·Ó·ÊÔ-
Ú¿˜ ˘Ô¯ÒÚËÛÂ Î·Ù¿ 138 ÌÔ-
Ó¿‰Â˜ ‚¿ÛË˜ ÛÂ 21,94% ÛÙ·
Ù¤ÏË πÔ˘Ï›Ô˘, ÙÔ˘ 10ÂÙÔ‡˜ Î·-
Ù¿ 157 ÌÔÓ¿‰Â˜ ‚¿ÛË˜ ÛÂ
14,59% Î·È ÙÔ˘ 30ÂÙÔ‡˜ Î·Ù¿
118 ÌÔÓ¿‰Â˜ ‚¿ÛË˜ ÛÂ
10,06%. ∞ÓÙ›ıÂÙ·, Ë ·fi‰ÔÛË
ÙÔ˘ 3ÂÙÔ‡˜ ÔÌÔÏfiÁÔ˘ ·Ó·ÊÔ-
Ú¿˜ ·˘Í‹ıËÎÂ Î·Ù¿ 53 ÌÔÓ¿-
‰Â˜ ‚¿ÛË˜ ÛÂ 27,14% ÛÙ· Ù¤-
ÏË πÔ˘Ï›Ô˘. ø˜ Û˘Ó¤ÂÈ· ÙˆÓ
·ÓˆÙ¤Úˆ, Ë ·ÚÓËÙÈÎ‹ ÎÏ›ÛË
ÙË˜ Î·Ì‡ÏË˜ ·Ô‰fiÛÂˆÓ ·˘-
Í‹ıËÎÂ, Î·ıÒ˜ ·˘Í‹ıËÎÂ Ë
‰È·ÊÔÚ¿ ·fi‰ÔÛË˜ ÌÂÙ·Í‡
ÙÔ˘ 30ÂÙÔ‡˜ Î·È ÙÔ˘ 3ÂÙÔ‡˜
Ù›ÙÏÔ˘ ·Ó·ÊÔÚ¿˜ ÛÂ -1.708
ÌÔÓ¿‰Â˜ ‚¿ÛË˜ ÛÙÔ Ù¤ÏÔ˜ πÔ˘-
Ï›Ô˘ ·fi -1.537 ÌÔÓ¿‰Â˜ ‚¿-
ÛË˜ ÛÙÔ Ù¤ÏÔ˜ πÔ˘Ó›Ô˘.∏ Ì¤ÛË
ÌËÓÈ·›· ‰È·ÊÔÚ¿ ·fi‰ÔÛË˜
ÌÂÙ·Í‡ ÙÔ˘ ÂÏÏËÓÈÎÔ‡ 10Â-
ÙÔ‡˜ ÔÌÔÏfiÁÔ˘ ·Ó·ÊÔÚ¿˜ Î·È
ÙÔ˘ ·ÓÙ›ÛÙÔÈ¯Ô˘ ÁÂÚÌ·ÓÈÎÔ‡
ÎÚ·ÙÈÎÔ‡ Ù›ÙÏÔ˘ ÌÂÈÒıËÎÂ ÛÂ
1.335 ÌÔÓ¿‰Â˜ ‚¿ÛË˜ ÙÔÓ πÔ‡-
ÏÈÔ, ·fi 1.371 ÌÔÓ¿‰Â˜ ‚¿ÛË˜
ÙÔÓ πÔ‡ÓÈÔ. 

∏ ·Í›· ÙˆÓ Û˘Ó·ÏÏ·ÁÒÓ
ÛÙËÓ ∏¢∞Δ ‰È·ÌÔÚÊÒıËÎÂ ÛÂ
131 ÂÎ·Ù. Â˘ÚÒ ÙÔÓ πÔ‡ÓÈÔ ·fi
368 ÂÎ·Ù. Â˘ÚÒ ÙÔÓ ÚÔËÁÔ‡-
ÌÂÓÔ Ì‹Ó· Î·È 1,46 ‰ÈÛ. Â˘ÚÒ
ÙÔÓ πÔ‡ÏÈÔ ÙÔ˘ 2010. 

∏ Ì¤ÛË ËÌÂÚ‹ÛÈ· ·Í›· Û˘-
Ó·ÏÏ·ÁÒÓ ˘Ô¯ÒÚËÛÂ ÛÂ 6,2
ÂÎ·Ù. Â˘ÚÒ ·fi 17,5 ÂÎ·Ù. Â˘-
ÚÒ ÙÔÓ ÚÔËÁÔ‡ÌÂÓÔ Ì‹Ó·. ΔÔ
ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚÔ ÔÛÔÛÙfi Û˘Ó·Ï-
Ï·ÁÒÓ Û˘ÁÎ¤ÓÙÚˆÛÂ ÙÔ 10Â-
Ù¤˜ ÔÌfiÏÔÁÔ ·Ó·ÊÔÚ¿˜ Î·Ù·-
ÁÚ¿ÊÔÓÙ·˜ Û˘Ó·ÏÏ·Á¤˜ ·Í›·˜
44 ÂÎ·Ù. Â˘ÚÒ. 

Δ¤ÏÔ˜, ·fi ÙÈ˜ 111 ÂÓÙÔÏ¤˜
Ô˘ ÂÎÙÂÏ¤ÛıËÎ·Ó ÛÙËÓ
∏¢∞Δ, ÙÔ 64,9% ·ÊÔÚÔ‡ÛÂ ÛÂ
ÂÓÙÔÏ¤˜ ÒÏËÛË˜ Î·È ÙÔ
35,1% ÛÂ ÂÓÙÔÏ¤˜ ·ÁÔÚ¿˜. 



™
Â Û˘Ó¤¯ÂÈ· ÙˆÓ Û¯ÔÏ›ˆÓ ÌÔ˘, ‰È·ÌÂÛÔ-
Ï·‚ËÙ¤˜ ÌÔ˘, ·Ó·ÊÔÚÈÎ¿ ÌÂ ÙÈ˜ ÚÔ˜ Â-
Ê·ÚÌÔÁ‹ Ú¿ÍÂÈ˜ ÙÔ˘ ¢ÈÔÈÎËÙ‹ ÙË˜

ΔÙ∂, ÙÔÓ ̄ ÚfiÓÔ Ô˘ Ù¤ıËÎ·Ó ÚÔ˜ ‰È·‚Ô‡ÏÂ˘-
ÛË, ÙÔÓ ÙÚfiÔ ˆ˜ ÚÔ˜ ÙÈ˜ ÛÊÈÎÙ¤˜ ÚÔıÂ-
ÛÌ›Â˜ ÁÈ· Î·Ù¿ıÂÛË ÚÔÙ¿ÛÂˆÓ ·fi ÙÔ˘˜ ÊÔ-
ÚÂ›˜ Î·È ÙÈ˜ ‰È·Ù¿ÍÂÈ˜ ·˘ÙÒÓ ÙˆÓ Ú¿ÍÂˆÓ,
Ô˘ Î·Ù·‰ÂÈÎÓ‡Ô˘Ó ÙÔ ‡ÊÔ˜ ·ÏÏ¿ Î·È ÙÔ ‹ıÔ˜
Ô˘ Û˘Ó‰È·Ï¤ÁÂÙ·È ÌÂ ÙËÓ ·ÁÔÚ¿ Ì·˜ Ë Ó¤· ‰È-
Â‡ı˘ÓÛË ÙË˜ ÂÔÙÈÎ‹ Ì·˜ ·Ú¯‹˜, ı· Û˘ÓÂ¯›-
ÛÔ˘ÌÂ ÌÂ ÙËÓ ‰Â‡ÙÂÚË ÚÔ˜ ‰È·‚Ô‡ÏÂ˘ÛË
Ú¿ÍË, Ô˘ ·ÊÔÚ¿ ÙÔÓ «Î·ÓÔÓÈÛÌfi Û˘ÌÂÚÈ-
ÊÔÚ¿˜ ÙˆÓ ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎÒÓ ‰È·ÌÂÛÔÏ·‚ËÙÒÓ».

£· ÙÔÓ›Ûˆ Î·È ¿ÏÈ fiÙÈ Â› ÙË˜ Ô˘Û›·˜ Ë Û¯Â-
ÙÈÎ‹ ‰ÈÂ‡ı˘ÓÛË ÙË˜ ΔÙ∂ ·ÁÓÔÂ› ÙÔ˘˜ ÊÔÚÂ›˜
Î·È Ù· Ú·ÁÌ·ÙÈÎ¿ ÚÔ‚Ï‹Ì·Ù· ÙË˜ ·ÁÔÚ¿˜,
·ÊÔ‡ ÌÂ ÙËÓ ·Ï·˙ÔÓÈÎ‹ Û˘ÌÂÚÈÊÔÚ¿ ÙË˜ Î·È
ÙÈ˜ ÚÔı¤ÛÂÈ˜ Ô˘ ÂÈ‰ÂÈÎÓ‡ÂÈ, «Á¤ÚÓÂÈ» ÂÍfi-
Êı·ÏÌ· ÙËÓ Ï¿ÛÙÈÁÁ· ÚÔ˜ ÙÈ˜ ÙÚ¿Â˙Â˜ Ô˘
·ÓÙÈÌÂÙˆ›˙Ô˘Ó Ù· ÁÓˆÛÙ¿ ÚÔ‚Ï‹Ì·Ù· ÚÂ˘-
ÛÙfiÙËÙ·˜ Î·È Û˘ÚÚ›ÎÓˆÛË˜ ÙˆÓ ÂÚÁ·ÛÈÒÓ
ÙÔ˘˜ ÏfiÁˆ ÙË˜ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ‹˜ ÎÚ›ÛË˜, ÂÈ˜ ‚¿ÚÔ˜
ÙˆÓ ·Ú·‰ÔÛÈ·ÎÒÓ ‰ÈÎÙ‡ˆÓ Ô˘ Â›Ó·È ÔÈ Â-
·ÁÁÂÏÌ·Ù›Â˜ ‰È·ÌÂÛÔÏ·‚ËÙ¤˜.

£· ÍÂÎÈÓ‹Ûˆ ·fi ÙÔ ÚÔÔ›ÌÈÔ ÙË˜ Ú¿ÍË˜
ÛÙËÓ ÔÔ›· ÚÔÎÂÈÌ¤ÓÔ˘ Ó· ÙÂÎÌËÚÈˆıÂ› Ë ·-
fiÊ·ÛË, Á›ÓÂÙ·È ·Ó·ÊÔÚ¿ Ì›·˜ ÛÂÈÚ¿˜ ÓfiÌˆÓ
ÌÂÙ·Í‡ ÙˆÓ ÔÔ›ˆÓ Î·È ÙÔ˘ ¡3229/04 Î·È ÂÈ‰È-
Î¿ ÙÔ˘ ¿ÚıÚÔ˘ 3. ™Â ·˘ÙfiÓ ÙÔÓ ÓfiÌÔ Â›¯Â ÂÎ-
¯ˆÚËıÂ› ·fi ÙÔÓ ÀÔ˘ÚÁfi ∞Ó¿Ù˘ÍË˜ ÛÙËÓ
ÙfiÙÂ ∂¶∂π∞ ÙÔ ‰ÈÎ·›ˆÌ· ÙË˜ ¿ÛÎËÛË˜ fiÏˆÓ
ÙˆÓ ‰ÈÔÈÎËÙÈÎÒÓ, Ú˘ıÌÈÛÙÈÎÒÓ Î·È ÂÔÙÈÎÒÓ
·ÚÌÔ‰ÈÔÙ‹ÙˆÓ ÙÔ˘ Î·ıÔÚÈÛÌÔ‡ ÙË˜ ‡ÏË˜ ÙˆÓ
ÂÍÂÙ¿ÛÂˆÓ ÈÛÙÔÔ›ËÛË˜ ÙˆÓ ‰È·ÌÂÛÔÏ·‚Ô‡-
ÓÙˆÓ, Î·ıÒ˜ Î·È ÙˆÓ Î·ÓÔÓÈÛÌÒÓ Â·ÁÁÂÏÌ·-
ÙÈÎ‹˜ Û˘ÌÂÚÈÊÔÚ¿˜ ÙÔ˘˜ ÛÂ ·ÓÙÈÎ·Ù¿ÛÙ·ÛË
ÙÔ˘ ÚÔËÁÔ‡ÌÂÓÔ˘ ¶¢298/1986. ∏ ΔÙ∂ fiÌˆ˜
·Ú·‰fiÍˆ˜ ‰ÂÓ ÂÈÎ·ÏÂ›Ù·È ÙËÓ ÙÚÔÔÔ›ËÛË
ÙË˜ ›‰È·˜ ‰È¿Ù·ÍË˜ ÙÔ˘ ÓfiÌÔ˘ ·˘ÙÔ‡, Ô˘ „Ë-

Ê›ÛÙËÎÂ ÌÂ ¿ÏÏÔÓ ÓÂfiÙÂÚÔ ÓfiÌÔ, ¡. 3746
(º∂∫27∞), Î·È ÂÈ‰ÈÎ¿ ÙÔ ¿ÚıÚÔ 71, fiÔ˘ ·Ó·-
Ê¤ÚÂÙ·È fiÙÈ «∏ ·ÚÌÔ‰ÈfiÙËÙ· ÙË˜ ÚfiÙ·ÛË˜
ÁÈ· ÙËÓ ¤Î‰ÔÛË ‰È·Ù·ÁÌ¿ÙˆÓ ·Ó‹ÎÂÈ ÛÙÔÓ
ÀÔ˘ÚÁfi OÈÎÔÓÔÌ›·˜ Î·È OÈÎÔÓÔÌÈÎÒÓ». ¶Ú¤-
ÂÈ Ó· ÛËÌÂÈˆıÂ› Â›ÛË˜, fiÙÈ ÌÂ ‚¿ÛË ÙÔÓ ÓfiÌÔ
·˘Ùfi ÛÙÔ ˘Ô˘ÚÁÂ›Ô OÈÎÔÓÔÌÈÎÒÓ ı· ¤ÚÂÂ
‹‰Ë Ó· ˘¿Ú¯ÂÈ ÛÙÂÏÂ¯ˆÌ¤ÓË ·ÓÙ›ÛÙÔÈ¯Ë ‰È-
Â‡ı˘ÓÛË Ô˘ Û‹ÌÂÚ· ‰ÂÓ ˘¿Ú¯ÂÈ, ÂÓÒ Ù·
ÛÙÂÏ¤¯Ë ÙË˜ ·ÓÙ›ÛÙÔÈ¯Ë˜ ‰ÈÂ‡ı˘ÓÛË˜ ÛÙÔ
ÀÔ˘ÚÁÂ›Ô ∞Ó¿Ù˘ÍË˜ ̆ ¿Ú¯Ô˘Ó, ·ÏÏ¿ ‰ÂÓ ¤-
¯Ô˘Ó Ï¤ÔÓ ·ÓÙÈÎÂ›ÌÂÓÔ. ∂ÔÌ¤Óˆ˜, Â¿Ó ‰ÂÓ
Î¿Óˆ Ï¿ıÔ˜, Ù›ıÂÙ·È ÛÔ‚·Úfi ı¤Ì· ·Ó·ÚÌÔ-
‰ÈfiÙËÙ·˜ ÙË˜ ΔÙ∂ ÛÙÔÓ Î·ıÔÚÈÛÌfi ÙfiÛÔ ÛÔ-
‚·ÚÒÓ Ú˘ıÌ›ÛÂˆÓ, Ô˘ Û·ÊÒ˜ ·Ó‹ÎÔ˘Ó ÛÙËÓ
Â˘ı‡ÓË ÙË˜ ÔÏÈÙÂ›·˜ ˆ˜ Ú˘ıÌ›ÛÂÈ˜ ·ÔÎÏÂÈ-
ÛÙÈÎ¿ ‰ËÌÔÛ›Ô˘ Û˘ÌÊ¤ÚÔÓÙÔ˜ Î·È fi¯È Î·ÓÔÓÈ-
ÛÙÈÎÔ‡ ÂÚÈÂ¯ÔÌ¤ÓÔ˘, fiˆ˜ ı¤ÏÂÈ Ó· ÙÈ˜ ÂÌ-
Ê·Ó›ÛÂÈ Ë ·ÚÌfi‰È· ‰ÈÂ‡ı˘ÓÛË ÙË˜ ΔÙ∂.

•ÂÎÈÓÒÓÙ·˜ ·fi ÙÔÓ Û¯ÔÏÈ·ÛÌfi ÙˆÓ Î˘Ú›ˆ˜
¿ÚıÚˆÓ ÙË˜ ‰ÈÔÈÎËÙÈÎ‹˜ Ú¿ÍË˜ Ô˘ ·ÊÔÚ¿
ÙÔÓ Î·ÓÔÓÈÛÌfi Û˘ÌÂÚÈÊÔÚ¿˜ ÙˆÓ ‰È·ÌÂÛÔ-
Ï·‚Ô‡ÓÙˆÓ, ·Ú·ÙËÚÒ fiÙÈ ÛÙËÓ ÙÚ›ÙË ‚È·ÛÙÈ-
Î‹ Ú¿ÍË Ô˘ ‰fiıËÎÂ ÚÔ˜ ‰È·‚Ô‡ÏÂ˘ÛË Î·È

·ÊÔÚ¿ ÙÔ Ï·›ÛÈÔ ÂÛˆÙÂÚÈÎÔ‡ ÂÏ¤Á¯Ô˘ ÙˆÓ
·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎÒÓ ÂÙ·ÈÚÂÈÒÓ Î·È ÂÈ‰ÈÎ¿ ÛÙÔ ¿ÚıÚÔ
12, ÌÂ Ù›ÙÏÔ «‰›ÎÙ˘Ô ÚfiÛÎÙËÛË˜ ÂÚÁ·ÛÈÒÓ»,
Â·Ó·Ï·Ì‚¿ÓÔÓÙ·È Û¯Â‰fiÓ ÔÈ ›‰ÈÂ˜ ‰ÂÛÌÂ˘ÙÈ-
Î¤˜ ‰È·Ù¿ÍÂÈ˜ ·fi ÏÂ˘Ú¿˜ ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎÒÓ Â-
Ù·ÈÚÂÂÈÒÓ. O ÙÚfiÔ˜ Â›Ó·È Ù¤ÙÔÈÔ˜, ÒÛÙÂ Ó·
‰È·ÛÙ·˘ÚÒÓÂÙ·È Ë Â·ÁÁÂÏÌ·ÙÈÎ‹ Û˘ÌÂÚÈ-
ÊÔÚ¿ ÙfiÛÔ ·fi ÏÂ˘Ú¿˜ ‰È·ÌÂÛÔÏ·‚Ô‡ÓÙˆÓ,
fiÛÔ Î·È ·fi ÏÂ˘Ú¿˜ ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎÒÓ ÂÙ·ÈÚÂÈ-
ÒÓ, ·ÏÏ¿ Î·È Ó· ·ÔÙÚ¤ÔÓÙ·È «ÂÌÔÚÈÎ¤˜ ·-
ÚÂÎÎÏ›ÛÂÈ˜» Ô˘ ‰ÂÓ Û˘Ó¿‰Ô˘Ó ÌÂ ÙÈ˜ ÚÔı¤-
ÛÂÈ˜ ÙˆÓ ÂÔÙÈÎÒÓ ·Ú¯ÒÓ. ∞˘Ùfi fiÌˆ˜ Û·-
ÊÒ˜ ÚÔÛÎÚÔ‡ÂÈ ÛÙÔ ‰ÈÎ·›ˆÌ· ÙË˜ ÂÏÂ˘ıÂ-
Ú›·˜ ÙˆÓ ÂÌÔÚÈÎÒÓ Û˘Ì‚¿ÛÂˆÓ Î·È ÛÙËÓ
Û¯ÂÙÈÎ‹ ÓÔÌÔıÂÛ›· ÁÈ· ÙÈ˜ Û˘Ì‚·ÙÈÎ¤˜ ÂÏÂ˘-
ıÂÚ›Â˜ ÌÂÙ·Í‡ ÙˆÓ Û˘Ì‚·ÏÏÔÌ¤ÓˆÓ ÌÂÚÒÓ
‰ËÏ ÙË˜ ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎ‹˜ ÂÙ·ÈÚÂ›·˜ Î·È ÙÔ˘ ‰È·-
ÌÂÛÔÏ·‚Ô‡ÓÙÔ˜. ™ÙËÓ ÚÔÎÂ›ÌÂÓË ÂÚ›Ùˆ-
ÛË, Â¿Ó .¯. Ú˘ıÌÈÛÙÂ› fiÏË Ë ·ÁÔÚ¿ ÒÛÙÂ Ó·
·Ô‰›‰ÔÓÙ·È Ù· ·ÛÊ¿ÏÈÛÙÚ· ·fi ÙÔ˘˜ ‰È·ÌÂ-
ÛÔÏ·‚Ô‡ÓÙÂ˜ ÂÓÙfi˜ 7 ËÌÂÚÒÓ, fiˆ˜ Ô 400/70
¿ÚıÚÔ 33 ÔÚ›˙ÂÈ Î·È Ë ΔÙ∂ Â·Ó·Ê¤ÚÂÈ ÛÙ·
¿ÚıÚ· ÙË˜ (¿ÚıÚÔ 5 ·Ú 2‚ & 7) ·˘Ùfi ı· ·-
Ô‚Â› ÛÂ ‚¿ÚÔ˜ ÙˆÓ ˘ÁÈÒÓ ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎÒÓ Â-

Ù·ÈÚÂÂÈÒÓ. ¶ÚÔÊ·ÓÒ˜ ÙÔ ¿ÚıÚÔ 33 ÙÔ˘ ÓfiÌÔ˘
400/70 ‰ÂÓ ·ÔÙÂÏÂ› Î·ÓfiÓ· ·Ó·ÁÎ·ÛÙÈÎÔ‡,
·ÏÏ¿ ÂÓ‰ÔÙÈÎÔ‡ ‰ÈÎ·›Ô˘ Î·È ÁÈ ·˘Ùfi ÂÍ¿ÏÏÔ˘
ÙfiÛ· ¯ÚfiÓÈ· Ë ·ÁÔÚ¿ ‰ÂÓ ÙÔÓ ÂÊ¿ÚÌÔÛÂ, ·Ï-
Ï¿ ÚÔÛ·ÚÌfiÛÙËÎÂ ÛÙ· ÏÔÁÈÎ¿ ‰Â‰ÔÌ¤Ó· ·-
fi‰ÔÛË˜ ·ÛÊ·Ï›ÛÙÚˆÓ ÛÙÈ˜ 60 ¤ˆ˜ 90 ËÌ¤-
ÚÂ˜ ÛÂ Û˘Ó‰˘·ÛÌfi ÌÂ ÙÈ˜ ·Î˘ÚÒÛÂÈ˜ ·ÛÊ·ÏÈ-
ÛÙËÚ›ˆÓ. ªÂ ÙËÓ Â·Ó·ÊÔÚ¿ fiÌˆ˜ ·˘Ù‹˜ ÙË˜
‰È¿Ù·ÍË˜ Î·È ÙËÓ ÌÂÙ·ÙÚÔ‹ ÙË˜ ÛÂ ‰È¿Ù·ÍË
·Ó·ÁÎ·ÛÙÈÎÔ‡ ‰ÈÎ·›Ô˘, Ì¤Ûˆ ·˘Ù‹˜ ÙË˜ ÌË
·˘ÍËÌ¤ÓË˜ ÈÛ¯‡Ô˜ ·fiÊ·ÛË˜ ÙÔ˘ ¢ÈÔÈÎËÙ‹
ÙË˜ ΔÙ∂, ·ÊÔ‡ ·˘Ù‹ ‰ÂÓ ·ÔÙÂÏÂ› ÓfiÌÔ, ı· Â-
ÍÔÌÔÈˆıÔ‡Ó ÔÈ ˘ÁÈÂ›˜ ÌÂ ÙÈ˜ ·ÓÂ·ÚÎÂ›˜ ·-
ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎ¤˜ ÂÙ·ÈÚÂÂ›Â˜ Ô˘ ¤¯Ô˘Ó ·Ó¿ÁÎË ·-
fi ÚÂ˘ÛÙfiÙËÙ·. £· ·Ê·ÈÚÂıÂ› ÙÔ ¤ÓÓÔÌÔ ‰È-
Î·›ˆÌ· ÙË˜ ˘ÁÈÔ‡˜ ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎ‹˜ ÂÙ·ÈÚÂ›·˜,
Ô˘ ‰È·ı¤ÙÂÈ Ù· ··Ú·›ÙËÙ· ÎÂÊ¿Ï·È· Ó· ·-
ÛÎ‹ÛÂÈ ‰È·ÊÔÚÂÙÈÎ‹ «¯·Ï·ÚfiÙÂÚË» ›Ûˆ˜ Â-
ÌÔÚÈÎ‹ ÈÛÙˆÙÈÎ‹ ÔÏÈÙÈÎ‹, ÚÔ˜ fiÊÂÏÔ˜
ÙˆÓ ÂÏ·ÙÒÓ ÙË˜, ÒÛÙÂ Ì¤Ûˆ ÙˆÓ Û˘ÓÂÚÁ·-
ÙÒÓ ÙË˜ Ó· ·˘ÍËıÔ‡Ó ÔÈ ÂÚÁ·Û›Â˜ ÙË˜ Î·È Ó·
ÂˆÊÂÏËıÔ‡Ó ÔÈ Ì¤ÙÔ¯Ô› ÙË˜. ∂›Ó·È ÛˆÛÙfi ˘-
ÁÈÂ›˜ ÂÙ·ÈÚÂ›Â˜ Ó· ·ÓÙ·ÁˆÓ›˙ÔÓÙ·È Â› ›ÛÔÈ˜ fi-
ÚÔÈ˜ Î¿ÔÈÂ˜ ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎ¤˜ ÂÙ·ÈÚÂ›Â˜, Ô˘
‰È·ı¤ÙÔ˘Ó ·ÛÊ·ÏÈÛÙ‹ÚÈ· ¯ˆÚ›˜ ·ÓÙ›ÎÚÈÛÌ·,
ÛÂ ÙÈÌ¤˜ ·ÓÂ·ÚÎÂ›˜ Î·È ·ÔÙÂÏÔ‡Ó ‚Ú·‰˘-
ÊÏÂÁ‹ ‚fiÌ‚· ÁÈ· ÙËÓ ·ÁÔÚ¿ Î·È ÙÔ ÂÈÎÔ˘ÚÈ-
Îfi ÎÂÊ¿Ï·ÈÔ, ÌÂ ÛÔ‚·Ú¿ ÚÔ‚Ï‹Ì·Ù· ÚÂ˘-
ÛÙfiÙËÙ·˜, Ó· ·›ÚÓÔ˘Ó ÙÔ «ÊÈÏ› ˙ˆ‹˜» ÌÂ ·˘-
Ù‹Ó ÙËÓ Ú¿ÍË; ∂›ÛË˜ ¤¯Ô˘Ó ÛÎÂÊıÂ› ÔÈ Î‡-
ÚÈÔÈ Ô˘ Â›¯·Ó ·˘Ù‹Ó ÙËÓ È‰¤·, ÙËÓ Ì¤ÛË ·Î˘-
ÚˆÛÈÌfiÙËÙ· ÙˆÓ ·ÛÊ·ÏÈÛÙËÚ›ˆÓ Ô˘ ·fi 60-
70 ËÌ¤ÚÂ˜ ı· ¤ÛÂÈ ÛÙÈ˜ 30, ÁÈ·Ù› Î·ÓÂ›˜ ‰È·-
ÌÂÛÔÏ·‚ËÙ‹˜ ‰ÂÓ ı· ÎÚ·Ù¿ÂÈ ÙÔ ·ÛÊ·ÏÈÛÙ‹-
ÚÈÔ ÛÙËÓ ›‰È· ÂÙ·ÈÚÂ›· ¿Óˆ ·fi 30 ËÌ¤ÚÂ˜;
Œ¯Ô˘Ó ÛÎÂÊıÂ› ÌÂÙ¿ ·fi fiÏ· ·˘Ù¿, Î·È ÛÂ
Û˘Ó‰˘·ÛÌfi ÌÂ ÙËÓ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ‹ ÎÚ›ÛË, Ù· ·Ó·-
ÛÊ¿ÏÈÛÙ· Ô¯‹Ì·Ù·, ÙÔ ∂ÈÎÔ˘ÚÈÎfi Î·È ÙÔ ÎÔÈ-
ÓˆÓÈÎfi Úfi‚ÏËÌ· Ô˘ ı· ‰ËÌÈÔ˘ÚÁËıÂ›;
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∂›ÛË˜, ¤Ú·Ó ÙˆÓ ·ÔÚÈÒÓ, ÌÔ˘ ÚÔÍÂÓÂ› ·¤¯ıÂÈ· Ë Ï¤ÍË
«··ÁÔÚÂ‡ÂÙ·È» ÛÙÈ˜ ‰È·Ù¿ÍÂÈ˜ ÙË˜ Ú¿ÍË˜ ÙÔ˘ ¿ÚıÚÔ˘ 6

Ô˘ ·ÊÔÚ¿ ÙË Û‡ÁÎÚÔ˘ÛË Û˘ÌÊÂÚfiÓÙˆÓ, fiÔ˘ «··ÁÔÚÂ‡ÂÙ·È
Ô ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎfi˜ ‰È·ÌÂÛÔÏ·‚ËÙ‹˜ Ó· ·Ó·‰¤¯ÂÙ·È ÔÊÂÈÏ¤˜ ·ÛÊ·-
Ï›ÛÙÚˆÓ ÂÏ·ÙÒÓ ÙÔ˘ ÚÔ˜ Ì›· ‹ ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÂ˜ ÂÈ¯ÂÈÚ‹ÛÂÈ˜» ‹
«∞·ÁÔÚÂ‡ÂÙ·È Ë ·ÚÔ¯‹ ÂÎÙÒÛÂˆÓ ‹ ̂ ÊÂÏËÌ¿ÙˆÓ Ô˘ ‰ÂÓ ·-
ÓÙ·ÔÎÚ›ÓÔÓÙ·È ÛÙ· ÈÛ¯‡ÔÓÙ· ÙÈÌÔÏfiÁÈ·….» ∏ ·Ó·ÊÔÚ¿ ·˘Ù‹˜
ÙË˜ Ï¤ÍË˜ Î·È Ì¿ÏÈÛÙ· ÛÂ ‰ËÌÔÎÚ·ÙÈÎ¤˜ ÎÔÈÓˆÓ›Â˜ fiˆ˜ Ë ‰ÈÎ‹
Ì·˜, ‰ÂÓ Â›Ó·È ÂÈÙÚÂÙ‹ ÁÈ· Ì›· ·Ú¯‹ Ô˘ ı¤ÏÂÈ Ó· Û˘ÓÂÚÁ·ÛÙÂ›
ÛÂ ÛˆÛÙ¤˜ ‚¿ÛÂÈ˜ ÌÂ ÙÔ˘˜ ÊÔÚÂ›˜ ÙË˜ ·ÁÔÚ¿˜ Î·È Ì¿ÏÈÛÙ· fiÙ·Ó
Ë ÂÏÏËÓÈÎ‹ ÁÏÒÛÛ· ¤¯ÂÈ ÙÔ ÏÔ˘ÛÈfiÙÂÚÔ ÏÂÍÈÏfiÁÈÔ ÙÔ˘ ÎfiÛÌÔ˘.
ÕÎÚˆ˜ ÁÚ·ÊÂÈÔÎÚ·ÙÈÎ‹ Â›ÛË˜ Â›Ó·È Ë ‰È¿Ù·ÍË ÙÔ˘ ¿ÚıÚÔ˘ 6
·Ú7, fiÔ˘ Ô ‰È·ÌÂÛÔÏ·‚ËÙ‹˜ ÔÊÂ›ÏÂÈ Ó· ÂÓËÌÂÚÒÓÂÈ ÂÁÁÚ¿-
Êˆ˜ ÙËÓ ΔÙ∂ ·Ó¿ ÙÚ›ÌËÓÔ, ÁÈ· ÙÈ˜ ÌÂÙ·ÊÔÚ¤˜ Û˘Ì‚ÔÏ·›ˆÓ Ô˘
‰ÈÂÓ‹ÚÁËÛÂ ‰›ÓÔÓÙ·˜ Ï‹ıÔ˜ ·Ó·Ï˘ÙÈÎÒÓ ÛÙÔÈ¯Â›ˆÓ, ÁÈ· ÙÔ˘˜
ÂÏ¿ÙÂ˜ Ô˘ ¿ÏÏ·Í·Ó ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎ‹ ÂÙ·ÈÚ›·, ··ÈÙÒÓÙ·˜ ·fi
ÙÔ˘˜ ‰È·ÌÂÛÔÏ·‚Ô‡ÓÙÂ˜ Ú¿ÁÌ·Ù· Ô˘ ÔÏ‡ Â‡ÎÔÏ· ÌÔÚÂ› Ó·
ÏËÚÔÊÔÚËıÂ› ·fi ÙËÓ À™∞∂, ÛÂ ÛÙÂÓfiÙÂÚË Û˘ÓÂÚÁ·Û›· ÌÂ ÙËÓ
∂∞∂∂. ™Â fi,ÙÈ ·ÊÔÚ¿ ÙÔ ¿ÚıÚÔ 7 ÌÂ ı¤Ì· ÙËÓ ÏËÚÔÊfiÚËÛË Â-
Ï·ÙÒÓ, Û·ÊÒ˜ ·˘ÙÔ› ‰ÈÎ·ÈÔ‡ÓÙ·È Ó· ÁÓˆÚ›˙Ô˘Ó Ù· ‰ÈÎ·ÈÒÌ·Ù·

Î·È ÙÈ˜ ˘Ô¯ÚÂÒÛÂÈ˜ ÙÔ˘˜ ·fi ÙÔ˘˜ ‰È·ÌÂÛÔÏ·‚ËÙ¤˜. ∏ ΔÙ∂ fi-
Ìˆ˜ ‰ÂÓ Î·ıÔÚ›˙ÂÈ ÂÓÈ·›· ÚfiÙ˘· Ù¤ÙÔÈˆÓ ÂÓÙ‡ˆÓ, ‰›ÓÔÓÙ·˜
ÛÙÔ˘˜ ‰È·ÌÂÛÔÏ·‚Ô‡ÓÙÂ˜ ÙËÓ Î·˘Ù‹ ·Ù¿Ù· ÙË˜ Î·Ù¿ÚÙÈÛË˜
ÙˆÓ ÂÓÙ‡ˆÓ ·˘ÙÒÓ, Û˘ÌÂÚÈÏ·Ì‚·ÓfiÌÂÓË˜ ÙË˜ ÏËÚÔÊfiÚË-
ÛË˜ ÁÈ· ÙËÓ ·ÌÔÈ‚‹ Ô˘ Ï·Ì‚¿ÓÔ˘Ó ·fi ÙËÓ ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎ‹ ÂÙ·È-
Ú›· ‹ ÔÔÈ·‰‹ÔÙÂ ¿ÏÏË ¿ÌÂÛË ‹ ¤ÌÌÂÛË ·ÚÔ¯‹. ∞ÔÚ›Â˜ Â›-
ÛË˜ ÚÔÍÂÓÂ› ÙÔ ¿ÚıÚÔ 8 Ô˘ ·ÊÔÚ¿ ÙËÓ ›ÛË ÌÂÙ·¯Â›ÚÈÛË Â-
Ï·ÙÒÓ, fiÔ˘ Ô ‰È·ÌÂÛÔÏ·‚ËÙ‹˜ Î·ÏÂ›Ù·È Ó· ·ÈÙÈÔÏÔÁ‹ÛÂÈ ÙËÓ Î·-
ÙËÁÔÚÈÔÔ›ËÛË ÙˆÓ ÂÏ·ÙÒÓ Ô˘ ¤¯Ô˘Ó ‰È·ÊÔÚÂÙÈÎ‹ ÙÈÌÔÏÔ-
ÁÈ·Î‹ ‹ ¿ÏÏË ÌÂÙ·¯Â›ÚÈÛË, ÏÂ˜ Î·È ·ÔÊ·Û›˙ÂÈ ·˘Ùfi˜ Î·È fi¯È Ë ·-
ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎ‹ ÂÙ·ÈÚ›· Ô˘ Û˘Ì‚¿ÏÏÂÙ·È ÌÂ ÙÔ˘˜ ÂÏ¿ÙÂ˜ ÙÔ˘.
∞ÚÓÔ‡Ì·È Â›ÛË˜ ˆ˜ ÔÏ›ÙË˜ Î·È Â·ÁÁÂÏÌ·Ù›·˜ ÙËÓ ÂÈÚfi-
ÛıÂÙË Î‡ÚˆÛË ÙË˜ ‰È·ÁÚ·Ê‹˜ ̂ ˜ ÔÈÓ‹ ÌÂ ÙËÓ ·Ê·›ÚÂÛË ÙË˜ Â-
·ÁÁÂÏÌ·ÙÈÎ‹˜ È‰ÈfiÙËÙ·˜ ÙÔ˘ ‰È·ÌÂÛÔÏ·‚ËÙ‹ ÌÂÙ¿ ·fi ÂÈÛ‹ÁË-
ÛË ÙË˜ ΔÙ∂ ÛÙÔ ∂∂∞, Ô˘ ÙËÓ ıÂˆÚÒ ̆ ¤Ú‚·ÛË ÂÍÔ˘Û›·˜, ‰ÈfiÙÈ
ÌfiÓÔÓ Ë ÔÏÈÙÂ›· ÌÔÚÂ› Ó· ÂÈ‚¿ÏÏÂÈ Ù¤ÙÔÈ· ÂÍÔÓÙˆÙÈÎ‹ ÔÈÓ‹
Î·È ÌfiÓÔÓ ÁÈ· ÛÔ‚·ÚÔ‡˜ ÏfiÁÔ˘˜ (¿ÚıÚÔ 12). Δ¤ÏÔ˜ Â›Ó·È Ì¿ÏÏÔÓ
Ì¤ıË ÂÍÔ˘Û›·˜ Ë ·ÎÚÔÙÂÏÂ‡ÙÈ· ·Ó·ÊÔÚ¿ Ô˘ Ô ¢ÈÔÈÎËÙ‹˜ Î·-
Ù·ÚÁÂ› ÙÔ ¶¢298/86, ·ÊÔ‡ ÚÔÂ‰ÚÈÎ¿ ‰È·Ù¿ÁÌ·Ù· Î·Ù·ÚÁÂ› Ìfi-
ÓÔÓ Ô ›‰ÈÔ˜ Ô ¶ÚfiÂ‰ÚÔ˜ ÙË˜ ¢ËÌÔÎÚ·Ù›·˜, ÂÎÙfi˜ Â¿Ó Î·È ·˘Ùfi˜

¤¯ÂÈ ÂÎ¯ˆÚ‹ÛÂÈ Î·È ÙËÓ ‰ÈÎ‹ ÙÔ˘ ÂÍÔ˘Û›· ÛÙËÓ ΔÙ∂ Î·È ‰ÂÓ ÙÔ Í¤-
ÚÔ˘ÌÂ.

∫ÏÂ›ÓÔÓÙ·˜, ı· Û¯ÔÏÈ¿Ûˆ ÁÂÓÈÎ¿ ÙÔ Ï·›ÛÈÔ ÙË˜ ÂÊ·ÚÌÔÁ‹˜
ÙˆÓ ‰È·Ù¿ÍÂˆÓ ÙË˜ Ú¿ÍË˜ Ô˘ ÛÂ Û˘Ó‰˘·ÛÌfi ÌÂ ÙÔ ¿ÚıÚÔ 12
ÙˆÓ Û˘ÛÙËÌ¿ÙˆÓ ÂÛˆÙÂÚÈÎÔ‡ ÂÏ¤Á¯Ô˘ ÙˆÓ ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎÒÓ ÂÙ·È-
ÚÈÒÓ, ÔÈÎÔ‰ÔÌÂ›Ù·È ¤Ó·˜ ÙÂÚ¿ÛÙÈÔ˜ ÎÔÛÙÔ‚fiÚÔ˜ ÁÚ·ÊÂÈÔÎÚ·ÙÈ-
Îfi˜ ÌË¯·ÓÈÛÌfi˜, Ô˘ ‰ÂÓ ÌÔÚÒ Ó· ·ÓÙÈÏËÊıÒ ÙËÓ ÛÎÔÈÌfiÙË-
Ù¿ ÙÔ˘. ¢ËÏ·‰‹, fiÏ· Ù· ¿ÏÏ· ÚÔ‚Ï‹Ì·Ù· Ù· ¤Ï˘ÛÂ Ë ΔÙ∂ Î·È
ÙÒÚ· ·ÔÊ¿ÛÈÛÂ Ó· Ì·˜ ‚¿ÏÂÈ ÛÂ ·˘Ùfi ÙÔ Ï‹ıÔ˜ ÙˆÓ ÂÁÁÚ¿-
ÊˆÓ Ô˘ Ú¤ÂÈ Ó· ·ÓÙ·ÏÏ¿ÛÛÔÓÙ·È ÌÂÙ·Í‡ ÙˆÓ Û˘Ì‚·ÏÏÔÌ¤-
ÓˆÓ ÌÂÚÒÓ; ¢ÂÓ ̆ ¿Ú¯Ô˘Ó ·ÏÔ‡ÛÙÂÚÔÈ Î·È ÈÔ Û‡Á¯ÚÔÓÔÈ ÙÚfi-
ÔÈ; ¢ÂÓ ·ÚÎÔ‡Ó ÁÈ· ÙÈ˜ ÂÈ¯ÂÈÚ‹ÛÂÈ˜ Ì·˜ ÔÈ Û˘ÓÂ¯Â›˜ ·Ó·ÊÔÚ¤˜
ÛÙÔ taxis Î·È ÙÔ˘˜ ̆ fiÏÔÈÔ˘˜ ÔÚÁ·ÓÈÛÌÔ‡˜ ÁÈ· ̄ ›ÏÈ· ‰‡Ô Ú¿Á-
Ì·Ù· Î·È ·ÔÎÙ‹Û·ÌÂ ÎÈ ¿ÏÏÔÓ ÁÚ·ÊÂÈÔÎÚ·ÙÈÎfi ‰ÂÚ‚¤Ó·Á· ÛÙÔ
ÎÂÊ¿ÏÈ Ì·˜ ÛÂ ÂÔ¯‹ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ‹˜ ‡ÊÂÛË˜; 

(μ’ ª∂ƒO™ – ÙÔ ÚÒÙÔ Ì¤ÚÔ˜ ‰ËÌÔÛÈÂ‡ıËÎÂ ÛÙÔ ÚÔËÁÔ‡-
ÌÂÓÔ ÙÂ‡¯Ô˜ ÙÔ˘ «Next deal».) 

* O °. ¡ÈÎÔÏ¿ÎÔ˜ Â›Ó·È Ì¤ÏÔ˜ ÙÔ˘ ¢.™. ÙÔ˘ ™∂ª∞ Î·È ‰ÈÂ˘ı‡ÓˆÓ Û‡Ì‚Ô˘ÏÔ˜
ÙË˜ Fasmagroup.

Oικοδομείται κοστοβόρος γραφειοκρατικός μηχανισμός

MÈÎÚ¿ ‰È·ÌÂÛÔÏ·‚ËÙÈÎ¿

Βαρκούλες αρμενίζουν και η «πέμπτη» εξουσία 
Προφανώς το άρθρο 33 του νόμου

400/70 δεν αποτελεί κανόνα

αναγκαστικού, αλλά ενδοτικού

δικαίου και γι’ αυτό εξάλλου τόσα

χρόνια η αγορά δεν τον εφάρμοσε,

αλλά προσαρμόστηκε στα λογικά

δεδομένα  απόδοσης ασφαλίστρων.
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n e x t d e a l  # 2 5 5 / 2 4  A Y ° O Y ™ T O Y  2 0 1 1

■ ™˘Ó¤‰ÚÈÔ⁄‰Ú·˜
°È· 13 Û˘ÓÂ¯‹ ¯ÚÔÓÈ¿ Ë ŒÓˆÛË
∞ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎÒÓ ∂Ù·ÈÚÈÒÓ
∂ÏÏ¿‰Ô˜ ‰ÈÔÚÁ·ÓÒÓÂÈ Î·È
Ê¤ÙÔ˜ ·fi 1 ¤ˆ˜ 3
™ÂÙÂÌ‚Ú›Ô˘ 2011 ÙÔ ™˘Ó¤‰ÚÈÔ
ÙË˜ ⁄‰Ú·˜, ÙÔ ÔÔ›Ô ·ÔÙÂÏÂ›
Ï¤ÔÓ ¤Ó· Û˘Ó¤‰ÚÈÔ - ıÂÛÌfi
ÁÈ· ÙÔÓ ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎfi Î·È
·ÓÙ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎfi ÎfiÛÌÔ Î·È
Î¿ıÂ ¯ÚfiÓÔ Û˘ÁÎÂÓÙÚÒÓÂÈ
ÌÂÁ¿ÏÔ ·ÚÈıÌfi Û˘ÌÌÂÙÂ¯fiÓÙˆÓ
·fi ÔÏÏ¤˜ Â˘Úˆ·˚Î¤˜ Î·È
¿ÏÏÂ˜ ¯ÒÚÂ˜. 
™Ùfi¯Ô ·ÔÙÂÏÂ› Ë ÔÚÁ¿ÓˆÛË
ÂÓfi˜ Û˘ÓÂ‰Ú›Ô˘ Ô˘
Ú·ÁÌ·ÙÂ‡ÂÙ·È Ù· ÈÔ Â›Î·ÈÚ·
ı¤Ì·Ù· Ô˘ ··Û¯ÔÏÔ‡Ó ÙÔÓ
ÎÏ¿‰Ô, ‰›ÓÔÓÙ·˜ ·Ú¿ÏÏËÏ·
ÙËÓ Â˘Î·ÈÚ›· Â·ÁÁÂÏÌ·ÙÈÎÒÓ
Û˘Ó·ÓÙ‹ÛÂˆÓ ÌÂÙ·Í‡
·ÛÊ·ÏÈÛÙÒÓ Î·È
·ÓÙ·ÛÊ·ÏÈÛÙÒÓ ÛÂ ¤Ó·
ÁÚ·ÊÈÎfi ÓËÛÈÒÙÈÎÔ ÂÚÈ
‚¿ÏÏÔÓ. 
Δ· ı¤Ì·Ù· ÙÔ˘ ÊÂÙÈÓÔ‡
Û˘ÓÂ‰Ú›Ô˘ Â›Ó·È ·ÊÈÂÚˆÌ¤Ó·
ÛÙÔ Solvency II: 
▼ 1Ë ÂÓfiÙËÙ·: «Solvency II
–case study: How reinsurance
can reduce excessive capital
requirements for Small and
Medium-Sized Enterprises?,
▼ 2Ë ÂÓfiÙËÙ·: «Implications of
Solvency
II implementation on: a. life,
health
and property/casualty
insurance
business b. intermediation

■ ¢ÈËÌÂÚ›‰· 
ΔËÓ 3Ë ÂÈÛÙËÌÔÓÈÎ‹ ‰ÈËÌÂÚ›‰·
‰ÈÔÚÁ·ÓÒÓÂÈ Ë ŒÓˆÛË
¡ÔÌÈÎÒÓ ¢ÈÎ·›Ô˘ π‰ÈˆÙÈÎ‹˜
∞ÛÊ¿ÏÈÛË˜ Î·È ∞ÛÙÈÎ‹˜
∂˘ı‡ÓË˜ ÛÂ  Û˘ÓÂÚÁ·Û›· ÌÂ
ÙÔÓ ¢ÈÎËÁÔÚÈÎfi ™‡ÏÏÔÁÔ
¡·˘Ï›Ô˘ Î·È ÙË ¡ÔÌÈÎ‹
μÈ‚ÏÈÔı‹ÎË. 
∏ ÂÎ‰‹ÏˆÛË
ı·Ú·ÁÌ·ÙÔÔÈËıÂ›  ÙÔ
™¿‚‚·ÙÔ 1Ë OÎÙˆ‚Ú›Ô˘ ·fi
10.00 .Ì. ¤ˆ˜ 14.00 Ì.Ì. Î·È
·fi 17.00 Ì.Ì. ¤ˆ˜ 20.30 Ì.Ì.)
Î·È ÙËÓ ∫˘ÚÈ·Î‹ 2· OÎÙˆ‚Ú›Ô˘
·fi 9.30 .Ì. ¤ˆ˜ 14.00 Ì.Ì.)
ÙÔ˘ 2011, ÛÙÔ ¡·‡ÏÈÔ, ÛÙÔ
ÈÛÙÔÚÈÎfi ÎÙ‹ÚÈÔ «μÔ˘ÏÂ˘ÙÈÎfi» ,
ÌÂ ı¤Ì· «ΔÚÔ¯·›· ·Ù˘¯‹Ì·Ù·
Î·È π‰ÈˆÙÈÎ‹ ∞ÛÊ¿ÏÈÛË: ∞ÛÙÈÎ¿,
¶ÔÈÓÈÎ¿ Î·È ¢ÈÎÔÓÔÌÈÎ¿
˙ËÙ‹Ì·Ù·, ÌÂÙ¿ Î·È ÙÈ˜
ÙÂÏÂ˘Ù·›Â˜ ÓÔÌÔıÂÙÈÎ¤˜
Ú˘ıÌ›ÛÂÈ˜».
∂ÈÛËÁËÙ¤˜ ı· Â›Ó·È ¤ÁÎÚÈÙÔÈ
ÓÔÌÈÎÔ› (Î·ıËÁËÙ¤˜
·ÓÂÈÛÙËÌ›Ô˘, ‰ÈÎ·ÛÙ¤˜ fiÏˆÓ
ÙˆÓ ‚·ıÌ›‰ˆÓ, ‰ÈÎËÁfiÚÔÈ).
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∏
ÚÒÙË ÛÙËÓ ∂ÏÏ¿‰· ̄ ÂÈÚÔ˘ÚÁÈ-
Î‹ Â¤Ì‚·ÛË ÁÈ· ÙË ‰ÈfiÚıˆÛË
Û˘ÁÁÂÓÔ‡˜ ÛÎÔÏ›ˆÛË˜ ÛÔ‚·-

ÚÔÙ¿ÙÔ˘ ‚·ıÌÔ‡  ÛÂ 4¯ÚÔÓË ·ÛıÂÓ‹ ÌÂ
ÂÊ·ÚÌÔÁ‹ æËÊÈ·Î‹˜ ¡Â˘ÚÔÏÔ‹ÁË-
ÛË˜ (Computer-Assisted Neuronaviga-
tion), Ú·ÁÌ·ÙÔÔÈ‹ıËÎÂ ÌÂ ÂÈÙ˘¯›·
ÛÙÔ ¡ÔÛÔÎÔÌÂ›Ô ÀÁÂ›· Î·È ÚfiÎÂÈÙ·È
ÁÈ· ÙËÓ ÚÒÙË ÛÙË ¯ÒÚ· Ì·˜ ¯ÂÈÚÔ˘Ú-
ÁÈÎ‹ Â¤Ì‚·ÛË ·ÔÎ·Ù¿ÛÙ·ÛË˜ Û˘ÁÁÂ-
ÓÔ‡˜ ÛÎÔÏ›ˆÛË˜ Ô˘ ¤ÁÈÓÂ ÌÂ ÙËÓ ¯Ú‹-
ÛË æËÊÈ·Î‹˜ ¡Â˘ÚÔÏÔ‹ÁËÛË˜, Ì›·
Ì¤ıÔ‰Ô ˘„ËÏ‹˜ ÙÂ¯ÓÔÏÔÁ›·˜ ÌÂ ÙËÓ Ô-
Ô›· ÂÈÙ˘Á¯¿ÓÂÙ·È Ô ·fiÏ˘Ù· ·ÎÚÈ‚‹˜
ÚÔÛ·Ó·ÙÔÏÈÛÌfi˜ ÙˆÓ ¯ÂÈÚÔ˘ÚÁÈÎÒÓ
¯ÂÈÚÈÛÌÒÓ.

∏ Û˘ÁÁÂÓ‹˜ ÛÎÔÏ›ˆÛË, Ì›· Û¯ÂÙÈÎ¿
Û¿ÓÈ· ÌÔÚÊ‹ ÛÎÔÏ›ˆÛË˜, ÚÔÎ·ÏÂ›-
Ù·È ·fi ‰˘ÛÏ·Û›· ÙˆÓ ÛÔÓ‰‡ÏˆÓ Î·-
Ù¿ ÙËÓ Î‡ËÛË, ÚÈÓ ‰ËÏ·‰‹ ·fi ÙË Á¤Ó-
ÓËÛË. ∏ 4¯ÚÔÓË ·ÛıÂÓ‹˜ Â›¯Â ÁÂÓÓËıÂ›
ÌÂ ÛËÌ·ÓÙÈÎÔ‡ ‚·ıÌÔ‡ ·Ó·ÙÔÌÈÎ¤˜ ·-
ÓˆÌ·Ï›Â˜ ÛÙË ıˆÚ·ÎÈÎ‹ ÌÔ›Ú· ÙË˜
ÛÔÓ‰˘ÏÈÎ‹˜ ÙË˜ ÛÙ‹ÏË˜. ∞˘Ùfi Â›¯Â
Û·Ó ·ÔÙ¤ÏÂÛÌ· Ó· ·Ó·Ù‡ÍÂÈ ÔÏ‡
ÓˆÚ›˜ ÛÙË ˙ˆ‹ ÙË˜ ÛÔ‚·ÚÔ‡ ‚·ıÌÔ‡
ıˆÚ·ÎÈÎ‹ ÛÎÔÏ›ˆÛË, Ë ÔÔ›· Â›¯Â ÂË-
ÚÂ¿ÛÂÈ ÛËÌ·ÓÙÈÎ¿ Î·È ÙËÓ ·Ó·ÓÂ˘ÛÙÈ-
Î‹ ÏÂÈÙÔ˘ÚÁ›· ÙË˜ ÌÈÎÚ‹˜ ·ÛıÂÓÔ‡˜,
Î·ıÒ˜ ‚ÚÈÛÎfiÙ·Ó ÛÙËÓ ËÏÈÎ›· ·Ó¿Ù˘-
ÍË˜ ÙˆÓ ÓÂ˘ÌfiÓˆÓ.

ªÂ ÙËÓ Â˘ÁÂÓÈÎ‹ ·ÊÈÏÔÎÂÚ‰‹ ÚÔ-

ÛÊÔÚ¿ ÙÔ˘ ÔÌ›ÏÔ˘ ÀÁÂ›·, ÙˆÓ ̄ ÂÈÚÔ˘Ú-
ÁÒÓ ÙÔ˘ ıÂÚ·Â˘ÙËÚ›Ô˘  πˆ¿ÓÓË ∫·Ú-
Ó¤˙Ë, ÔÚıÔ·È‰ÈÎÔ‡, Î·È  ¶·Ó·ÁÈÒÙË
¡ÔÌÈÎÔ‡, ÓÂ˘ÚÔ¯ÂÈÚÔ˘ÚÁÔ‡, Ë 4¯ÚÔÓË
˘Â‚Ï‹ıË ÛÂ Ì›· È‰È·›ÙÂÚ· ÏÂÙ‹ Î·È
ÔÏ‡ÏÔÎË ¯ÂÈÚÔ˘ÚÁÈÎ‹ Â¤Ì‚·ÛË ÁÈ·
·ÔÎ·Ù¿ÛÙ·ÛË ÙˆÓ ·ÓˆÌ·ÏÈÒÓ ÙˆÓ
ÛÔÓ‰‡ÏˆÓ, Î·ıÒ˜ Î·È ·ÔÎ·Ù¿ÛÙ·ÛË
Î·È ÛÙ·ıÂÚÔÔ›ËÛË ÙË˜ ·Ú·ÌfiÚÊˆ-
ÛË˜ ÙË˜ ÛÔÓ‰˘ÏÈÎ‹˜ ÛÙ‹ÏË˜ Î·È ÙÔ˘
ıÒÚ·Î·. ∏ Â¤Ì‚·ÛË ‹Ù·Ó ·fiÏ˘Ù· Â-
ÈÙ˘¯‹˜ ·Ú¿ ÙÈ˜ ÙÂ¯ÓÈÎ¤˜ ‰˘ÛÎÔÏ›Â˜
Ô˘ Â¤ÙÂÈÓÂ Ë Î·ı˘ÛÙÂÚËÌ¤ÓË ÚÔÛ¤-
ÏÂ˘Û‹ ÙË˜ ÁÈ· ÂÍÂÈ‰ÈÎÂ˘Ì¤ÓË ·ÓÙÈÌÂÙÒ-

ÈÛË. ∫ÂÓÙÚÈÎfi ÚfiÏÔ ÛÙËÓ ÂÈÙ˘¯‹ ¤Î-
‚·ÛË ¤·ÈÍÂ Î·È Ë ÂÍÂÈ‰ÈÎÂ˘Ì¤ÓË ÌÂÙÂÁ-
¯ÂÈÚËÙÈÎ‹ ÊÚÔÓÙ›‰· ÙË˜ ÌÈÎÚ‹˜ ·ÛıÂ-
ÓÔ‡˜ ÛÙËÓ ÔÏ˘‰‡Ó·ÌË ª.∂.£. ¶·›‰ˆÓ
ÙÔ˘ ÓÔÛÔÎÔÌÂ›Ô˘ «ªËÙ¤Ú·» ÙÔ˘ ÔÌ›ÏÔ˘
ÀÁÂ›·, ̆ fi ÙËÓ Â›‚ÏÂ„Ë ÙÔ˘ ‰ÈÂ˘ı˘ÓÙ‹
ÙË˜ Î. °ÂÒÚÁÈÔ˘ ∫˘Ú‚·Û›ÏË.

∂ÎÊÚ¿˙ÔÓÙ·˜ ÙËÓ ÈÎ·ÓÔÔ›ËÛ‹ ÙÔ˘˜
ÔÈ  ̄ ÂÈÚÔ˘ÚÁÔ› ÙË˜ ÙÂÙÚ¿¯ÚÔÓË˜ I. ∫·Ú-
Ó¤˙Ë˜ Î·È ¶. ¡ÔÌÈÎfi˜ ÂÈÛ‹Ì·Ó·Ó ÌÂ-
Ù·Í‡ ¿ÏÏˆÓ fiÙÈ Ë  ÌÈÎÚ‹ ·ÛıÂÓ‹˜ ·Ó·-
Ì¤ÓÂÙ·È Ó· ÍÂÂÚ¿ÛÂÈ ÙÈ˜ ‰˘ÛÎÔÏ›Â˜
Ô˘ ‰È·ÁÚ¿ÊÔÓÙ·Ó ÌÚÔÛÙ¿ ÙË˜ Î·È Ó·
˙‹ÛÂÈ Ì›· ·fiÏ˘Ù· Ê˘ÛÈÔÏÔÁÈÎ‹ ˙ˆ‹. 
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ΔÔ Î·ÈÓÔÙfiÌÔ ÚfiÁÚ·ÌÌ· ·-
ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎ‹˜ Î¿Ï˘„Ë˜ ˘ÁÂ›·˜ ÁÈ·
¿ÙÔÌ· ÙÚ›ÙË˜ ËÏÈÎ›·˜ «MEDIplan
Senior» ÚÔˆıÂ› Ë Interamerican
Î·È ÛÙË £ÂÛ/Ó›ÎË, ÛÂ ·ÔÎÏÂÈÛÙÈ-
Î‹ Û˘ÓÂÚÁ·Û›· ÌÂ ÙÈ˜ ÎÏÈÓÈÎ¤˜ ÙÔ˘
ÔÌ›ÏÔ˘ Euromedica °ÂÓÈÎ‹ ∫ÏÈÓÈ-
Î‹, ∫ÂÓÙÚÈÎ‹ ∫ÏÈÓÈÎ‹ Î·È ∫˘·Ófi
™Ù·˘Úfi. 

ΔÔ «MEDIplan Senior» ·Â˘ı‡-
ÓÂÙ·È ÛÂ ÌË ·ÛÊ·ÏÈÛÌ¤ÓÔ˘˜ ÌÂ
¿ÏÏÔ ÚfiÁÚ·ÌÌ· ˘ÁÂ›·˜ ÙË˜
πnterameric Ô˘ ¤¯Ô˘Ó Û˘ÌÏË-
ÚÒÛÂÈ ÙÔ 50ÔÛÙfi ¤ÙÔ˜ ÙË˜ ËÏÈ-
Î›·˜. ΔÔ ÚfiÁÚ·ÌÌ· ÂÚÈÏ·Ì‚¿-
ÓÂÈ Î·Ï‡„ÂÈ˜ ¯ˆÚ›˜ ÎfiÛÙÔ˜ ‹ ÌÂ
ÛËÌ·ÓÙÈÎ¤˜ ÂÎÙÒÛÂÈ˜ ÛÙ· ÂÍˆ-
ÙÂÚÈÎ¿ È·ÙÚÂ›· ÙˆÓ ÙÚÈÒÓ ÎÏÈÓÈÎÒÓ
(ÚˆÙÔ‚¿ıÌÈ· ÊÚÔÓÙ›‰· ˘ÁÂ›·˜)
ÁÈ· ÂÈÛÎ¤„ÂÈ˜ ÁÂÓÈÎ‹˜ È·ÙÚÈÎ‹˜,
‰È·ÁÓˆÛÙÈÎ¤˜ Î·È ÂÚÁ·ÛÙËÚÈ·Î¤˜
ÂÍÂÙ¿ÛÂÈ˜ ÌÂ ÂÎÙÒÛÂÈ˜, Î·ıÒ˜
Î·È ·Î¤Ù· ÚÔÏËÙÈÎÔ‡ ÂÏ¤Á¯Ô˘
(ÔÛÙÂÔfiÚˆÛË˜, Î·Ú‰ÈÔÏÔÁÈÎfi,
ÚfiÏË„Ë˜ Î·ÚÎ›ÓÔ˘ Î.¿.) ÌÂ È‰È-
·›ÙÂÚ· ÌÂÈˆÌ¤ÓÔ ÎfiÛÙÔ˜. ∞ÎfiÌË,
ÙÔ «MEDIplan Senior» ÂÚÈÏ·Ì-
‚¿ÓÂÈ ÙÈ˜ Î·Ï‡„ÂÈ˜ ÙË˜ ÚÔÛˆÈ-
Î‹˜ (¿ÌÂÛË˜ È·ÙÚÈÎ‹˜) ‚Ô‹ıÂÈ·˜
πnteramerican, ÌÂ ̆ ÁÂÈÔÓÔÌÈÎ‹ ÌÂ-
Ù·ÊÔÚ¿ Î·È È·ÙÚÈÎ¤˜ Û˘Ì‚Ô˘Ï¤˜. 

π·ÙÚÈÎfi ∞ıËÓÒÓ 

Στα δικαστήρια για τη «Γαία»

™ Ù· ‰ÈÎ·ÛÙ‹ÚÈ· Ê¤ÚÂÙ·È ‰È·ÙÂıÂÈÌ¤ÓË Ó· ÚÔÛÊ‡ÁÂÈ Ë
‰ÈÔ›ÎËÛË ÙÔ˘ π·ÙÚÈÎÔ‡ ∞ıËÓÒÓ ÁÈ· ÙË Ì·ÈÂ˘ÙÈÎ‹ ÎÏÈÓÈ-

Î‹ «°·›·», ·Ú¿ ÙËÓ ·fiÊ·ÛË ÙÔ˘ ̆ Ô˘ÚÁÔ‡ ÀÁÂ›·˜ Î. ∞.
§Ô‚¤Ú‰Ô˘ Ó· ‰ÒÛÂÈ ÙÂÏÈÎ¿ ÙËÓ ·Ú¿Ù·ÛË Ô˘ ·ÈÙ‹ıËÎÂ
ÙÔ «°·›·». ∂È‰ÈÎfiÙÂÚ· ÛÂ ·Ó·ÎÔ›ÓˆÛË ÙË˜ ‰ÈÔ›ÎËÛË˜ ÙÔ˘
π·ÙÚÈÎÔ‡ ∞ıËÓÒÓ ·Ó·Ê¤ÚÔÓÙ·È Ù· ÂÍ‹˜:

«∏ ı˘Á·ÙÚÈÎ‹ Ì·˜ ÂÙ·ÈÚÂ›· '°∞π∞', Ô˘ Î·Ù¿ Û‡ÌÚ·ÍË
ÌÂ ÙÔ ¡ÔÛÔÎÔÌÂ›Ô '∂ƒƒπ∫O™ ¡ΔÀ¡∞¡' ÏÂÈÙÔ‡ÚÁËÛÂ ÓÔÌ›-
Ìˆ˜ ÙË ª·ÈÂ˘ÙÈÎ‹-°˘Ó·ÈÎÔÏÔÁÈÎ‹ ∫ÏÈÓÈÎ‹ ÙÔ˘ ˆ˜ ¿Óˆ ¡Ô-
ÛÔÎÔÌÂ›Ô˘, ˘Ô¯ÚÂÒÓÂÙ·È ÙfiÛÔ ÌÂ ÙËÓ ·fi 12/7/2011 ·-
fiÊ·ÛË ÙÔ˘ ÀÔ˘ÚÁÔ‡ ÀÁÂ›·˜ Î·È ∫ÔÈÓˆÓÈÎ‹˜ ∞ÏÏËÏÂÁ-
Á‡Ë˜, fiÛÔ Î·È ÌÂ ÙËÓ ·fi 1/8/2011 Î·Ù·ÁÁÂÏ›· ÙÔ˘ Û˘-
ÌÚ¿ÙÙÔÓÙÔ˜ ÔÌˆÓ‡ÌÔ˘ ÙÔ˘ ˆ˜ ¿Óˆ ¡ÔÛÔÎÔÌÂ›Ô˘ π‰Ú‡-
Ì·ÙÔ˜, ÛÂ ‰È·ÎÔ‹ ÙË˜ ÏÂÈÙÔ˘ÚÁ›·˜ ÙË˜.

»¢È·Ú·ÁÌ·ÙÂ‡ÛÂÈ˜ Ô˘ ·ÎÔÏÔ‡ıËÛ·Ó ÚÔ˜ ÂÍÂ‡ÚÂÛË
Ï‡ÛË˜ Î·Ù¤ÏËÍ·Ó ÛÂ Û˘ÌÊˆÓ›·, ÌÂ Î‡ÚÈÔ ̄ ·Ú·ÎÙËÚÈÛÙÈÎfi
ÙËÓ ÂÍ·ÛÊ¿ÏÈÛË ÙˆÓ ı¤ÛÂˆÓ ÂÚÁ·Û›·˜ ÙÔ˘ Û˘ÓfiÏÔ˘ ÙÔ˘
ÂÚÁ·˙fiÌÂÓÔ˘ ‰˘Ó·ÌÈÎÔ‡. ¶·Ú¿ Ù·‡Ù· Î·È ÂÓÒ Â›¯Â Â¤Ï-
ıÂÈ Û˘ÌÊˆÓ›·, ÙÔ Û˘ÌÚ¿ÙÙÔÓ, ÂÓÙÂÏÒ˜ ·ÈÊÓÈ‰›ˆ˜, ·Ó·›ÙÈ·
Î·È ÚÔ˜ ÌÂÁ›ÛÙË Î·Ù¿ÏËÍ‹ Ì·˜, ̆ ·Ó·¯ÒÚËÛÂ Ï‹Úˆ˜.

»∫·ÙfiÈÓ ÙÔ‡ÙÔ˘ Â›Ì·ÛÙÂ ̆ Ô¯ÚÂˆÌ¤ÓÔÈ Ó· Û˘ÓÂ¯›ÛÔ˘-
ÌÂ ÙÔ ‰ÈÎ·ÛÙÈÎfi ·ÁÒÓ· ÂÓÒÈÔÓ ÙˆÓ ÂÏÏËÓÈÎÒÓ ‰ÈÎ·ÛÙË-
Ú›ˆÓ Î·È ÙÔ˘ ∂˘Úˆ·˚ÎÔ‡ ¢ÈÎ·ÛÙËÚ›Ô˘ ÙˆÓ ∞ÓıÚˆ›ÓˆÓ
¢ÈÎ·ÈˆÌ¿ÙˆÓ, fiÔ˘ ÂÎÎÚÂÌÔ‡Ó ¤Ó‰ÈÎ· Ì¤Û· ÁÈ· ·Ó·ÁÓÒ-
ÚÈÛË ÙË˜ ÓÔÌÈÌfiÙËÙ·˜ ÙË˜ Û‡ÌÚ·ÍË˜.

»¶¤Ú·Ó ÙˆÓ ˆ˜ ¿Óˆ ı· ·ÛÎ‹ÛÔ˘ÌÂ fiÏ· Ù· ÓfiÌÈÌ· ‰È-
Î·ÈÒÌ·Ù¿ Ì·˜ Î·Ù¿ ÙˆÓ ˘·ÈÙ›ˆÓ Î·È ˘Â˘ı‡ÓˆÓ ÁÈ· ÙËÓ
‰ÈÂÎ‰›ÎËÛË ÙˆÓ ÓÔÌ›ÌˆÓ ·Ô˙ËÌÈÒÛÂˆÓ ÙË˜ ı˘Á·ÙÚÈÎ‹˜
Ì·˜ ÚÔ˜ ·ÔÎ·Ù¿ÛÙ·ÛË Î¿ıÂ ıÂÙÈÎ‹˜ Î·È ·ÔıÂÙÈÎ‹˜
ÙË˜ ˙ËÌ›·˜».

■ ªEDIplan Senior
Î·È ÛÙË
£ÂÛÛ·ÏÔÓ›ÎË 
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17
■ Carglass®

™ÙÔ ª·ÚÔ‡ÛÈ ÏÂÈÙÔ˘ÚÁÂ› ·fi
ÙÈ˜ ·Ú¯¤˜ πÔ˘Ï›Ô˘ ÙÔ Î·ÈÓÔ‡ÚÁÈÔ
Î·Ù¿ÛÙËÌ· ÙË˜ Carglass®, ÙÔ
ÔÔ›Ô Î·È ·ÔÙÂÏÂ› ÙÔ 9Ô ÙË˜  Â-
Ù·ÈÚÂ›·˜  ÂÓÙfi˜ ÙÔ˘ ÏÂÎ·ÓÔÂ‰›-
Ô˘ ÙË˜ ∞ÙÙÈÎ‹˜. ∂‡ÎÔÏ· ÚÔÛ-
‚¿ÛÈÌÔ, ‚Ú›ÛÎÂÙ·È ÛÙËÓ Ô‰fi ÃÂÈ-
Ì¿ÚÚ·˜ 6, ÛÂ  ¤Ó· ÎÔÌ‚ÈÎfi ÛË-
ÌÂ›Ô, ÙÔ ÏÂÁfiÌÂÓÔ Î·È ˆ˜ «‰·-
¯Ù˘Ï›‰È», Î·ıÒ˜ Â›Ó·È ÔÏ‡ ÎÔ-
ÓÙ¿ ÛÙËÓ ∞ÙÙÈÎ‹ O‰fi Î·È ÛÙË ÏÂ-
ˆÊfiÚÔ ∫ËÊÈÛ›·˜. ∏ ¤ÎÙ·Û‹ ÙÔ˘
Â›Ó·È 640 Ù.Ì. 

OÈ ÂÏ¿ÙÂ˜ ÙË˜ Carglass® ı·
Û˘ÓÂ¯›ÛÔ˘Ó Ó· ÂÍ˘ËÚÂÙÔ‡ÓÙ·È
·fi ÙÔ ÙËÏÂÊˆÓÈÎfi Î¤ÓÙÚÔ ÙË˜
CARGLASS, 24 ÒÚÂ˜ ÙÔ 24ˆÚÔ,
ÛÙÔ ÙËÏ¤ÊˆÓÔ 801 11 36 136 ·-
fi ÛÙ·ıÂÚfi Î·È ÛÙÔ 210 53 11
409 ·fi ÎÈÓËÙfi, ÂÓÒ Â›ÛË˜ ÌÔ-
ÚÔ‡Ó Ó· ÎÏÂ›ÓÔ˘Ó ÙÔ Ú·ÓÙÂ‚Ô‡
ÙÔ˘˜ Î·È Ì¤Û· ·fi ÙËÓ ÈÛÙÔÛÂÏ›-
‰· ÙË˜ www.carglass.gr.

∏ Carglass® Hellas ÏÂÈÙÔ˘Ú-
ÁÂ› ÛÙËÓ ÂÏÏËÓÈÎ‹ ·ÁÔÚ¿ ·fi
ÙÔÓ ∞Ú›ÏÈÔ ÙÔ˘ 2001 Î·È ·ÔÙÂ-
ÏÂ› Ì¤ÏÔ˜ ÙË˜ ÔÏ˘ÂıÓÈÎ‹˜ ÂÙ·È-
ÚÂ›·˜ Belron® International, ÙË˜
ËÁ¤ÙÈ‰·˜ ‰‡Ó·ÌË˜ ÛÙËÓ ·ÁÎfi-
ÛÌÈ· ·ÁÔÚ¿ ·ÓÙÈÎ·Ù¿ÛÙ·ÛË˜ Î·È
ÂÈÛÎÂ˘‹˜ ÎÚ˘ÛÙ¿ÏÏˆÓ ·˘ÙÔÎÈ-
Ó‹ÙˆÓ. ¢È·ı¤ÙÂÈ Â›ÛË˜ ÂÙ·ÈÚÈÎ¿
Î·Ù·ÛÙ‹Ì·Ù· ÛÂ ∞ÈÁ¿ÏÂˆ, ∞Ú-
Á˘ÚÔ‡ÔÏË, ∫ÔÚˆ›, ª¿Ó‰Ú·,
ªÂÙ·ÌfiÚÊˆÛË, ¡¤· ™Ì‡ÚÓË,
¶ÂÈÚ·È¿, ÃÔÏ·ÚÁfi, £ÂÛÛ·ÏÔÓ›-
ÎË - Î¤ÓÙÚÔ, £¤ÚÌË, ∞ÁÚ›ÓÈÔ, §¿-
ÚÈÛ·, ¶¿ÙÚ· Î·È Ã·ÏÎ›‰·, 10 ÎÈ-
ÓËÙ¤˜ ÌÔÓ¿‰Â˜ Î·È ¿Óˆ ·fi 70
ÂÍÔ˘ÛÈÔ‰ÔÙËÌ¤Ó· ÛËÌÂ›· ÂÍ˘-
ËÚ¤ÙËÛË˜ ÛÂ ·ÓÂÏÏ‹ÓÈÔ ‰›-
ÎÙ˘Ô.

™˘ÓÂÚÁ¿˙ÂÙ·È ÌÂ ÙËÓ ÏÂÈÔ„Ë-
Ê›· ÙˆÓ ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎÒÓ ÂÙ·ÈÚÂÈ-
ÒÓ ÛÙËÓ ∂ÏÏ¿‰· ÁÏÈÙÒÓÔÓÙ·˜
ÙÔ˘˜ ÂÏ¿ÙÂ˜ ·fi ÙËÓ Ù·Ï·Èˆ-
Ú›· Î·È ÙÈ˜ ÁÚ·ÊÂÈÔÎÚ·ÙÈÎ¤˜ ‰È·-
‰ÈÎ·Û›Â˜. ŸÚ·Ì¿ ÙË˜ Â›Ó·È Ó· Â›-
Ó·È Ë Ê˘ÛÈÎ‹ ÂÈÏÔÁ‹ ÙÔ˘ ÂÏ¿-
ÙË, ÁÈ’ ·˘Ùfi Î·È ÂÛÙÈ¿˙ÂÈ ÛÙËÓ Ù·-
¯Â›· Î·È ÔÈÔÙÈÎ‹ ÂÍ˘ËÚ¤ÙËÛ‹
ÙÔ˘, Î·ıÒ˜ Î·È ÛÙËÓ ·fiÏ˘ÙË È-
Î·ÓÔÔ›ËÛ‹ ÙÔ˘, ÛÙÔÈ¯Â›· ·Ó·Ì-
ÊÈÛ‚‹ÙËÙË˜ ÛËÌ·ÓÙÈÎfiÙËÙ·˜ ÁÈ·
ÙË ‰È·Ù‹ÚËÛË Î·È ÙËÓ ·Ó¿Ù˘ÍË
ÙÔ˘ ÂÏ·ÙÔÏÔÁ›Ô˘ Î¿ıÂ ·ÛÊ·ÏÈ-
ÛÙÈÎ‹˜ ÂÙ·ÈÚÂ›·˜. 



£
ÂÙÈÎ¿ ‹Ù·Ó Ù· ÛÙÔÈ¯Â›· ·Ú·ÁˆÁ‹˜
ÙÔ˘ ÚÒÙÔ˘ ÂÍ·Ì‹ÓÔ˘ ÙÔ˘ ‰ÈÎÙ‡Ô˘
ˆÏ‹ÛÂˆÓ Agency ÙË˜ πnterame-

rican, ‰ÈÎ·ÈÒÓoÓÙ·˜ ¤ÙÛÈ  ÙË ÛÙÚ·ÙËÁÈÎ‹ ÂÈ-
ÏÔÁ‹ ÙË˜ ‰ÈÔ›ÎËÛË˜ ÙË˜ ÂÙ·ÈÚÂ›·˜ ÁÈ· ÙËÓ ·-
Ó·‰È¿ÚıÚˆÛ‹ ÙÔ˘ Î·Ù¿ ÙÔ ÚÔËÁÔ‡ÌÂÓÔ ¤-
ÙÔ˜. ™˘ÁÎÂÎÚÈÌ¤Ó·, fiˆ˜ ÂÈÛËÌ·›ÓÂÙ·,  ÔÈ
Û˘ÓÂÚÁ¿ÙÂ˜ ˆÏ‹ÛÂˆÓ ¤Ù˘¯·Ó Î·Ù¿ ÙÔ
‰È¿ÛÙËÌ· π·ÓÔ˘·Ú›Ô˘ - πÔ˘Ó›Ô˘ Ó¤· ·Ú·Áˆ-
Á‹ ÎÏ¿‰ˆÓ ˙ˆ‹˜, ˘ÁÂ›·˜ Î·È ÔÌ·‰ÈÎÒÓ ·-
ÛÊ·Ï›ÛÂˆÓ 17,52 ÂÎ·Ù. Â˘ÚÒ, ˘ÂÚ‚·›ÓÔ-
ÓÙ·˜ Î·Ù¿ 55,4% ÙÔÓ ÛÙfi¯Ô Î·È Î·Ï‡ÙÔÓÙ·˜
ÙÔ 63,8% ÙË˜ Ó¤·˜ ·Ú·ÁˆÁ‹˜ fiÏˆÓ ÙˆÓ Î·-
Ó·ÏÈÒÓ ‰È·ÓÔÌ‹˜ ÛÙÔ˘˜ ÂÓ ÏfiÁˆ ÎÏ¿‰Ô˘˜.
Δ·˘Ùfi¯ÚÔÓ·, ÙÔ ‰›ÎÙ˘Ô ∞gency ÛÙÔ˘˜ ÎÏ¿-
‰Ô˘˜ ÁÂÓÈÎÒÓ ·ÛÊ·Ï›ÛÂˆÓ ÛËÌÂ›ˆÛÂ ÌÂÈÎÙ¿
ÂÁÁÂÁÚ·ÌÌ¤Ó· ·ÛÊ¿ÏÈÛÙÚ· 46,33 ÂÎ·Ù. Â˘-
ÚÒ, Ô˘ ·ÔÙÂÏÂ› ÙÔ 38,9% ÙÔ˘ Û˘ÓfiÏÔ˘ ÙˆÓ
·ÛÊ·Ï›ÛÙÚˆÓ ÙÔ˘ ÚÒÙÔ˘ ÂÍ·Ì‹ÓÔ˘. Δ· ·-
ÔÙÂÏ¤ÛÌ·Ù· ·˘Ù¿ Û˘Ó¿‰Ô˘Ó ÌÂ ÙËÓ ¤ÌÊ·-
ÛË Ô˘ ¤¯ÂÈ ‰ÔıÂ› ÁÈ· ÙËÓ ·Ô‰ÔÙÈÎfiÙËÙ·
ÙÔ˘ ‰ÈÎÙ‡Ô˘ Agency È‰È·›ÙÂÚ· ÛÙÔ˘˜ ÎÏ¿-
‰Ô˘˜ ˙ˆ‹˜ Î·È ˘ÁÂ›·˜ Î·È ÛÂ Û˘Ó‰˘·ÛÌfi ÌÂ
ÙÔÓ Î·Ï‡ÙÂÚÔ ¤ÏÂÁ¯Ô ÙÔ˘ ÏÂÈÙÔ˘ÚÁÈÎÔ‡ Îfi-
ÛÙÔ˘˜, ‰È·ÙËÚÔ‡Ó ÙÔ ‰›ÎÙ˘Ô ̂ ˜ ‚·ÛÈÎ‹ Û˘ÓÈ-
ÛÙÒÛ· ÛÙÔ Ï·›ÛÈÔ ÙË˜ ÔÏ˘Î·Ó·ÏÈÎ‹˜ ‰È·-
ÓÔÌ‹˜ ÙË˜ ÂÙ·ÈÚÂ›·˜. ∂ÈÛËÌ·›ÓÂÙ·È fiÙÈ ÙÔ
‰›ÎÙ˘Ô Agency ·ÎÔÏÔ˘ıÂ› ÙËÓ Î·ÙÂ‡ı˘ÓÛË

ÙË˜ ÂÛÙ›·ÛË˜ ÛÂ ÎÂÚ‰ÔÊfiÚÂ˜ ‰Ú·ÛÙËÚÈfiÙË-
ÙÂ˜ Î·È ˘ÔÛÙËÚ›˙ÂÙ·È È‰È·›ÙÂÚ· ÛÂ ÏÂÈÙÔ˘Ú-
ÁÈÎ¿ ˙ËÙ‹Ì·Ù· ·fi ÙÔ Û¯¤‰ÈÔ e-services ÙË˜
ÂÙ·ÈÚÂ›·˜, Ô˘ ·Ú¤¯ÂÈ ÙË ÌÔÓ·‰ÈÎ‹ ÁÈ· ÙËÓ
·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎ‹ ·ÁÔÚ¿ ‰˘Ó·ÙfiÙËÙ· Î·Ù·¯ÒÚÈ-
ÛË˜ ·ÈÙ‹ÛÂˆÓ, ¤Î‰ÔÛË˜ Î·È ÂÎÙ‡ˆÛË˜ fi-
ÏˆÓ ÙˆÓ Û˘Ì‚ÔÏ·›ˆÓ ˙ˆ‹˜ Î·È ˘ÁÂ›·˜ ÛÙ·
ÁÚ·ÊÂ›· ˆÏ‹ÛÂˆÓ, ÂÓÒ ·Ú¿ÏÏËÏ· 8 ÛÙ·
10 Û˘Ì‚fiÏ·È· ·˘ÙÔÎÈÓ‹ÙÔ˘ ÂÎ‰›‰ÔÓÙ·È ‹‰Ë
ÛÙ· ÁÚ·ÊÂ›· ˆÏ‹ÛÂˆÓ. ∞˘Ù‹ Ë Î¿ıÂÙË ‰È·-
‰ÈÎ·Û›· ÂÏ·¯ÈÛÙÔÔÈÂ› ÙÔÓ ··ÈÙÔ‡ÌÂÓÔ ̄ Úfi-
ÓÔ ÙÔ˘ ÎÏ¿‰Ô˘ ‰È·¯Â›ÚÈÛË˜ Ó¤ˆÓ ·ÈÙ‹ÛÂˆÓ
Î·È ÙË˜ ÂÍ˘ËÚ¤ÙËÛË˜ ÙˆÓ ÂÏ·ÙÒÓ. ΔÔ ÂÓ-
‰È·Ê¤ÚÔÓ ÙË˜ ÂÙ·ÈÚÂ›·˜ ÁÈ· ÙÔ ‰›ÎÙ˘Ô

Agency ˘ÔÁÚ·ÌÌ›˙ÂÙ·È Î·È ·fi ÙËÓ Â¤Ó-
‰˘ÛË Ô˘ Á›ÓÂÙ·È ÁÈ· ÙË Û˘ÓÂ¯‹ ‚ÂÏÙ›ˆÛË
ÙË˜ Î·Ù¿ÚÙÈÛË˜, ÛÙÔ Ï·›ÛÈÔ ÚÔ‰È·ÁÚ·ÊÒÓ
˘„ËÏÔ‡ Â·ÁÁÂÏÌ·ÙÈÛÌÔ‡, ÙˆÓ Û˘ÓÂÚÁ·-
ÙÒÓ. H Interamerican Â›¯Â Î·È Ê¤ÙÔ˜ ÙËÓ Ï¤-
ÔÓ ÔÏ˘ÚfiÛˆË Û˘ÌÌÂÙÔ¯‹ ÛÙ· ·ÁÎfi-
ÛÌÈ· Û˘Ó¤‰ÚÈ· ÙˆÓ ÌÂÁ¿ÏˆÓ ÔÚÁ·ÓÈÛÌÒÓ
GAMA International Î·È Million Dollar Round
Table (MDRT), Ô˘ ‰ÈÂÍ‹¯ıËÛ·Ó ÛÙÈ˜ ∏¶∞,
ÛÙËÓ O˘¿ÛÈÓÁÎÙÔÓ Î·È ÛÙËÓ ∞ÙÏ¿ÓÙ· ·ÓÙÈ-
ÛÙÔ›¯ˆ˜. ∏ ÂÙ·ÈÚÂ›· Û˘ÌÌÂÙÂ›¯Â ÌÂ 10 Û˘-
ÓÙÔÓÈÛÙ¤˜ ÛÙÔ Û˘Ó¤‰ÚÈÔ ÙË˜ GAMA Î·È ÌÂ 51
·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎÔ‡˜ Û˘Ì‚Ô‡ÏÔ˘˜ ÛÙÔ Û˘Ó¤‰ÚÈÔ
ÙÔ˘ MDRT. °È· ÙËÓ Interamerican Ë Û˘ÌÌÂ-
ÙÔ¯‹ ÙˆÓ Û˘ÓÂÚÁ·ÙÒÓ ÙË˜ ÌÂ ‚¿ÛË ·˘ÛÙËÚ¿
ÎÚÈÙ‹ÚÈ· Â›‰ÔÛË˜ Î·È Â·ÁÁÂÏÌ·ÙÈÎ‹˜ ·ÚÈ-
ÛÙÂ›·˜ ÛÂ ·˘Ù¿ Ù· Û˘Ó¤‰ÚÈ· ·ÔÙÂÏÂ› ËÁ‹
ÁÈ· ÙË ÛËÌ·ÓÙÈÎ‹ ÙÚÔÊÔ‰ÔÛ›· ÙÔ˘˜ ÌÂ ÙÈ˜
ÈÔ ÌÔÓÙ¤ÚÓÂ˜ Î·È ·ÔÙÂÏÂÛÌ·ÙÈÎ¤˜ ·ÓÙÈÏ‹-
„ÂÈ˜ Î·È ÌÂıÔ‰ÔÏÔÁ›Â˜ ÁÈ· ÙÈ˜ ˆÏ‹ÛÂÈ˜, Î·-
ıÒ˜ Î·È ÁÈ· ÙË ‰ÈÂ‡ı˘ÓÛË ÌÈ·˜ Û‡Á¯ÚÔÓË˜ ·-
ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎ‹˜ ÌÔÓ¿‰·˜, ÂÈÛËÌ·›ÓÂÈ Û¯ÂÙÈÎ¿
Ô Î. °. ª·˘Ú¤ÏË˜, ÁÂÓÈÎfi˜ ‰ÈÂ˘ı˘ÓÙ‹˜ ˆ-
Ï‹ÛÂˆÓ Î·È marketing ÙË˜ ÂÙ·ÈÚÂ›·˜, Î·È
ÚÔÛı¤ÙÂÈ fiÙÈ Ë ÙÂ¯ÓÔÁÓˆÛ›· Î·È ÔÈ ÂÌÂÈ-
Ú›Â˜ Ô˘ ·ÔÎÔÌ›˙Ô˘Ó, ÛÙÔÈ¯ÂÈÔıÂÙÔ‡Ó ÙÔ ̆ -
„ËÏfi Â›Â‰Ô Û˘ÓÂÚÁ·ÙÒÓ Ô˘ ı¤ÏÂÈ Ó· ¤-
¯ÂÈ ÛÙÔ ‰›ÎÙ˘Ô Agency Ë ÂÙ·ÈÚÂ›·».
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Interamerican

Ικανοποίηση για το δίκτυο Agency 

M¤Á·˜ ¯ÔÚËÁfi˜ ÙË˜ ÂÎ‰‹-
ÏˆÛË˜ Ô˘ Ú·ÁÌ·ÙÔ-

ÔÈ‹ıËÎÂ ÛÙÔ Ï·›ÛÈÔ ÙË˜ ÂÙ‹-
ÛÈ·˜ ÁÂÓÈÎ‹˜ Û˘Ó¤ÏÂ˘ÛË˜ ÙÔ˘
∂ÏÏËÓÔÁÂÚÌ·ÓÈÎÔ‡ ∂ÌÔÚÈ-
ÎÔ‡ Î·È μÈÔÌË¯·ÓÈÎÔ‡ ∂ÈÌÂ-
ÏËÙËÚ›Ô˘, ÁÈ· ÙËÓ ·Ó¿‰ÂÈÍË Ó¤-
Ô˘ ‰ÈÔÈÎËÙÈÎÔ‡ Û˘Ì‚Ô˘Ï›Ô˘, ·-
Ó¤Ï·‚Â Î·È Ê¤ÙÔ˜ Ë Allianz
∂ÏÏ¿‰Ô˜. Ÿˆ˜ ÛËÌÂÈÒÓÂÙ·È,
ÂÈ‰›ˆÍË ÙË˜ Allianz ∂ÏÏ¿‰Ô˜
‹Ù·Ó Ó· ̆ ÔÛÙËÚ›ÍÂÈ ÌÈ· ÂÎ‰‹-
ÏˆÛË Ô˘ ÂÛÙÈ¿˙ÂÈ Î·Ù¿ Î‡ÚÈÔ

ÏfiÁÔ ÛÂ ‰Ú¿ÛÂÈ˜
Î·È ÚˆÙÔ‚Ô˘Ï›Â˜
·Ó·‚¿ıÌÈÛË˜ ÙË˜
ÂÏÏËÓÔÁÂÚÌ·ÓÈÎ‹˜
ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ‹˜ Î·È Â-
È¯ÂÈÚËÌ·ÙÈÎ‹˜ Û˘-
ÓÂÚÁ·Û›·˜ Î·È
Ú·ÁÌ·ÙÔÔÈ‹ıË-
ÎÂ ÚÔÎÂÈÌ¤ÓÔ˘ Ó·
Û˘Ì‚¿ÏÂÈ Ô˘ÛÈ·-
ÛÙÈÎ¿ ÛÙË Û‡ÛÊÈÍË ÙˆÓ ÂÌÔ-
ÚÈÎÒÓ Û¯¤ÛÂˆÓ ÌÂÙ·Í‡ ∂ÏÏ¿-
‰·˜ Î·È °ÂÚÌ·Ó›·˜. 

∂›ÛËÌÔ˜ ÔÌÈÏË-
Ù‹˜ ÙË˜ ÂÎ‰‹Ïˆ-
ÛË˜ ‹Ù·Ó Ô ˘Ô˘Ú-
Áfi˜ ÀÔ‰ÔÌÒÓ,
ªÂÙ·ÊÔÚÒÓ Î·È ¢È-
ÎÙ‡ˆÓ Î. °È¿ÓÓË˜
ƒ·ÁÎÔ‡ÛË˜, ÂÓÒ
ÙËÓ ÂÎ‰‹ÏˆÛË ¿-
ÓÔÈÍÂ Ô Î. M.
Knapp, ÁÂÓÈÎfi˜ ‰È-

Â˘ı˘ÓÙ‹˜ ÙÔ˘ ∂ÈÌÂÏËÙËÚ›Ô˘,
Î·È ·ÎÔÏÔ‡ıËÛÂ ¯·ÈÚÂÙÈÛÌfi˜
ÙÔ˘ ¶Ú¤Û‚Ë ÙË˜ OÌÔÛ. ¢Ë-

ÌÔÎÚ·Ù›·˜ ÙË˜ °ÂÚÌ·Ó›·˜
‰ÚÔ˜ ƒ. ª. μ¤ÁÎÂÓÂÚ. O ÚfiÂ-
‰ÚÔ˜ ÙÔ˘ ∂ÏÏËÓÔÁÂÚÌ·ÓÈÎÔ‡
∂ÈÌÂÏËÙËÚ›Ô˘, Î. M. ª·˝ÏÏË˜,
·Ó·Ê¤ÚıËÎÂ ÛÙÈ˜ ÚÔÔÙÈÎ¤˜
ÂÓ›Û¯˘ÛË˜ ÙˆÓ ∂ÏÏËÓÔ-ÁÂÚÌ·-
ÓÈÎÒÓ ÂÌÔÚÈÎÒÓ Û¯¤ÛÂˆÓ, Â-
ÓÒ ÌÂ ÙËÓ ·ÚÔ˘Û›· ÙÔ˘˜ Ù›ÌË-
Û·Ó ÙËÓ ÂÎ‰‹ÏˆÛË Ô ∞ÓÙÈÚfi-
Â‰ÚÔ˜ ÙË˜ Î˘‚¤ÚÓËÛË˜, Î. £.
¶¿ÁÎ·ÏÔ˜, Î·ıÒ˜ Â›ÛË˜ Ô
°.°. μÈÔÌË¯·Ó›·˜, Î. ∞Ï¤Í·Ó-
‰ÚÔ˜ ºÔ‡ÚÏ·˜.

Allianz ∂ÏÏ¿‰Ô˜

Στηρίζει την ελληνογερμανική συνεργασία

EFG Eurolife ∞ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎ‹ 

Κεφάλαιο Value
Σπουδές

¢ËÌÈÔ˘ÚÁ‹ÛÙÂ ÙÔ ÎÂÊ¿Ï·ÈÔ ÁÈ· Ó· Á›ÓÂÈ ·˘-
Ùfi Ô˘ ÔÓÂÈÚÂ‡ÂÙ·È ÎÈ ÂÌÂ›˜ Û˘Ì‚¿ÏÏÔ˘ÌÂ ÌÂ Â-
ÈÏ¤ÔÓ 10% ÁÈ· Ù· 3 ÚÒÙ· ¤ÙË. ª’ ·˘Ù‹ ÙËÓ
ÚÔÙÚÔ‹ Î·È ÛÂ Û˘ÓÂÚÁ·Û›· ÌÂ ÙËÓ Eurobank
EFG, ı¤ÏÔÓÙ·˜ Ó· Û˘Ì‚¿ÏÂÈ ÛÙËÓ ÂÓËÌ¤ÚˆÛË
Î·È Â˘·ÈÛıËÙÔÔ›ËÛË ÙÔ˘ ÎÔÈÓÔ‡ ÛÂ Û¯¤ÛË ÌÂ
ÙËÓ ·ÔÙ·Ì›Â˘ÛË ÁÈ· ÙÔ ·È‰›, Ë EFG Eurolife
∞ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎ‹ ‰ÈÔÚÁ¿ÓˆÛÂ ÂÈ‰ÈÎ¤˜ ÂÎ‰ËÏÒÛÂÈ˜
ÛÙÔ Golden Hall Î·È ÛÙÔ The Mall. 

™Ù· ÂÈ‰ÈÎ¿ ‰È·ÌÔÚÊˆÌ¤Ó· ÂÚ›ÙÂÚ·, ÂÍÂÈ-
‰ÈÎÂ˘Ì¤Ó· ÛÙÂÏ¤¯Ë ÙÔ˘ OÌ›ÏÔ˘ Eurobank Â-
ÓËÌ¤ÚˆÛ·Ó ÙÔ˘˜ ÁÔÓÂ›˜ ÁÈ· ÙÔ ÚfiÁÚ·ÌÌ·
‰ËÌÈÔ˘ÚÁ›·˜ ÎÂÊ·Ï·›Ô˘ Value ™Ô˘‰¤˜, ÂÓÒ
ÙËÓ ›‰È· ÛÙÈÁÌ‹ Ù· ·È‰È¿ Â›¯·Ó ÙË ‰˘Ó·ÙfiÙË-
Ù· Ó· ˙ˆÁÚ·Ê›ÛÔ˘Ó Î·È Ó· ‚Á¿ÏÔ˘Ó ÊˆÙÔ-
ÁÚ·Ê›Â˜ ÛÙ· ÚˆÙfiÙ˘· stands. «™ÙËÓ EFG
Eurolife ∞ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎ‹ ÈÛÙÂ‡Ô˘ÌÂ fiÙÈ Â›Ó·È
ÛËÌ·ÓÙÈÎfi ÂÌÂ›˜ ÔÈ ÁÔÓÂ›˜ Ó· ÊÚÔÓÙ›ÛÔ˘ÌÂ
ÁÈ· ÙË ‰ËÌÈÔ˘ÚÁ›· ÂÓfi˜ Û˘ÌÏËÚˆÌ·ÙÈÎÔ‡
ÎÂÊ·Ï·›Ô˘ Ô˘ ı· Â›Ó·È ÛÙË ‰È¿ıÂÛË ÙˆÓ ·È-
‰ÈÒÓ Ì·˜ ÛÙÔ Ì¤ÏÏÔÓ ÁÈ· Ó· Ú·ÁÌ·ÙÔÔÈ‹-
ÛÔ˘Ó Ù· fiÓÂÈÚ¿ ÙÔ˘˜ ÂÈÛËÌ·›ÓÂÈ Ë ÂÙ·ÈÚ›·,
ÛËÌÂÈÒÓÔÓÙ·˜ fiÙÈ ·ÁÔÚ¿˙ÔÓÙ·˜ ÛÂ ÚÔÎ·ıÔ-
ÚÈÛÌ¤ÓË ÂÚ›Ô‰Ô ÙÔ ÚfiÁÚ·ÌÌ· ‰ËÌÈÔ˘ÚÁ›·˜
ÎÂÊ·Ï·›Ô˘ Value ™Ô˘‰¤˜, ÚÔÛÊ¤ÚÔ˘ÌÂ
Î·Ù¿ Ù· 3 ÚÒÙ· ¤ÙË ÏÂÈÙÔ˘ÚÁ›·˜ ÙÔ˘ ÚÔ-
ÁÚ¿ÌÌ·ÙÔ˜, Â› Ï¤ÔÓ ÙˆÓ ·ÚÔ¯ÒÓ ÙÔ˘ ·-
ÛÊ·ÏÈÛÙËÚ›Ô˘ Û˘Ì‚ÔÏ·›Ô˘, ÂÁÁ˘ËÌ¤ÓÔ ÎÂ-
Ê¿Ï·ÈÔ ÛÙË Ï‹ÍË ÙÔ˘ Û˘Ì‚ÔÏ·›Ô˘ ÙÔ ÔÔ›Ô È-
ÛÔ‰˘Ó·ÌÂ› ÌÂ ÙÔ 10% ÙÔ˘ ÂÙ‹ÛÈÔ˘ ·ÛÊ·Ï›-
ÛÙÚÔ˘».

Interlife ∞ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎ‹

Φροντίδα για 
το περιβάλλον 

Δ· ÚÔÁÚ¿ÌÌ·Ù· ‰·ÛÔÚÔÛÙ·Û›·˜ Ô˘ ˘-
ÏÔÔÈÂ› Ë ÂÚÈ‚·ÏÏÔÓÙÈÎ‹ ÔÚÁ¿ÓˆÛË «∫·ÏÏÈ-
ÛÙÒ» ÛÙËÚ›˙ÂÈ Ë Interlife ∞ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎ‹, ÛÙÔ
Ï·›ÛÈÔ ÙˆÓ ‰Ú¿ÛÂˆÓ ∂Ù·ÈÚÈÎ‹˜ ∫ÔÈÓˆÓÈÎ‹˜
∂˘ı‡ÓË˜ Î·È ¤¯ÔÓÙ·˜ ̂ ˜ Î›ÓËÙÚÔ ÙË ÊÚÔÓÙ›‰·
ÁÈ· ÙÔ ÂÚÈ‚¿ÏÏÔÓ. ∂ÙÛÈ ÙÔ ÊÂÙÈÓfi Î·ÏÔÎ·›ÚÈ Ë
Interlife Û˘ÌÌÂÙ¤¯ÂÈ ˆ˜ ¯ÔÚËÁfi˜ ÛÙ· ·ÛÊ·ÏÈ-
ÛÙ‹ÚÈ· Û˘Ì‚fiÏ·È· ÚÔÛˆÈÎÒÓ ·Ù˘¯ËÌ¿ÙˆÓ
ÙˆÓ ÂıÂÏÔÓÙÒÓ ÙË˜ OÚÁ¿ÓˆÛË˜ ÁÈ· ÙËÓ ˘-
ÚÔÚÔÛÙ·Û›· ÙË˜ ∫·ÛÙÔÚÈ¿˜ ÛÙÔÓ ÔÚÂÈÓfi fi-
ÁÎÔ ÙÔ˘ °Ú¿ÌÌÔ˘ Î·È ÙˆÓ °ÚÂ‚ÂÓÒÓ ÛÙË μ¿-
ÏÈ· ∫¿ÏÓÙ·. ¶¤Ú· ·fi ÙËÓ ÂfiÙÂ˘ÛË ÙˆÓ Â-
ÚÈÔ¯ÒÓ ·˘ÙÒÓ Î·È ÙËÓ ÚfiÏË„Ë ·fi ÙÈ˜ ˘Ú-
Î·ÁÈ¤˜, Ù· ÚÔÁÚ¿ÌÌ·Ù· ı· ÂÛÙÈ¿ÛÔ˘Ó Î·È ÛÂ
¿ÏÏÂ˜ ‰Ú¿ÛÂÈ˜, fiˆ˜ Â›Ó·È Ë Î·Ù·ÁÚ·Ê‹ Î·È Ô
Î·ı·ÚÈÛÌfi˜ ÌÔÓÔ·ÙÈÒÓ, Ë ÂÓËÌ¤ÚˆÛË ÙˆÓ Â-
ÈÛÎÂÙÒÓ Û¯ÂÙÈÎ¿ ÌÂ ˙ËÙ‹Ì·Ù· ÚÔÛÙ·Û›·˜
ÙˆÓ ‰·ÛÈÎÒÓ ÔÈÎÔÛ˘ÛÙËÌ¿ÙˆÓ ·ÏÏ¿ Î·È ÛÂ
‰Ú¿ÛÂÈ˜ Ô˘ ·ÊÔÚÔ‡Ó ÛÙËÓ ÚÔÛÙ·Û›· Î·È
‰È·Ù‹ÚËÛË ÙË˜ Î·Ê¤ ·ÚÎÔ‡‰·˜.

∏ Interlife ∞ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎ‹ ÛÙ¤ÎÂÙ·È Û‡ÌÌ·¯Ô˜
Î·È ·ÚˆÁfi˜ ÙË˜ ÔÚÁ¿ÓˆÛË˜ «∫·ÏÏÈÛÙÒ»,
Û˘Ì‚¿ÏÏÔÓÙ·˜ ÌÂ ·˘ÙfiÓ ÙÔÓ ÙÚfiÔ ÛÙËÓ ÚÔ-
ÛÙ·Û›· ÙË˜ Ê‡ÛË˜ Î·È ÙË˜ ¿ÁÚÈ·˜ ˙ˆ‹˜ ÛÙÔÓ
ÙfiÔ Ì·˜.

O °. ª·˘Ú¤ÏË˜ ÌÂ ÙÔÓ ‚Ú·‚Â˘ı¤ÓÙ· ÌÂ 
ÙÔ ÎÔÚ˘Ê·›Ô ‚Ú·‚Â›Ô «First in Class Award»

ÙË˜ G∞ª∞ International, Û˘ÓÙÔÓÈÛÙ‹ ÌÔÓ¿‰·˜
ˆÏ‹ÛÂˆÓ, μ. μ·ÛÈÏfiÔ˘ÏÔ.

O Î. P·ÁÎÔ‡ÛË˜
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™ ÙË μ·ÚÎÂÏÒÓË Ù·Í›‰Â„·Ó ÔÈ ÎÔÚ˘Ê·›-
ÔÈ Û˘ÓÂÚÁ¿ÙÂ˜ ÙÔ˘ ‰ÈÎÙ‡Ô˘ ˆÏ‹ÛÂ-

ˆÓ Agency ÙË˜ Allianz
∂ÏÏ¿‰Ô˜, ·Ô‰ÂÈÎÓ‡Ô-
ÓÙ·˜ ÁÈ· ¿ÏÏË ÌÈ· ÊÔÚ¿
ˆ˜ Ë ÛÎÏËÚ‹ ‰Ô˘ÏÂÈ¿ Î·È
Ë Â›ÙÂ˘ÍË ̆ „ËÏÒÓ ÂÈ‰fi-
ÛÂˆÓ ·ÓÙ·ÌÂ›‚ÂÙ·È ÌÂ ˘-
¤ÚÔ¯Ô˘˜ ÚÔÔÚÈÛÌÔ‡˜. 

O ÚÔÛ·Ó·ÙÔÏÈÛÌfi˜
ÙÔ˘ ‰È·ÁˆÓÈÛÌÔ‡ ˆÏ‹ÛÂˆÓ 2010-2011 ‹-
Ù·Ó ÍÂÎ¿ı·ÚÔ˜ Î·È ·ÊÔÚÔ‡ÛÂ ÙË ‰ËÌÈ-
Ô˘ÚÁ›· «ÈÛÙÒÓ» ÂÏ·ÙÒÓ, Ì¤Û· ·fi ÙË

Û˘ÛÙËÌ·ÙÈÎ‹ Î·È ÔÈÔÙÈÎ‹ ‰Ú·ÛÙËÚÈÔÔ›Ë-
ÛË Î¿ıÂ Û˘ÓÂÚÁ¿ÙË Ô˘ ·Â˘ı‡ÓÂÙ·È ÛÂ

fiÏÔ ÙÔ Ê¿ÛÌ· ÙˆÓ ·ÛÊ·ÏÈ-
ÛÙÈÎÒÓ ·Ó·ÁÎÒÓ ÁÈ· ÙÔ˘˜
ÂÏ¿ÙÂ˜ ÙÔ˘. 

OÈ Û˘ÓÂÚÁ¿ÙÂ˜ ÌÂ ÂÈÙ˘-
¯›· ÛÙÔ ‰È·ÁˆÓÈÛÌfi ˆÏ‹-
ÛÂˆÓ ÌÂ ÚÔÔÚÈÛÌfi ÙË
μ·ÚÎÂÏÒÓË Â›¯·Ó Ú·ÁÌ·-
ÙÈÎ¿ ÙËÓ Â˘Î·ÈÚ›· Ó· Ù·ÍÈ‰¤-

„Ô˘Ó ÛÂ ÌÈ· ÂÓÙ˘ˆÛÈ·Î‹ ÌÂÛÔÁÂÈ·Î‹ fi-
ÏË Ô˘ ‰È·ı¤ÙÂÈ ÏÔ‡ÛÈ· ÈÛÙÔÚ›·, ÛËÌ·-
ÓÙÈÎ‹ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ‹ ·Ó¿Ù˘ÍË ÛÙÔ ¤Ú·ÛÌ·

ÙˆÓ ¯ÚfiÓˆÓ, ·ÏÏ¿ Î·È ÌÂÁ¿ÏË ·Ú¿‰ÔÛË
ÛÙÈ˜ ÂÈÎ·ÛÙÈÎ¤˜ Ù¤¯ÓÂ˜. Ÿˆ˜ ÛËÌÂÈÒÓÂÈ Â-
Í¿ÏÏÔ˘ Ô ÂÎÙÂÏÂÛÙÈÎfi˜ ‰ÈÂ˘ı˘ÓÙ‹˜ ˆÏ‹-
ÛÂˆÓ Î. ª. ™ˆÙËÚ¿ÎÔ˜, Ë  Â›ÙÂ˘ÍË ˘„Ë-
ÏÒÓ ÛÙfi¯ˆÓ Î·È Ë Î·Ù¿ÎÙËÛË ÙË˜ ÎÔÚ˘Ê‹˜
Ì¤Û· ·fi ÙË Û˘ÛÙËÌ·ÙÈÎ‹ Û˘ÌÌÂÙÔ¯‹ ÙˆÓ
Û˘ÓÂÚÁ·ÙÒÓ ÙË˜ Allianz ÛÂ ‰È·ÁˆÓÈÛÌÔ‡˜
– Î›ÓËÙÚ· Â‰Ú·ÈÒÓÂÈ ÙËÓ ÎÔÈÓ‹ ÂÙ·ÈÚÈÎ‹
ÎÔ˘ÏÙÔ‡Ú· ÙË˜, ÂÓÈÛ¯‡ÂÈ ÙËÓ ·›ÛıËÛË
Û˘ÌÌÂÙÔ¯‹˜ ÛÂ Ì›· Â›ÏÂÎÙË ÔÌ¿‰· ÌÂ ÎÔÈ-
Ó¤˜ ·Í›Â˜ Î·È ÛÙfi¯Ô˘˜, ‰ËÌÈÔ˘ÚÁÒÓÙ·˜
·Ú¿ÏÏËÏ· ÙÈ˜ ÚÔ¸Ôı¤ÛÂÈ˜ ÁÈ· Ì·ÎÚÔ-
¯ÚfiÓÈ· Â·ÁÁÂÏÌ·ÙÈÎ‹ Î·Ù·Í›ˆÛË. 
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ΔÚÈÂıÓ‹˜ ∞ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎ‹ ¢‡Ó·ÌË

∂Ï‚ÂÙ›· °ÂÚÌ·Ó›·

∞Ó Î·È ÂÛÂ›˜ ı¤ÏÂÙÂ, fi¯È ·ÎfiÌ· Ì›· ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎ‹ ÂÙ·ÈÚ›·, ¿ÏÏ· ¤Ó· Û˘ÓÂÚÁ¿ÙË Ô˘

Û˘Ó‰¤ÂÈ ÙËÓ ÔÚÂ›· ÙÔ˘ ÌÂ ÙË ‰ÈÎ‹ Û·˜ ÂÈÙ˘¯›·, ÙfiÙÂ ÂÈÏ¤ÍÙÂ ÙËÓ ·ÍÈÔÈÛÙ›· Î·È ÙË

ÛÔ‚·ÚfiÙËÙ· ÙË˜ ∞ÙÏ·ÓÙÈÎ‹˜ ŒÓˆÛË˜.

§. ªÂÛÔÁÂ›ˆÓ 71, 115 26 ∞ı‹Ó·
ΔËÏ.: 210 7454000, Fax:  210 7794446

www.atlantiki.gr
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■ ∞ÈÁ·›ÔÓ
∞ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎ‹

™Â ·‡ÍËÛË ÌÂÙÔ¯ÈÎÔ‡ ÎÂÊ·Ï·›-
Ô˘ Î·Ù¿ 4 ÂÎ·Ù. Â˘ÚÒ ÚÔ¯ÒÚËÛÂ
Ë ∞ÈÁ·›ÔÓ ∞ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎ‹. EÈ‰ÈÎfiÙÂ-
Ú· Û‡ÌÊˆÓ· ÌÂ ÙÔ º∂∫
1367/2011 ∞∂ Î·È ∂¶∂ Ë ∞ÈÁ·›ÔÓ
∞ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎ‹ ÚÔ¯ÒÚËÛÂ ÌÂÙ¿ ·-

fi ·fiÊ·ÛË ÙË˜ ¤-
ÎÙ·ÎÙË˜ ÁÂÓÈÎ‹˜
Û˘Ó¤ÏÂ˘ÛË˜ ÙˆÓ
ÌÂÙfi¯ˆÓ ÙË˜ ÛÂ ·‡-
ÍËÛË ÙÔ˘ ÌÂÙÔ¯ÈÎÔ‡
ÙË˜ ÎÂÊ·Ï·›Ô˘ Î·-
Ù¿ 4,098 ÂÎ·Ù. Â˘ÚÒ.
∂›ÛË˜ Ë ‰ÈÔ›ÎËÛË

ÙË˜ ÂÙ·ÈÚÂ›·˜ ÂÌÊ·Ó›˙ÂÙ·È ¤ÙÔÈÌË
Ó· ÚÔ¯ˆÚ‹ÛÂÈ Î·È ÛÂ Ó¤· ÎÂÊ·-
Ï·È·Î‹ ÂÓ›Û¯˘ÛË Â¿Ó ÔÈ Û˘Óı‹ÎÂ˜
ÙË˜ ·ÁÔÚ¿˜ ÙÔ ··ÈÙ‹ÛÔ˘Ó. ™˘-
ÁÎÂÎÚÈÌ¤Ó· ÛÙÔ  º∂∫ 1367 ·Ó·Ê¤-
ÚÂÙ·È fiÙÈ:

«∞Ó·ÎÔ›ÓˆÛË Î·Ù·¯ÒÚÈÛË˜ ÛÙÔ
ªËÙÚÒÔ ∞ÓÒÓ˘ÌˆÓ ∞ÛÊ·ÏÈÛÙÈ-
ÎÒÓ ∂Ù·ÈÚÂÈÒÓ, ÙË˜ ÙÚÔÔÔ›ËÛË˜
ÙÔ˘ Î·Ù·ÛÙ·ÙÈÎÔ‡ ÙË˜ ∞ÓÒÓ˘ÌË˜
∞ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎ‹˜ ∂Ù·ÈÚÂ›·˜ ÌÂ ÙËÓ Â-
ˆÓ˘Ì›· “∞ÈÁ·›ÔÓ ∞ÓÒÓ˘ÌË ∞ÛÊ·-
ÏÈÛÙÈÎ‹ ∂Ù·ÈÚÂ›·”. ΔËÓ 16/03/2011
Î·Ù·¯ˆÚ›ÛıËÎÂ ÛÙÔ ÌËÙÚÒÔ ∞ÓÒ-
Ó˘ÌˆÓ ∞ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎÒÓ ∂Ù·ÈÚÂÈÒÓ
ÙË˜ ˘ËÚÂÛ›·˜ Ì·˜ Ë ÌÂ ·ÚÈıÌfi
ÚˆÙÔÎfiÏÏÔ˘ ∫3 198/16/03/2011
·fiÊ·ÛË, ÌÂ ÙËÓ ÔÔ›· ÂÁÎÚ›ıËÎÂ
Ë ÙÚÔÔÔ›ËÛË ÙÔ˘ ÂÚ› ÙÔ˘ ÌÂ-
ÙÔ¯ÈÎÔ‡ ÎÂÊ·Ï·›Ô˘ ¿ÚıÚÔ˘ 5 ÙÔ˘
Î·Ù·ÛÙ·ÙÈÎÔ‡ ÙË˜ ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎ‹˜
ÂÙ·ÈÚÂ›·˜ ÌÂ ÙËÓ ÂˆÓ˘Ì›·
“∞π°∞πO¡ ∞ÓÒÓ˘ÌË ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎ‹
ÂÙ·ÈÚ›·” Î·È ·ÚÈıÌfi ÌËÙÚÒÔ˘
32888/05/μ/95/1, Û‡ÌÊˆÓ· ÌÂ ÙËÓ
·fi 01/03/2011 ·fiÊ·ÛË ÙË˜ ¤-
ÎÙ·ÎÙË˜ ÁÂÓÈÎ‹˜ Û˘Ó¤ÏÂ˘ÛË˜ ÙˆÓ
ÌÂÙfi¯ˆÓ ÙË˜. 

»∏ ÙÚÔÔÔ›ËÛË Ô˘ ÂÁÎÚ›ıËÎÂ
¤¯ÂÈ ÛÂ ÂÚ›ÏË„Ë ˆ˜ ÂÍ‹˜:

»ªÂ ·fiÊ·ÛË ÙË˜ ¤ÎÙ·ÎÙË˜ ÁÂ-
ÓÈÎ‹˜ Û˘Ó¤ÏÂ˘ÛË˜ ÙˆÓ ÌÂÙfi¯ˆÓ
ÙË˜ ÂÙ·ÈÚÂ›·˜ ÙÔ ÂÍ [11.253.000]
Â˘ÚÒ ÌÂÙÔ¯ÈÎfi ÎÂÊ¿Ï·ÈÔ ·˘Ù‹˜
·˘Í¿ÓÂÙ·È Î·Ù¿ [4.098.000] Â˘ÚÒ
ÌÂ ÙËÓ ¤Î‰ÔÛË [1.366.000] Ó¤ˆÓ Ô-
ÓÔÌ·ÛÙÈÎÒÓ ÌÂÙÔ¯ÒÓ ÔÓÔÌ·ÛÙÈ-
Î‹˜ ·Í›·˜ [3] Â˘ÚÒ ÙË˜ Î¿ıÂ ÌÈ·˜,
ÂÓ Ì¤ÚÂÈ ÌÂ Î·Ù·‚ÔÏ‹ ÌÂÙÚËÙÒÓ
Î·È ÂÓ Ì¤ÚÂÈ ÌÂ ÂÈÛÊÔÚ¿ ÛÂ Â›‰Ô˜».

ªÂÙ¿ ÙËÓ ˆ˜ ¿Óˆ ·‡ÍËÛË ÙÔ Ô-
ÏÔÛ¯ÂÚÒ˜ Î·Ù·‚Â‚ÏËÌ¤ÓÔ ÌÂÙÔ-
¯ÈÎfi ÎÂÊ¿Ï·ÈÔ ÙË˜ ÂÙ·ÈÚÂ›·˜ ·-
Ó¤Ú¯ÂÙ·È ÛÙÔ ÔÛfi ÙˆÓ
15.351.000 Â˘ÚÒ, ÙÔ ÔÔ›Ô ‰È·È-
ÚÂ›Ù·È ÛÂ 5.117.000 ÔÓÔÌ·ÛÙÈÎ¤˜
ÌÂÙÔ¯¤˜, ÔÓÔÌ·ÛÙÈÎ‹˜ ·Í›·˜ 3 Â˘-
ÚÒ ÙË˜ Î¿ıÂ ÌÈ·˜. ΔËÓ ›‰È· ËÌÂÚÔ-
ÌËÓ›· Î·Ù·¯ˆÚ›ÛıËÎÂ ÛÙÔ ªË-
ÙÚÒÔ ÔÏfiÎÏËÚÔ ÙÔ ÎÂ›ÌÂÓÔ ÙÔ˘
Î·Ù·ÛÙ·ÙÈÎÔ‡ Ì·˙› ÌÂ ÙÈ˜ ÙÚÔÔ-
ÔÈ‹ÛÂÈ˜ ÙÔ˘.

O Î. ¡.
μÂÏÏÈ¿‰Ë˜



P E ¶ O P T A Z

n e x t d e a l  # 2 5 5 / 2 4  A Y ° O Y ™ T O Y  2 0 1 1

∫
·Ù·ÚÁÔ‡ÓÙ·È ̂ ˜ ‰·¿ÓÂ˜ ÂÎÈÙfiÌÂ-
ÓÂ˜ ·fi ÙÔ ÊÔÚÔÏÔÁËÙ¤Ô ÂÈÛfi‰ËÌ·
ÔÈ ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎ¤˜ ÂÈÛÊÔÚ¤˜, ÔÈ ÙfiÎÔÈ

ÛÙÂÁ·ÛÙÈÎÒÓ ‰·ÓÂ›ˆÓ, Ù· ¤ÍÔ‰· È·ÙÚÈÎ‹˜ Â-
Ú›ı·Ï„Ë˜ Î·È Ë ‰·¿ÓË ÁÈ· ·ÁÔÚ¿ ·ÌÔÈ‚·›ˆÓ
ÎÂÊ·Ï·›ˆÓ Î·È unit linked ÚÔ˚fiÓÙˆÓ ÛÙÔ
Ï·›ÛÈÔ ÙˆÓ ·ÏÏ·ÁÒÓ Ô˘ ÂÈÊ¤ÚÂÈ Ô ÓfiÌÔ˜
3986 «∂Â›ÁÔÓÙ· ª¤ÙÚ· ∂Ê·ÚÌÔÁ‹˜ ªÂÛÔ-
ÚfiıÂÛÌÔ˘ ¶Ï·ÈÛ›Ô˘ ¢ËÌÔÛÈÔÓÔÌÈÎ‹˜ ™ÙÚ·-
ÙËÁÈÎ‹˜ 2012_2015».

∂›ÛË˜ fiˆ˜ ·Ó·Ê¤ÚÂÙ·È ÛÂ Û¯ÂÙÈÎ‹ ÂÁÎ‡-
ÎÏÈÔ ÙË˜ ŒÓˆÛË˜ ∞ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎÒÓ ∂Ù·ÈÚÂÈÒÓ
∂ÏÏ¿‰Ô˜, ·Ó¿ÏÔÁ· ÌÂ ÙÔ ÂÈÛfi‰ËÌ· ÌÂÈÒÓÂÙ·È
ÙÔ ÔÛÔÛÙfi ¤ÎÙˆÛË˜ ·fi ÙÔ ÊfiÚÔ ÙˆÓ ·-
ÛÊ·Ï›ÛÙÚˆÓ  ˙ˆ‹˜.

∂‰ÈÎfiÙÂÚ· ÛÙËÓ ÂÁÎ‡ÎÏÈÔ ÙË˜ ∂∞∂∂ ·Ó·-
Ê¤ÚÂÙ·È ÌÂÙ·Í‡ ¿ÏÏˆÓ:

K·Ù¿ÚÁËÛË ‰··ÓÒÓ Ô˘ ¤ˆ˜ Û‹ÌÂÚ· Â-
Í¤ÈÙ·Ó ·fi ÙÔ ÊÔÚÔÏÔÁËÙ¤Ô ÂÈÛfi‰ËÌ· Î·È
ÌÂÙ·ÊÔÚ¿ ÙÔ˘˜ ÛÙÔ ¿ÚıÚÔ 9 ·Ú. 3 ÙÔ˘
K.º.E., ÒÛÙÂ ÔÛÔÛÙfi ·˘ÙÒÓ (20% ‹ Î·È 10%
·Ó¿ÏÔÁ· ÌÂ ÙÔ ‡„Ô˜ ÙÔ˘ ·ÙÔÌÈÎÔ‡ ÂÈÛÔ‰‹Ì·-
ÙÔ˜) Ó· ÌÂÈÒÓÂÈ ÂÊÂÍ‹˜ ÙÔÓ ÊfiÚÔ Ô˘ ÚÔÎ‡-
ÙÂÈ ‚¿ÛÂÈ ÙË˜ ÈÛ¯‡Ô˘Û·˜ ÎÏ›Ì·Î·˜ ÊÔÚÔÏÔ-
Á›·˜. EÈ‰ÈÎfiÙÂÚ· Î·Ù·ÚÁÔ‡ÓÙ·È ˆ˜ ‰·¿ÓÂ˜
ÂÎÈÙfiÌÂÓÂ˜ ·fi ÙÔ ÊÔÚÔÏÔÁËÙ¤Ô ÂÈÛfi‰Ë-
Ì·:
■ ÔÈ ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎ¤˜ ÂÈÛÊÔÚ¤˜ (Ô˘ Î·Ù·‚¿Ï-

ÏÔÓÙ·È ˘Ô¯ÚÂˆÙÈÎ¿ ÛÂ Ù·ÌÂ›· ÎÔÈÓˆÓÈÎ‹˜
·ÛÊ¿ÏÈÛË˜ Î·È ÛÙÔ Ï·›ÛÈÔ ÚÔ·ÈÚÂÙÈÎ‹˜
·ÛÊ¿ÏÈÛË˜ ÛÂ Ù·ÌÂ›· Ô˘ ¤¯Ô˘Ó Û˘ÛÙ·ıÂ›
ÌÂ ÓfiÌÔ),

■ ÔÈ ÙfiÎÔÈ ÛÙÂÁ·ÛÙÈÎÒÓ ‰·ÓÂ›ˆÓ,
■ Ù· ¤ÍÔ‰· È·ÙÚÈÎ‹˜ ÂÚ›ı·Ï„Ë˜ (·ÌÔÈ‚¤˜ È·-

ÙÚÒÓ) Î·È
■ Ë ‰·¿ÓË ÁÈ· ·ÁÔÚ¿ ·ÌÔÈ‚·›ˆÓ ÎÂÊ·Ï·›ˆÓ

Î·È unit linked ÚÔ˚fiÓÙˆÓ.

ÕÚıÚÔ 27 ·Ú. 1 Î·È 4 - ™ËÌÂÈÒÛÂÈ˜:
■ H ÚÔ‚ÏÂfiÌÂÓË ·fi ÙÔ ¿ÚıÚÔ 9 ÌÂ›ˆÛË

ÊfiÚÔ˘ ÁÈ· ‰·¿ÓÂ˜ ·ÛÊ·Ï›ÛÙÚˆÓ ·ÙÔÌÈ-
ÎÒÓ ·ÛÊ·Ï›ÛÂˆÓ ̇ ˆ‹˜ Î·È ̆ ÁÂ›·˜, fiˆ˜ ÂÈ-
Û‹¯ıË ÌÂ ÙÔ Ó. 3842/2010 ‰ÂÓ ı›ÁÂÙ·È, ̆ fi-
ÎÂÈÙ·È fiÌˆ˜ Î·È ·˘Ù‹ ÛÙÔ ÁÂÓÈÎfi ÂÚÈÔÚÈ-
ÛÌfi fiˆ˜ ÂÍÂÈ‰ÈÎÂ‡ÂÙ·È ·Ú·Î¿Ùˆ .

■ H ÔÚÈ˙fiÌÂÓË ·fi ÙÔ ¿ÚıÚÔ 8 ·Ú. 1 ÂÚ ÛÙ)

ÙÔ˘ Ó. 2238/94 (K.º.E.) ¤ÎÙˆÛË ÁÈ· ·ÁÔÚ¿
unit linked ÚÔ˚fiÓÙˆÓ ·‡ÂÈ ÁÂÓÈÎÒ˜ Ó· È-
Û¯‡ÂÈ, ‰Â‰ÔÌ¤ÓÔ˘ fiÙÈ ‰ÂÓ ÌÂÙ·Ê¤ÚÂÙ·È fi-
ˆ˜ ÔÈ ˘fiÏÔÈÂ˜ ‰·¿ÓÂ˜ ÙÔ˘ ¿ÚıÚÔ˘ 8
ÛÙÔ ¿ÚıÚÔ 9 ÙÔ˘ K.º.E. K·Ù’ ·˘ÙfiÓ ÙÔÓ
ÙÚfiÔ, ‰ÂÓ ı· ÌÔÚÂ› Ó· Á›ÓÂÈ Ë ¯Ú‹ÛË ÙË˜
Û˘ÁÎÂÎÚÈÌ¤ÓË˜ ¤ÎÙˆÛË˜ ÁÈ· ÙË ¯Ú‹ÛË
2011, Ô˘ ‹Ù·Ó ̆ fi ÙÔ ÚÔËÁÔ‡ÌÂÓÔ Î·ıÂ-
ÛÙÒ˜, Î·È ÙÔ ÙÂÏÂ˘Ù·›Ô ¤ÙÔ˜ ÈÛ¯‡Ô˜ ÙË˜
Û¯ÂÙÈÎ‹˜ Ú‡ıÌÈÛË˜, Î·ıÒ˜ ·ÊÔÚÔ‡ÛÂ ·ÁÔ-
Ú¤˜ Ì¤¯ÚÈ 31.12.2009 Î·È ˘fi ÙËÓ ÚÔ¸fi-
ıÂÛË fiÙÈ ı· ‰È·ÎÚ·ÙÔ‡ÓÙ·Ó ÁÈ· ÙÚ›· (3)
¯ÚfiÓÈ· ·fi ÙËÓ ·ÁÔÚ¿ ÙÔ˘˜, ‰ËÏ·‰‹ ¤ˆ˜
31.12.2011.

■ I‰È·›ÙÂÚ· ÁÈ· ÙÔÓ ÎÏ¿‰Ô ˘ÁÂ›·˜ Î·È Û˘ÁÎÂ-
ÎÚÈÌ¤Ó· ·Ó·ÊÔÚÈÎ¿ ÌÂ ÙÈ˜ ÂÙ‹ÛÈÂ˜ ‚Â‚·ÈÒ-
ÛÂÈ˜ Ô˘ ¯ÔÚËÁÔ‡ÓÙ·È ·fi ÙÈ˜ ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈ-
Î¤˜ ÂÈ¯ÂÈÚ‹ÛÂÈ˜ ÁÈ· ÙÈ˜ ·Ó¿ÁÎÂ˜ ÙË˜ ÊÔ-
ÚÔÏÔÁÈÎ‹˜ ‰‹ÏˆÛË˜ ÙˆÓ ·ÛÊ·ÏÈÛÌ¤ÓˆÓ
ÙÔ˘˜, ÛËÌÂÈÒÓÂÙ·È fiÙÈ Ï¤ÔÓ ÂÍÔÌÔÈÒÓÔ-
ÓÙ·È ·fi ·fi„Âˆ˜ ÊÔÚÔÏÔÁÈÎ‹˜ ÌÂÙ·¯Â›-

ÚÈÛË˜ (ˆ˜ ÌÂ›ˆÛË ÊfiÚÔ˘) ÔÈ ‰·¿ÓÂ˜ È·-
ÙÚÈÎ‹˜ ÂÚ›ı·Ï„Ë˜ ÌÂ ÙÈ˜ ‰·¿ÓÂ˜ ÓÔÛÔ-
ÎÔÌÂÈ·Î‹˜ ÂÚ›ı·Ï„Ë˜. §·Ì‚¿ÓÔÓÙ·˜ ̆ fi-
„Ë ÙËÓ Ì¤¯ÚÈ Û‹ÌÂÚ· ¿ÁÈ· Ù·ÎÙÈÎ‹ ÙÔ˘ ˘-
Ô˘ÚÁÂ›Ô˘ OÈÎÔÓÔÌÈÎÒÓ, ıÂˆÚÔ‡ÌÂ ÔÏ‡
Èı·Ófi Ó· ˘¿ÚÍÔ˘Ó ÛÂ ÂfiÌÂÓÔ ¯ÚfiÓÔ ‰È-
ÔÈÎËÙÈÎ¤˜ ‰ÈÂ˘ÎÚÈÓ›ÛÂÈ˜ ÁÈ· ÙËÓ ÂÈÌ¤ÚÔ˘˜
ÂÊ·ÚÌÔÁ‹ ÙˆÓ Ó¤ˆÓ Ú˘ıÌ›ÛÂˆÓ.

■ MÂÙ¿ ·fi ¿Ù˘Ë ÂÈÎÔÈÓˆÓ›· ÌÂ ÙÔ ˘Ô˘Ú-
ÁÂ›Ô OÈÎÔÓÔÌÈÎÒÓ Ê·›ÓÂÙ·È Ó· ÚÔÎ‡ÙÂÈ fi-
ÙÈ Ë Ú‡ıÌÈÛË Ô˘ ·ÊÔÚ¿ ÛÙËÓ ÂÊÂÍ‹˜ ¤Î-
ÙˆÛË ÙˆÓ ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎÒÓ ÂÈÛÊÔÚÒÓ (Ô˘
Î·Ù·‚¿ÏÏÔÓÙ·È ÛÙ· Ù·ÌÂ›· ·ÛÊ¿ÏÈÛË˜) ·-
fi ÙÔÓ ÊfiÚÔ Î·Ù¿ 20% ‹ Î·È 10% ÂÚÈÔÚ›-
˙ÂÙ·È ÛÙÔ˘˜ ÂÏÂ‡ıÂÚÔ˘˜ Â·ÁÁÂÏÌ·Ù›Â˜
Î·È ÂÈÙË‰Â˘Ì·Ù›Â˜. °È· ÙÈ˜ ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎ¤˜
ÂÈÛÊÔÚ¤˜ ÙˆÓ ÌÈÛıˆÙÒÓ, ÂÍ·ÎÔÏÔ˘ıÂ› Ó· È-
Û¯‡ÂÈ ¿ÚıÚÔ 47 ÙÔ˘ K.º.E. (Ó. 2238/1994)
ÔfiÙÂ ÂÍ·ÎÔÏÔ˘ıÔ‡Ó Ó· ÂÎ›ÙÔ˘Ó ·fi ÙÔ
ÊÔÚÔÏÔÁËÙ¤Ô ÂÈÛfi‰ËÌ·. ™Â Î¿ıÂ ÂÚ›Ùˆ-
ÛË, ÁÈ· ÙËÓ ·ÔÛ·Ê‹ÓÈÛË Î·È Î·Ù’ Â¤ÎÙ·-

ÛË ·˘ıÂÓÙÈÎ‹ ÂÈ‚Â‚·›ˆÛË ÙˆÓ ·Ú·¿Óˆ,
ı· Ú¤ÂÈ Ó· ·Ó·Ì¤ÓÔ˘ÌÂ Û¯ÂÙÈÎ‹ ‰ÈÂ˘ÎÚÈ-
ÓÈÛÙÈÎ‹ ÂÁÎ‡ÎÏÈÔ ·fi ÙÔ ˘Ô˘ÚÁÂ›Ô OÈÎÔ-
ÓÔÌÈÎÒÓ.
Oˆ˜  ‹‰Ë ÂÈÛËÌ¿ÓıËÎÂ, ÚÔ‚Ï¤ÂÙ·È

ÌÂ›ˆÛË ÙÔ˘ ÔÛÔÛÙÔ‡ ¤ÎÙˆÛË˜ ·fi ÙÔÓ Êfi-
ÚÔ ÛÂ 10% (·ÓÙ› 20%) ÙˆÓ ‰··ÓÒÓ ÙË˜ ·Ú.
3 ÙÔ˘ ¿ÚıÚÔ˘ 9 ÙÔ˘ K.º.E. Û˘ÌÂÚÈÏ·Ì‚·ÓÔ-
Ì¤ÓˆÓ Î·È ·˘ÙÒÓ Ô˘ ÚÔÛÙ¤ıËÎ·Ó ÌÂ ÙÔÓ
·ÚfiÓÙ· ÓfiÌÔ (ÂÎÙfi˜ ÙˆÓ ‰··ÓÒÓ ÁÈ· ÂÓÂÚ-
ÁÂÈ·Î‹ ·Ó·‚¿ıÌÈÛË ·ÎÈÓ‹ÙˆÓ) ÁÈ· ÙÔ ÙÌ‹Ì·
ÙÔ˘ ÂÈÛÔ‰‹Ì·ÙÔ˜ Ô˘ ˘ÂÚ‚·›ÓÂÈ ÙÔ ÔÛfi
ÙˆÓ 40.000 Â˘ÚÒ.

ÕÚıÚÔ 27 ·Ú. 6 - ™ËÌÂÈÒÛÂÈ˜
■ OÈ Ú˘ıÌ›ÛÂÈ˜ 1-4 ÂÊ·ÚÌfi˙ÔÓÙ·È ·fi

1.1.2011 (¿ÚıÚÔ 27 ·Ú. 8).
ªÂ o ¶·Ú·Î¿Ùˆ ·Ú·Ù›ıÂÙ·È ·Ú¿‰ÂÈÁÌ·,

ÌÂ ÙÔ ÔÔ›Ô ÂÈ¯ÂÈÚÂ›Ù·È Ó· Á›ÓÂÈ Î·Ù·ÓÔËÙ‹ Ë
Â›‰Ú·ÛË ÙˆÓ ̂ ˜ ¿Óˆ Ú˘ıÌ›ÛÂˆÓ ÛÙÔ ÈÛ¯‡ÔÓ
Î·ıÂÛÙÒ˜ ¤ÎÙˆÛË˜ ·ÛÊ·Ï›ÛÙÚˆÓ ·ÙÔÌÈÎÒÓ
·ÛÊ·Ï›ÛÂˆÓ ˙ˆ‹˜ Î·È ˘ÁÂ›·˜, fiˆ˜ ÙÔ˘Ï¿¯È-
ÛÙÔÓ Ê·›ÓÂÙ·È Ó· ÚÔÎ‡ÙÂÈ ·fi ÙÔ ÏÂÎÙÈÎfi
ÙˆÓ Û¯ÂÙÈÎÒÓ ‰È·Ù¿ÍÂˆÓ.

°È· ·Ú¿‰ÂÈÁÌ·, ¤ÛÙˆ ·ÛÊ¿ÏÈÛÙÚ· Ô˘ Î·-
Ù·‚¿ÏÏÂÈ ¿Á·ÌÔ˜ ÛÙÔ Ï·›ÛÈÔ ·ÙÔÌÈÎÔ‡ ·-
ÛÊ·ÏÈÛÙËÚ›Ô˘ ˙ˆ‹˜, ÔÛÔ‡ 1.200 Â˘ÚÒ
(ÚfiÎÂÈÙ·È ÁÈ· ÙÔ ·ÓÒÙ·ÙÔ ÔÛfi ‰·¿ÓË˜ Â›
ÙÔ˘ ÔÔ›Ô˘ ˘ÔÏÔÁ›˙ÂÙ·È ‚¿ÛÂÈ ÙÔ˘ ÈÛ¯‡Ô-
ÓÙÔ˜ ÊÔÚÔÏÔÁÈÎÔ‡ Ï·ÈÛ›Ô˘ Ë ÌÂ›ˆÛË Êfi-
ÚÔ˘) Î·È ÂÈÛfi‰ËÌ· 80.000 Â˘ÚÒ. 

EÔÌ¤Óˆ˜
80.000 Â˘ÚÒ 1.200 Â˘ÚÒ (·ÛÊ¿ÏÈÛÙÚ·)
40.000 Â˘ÚÒ X; 

X= 1.200 x 40.000/80.000 = 600 Â˘ÚÒ
AÚ· 600 x 20% = 120 Î·È 600 x 10% = 60,

Î·Ù¿ Û˘Ó¤ÂÈ· Ë ÌÂ›ˆÛË ÊfiÚÔ˘ ·Ó¤Ú¯ÂÙ·È
ÛÙ· 180 Â˘ÚÒ (120+60) ·ÓÙ› 240 Â˘ÚÒ (·Ó
‰ÂÓ ˘‹Ú¯Â Ô ÂÚÈÔÚÈÛÌfi˜ ÁÈ· ÙÔ˘˜ ¤¯ÔÓÙÂ˜
ÂÈÛfi‰ËÌ· ¿Óˆ ÙˆÓ 40.000 Â˘ÚÒ).

™ËÌÂÈÒÓÂÙ·È fiÙÈ ˆ˜ ÚÔ˜ ÙËÓ ÂÊ·ÚÌÔÁ‹
ÙˆÓ Û˘ÁÎÂÎÚÈÌ¤ÓˆÓ ‰È·Ù¿ÍÂˆÓ ·Ó·Ì¤ÓÂÙ·È Ë
¤Î‰ÔÛË ‰ÈÂ˘ÎÚÈÓÈÛÙÈÎ‹˜ ÂÁÎ˘ÎÏ›Ô˘. K·Ù¿ Û˘-
Ó¤ÂÈ·Ó, Ë ÚÔÂÎÙÂıÂ›Û· ·Ó¿Ï˘ÛË ‰›‰ÂÙ·È ÌÂ
ÙËÓ ÂÈÊ‡Ï·ÍË ÙˆÓ Û¯ÂÙÈÎÒÓ ‰ÈÂ˘ÎÚÈÓ›ÛÂˆÓ
ÙË˜ ‰ÈÔ›ÎËÛË˜.

ªÂÈÒÓÂÙ·È ÙÔ ÔÛÔÛÙfi ¤ÎÙˆÛË˜ ·fi ÙÔ ÊfiÚÔ ÛÙ· ·ÛÊ¿ÏÈÛÙÚ· ˙ˆ‹˜
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ª fiÏÈ˜ 14 ÂÙ·ÈÚÂ›Â˜ ÂÎ‰‹ÏˆÛ·Ó ÂÓ‰·Ê¤ÚÔÓ ÁÈ· 
ÙËÓ ‰ËÌÈÔ˘ÚÁ›· ÎÔÈÓ‹˜ ÂÊ·ÚÌÔÁ‹˜ Û¯ÂÙÈÎ¿ ÌÂ 

ÙÔÓ ∏ÏÂÎÙÚÔÓÈÎfi º¿ÎÂÏÔ ∑ËÌÈÒÓ Ô ÔÔ›Ô˜ ı· ÙÂıÂ› ÛÂ
ÈÛ¯‡ ·Ô 1/12/2011.
™Â Û¯ÂÙÈÎ‹ ÂÁÎ‡ÎÏÈÔ ÙË˜ ∂ÓˆÛË˜ ∞ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎÒÓ
∂Ù·ÈÚÂÈÒÓ ∂ÏÏ¿‰Ô˜ ·Ó·Ê¤ÚÂÙ·È fiÙÈ: ™Â Û˘Ó¤¯ÂÈ· ÙË˜
ÂÁÎ˘ÎÏ›Ô˘ Ì·˜ ÌÂ ·ÚÈıÌfi 20 500 ÙË˜ 11Ë˜ πÔ˘Ï›Ô˘ 2011
Û¯ÂÙÈÎ‹˜ ÌÂ ÙÔÓ
∏ÏÂÎÙÚÔÓÈÎfi º¿ÎÂÏÔ ∑ËÌÈÒÓ Î·È ÙËÓ ÂÎ‰‹ÏˆÛË
ÂÓ‰È·Ê¤ÚÔÓÙÔ˜ ÙˆÓ ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎÒÓ ÂÙ·ÈÚÂÈÒÓ (Ì¤Ûˆ
ÂÚˆÙËÌ·ÙÔÏÔÁ›Ô˘) ÁÈ· ÎÔÈÓ‹ ÂÊ·ÚÌÔÁ‹, Û·˜
ÂÓËÌÂÚÒÓÔ˘ÌÂ ÌÂ Ù· ÈÔ Î¿Ùˆ:

▼ OÈ ÂÙ·ÈÚÂ›Â˜ Ô˘ ÂÎ‰‹ÏˆÛ·Ó ÂÓ‰È·Ê¤ÚÔÓ ÁÈ· ÎÔÈÓ‹
ÂÊ·ÚÌÔÁ‹ Â›Ó·È ‰ÂÎ·Ù¤ÛÛÂÚÂÈ˜ ·fi ÙÔ Û‡ÓÔÏÔ ÙˆÓ
ÂÙ·ÈÚÂÈÒÓ ÌÂÏÒÓ.

▼ ∏ Û˘ÓÙÚÈÙÈÎ‹ ÏÂÈÔ„ËÊ›· ÙÔ˘ Û˘ÓfiÏÔ˘ ÙˆÓ
ÂÙ·ÈÚÂÈÒÓ ‰‹ÏˆÛ·Ó fiÙÈ ı¤ÏÔ˘Ó Ó· ÂÌÏÔ˘ÙÈÛıÂ› ÙÔ
·Ú¯Â›Ô ÙË˜ À.™.∞.∂. ÌÂ ÏËÚÔÊÔÚ›Â˜ Û¯ÂÙÈÎ¤˜ ÌÂ ÙÈ˜
˙ËÌÈ¤˜ Ô¯ËÌ¿ÙˆÓ Ô˘ ÌÂ ÙËÓ ·ÍÈÔÔ›ËÛ‹ ÙÔ˘˜ ı·
ÂÚÈÔÚÈÛıÂ› ÙÔ Ê·ÈÓfiÌÂÓÔ ÙË˜ ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎ‹˜ ·¿ÙË˜.

▼ ΔÔ ‰È¿ÛÙËÌ· ÌÂÙ·Í‡ 5Ë˜ Î·È 9Ë˜ ™ÂÙÂÌ‚Ú›Ô˘ 2011
ı· ‰ÈÔÚÁ·ÓˆıÔ‡Ó ÛÙËÓ ŒÓˆÛË ∞ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎÒÓ
∂Ù·ÈÚÂÈÒÓ ∂ÏÏ¿‰Ô˜ ·ÚÔ˘ÛÈ¿ÛÂÈ˜ ÂÎ Ì¤ÚÔ˘˜
ÂÙ·ÈÚÂÈÒÓ ÏËÚÔÊÔÚÈÎ‹˜ Ô˘ ¤¯Ô˘Ó Ï‡ÛÂÈ˜ Û¯ÂÙÈÎ¿

ÌÂ ÙÔÓ ËÏÂÎÙÚÔÓÈÎfi Ê¿ÎÂÏÔ ˙ËÌÈ¿˜ ¤ÙÛÈ ÒÛÙÂ 
ÔÈ ÂÙ·ÈÚÂ›Â˜ Ô˘ ÂÓ‰È·Ê¤ÚÔÓÙ·È Ó· ÂÎÙÈÌ‹ÛÔ˘Ó 
ÙËÓ ÂÊ·ÚÌÔÁ‹ Ô˘ ÙÔ˘˜ ÂÓ‰È·Ê¤ÚÂÈ.

▼ OÈ ÂÙ·ÈÚÂ›Â˜ Ô˘ ÂÎ‰‹ÏˆÛ·Ó ÂÓ‰È·Ê¤ÚÔÓ, ı·
ÂÓËÌÂÚˆıÔ‡Ó ÌÂ ÂfiÌÂÓË ÂÈÛÙÔÏ‹ Ì·˜ ÁÈ· ÙÔÓ
·ÎÚÈ‚‹ ¯ÚfiÓÔ Ô˘ ı· Á›ÓÔ˘Ó ÔÈ ·ÚÔ˘ÛÈ¿ÛÂÈ˜.

H ‰ËÌÈÔ˘ÚÁ›· ËÏÂÎÙÚÔÓÈÎÔ‡ ·Ú¯Â›Ô˘ Â›Ó·È ··›ÙËÛË ÙË˜
∂ÔÙÈÎ‹˜ ∞Ú¯‹˜. ΔÔ ‰ÈÔÈÎËÙÈÎfi Û˘Ì‚Ô‡ÏÈÔ ÙË˜ ∂∞∂∂
¤Î·ÓÂ ÚfiÙ·ÛË ÁÈ· ÙËÓ ‰ËÌÈÔ˘ÚÁ›· ÎÔÈÓ‹˜ ‚¿ÛË˜
‰Â‰ÔÌ¤ÓˆÓ ÌÂ ÛÙfi¯Ô Ó· ˘¿ÚÍÔ˘Ó ÔÈÎÔÓÔÌ›Â˜ ÎÏÈÌ·Î·˜
ÁÈ· ÙÈ˜ ÂÙ·ÈÚÂ›Â˜. ∂Ó‰È·Ê¤ÚÔÓ, fiÌˆ˜, ÂÎ‰‹ÏˆÛ·Ó ÌfiÏÈ˜
14 ÂÙ·ÈÚÂ›Â˜.

Δεκατέσσερεις εταιρείες για κοινή ηλεκτρονική βάση στο αυτοκίνητο 
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■ VdV Leben

™Ù· Ì¤Û· ™ÂÙÂÌ‚Ú›Ô˘ ·Ó·Ì¤-
ÓÂÙ·È Ó· ¤¯ÂÈ ÔÏÔÎÏËÚˆıÂ› Ô ˘-
ÔÏÔÁÈÛÌfi˜ ÙˆÓ ·Ô˙ËÌÈÒÛÂˆÓ
ÁÈ· Ù· ·ÛÊ·ÏÈÛÙ‹ÚÈ· Û˘Ì‚fiÏ·È·
˙ˆ‹˜ ÙË˜ VDV Leben Interna-
tional ∞.∂.∞.∑., Ô˘ ı· Ï¿‚Ô˘Ó ·-
fi ÙÔ ∂ÁÁ˘ËÙÈÎfi ∫ÂÊ¿Ï·ÈÔ ∫Ï¿-
‰Ô˘ ∑ˆ‹˜. Oˆ˜ ·Ó·ÎÔÈÓÒıËÎÂ
·Ì¤Ûˆ˜ ÌÂÙ¿ ı· ÂÓÂÚÁÔÔÈËıÂ›
Ô ÌË¯·ÓÈÛÌfi˜ ·Ó·˙‹ÙËÛË˜ ÛÙËÓ
ÈÛÙÔÛÂÏ›‰· ÙÔ˘ ∂ÁÁ˘ËÙÈÎÔ‡ ∫Â-
Ê·Ï·›Ô˘ ∑ˆ‹˜ (www.pligf.gr),
Ì¤Ûˆ ÙÔ˘ ÔÔ›Ô˘ ÔÈ ·ÛÊ·ÏÈÛÌ¤-
ÓÔÈ ı· ÌÔÚÔ‡Ó Ó· Ï¿‚Ô˘Ó ÁÓÒ-
ÛË ÁÈ· ÙÔ ‡„Ô˜ ÙˆÓ ·Ô˙ËÌÈÒÛÂ-
ˆÓ Ô˘ ‰ÈÎ·ÈÔ‡ÓÙ·È. ∂›ÛË˜ ı·
ÂÓËÌÂÚÒÓÔÓÙ·È ÌÂ Û˘ÁÎÂÎÚÈÌ¤-
ÓÂ˜ Ô‰ËÁ›Â˜ Î·È ÁÈ· ÙÈ˜ ÂÓ¤ÚÁÂÈ-
Â˜ ÛÙÈ˜ ÔÔ›Â˜ ı· Ú¤ÂÈ Ó· ÚÔ-
‚Ô‡Ó ÒÛÙÂ Ó· ÈÛÙÔÔÈËıÂ› fiÙÈ
‰ÈÎ·ÈÔ‡ÓÙ·È ÙËÓ ÂÓ ÏfiÁˆ ·Ô˙Ë-
Ì›ˆÛË Î·È ÛÙËÓ Û˘Ó¤¯ÂÈ· ı· ÙËÓ
ÂÈÛÚ¿ÍÔ˘Ó. 

∂ÈÛËÌ·›ÓÂÙ·È  ·ÎfiÌË fiÙÈ ÙÔ
∂ÁÁ˘ËÙÈÎfi ∫ÂÊ¿Ï·ÈÔ  "·Ó·ÁÓˆ-
Ú›˙ÂÈ ˆ˜ ‰ÈÎ·ÈÔ‡¯Ô ÙË˜ ·Ô˙Ë-
Ì›ˆÛË˜ ·˘ÙfiÓ Ô˘ ÓÔÌ›Ìˆ˜ È-
ÛÙÔÔÈÂ›Ù·È ÛÙÔ ·ÛÊ·ÏÈÛÙ‹ÚÈÔ
Û˘Ì‚fiÏ·ÈÔ", Û˘ÓÂÒ˜ ÔÔÈ·‰‹-
ÔÙÂ ÂÎÚÔÛÒËÛË ÙˆÓ ·ÛÊ·ÏÈ-
ÛÌ¤ÓˆÓ ·fi ÙÚ›ÙÔ˘˜ (Ê˘ÛÈÎ¿ Î·È
ÓÔÌÈÎ¿ ÚfiÛˆ·) ÁÈ· ÙÈ˜ ·Ú·-
¿Óˆ ÂÓ¤ÚÁÂÈÂ˜ ‰ÂÓ ı· ÙÔ˘˜ Â-
Í·ÛÊ·Ï›ÛÂÈ ÚÔÓÔÌÈ·Î‹ ·ÓÙÈÌÂ-
ÙÒÈÛË ÂÓÒ Â›Ó·È Èı·ÓfiÓ, Ó· Î·-
ı˘ÛÙÂÚ‹ÛÂÈ ÙËÓ ÂÚ·ÈÙ¤Úˆ ‰È·-
‰ÈÎ·Û›·.

■ ∂ıÓÈÎ‹
ÃÚËÌ·ÙÈÛÙËÚÈ·Î‹ 

ΔÔÓ Î. ¶¤ÙÚÔ ∫·ÙÛÔ‡Ï· ÂÍ¤ÏÂ-
ÍÂ ̂ ˜ Ó¤Ô Ì¤ÏÔ˜ Î·È ¢ÈÂ˘ı‡ÓÔÓÙ·
™‡Ì‚Ô˘ÏÔ ÙÔ ¢ÈÔÈÎËÙÈÎfi ™˘Ì‚Ô‡-
ÏÈÔ ÙË˜ ∂ıÓÈÎ‹˜ ÃÚËÌ·ÙÈÛÙËÚÈ·-
Î‹˜ ∞∂¶∂À Î·Ù¿ ÙË Û˘ÓÂ‰Ú›·ÛË
Ô˘ Ú·ÁÌ·ÙÔÔÈ‹ıËÎÂ ÛÙÈ˜
25/7/2011 ÛÂ ·ÓÙÈÎ·Ù¿ÛÙ·ÛË ÙÔ˘
Î. ∂ÌÌ·ÓÔ˘‹Ï ¢ÚÔÛ·Ù¿ÎË Ô˘ ̆ -
¤‚·ÏÂ ÙËÓ ·Ú·›ÙËÛ‹ ÙÔ˘.

O Î. ¶¤ÙÚÔ˜ ∫·ÙÛÔ‡Ï·˜ ÁÂÓ-
Ó‹ıËÎÂ ÙÔ 1966 Î·È Â›Ó·È Î¿ÙÔ¯Ô˜
ª.Sc. in Software Engineering
Î·È MBA (Masters in Business
Administration) ÙÔ˘ Aston Uni-
versity, Birmingham, UK. ∞fi ÙÔ
1998 ¤ˆ˜ ÙÔ 2010 ÂÚÁ¿ÛÙËÎÂ
ÛÙÔÓ ÙÔÌ¤· ÂÂÓ‰˘ÙÈÎ‹˜ ÙÚ·Â-
˙ÈÎ‹˜ ÙË˜ ÙÚ¿Â˙·˜ Credit Suisse
ÛÙÔ §ÔÓ‰›ÓÔ, ̂ ˜ ̆ Â‡ı˘ÓÔ˜ ·Ó¿-
Ï˘ÛË˜ ÌÂÙÔ¯ÒÓ Â˘Úˆ·˚ÎÒÓ Î·È
ÂÏÏËÓÈÎÒÓ ÂÙ·ÈÚÈÒÓ. 

∞fi ÙÔÓ ª¿ÈÔ 2010 ÂÚÁ¿˙ÂÙ·È
ÛÙÔÓ ŸÌÈÏÔ ÙË˜ ∂ıÓÈÎ‹˜ ΔÚ¿Â-
˙·˜ ˆ˜ ÂÈÎÂÊ·Ï‹˜ ‰È·Ú·ÁÌ¿-
ÙÂ˘ÛË˜ Î·È ˆÏ‹ÛÂˆÓ ÌÂÙÔ¯ÒÓ
ÁÈ· ıÂÛÌÈÎÔ‡˜ ÂÂÓ‰˘Ù¤˜, ·Ú¯È-
Î¿ ÛÙÔ §ÔÓ‰›ÓÔ Î·È ·fi ÙÔÓ ºÂ-
‚ÚÔ˘¿ÚÈÔ ÙÔ˘ 2011 ÛÙËÓ ∞ı‹Ó·.
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∫¤Ú‰Ë 4 ‰ÈÛ.  Â˘ÚÒ «¤ÁÚ·„Â» ÙÔ ÚÒ-
ÙÔ ÂÍ¿ÌËÓÔ Ë ∞Ã∞ ¤Ó·ÓÙÈ 944 ÂÎ·Ù.

Â˘ÚÒ ÙÔ ·ÓÙ›ÛÙÔÈ¯Ô ÂÚÛÈÓfi ‰È¿ÛÙËÌ·.
™‡ÌÊˆÓ· ÌÂ ÙËÓ Â˘Úˆ·˚Î‹ ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈ-
Î‹ ÂÙ·ÈÚÂ›· Ù· Î·ı·Ú¿ Î¤Ú‰Ë ÙÂÙÚ·Ï·-
ÛÈ¿ÛÙËÎ·Ó, Î˘Ú›ˆ˜ ÂÍ·ÈÙ›·˜ ÙË˜ ÒÏË-
ÛË˜ ÙË˜ Û˘ÌÌÂÙÔ¯‹˜ ÛÙËÓ Taikang Life
Insurance ÛÙËÓ Δ·˚‚¿Ó Î·È ÙˆÓ ‰Ú·ÛÙË-
ÚÈÔÙ‹ÙˆÓ ÙË˜ ÛÙËÓ ∞˘ÛÙÚ·Ï›· Î·È ÙË
¡¤· ∑ËÏ·Ó‰›·. ¶·Ú¿ÏÏËÏ· Ë ÂÙ·ÈÚÂ›· ·-

Ó·ÎÔ›ÓˆÛÂ fiÙÈ ·Ó¤Ï·‚Â ̄ Ú¤ˆÛË 92 ÂÎ·Ù.
Â˘ÚÒ Ô˘ Û¯ÂÙ›˙ÂÙ·È ÌÂ ÙËÓ ¤ÎıÂÛ‹ ÙË˜
ÛÙÔ ÂÏÏËÓÈÎfi ̄ Ú¤Ô˜. Δ· Û˘ÓÔÏÈÎ¿ ¤ÛÔ‰·
ÙË˜ ÂÚÈfi‰Ô˘ ˘Ô¯ÒÚËÛ·Ó 4,7% ÛÙ·
46,84 ‰ÈÛ. Â˘ÚÒ ·fi Ù· 49,15 ‰ÈÛ. Â˘ÚÒ
ÚÈÓ ·fi ¤Ó· ¯ÚfiÓÔ, ÂÓÒ Ù· ¤ÛÔ‰· ·fi
ÙÈ˜ ·ÛÊ¿ÏÂÈÂ˜ ˙ˆ‹˜ Î·È ·ÔÙ·Ì›Â˘ÛË˜,
˘Ô¯ÒÚËÛ·Ó 9,6% ÛÙ· 27,84 ‰ÈÛ. Â˘ÚÒ.
ΔÔ ÎÂÊ¿Ï·Èfi ÙË˜ ·Ú¤ÌÂÈÓÂ ÛÂ ÛÙ·ıÂÚfi
Â›Â‰Ô, ÌÂ ÙÔ ‰Â›ÎÙË ÊÂÚÂÁÁ˘fiÙËÙ·˜

Ó· ‰È·ÌÔÚÊÒÓÂÙ·È ÛÙÔ 186% ÛÙÔ Ù¤ÏÔ˜
πÔ˘Ó›Ô˘, ÛÂ Û¯¤ÛË ÌÂ ÙÔ 188% ÚÈÓ ·fi
¤Ó· ¯ÚfiÓÔ. ·Ú·Ì¤ÓÂÈ ‰Â ÔÏ‡ ˘„ËÏfi-
ÙÂÚ· ·fi ÙÔ Ì¤ÛÔ fiÚÔ ÙÔ˘ ÎÏ¿‰Ô˘, Ô˘
‚Ú›ÛÎÂÙ·È ÛÙÔ 150%. ΔËÓ ›‰È· ÒÚ· ‰È-
Ï·ÛÈ·ÛÌfi ÙÔ˘ ·ÚÈıÌÔ‡ ÙˆÓ ˆÏ‹ÛÂˆÓ
·Ó·Ì¤ÓÂÙ·È Ó· Î·Ù·ÁÚ¿„ÂÈ Ë ∞Ã∞, ÛÙÈ˜
ÂÚÈÔ¯¤˜ ÙË˜ ∞Ú·‚ÈÎ‹˜ ÃÂÚÛÔÓ‹ÛÔ˘,
GCC. O ·ÚÈıÌfi˜ ·˘Ùfi˜ ı· ·ÁÁ›ÍÂÈ Ù· $1
‰ÈÛ. Ì¤Û· ÛÙ· ÂfiÌÂÓ· 5 ̄ ÚfiÓÈ· Û‡ÌÊˆ-

Ó· ÌÂ ‰ËÏÒÛÂÈ˜ ÙÔ˘ ÂÚÈÊÂÚÂÈ·ÎÔ‡ ‰È-
Â˘ı‡ÓÔÓÙÔ˜ Û˘Ì‚Ô‡ÏÔ˘. ∏ ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎ‹,
Ë ÔÔ›· ı· ÂÌÊ·Ó›ÛÂÈ ‰È„‹ÊÈÔ˘˜ ·ÚÈı-
ÌÔ‡˜ ·Ó¿Ù˘ÍË˜, Û¯Â‰È¿˙ÂÈ Ó· ˘ÂÚÎÂ-
Ú¿ÛÂÈ ÙÔ˘˜ Ú˘ıÌÔ‡˜ ·Ó¿Ù˘ÍË˜ ÙÔ˘
2010 Ô˘ ¤ÎÏÂÈÛ·Ó ÛÙÔ 14,5%. OÈ ˆÏ‹-
ÛÂÈ˜ ÚÔ‚Ï¤ÂÙ·È Ó· ÍÂÂÚ¿ÛÔ˘Ó Ù· $
500 ÂÎ·Ù. ÛÙÔ ÙÚ¤¯ÔÓ ¤ÙÔ˜, ÂÓÒ Ô ÛÙfi-
¯Ô˜ Â›Ó·È Ì¤Û· ÛÂ 5 ̄ ÚfiÓÈ· Ó· ÊÙ¿ÛÂÈ ÙÔ
$ 1 ‰ÈÛ.

AÔ‰›‰ÂÙ·È Î˘Ú›ˆ˜ ÛÙËÓ ÒÏËÛË ÙË˜ Û˘ÌÌÂÙÔ¯‹˜ ÛÂ Taikang Life 

AXA: Tετραπλασίασε τα κέρδη της το εξάμηνο 

EÈÌ¤ÏÂÈ·: ™fiÊË §Ô‡Î·

ŸÌÈÏÔ˜ AIG

Επιστρέφει τα χρήματα
στην αμερικανική
κυβέρνηση

O·ÌÂÚÈÎ·ÓÈÎfi˜ ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎfi˜ fiÌÈÏÔ˜ AIG ·Ó·-
ÎÔ›ÓˆÛÂ fiÙÈ Î·Ù¤‚·ÏÂ ÛÙ· Ù¤ÏË ÙË˜ ÂÚ·-

ÛÌ¤ÓË˜ Â‚‰ÔÌ¿‰·˜ ÛÙÔ ·ÌÂÚÈÎ·ÓÈÎfi ˘Ô˘ÚÁÂ›Ô
OÈÎÔÓÔÌÈÎÒÓ ÂÚ›Ô˘ 2 ‰ÈÛ. ‰ÔÏ¿ÚÈ· ·fi Ù· ¯Ú‹-
Ì·Ù· Ô˘ ¤Ï·‚Â ·fi ÙËÓ ÒÏËÛË ÙË˜ Ù·˚‚·Ó¤˙È-

ÎË˜ ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎ‹˜ ÌÔÓ¿-
‰·˜ ˙ˆ‹˜ Nan Shan Life
Insurance Co. Ltd. ∏ ÏË-
ÚˆÌ‹ ·˘Ù‹ ·ÔÙÂÏÂ› ÙÌ‹-
Ì· ÙË˜ ÌÂÁ¿ÏË˜ ÚÔÛ¿-
ıÂÈ·˜ Ô˘ Î·Ù·‚¿ÏÂÈ Ë ·-

ÌÂÚÈÎ·ÓÈÎ‹ ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎ‹ ÂÙ·ÈÚÂ›· ÙË˜ ¡¤·˜ ÀfiÚ-
ÎË˜ Ó· ÍÂÏËÚÒÛÂÈ ÙÔ ·Î¤ÙÔ ÛÙ‹ÚÈÍË˜ Ô˘ ¤Ï·-
‚Â ·fi ÙËÓ ·ÌÂÚÈÎ·ÓÈÎ‹ Î˘‚¤ÚÓËÛË ÛÙÔ ·fiÁÂÈÔ
ÙË˜ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ‹˜ ÎÚ›ÛË˜. ∏ Û˘ÌÊˆÓ›· ÙË˜ AIG ÁÈ·
ÙËÓ ÒÏËÛË ÙË˜ Nan Shan ÛÙËÓ Ruen Chen
Investment Holding Co Ltd, ÌÈ· ÂÙ·ÈÚÂ›· Ô˘ ·Ó‹-
ÎÂÈ Î·Ù¿ ÙÔ 80% ÛÙÔÓ fiÌÈÏÔ Ruentex Group Î·È Î·-
Ù¿ ÙÔ 20% ÛÙËÓ ÂÙ·ÈÚÂ›· Pou Chen Corp, ¤ÎÏÂÈÛÂ
ÌÂ ÙËÓ Î·Ù·‚ÔÏ‹ 2,16 ‰ÈÛ. ‰ÔÏ·Ú›ˆÓ ÛÂ ÌÂÙÚËÙ¿.
¡ˆÚ›ÙÂÚ· ·˘Ùfi ÙÔ Ì‹Ó· Ë AIG ·Ó·ÎÔ›ÓˆÛÂ fiÙÈ Ù·
Î¤Ú‰Ë ÙË˜ Â›¯·Ó ·Ó¿Î·Ì„Ë Î·Ù¿ ÙÔ ‰Â‡ÙÂÚÔ ÙÚ›-
ÌËÓÔ ÙÔ˘ ¤ÙÔ˘˜ Î˘Ú›ˆ˜ ÏfiÁˆ ÙË˜ ÒÏËÛË˜ ÌÂÚÈ-
‰›Ô˘ ÛÙÔÓ fiÌÈÏÔ AIA Group Ltd, ÙÔÓ ÙÚ›ÙÔ ÌÂÁ·Ï‡-
ÙÂÚÔ ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎfi fiÌÈÏÔ ÛÙË ÂÚÈÔ¯‹ ÙË˜ ∞Û›·˜.
°È· ÙËÓ ·ÎÚ›‚ÂÈ· Ë ÒÏËÛË ‚ÂÏÙ›ˆÛÂ ÙÔ ÂÈÛfi‰ËÌ·
ÙË˜ AIG Î·Ù¿ 1,5 ‰ÈÛ. ‰ÔÏ¿ÚÈ· ÁÈ· ÙÔ Û˘ÁÎÂÎÚÈÌ¤-
ÓÔ ÙÚ›ÌËÓÔ. 
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Ασφαλίζει  και απάτες  μέσω κινητού  
ΔÔ ÚÒÙÔ ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎfi Û˘Ì‚fiÏ·ÈÔ Ô˘ ı· Î·Ï‡ÙÂÈ ÙËÓ ·¿ÙË fiÛÔÓ ·ÊÔ-

Ú¿ ÙÈ˜ ÏËÚˆÌ¤˜ Ì¤Ûˆ ÎÈÓËÙÔ‡ ÙËÏÂÊÒÓÔ˘ Â›Ó·È ÁÂÁÔÓfi˜ ÛÙÔ ∏ÓˆÌ¤ÓÔ
μ·Û›ÏÂÈÔ. ∏ ·Ï‹ıÂÈ· Â›Ó·È fiÙÈ ÔÏÔ¤Ó· Î·È ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÔÈ Î·Ù·Ó·ÏˆÙ¤˜ ÛÙÔ ÌÂ-

Á¿ÏÔ ÓËÛ› ÙË˜ ∂˘ÚÒË˜ ¯ÚËÛÈÌÔÔÈÔ‡Ó Ï¤ÔÓ ÙÔ ÎÈÓËÙfi ÙË-
Ï¤ÊˆÓÔ ÙÔ˘˜ ÁÈ· Ó· ·ÁÔÚ¿ÛÔ˘Ó Ù· Ú¿ÁÌ·Ù· Î·È Ó· ÂÍ·-
ÛÊ·Ï›ÛÔ˘Ó ÙÈ˜ ̆ ËÚÂÛ›Â˜ Ô˘ ÂÈı˘ÌÔ‡Ó. ∂ÂÈ‰‹ fiÌˆ˜ Ù· ÎÈ-
ÓËÙ¿ ÙËÏ¤ÊˆÓ· ·Ó¤Î·ıÂÓ ·ÔÙÂÏÔ‡Û·Ó ¤Ó·Ó ·fi ÙÔ˘˜ ÚÒ-
ÙÔ˘˜ ÛÙfi¯Ô˘˜ ÎÏÔ‹˜ ÛÙÔ˘˜ ‰ÚfiÌÔ˘˜ ÙˆÓ ‚ÚÂÙ·ÓÈÎÒÓ, Ô˘·-
ÏÈÎÒÓ, ÛÎÔÙÛ¤˙ÈÎˆÓ Î·È fi¯È ÌfiÓÔ fiÏÂˆÓ, Ë ÂÙ·ÈÚÂ›·
insurance2go.co.uk ·Ó·ÎÔ›ÓˆÛÂ fiÙÈ ·ÛÊ·Ï›˙ÂÈ ÙÈ˜ ·ÒÏÂÈÂ˜

Ô˘ ·ÔÙÂÏÔ‡Ó Û˘Ó¤ÂÈ· ÙˆÓ ÏËÚˆÌÒÓ ·fi ÎÏÂÌÌ¤Ó· ÙËÏ¤ÊˆÓ·. Ÿˆ˜ Â-
Í‹ÁËÛÂ Ô ‰ÈÂ˘ı˘ÓÙ‹˜ ÙË˜, Duncan Spencer, «·Ï¿ ·ÓÙ·ÔÎÚÈÓfiÌ·ÛÙÂ ÛÙË ̇ ‹-
ÙËÛË ÙˆÓ ÂÏ·ÙÒÓ Ì·˜ Ô˘ ı¤ÏÔ˘Ó Ó· ÍÂÊÔÚÙˆıÔ‡Ó ÙÈ˜ Î¿ÚÙÂ˜ ÙÔ˘˜ ·ÏÏ¿ ·-
ÓËÛ˘¯Ô‡Ó ÙÈ ı· Û˘Ì‚Â› ¿Ì· ÙÔ˘˜ ÎÏ¤„Ô˘Ó ÙÔ ÙËÏ¤ÊˆÓfi ÙÔ˘˜».

∏Zurich Financial Services AG ·Ó·ÎÔ›ÓˆÛÂ ·˘Ù‹ ÙËÓ Â‚‰ÔÌ¿‰· fiÙÈ ÙÔ Î·ı·Úfi
Î¤Ú‰Ô˜ ÙË˜ ÁÈ· ÙÔ ‰Â‡ÙÂÚÔ ÙÚ›ÌËÓÔ ÙÔ˘ ÙÚ¤¯ÔÓÙÔ˜ ¤ÙÔ˘˜ ·˘Í‹ıËÎÂ Î·Ù¿ 88%

ÊÙ¿ÓÔÓÙ·˜ ÙÔ 1,33 ‰ÈÛ. ‰ÔÏ¿ÚÈ· fiÙ·Ó ¤Ú˘ÛÈ ÁÈ· ÙÔ ·ÓÙ›ÛÙÔÈ¯Ô ̄ ÚÔÓÈÎfi ‰È¿ÛÙËÌ·
‹Ù·Ó 707 ÂÎ·Ù. ‰ÔÏ¿ÚÈ·, Î˘Ú›ˆ˜ ÏfiÁˆ ÙË˜ ·Ó¿Ù˘-
ÍË˜ Ô˘ Î·Ù·ÁÚ¿ÊËÎÂ ÛÙÔÓ ÙÔÌ¤· ÁÂÓÈÎÒÓ ·ÛÊ·-
ÏÂÈÒÓ ÙË˜ ÂÙ·ÈÚÂ›·˜. ΔÔ Î·Ïfi ·ÔÙ¤ÏÂÛÌ· ÂÓı¿Ú-
Ú˘ÓÂ Î·È ÙÔ Î¤Ú‰Ô˜ ÙˆÓ 441 ÂÎ·Ù. ‰ÔÏ·Ú›ˆÓ ÚÔ Êfi-
ÚÔ˘ Ô˘ Â›¯Â Ë Zurich ·fi ÙËÓ ÒÏËÛË ÙˆÓ ÌÂÙÔ¯ÒÓ

ÙË˜ ÛÙËÓ New China Life Insurance Co. Ltd. °È· ÙÔ˘˜ ¤ÍÈ ÚÒÙÔ˘˜ Ì‹ÓÂ˜ ÙÔ˘ ¤ÙÔ˘˜,
‰ËÏ·‰‹ Ì¤¯ÚÈ ÙÔÓ πÔ‡ÓÈÔ, ÙÔ Û˘ÓÔÏÈÎfi Î·ı·Úfi Î¤Ú‰Ô˜ ÙˆÓ ‰‡Ô ÙÚÈÌ‹ÓˆÓ ·Ó‹ÏıÂ
ÛÙ· 2,0 ‰ÈÛ. ‰ÔÏ¿ÚÈ·, ·ÚÎÂÙ¿ ¿Óˆ ·fi ÙÈ˜ ÚÔ‚Ï¤„ÂÈ˜ ÙˆÓ ·Ó·Ï˘ÙÒÓ Ô˘ ÙÔ
ÚÔÛ‰ÈfiÚÈ˙·Ó ÛÙ· 1,8 ‰ÈÛ. ‰ÔÏ¿ÚÈ·.

Guardian Life

Συμφέρουσα εξαγορά 

∏Â˘Úˆ·˚Î‹ ÂÙ·ÈÚÂ›· Cinven Û˘ÌÊÒÓËÛÂ Ó· ·ÁÔÚ¿ÛÂÈ ÙË ÌÔÓ¿‰· Guardian Life ÌÂ ¤‰Ú· ÙË μÚÂ-
Ù·Ó›· ÙË˜ ÔÏÏ·Ó‰ÈÎ‹˜ ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎ‹˜ ÂÙ·ÈÚÂ›·˜ Aegon ¤Ó·ÓÙÈ ÙÔ˘ ÔÛÔ‡ ÙˆÓ 451 ÂÎ·Ù. ‰ÔÏ·-

Ú›ˆÓ, ÌÈ· Î›ÓËÛË Ô˘ ÂÓÙ¿ÛÛÂÙ·È ÛÙÔ Ï·›ÛÈÔ ÂÓfi˜ Â˘Ú‡ÙÂÚÔ˘ Û¯Â‰›Ô˘ ÙË˜ ÚÒÙË˜ ÁÈ· ÙËÓ ·fi-
ÎÙËÛË ÙˆÓ ÂÚÈÛÛfiÙÂÚˆÓ ÎÏÂÈÛÙÒÓ ÂÙ·ÈÚÂÈÒÓ ÚÔ˜ Ó¤Â˜ ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎ¤˜ ‰Ú·ÛÙËÚÈfiÙËÙÂ˜ ̇ ˆ‹˜ ÛÙË
μÚÂÙ·Ó›·. ™‡ÌÊˆÓ· ÌÂ ÙË Û¯ÂÙÈÎ‹ ·Ó·ÎÔ›ÓˆÛË ÙË˜ Cinven, Ë Û˘ÌÊˆÓ›· ·˘Ù‹, Ô˘ Â›Ó·È Ë ÙÚ›ÙË ÛÙË
ÛÂÈÚ¿ Ù¤ÙÔÈÔ˘ Â›‰Ô˘˜ Û˘ÌÊˆÓ›· ÙË˜ ÂÙ·ÈÚÂ›·˜ ÛÙÔÓ ÙÔÌ¤· ÔÈÎÔÓÔÌÈÎÒÓ ̆ ËÚÂÛÈÒÓ, ı· ·ÔÙÂÏ¤ÛÂÈ
ÌÈ· ÚÒÙË˜ Ù¿ÍÂˆ˜ ‚¿ÛË ÁÈ· ÙË ÂÚ·ÈÙ¤Úˆ ‰Ú·ÛÙËÚÈÔÔ›ËÛ‹ ÙË˜ ÛÙËÓ ›‰È· ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎ‹ ‰ÂÍ·ÌÂ-
Ó‹ ·ÏÏ¿ Î·È ÌÈ· Â˘Î·ÈÚ›· ÁÈ· Û˘Ó¤ÓˆÛË fiÏˆÓ ÙˆÓ ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎÒÓ ÌÔÓ¿‰ˆÓ ̇ ˆ‹˜ Ô˘ Â›Ó·È ÎÏÂÈÛÙ¤˜
·¤Ó·ÓÙÈ ÛÂ Ó¤Ô˘˜ ÂÏ¿ÙÂ˜. «μÏ¤Ô˘ÌÂ ÙÚ·Â˙ÈÎ¿ ÈÓÛÙÈÙÔ‡Ù· Î·È ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎ¤˜ ÂÙ·ÈÚÂ›Â˜ ÌÂ ·-
ÁÎfiÛÌÈ· ‰Ú¿ÛË Ó· ·Ó·˙ËÙÔ‡Ó ¤ÍÔ‰Ô ·fi ÙËÓ ·ÁÔÚ¿, ÌÈ· Ú·ÁÌ·ÙÈÎfiÙËÙ· Ô˘ ı· ‰ÈÂ˘ÎÔÏ‡ÓÂÈ ·˘-
Ùfi ÙÔ Â˘Ú‡ÙÂÚÔ ̇ ‹ÙËÌ· ÙË˜ ÂÓÔÔ›ËÛË˜ ÛÙÔ ÔÔ›Ô Ì·˜ ÂÓ‰È·Ê¤ÚÂÈ ÔÏ‡ Ó· Û˘ÌÌÂÙ¿Û¯Ô˘ÌÂ» Û¯Ô-
Ï›·ÛÂ Û¯ÂÙÈÎ¿ Ô Û˘ÓÂÚÁ¿ÙË˜ ÙË˜ Cinven, Caspar Berendsen, ÛÂ ÙËÏÂÊˆÓÈÎ‹ ÙÔ˘ Û˘Ó¤ÓÙÂ˘ÍË ÛÙÔ
Ú·ÎÙÔÚÂ›Ô Reuters. ™‡ÌÊˆÓ· ÌÂ ÙÔÓ ›‰ÈÔ Ë Cinven ÂÓ‰È·Ê¤ÚÂÙ·È Ó· ÎÏÂ›ÛÂÈ ·Ó¿ÏÔÁÂ˜ Û˘ÌÊˆÓ›Â˜
ÂÍ·ÁÔÚ¤˜ ÌÂ ·˘Ù‹Ó Ô˘ ¤Ù˘¯Â ÌÂ ÙËÓ Guardian life, Ë ÔÔ›· ‰È·¯ÂÈÚ›˙ÂÙ·È ÂÚÈÛÛfiÙÂÚ· ·fi
300.000 ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎ¿ Û˘Ì‚fiÏ·È· Î·È Â›Ó·È ÎÏÂÈÛÙ‹ ÁÈ· Ó¤Ô˘˜ ÂÏ¿ÙÂ˜ Â‰Ò Î·È ÌÈ· ‰ÂÎ·ÂÙ›·. 

Zurich Financial Services AG

Ρεκόρ κερδών το δεύτερο τρίμηνο

∏Swiss Re, Ë Aon Benfield Securities Î·È Ë  Ô-
ÌÔÛÔÓ‰›· The National Register of

Warranted Builders (NRWB) ‰ËÌÈÔ‡ÚÁËÛ·Ó ¤Ó·
ÚÔ˚fiÓ ‰È·¯Â›ÚÈÛË˜ Ú›ÛÎÔ˘ Ô˘ ÏËÚÒÓÂÈ Ù· Ì¤-
ÏË ÙË˜ Federation of Master Builder Â¿Ó Ë ·Ú·-
ÙÂÙ·Ì¤ÓË ·ÁˆÓÈ¿ ‹ ÔÈ ·ÏÏÂ¿ÏÏËÏÂ˜ ‚ÚÔ¯Ô-
ÙÒÛÂÈ˜ ÛÙ·Ì·Ù‹ÛÔ˘Ó ÙÈ˜ ÂÚÁ·Û›Â˜ ÛÙÔÓ Î·Ù·-
ÛÎÂ˘·ÛÙÈÎfi ÙÔÌ¤·. ΔÔ ÚÔ˚fiÓ ·˘Ùfi, Ô˘ ·Ó·Ù‡-
¯ıËÎÂ Â›ÛË˜ ·fi ÙËÓ ÂÙ·ÈÚÂ›· ‰È·¯Â›ÚÈÛË˜ Î·È-
ÚÈÎÔ‡ Ú›ÛÎÔ˘, CelsiusPro, ÎÚ›ıËÎÂ ··Ú·›ÙËÙÔ
ÌÂÙ¿ Î·È Ù· ÙÂÏÂ˘Ù·›· ·ÎÚ·›· Î·ÈÚÈÎ¿ Û˘Ì‚¿ÓÙ·
Ô˘ ·Ó¿ÁÎ·Û·Ó ÙÔ˘˜ ÚÔ·Ó·ÊÂÚı¤ÓÙÂ˜ ÂÚÁ·-
˙fiÌÂÓÔ˘˜ Ó· ÌÂ›ÓÔ˘Ó ÁÈ· ÛËÌ·ÓÙÈÎfi ̄ ÚÔÓÈÎfi ‰È¿-
ÛÙËÌ· ÂÎÙfi˜ ‰Ô˘ÏÂÈ¿˜ ÛÂ ¯·ÏÂÔ‡˜ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ¿

Î·ÈÚÔ‡˜. Ÿˆ˜ ÂÍ‹ÁËÛÂ Ô ÂÈÎÂÊ·Ï‹˜ ÙË˜ Swiss
Re, Stuart Brown, «·fi ÙÈ˜ Î·Ù·ÛÎÂ˘¤˜ ¤ˆ˜ ÙËÓ
·Ú·ÁˆÁ‹ ÙÚÔÊ›ÌˆÓ Î·È ÂÓ¤ÚÁÂÈ·˜ ÔÈ Î·ÈÚÈÎ¤˜
Û˘Óı‹ÎÂ˜ ÂËÚÂ¿˙Ô˘Ó ÙÔ˘˜ ·ÓıÚÒÔ˘˜ Î·È ÙÈ˜
ÂÈ¯ÂÈÚ‹ÛÂÈ˜ Î·È ÂÎÂ›ÓÔÈ Ô˘ ‰ÂÓ ‰È·ı¤ÙÔ˘Ó ·-
ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎ‹ Î¿Ï˘„Ë ·¤Ó·ÓÙÈ ÛÙ· ·ÎÚ·›· Î·ÈÚÈÎ¿
Ê·ÈÓfiÌÂÓ· ÌÔÚÔ‡Ó Ó· ‚ÚÂıÔ‡Ó ÛÂ ÂÍ·ÈÚÂÙÈÎ¿
‰‡ÛÎÔÏË ı¤ÛË ·Ó ‰ÂÓ Â›Ó·È ÛÂ ı¤ÛË Ó· ÂÚÁ·-
ÛÙÔ‡Ó Á· ÌÂÁ¿Ï· ̄ ÚÔÓÈÎ¿ ‰È·ÛÙ‹Ì·Ù·». Δ¤ÏÔ˜ ·-
Í›˙ÂÈ Ó· ÛËÌÂÈˆıÂ› fiÙÈ ÁÈ· ÙÔ ‰Â‡ÙÂÚÔ ÙÚ›ÌËÓÔ ÙÔ˘
¤ÙÔ˘˜ Ô fiÌÈÏÔ˜ Swiss Re Â›¯Â Î·ı·Ú¿ ¤ÛÔ‰· ÙË˜
Ù¿ÍÂˆ˜ ÙˆÓ 960 ÂÎ·Ù. ‰ÔÏ·Ú›ˆÓ fiÙ·Ó ÁÈ· ÙÔ ·-
ÓÙ›ÛÙÔÈ¯Ô ¯ÚÔÓÈÎfi ‰È¿ÛÙËÌ· ÙÔ˘ ÂÚ·ÛÌ¤ÓÔ˘ ¤-
ÙÔ˘˜ Ù· ¤ÛÔ‰· ÙÔ˘ ‹Ù·Ó 812 ÂÎ·Ù. ‰ÔÏ¿ÚÈ·. 

Swiss Re - Aon Benfield

Των φρονίμων τα παιδιά…

ŒÚÂ˘Ó· ÙË˜ Aviva ÁÈ· 

ÙËÓ ÎÚ›ÛË ÛÙË μÚÂÙ·Ó›·

Στρέφονται στην
οικογένεια για δανεικά 

O‰·ÓÂÈÛÌfi˜ ÂÓÙfi˜ ÙË˜ ÔÈÎÔÁ¤ÓÂÈ·˜ ÁÓˆÚ›˙ÂÈ ÌÂÁ¿ÏÂ˜
‰fiÍÂ˜ ÏfiÁˆ ÙË˜ ÎÚ›ÛË˜ ¯Ú¤Ô˘˜ ÛÙËÓ ∂˘ÚÒË. ∞˘Ùfi

Â›Ó·È ÙÔ Û·Ê¤˜ Û˘Ì¤Ú·ÛÌ· Ó¤·˜ ¤ÚÂ˘Ó·˜ ÙË˜ Aviva Ô˘
·ÔÎ·Ï‡ÙÂÈ fiÙÈ Ù· ‰‡Ô ÙÚ›Ù· ÙˆÓ ÂÏ·ÙÒÓ ÙË˜ (63%) ¤-
¯Ô˘Ó ‰Â¯ÙÂ› ÙÔ ÙÂÏÂ˘Ù·›Ô ¯ÚÔÓÈÎfi ‰È¿ÛÙËÌ· ÎÚÔ‡ÛË ·fi

Û˘ÁÁÂÓÈÎ¿ ÙÔ˘˜ ÚfiÛˆ· ÁÈ· ‰·-
ÓÂÈÛÌfi ¯ÚËÌ¿ÙˆÓ ÏfiÁˆ ÙË˜ ÂÎÙfi-
ÍÂ˘ÛË˜ ÙË˜ ·ÓÂÚÁ›·˜ Î·È ÙË˜ ÁÂÓÈ-
ÎfiÙÂÚË˜ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ‹˜ ÏÈÙfiÙËÙ·˜
Ô˘ ¤¯ÂÈ ÂÈÊ¤ÚÂÈ Ë ·ÓÂÍ¤ÏÂÁÎÙË
Â˘Úˆ·˚Î‹ ÎÚ›ÛË ̄ Ú¤Ô˘˜. ¶·ÚfiÙÈ
ÙÔ 61% ÙˆÓ ÂÚˆÙËı¤ÓÙˆÓ ÙË˜ ¤-

ÚÂ˘Ó·˜ Î·È ÂÏ·ÙÒÓ ÙË˜ ‚ÚÂÙ·ÓÈÎ‹˜ ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎ‹˜ ÂÙ·È-
ÚÂ›·˜ ıÂˆÚÂ› Î·Ï‹ È‰¤· ÙÔÓ ‰·ÓÂÈÛÌfi ÌÂÙ·Í‡ Û˘ÁÁÂÓÒÓ,
ÌfiÏÈ˜ ÙÔ 15% ÙˆÓ ÔÈÎÔÁÂÓÂÈÒÓ ÛÙÔ ∏ÓˆÌ¤ÓÔ μ·Û›ÏÂÈÔ ‰·-
ÓÂ›˙Ô˘Ó ·˘Ù‹Ó ÙË ÛÙÈÁÌ‹ ÛÂ Ù·ÎÙÈÎ‹ ‚¿ÛË Ë Ì›· Ù· Ì¤ÏË
ÙË˜ ¿ÏÏË˜ Ô˘ ‚Ú›ÛÎÔÓÙ·È ÛÂ ·Ó¿ÁÎË. ∞ÍÈÔÛËÌÂ›ˆÙÔ Â›Ó·È
¿ÓÙˆ˜ fiÙÈ Û‡ÌÊˆÓ· ÌÂ Ù· ·ÔÙÂÏ¤ÛÌ·Ù· ÙË˜ ¤ÚÂ˘Ó·˜
Ô˘ Ê¤ÚÂÈ ÙÔÓ Ù›ÙÏÔ Real Retirement Report, ÔÈ ¿ÓıÚˆÔÈ
Ô˘ ¯ÚˆÛÙÔ‡Ó ÛÂ ¿ÏÏ· Ì¤ÏË ÙË˜ ÔÈÎÔÁ¤ÓÂÈ·˜ ÙÔ˘˜ ‹ ÛÂ
Û˘ÁÁÂÓÈÎ¿ ÙÔ˘˜ ÚfiÛˆ· Â›Ó·È ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÔ ¯ÚÂˆÌ¤ÓÔÈ
ÛÂ ·˘Ù¿ ·fi fiÙÈ ÛÂ ÙÚ·Â˙ÈÎ¿ ‰¿ÓÂÈ· ‹ ÈÛÙˆÙÈÎ¤˜ Î¿ÚÙÂ˜.
°È· ÙËÓ ·ÎÚ›‚ÂÈ· ÔÈ ‰·ÓÂÈ˙fiÌÂÓÔÈ ÛÂ ÂÓ‰ÔÔÈÎÔÁÂÓÂÈ·Îfi Â-
›Â‰Ô ËÏÈÎ›·˜ 55-64 ÂÙÒÓ ̄ ÚˆÛÙÔ‡Ó ÂÚ›Ô˘ 2.100 ÛÙÂÚ-
Ï›ÓÂ˜ (2.402 Â˘ÚÒ) ÛÂ Û˘ÁÁÂÓÂ›˜, ÂÓÒ ÙÔ ¯Ú¤Ô˜ ÙË˜ ·Ì¤-
Ûˆ˜ ÂfiÌÂÓË˜ ËÏÈÎÈ·Î‹˜ ÔÌ¿‰·˜ 65-74 ÂÙÒÓ ÊÙ¿ÓÂÈ Î·È
ÔÏÏ¤˜ ÊÔÚ¤˜ ÍÂÂÚÓ¿ ÙÈ˜ 6.790 ÛÙÂÚÏ›ÓÂ˜ (7.765 Â˘ÚÒ). 

O Î. Henri de Castries
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■ Mega Brokers

™ÙË ª·‰Ú›ÙË Î·È ÛÙÔ ΔÔÏ¤‰Ô
ÙË˜ πÛ·Ó›·˜ Ù·Í›‰Â„Â Ë Mega
Brokers ÌÂ Ì¤ÚÔ˜ ÙˆÓ Û˘ÓÂÚÁ·-
ÙÒÓ ÙË˜ ÛÙ· Ù¤ÏË πÔ˘Ó›Ô˘. ΔÔ Î·-
ıÈÂÚˆÌ¤ÓÔ – Ï¤ÔÓ – «Δ·Í›‰È ¶ˆ-
Ï‹ÛÂˆÓ» ÙË˜ ÂÙ·ÈÚÂ›·˜ Ú·ÁÌ·ÙÔ-
ÔÈ‹ıËÎÂ ÌÂ ÙÈ˜ Î·Ï‡ÙÂÚÂ˜ ÚÔ-
‰È·ÁÚ·Ê¤˜ Î·È ÌÂ ÔÏ‡ Î·Ï‹ ‰È¿-
ıÂÛË. OÈ Û˘ÌÌÂÙ¤¯ÔÓÙÂ˜ ‹Ù·Ó ÔÈ Â-
ÈÙ˘¯fiÓÙÂ˜ ÙÔ˘ ‰È·ÁˆÓÈÛÌÔ‡ ÙˆÓ
ÛÙfi¯ˆÓ Ô˘ ¤ıÂÛÂ Ë Mega – fiˆ˜
Î¿ÓÂÈ Î¿ıÂ ¯ÚfiÓÔ ÁÈ· Ó· ·ÓÙ·ÌÂ›-
„ÂÈ ÙÔ˘˜ Û˘ÓÂÚÁ¿ÙÂ˜ ÙË˜.

■ OÈÎÔÃÚËÌ·ÙÔ‰fiÙËÛË
¢¿ÓÂÈ· ÁÈ· ÂÓÂÚÁÂÈ·Î‹ Î·È ÏÂÈ-

ÙÔ˘ÚÁÈÎ‹ ·Ó·‚¿ıÌÈÛË ÎÙÈÚ›ˆÓ, Â-
ÁÎ·Ù¿ÛÙ·ÛË ÊˆÙÔ‚ÔÏÙ·˚ÎÒÓ Û˘-
ÛÙËÌ¿ÙˆÓ, ÛÙÂÁ·ÛÙÈÎ¿ Î·È ÂÈ-
ÛÎÂ˘·ÛÙÈÎ¿ ‰¿ÓÂÈ·, Î·ıÒ˜ Î·È Î·-
Ù·ıÂÙÈÎÔ‡˜ ÏÔÁ·ÚÈ·ÛÌÔ‡˜ ÌÂ
ÚÔÓÔÌÈ·ÎÔ‡˜ fiÚÔ˘˜ ÁÈ· Ù· Ì¤ÏË
ÙË˜ ¶·ÓÂÏÏ‹ÓÈ·˜ OÌÔÛÔÓ‰›·˜
π‰ÈÔÎÙËÙÒÓ ∞ÎÈÓ‹ÙˆÓ, ÚÔ‚Ï¤ÂÈ
ÙÔ ÚfiÁÚ·ÌÌ· OÈÎÔ-ÃÚËÌ·ÙÔ‰fi-
ÙËÛË,Ô˘ ı· ̆ ÏÔÔÈËıÂ› Ì¤Ûˆ Û˘-
ÓÂÚÁ·Û›·˜ ÙË˜ ¶.Oª.π¢.∞. Î·È ÙË˜
Marfin Egnatia Bank Ë ÔÔ›· Û˘Ì-
‚¿ÏÏÂÈ ÂÓÂÚÁ¿ ÛÙËÓ ÚÔÛÙ·Û›·
ÙÔ˘ ÂÚÈ‚¿ÏÏÔÓÙÔ˜ Î·È ÂÈÎÂÓÙÚÒ-
ÓÂÙ·È ÛÂ Ï‡ÛÂÈ˜ ¯ÚËÌ·ÙÔ‰fiÙËÛË˜
Ô˘ ÚÔ¿ÁÔ˘Ó ÙËÓ Ú¿ÛÈÓË ·Ó¿-
Ù˘ÍË. 

ΔÔ ÚfiÁÚ·ÌÌ·  Ô˘ ·Â˘ı‡ÓÂ-
Ù·È ÛÙ· Ì¤ÏË ÙË˜ ¶.Oª.π¢.∞. ÂÚÈ-
Ï·Ì‚¿ÓÂÈ:
▼ ÃÚËÌ·ÙÔ‰fiÙËÛË ÌÂ Â˘ÓÔ˚ÎÔ‡˜

fiÚÔ˘˜  ÁÈ· ÙËÓ ̆ ÏÔÔ›ËÛË ÂÓÂÚ-
ÁÂÈ·Î‹˜ Î·È ÏÂÈÙÔ˘ÚÁÈÎ‹˜ ·Ó·-
‚¿ıÌÈÛË˜ ÛÂ ·Î›ÓËÙ· È‰ÈÔÎÙË-
Û›·˜ ÙˆÓ ÌÂÏÒÓ. 

▼ ÃÚËÌ·ÙÔ‰ÔÙÈÎ¤˜ Ï‡ÛÂÈ˜ ÌÂ ÚÔ-
ÓÔÌÈ·ÎÔ‡˜ fiÚÔ˘˜ ÁÈ· ÙËÓ ÂÁÎ·-
Ù¿ÛÙ·ÛË ÊˆÙÔ‚ÔÏÙ·˚ÎÒÓ Û˘-
ÛÙËÌ¿ÙˆÓ ÛÙ· Ï·›ÛÈ· ·ÍÈÔÔ›-
ËÛË˜ ÙˆÓ ·Ó·ÓÂÒÛÈÌˆÓ ËÁÒÓ
ÂÓ¤ÚÁÂÈ·˜. 

▼ ¢¿ÓÂÈ· ÁÈ· ·ÁÔÚ¿ ‹ ·Ó¤ÁÂÚÛË
«Ú¿ÛÈÓË˜» Î·ÙÔÈÎ›·˜, ÌÂ ÂÈÙfi-
ÎÈ· Ô˘ ÌÂÈÒÓÔÓÙ·È ·Ó¿ÏÔÁ·  ÌÂ
ÙËÓ ÂÓÂÚÁÂÈ·Î‹ Î·ÙËÁÔÚ›· ÙÔ˘
·ÎÈÓ‹ÙÔ˘. 
∂ÈÏ¤ÔÓ, ÂÚÈÏ·Ì‚¿ÓÂÈ Ó¤·

ÚÔ˚fiÓÙ· Î·Ù·ı¤ÛÂˆÓ ÌÂ ·˘ÍËÌ¤-
Ó· ÂÈÙfiÎÈ·, ÁÈ· Ù· Ì¤ÏË ÙË˜
¶.Oª.π¢.∞. ∞Ó·Ï˘ÙÈÎ¤˜ ÏËÚÔÊÔ-
Ú›Â˜ ÁÈ· Ù· ¯·Ú·ÎÙËÚÈÛÙÈÎ¿ ÙÔ˘
ÚÔÁÚ¿ÌÌ·ÙÔ˜ OÈÎÔ-ÃÚËÌ·ÙÔ‰fi-
ÙËÛË  ÙË˜ ¶.Oª.π¢.∞. Î·È ÙÈ˜ Ï‡-
ÛÂÈ˜ Ô˘ ÚÔÛÊ¤ÚÂÈ Ë Marfin
Egnatia Bank, ÔÈ ÂÓ‰È·ÊÂÚfiÌÂÓÔÈ
ÌÔÚÔ‡Ó Ó· ·Â˘ı˘ÓıÔ‡Ó ÛÂ Ô-
ÔÈÔ‰‹ÔÙÂ Î·Ù¿ÛÙËÌ· ÙË˜ Marfin
Egnatia Bank ‹ ÛÙËÓ ÈÛÙÔÛÂÏ›‰·
ÙË˜ ¶.Oª.π¢.∞.  www.pomida.gr. 
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