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Aθήνα,        31/ 7/ 2013 
Αρ. πρωτ.:  31189 
 
 
Όλες τις Περιφ. Δ/νσεις  και Τμήματα   
Κοινωνικής Επιθεώρησης και τις Δ/νσεις 
ΚΕΠΕΚ 
 
 

1. Γραφείο κ. Υπουργού 
2. Γραφείο κ. Υφυπουργού 
3. Γραφείο κ.  Γεν. Γραμματέως 
4. ΙΚΑ – ΕΤΑΜ – ΕΥΠΕΑ 
5. Υπηρεσία Οικονομικής Αστυνομίας & 

Δίωξης Οικονομικού Εγκλήματος 
 

 

 
 

Θέμα: 

Προγραμματισμός δράσης των υπηρεσιών του Σ.ΕΠ.Ε. για την καταπολέμηση της αδήλωτης και 
ανασφάλιστης απασχόλησης και, γενικότερα, η αντιμετώπιση κάθε μορφής παραβατικότητας κατά το 
δίμηνο  Αυγούστου – Σεπτεμβρίου  2013 

 

 Σχετ:   Τα άρθρα 25 & 31 του Ν. 3996/2011, το άρθρο 151 του Ν. 3655/2008, το άρθρο 14 του Ν. 
4144/2013  και  τα άρθρα  85, 87 και 92 του Ν. 4052/2012  

 

 Η χώρα μας παρουσιάζει διαχρονικά, μεταξύ των χωρών της Ευρωπαϊκής Ένωσης, ένα από τα 
υψηλότερα επίπεδα παραοικονομίας και αδήλωτης εργασίας, η οποία πέραν κάθε αμφισβήτησης  
αποτελεί σκόπελο στην προοπτική ανάπτυξής της .  
  

Η έκταση του φαινομένου αυτού έχει δυσμενείς και πολυεπίπεδες επιπτώσεις καθώς υποβαθμίζει 
πρώτα και κύρια - τα δικαιώματα και την προστασία των ίδιων των εργαζομένων, αποδυναμώνει τα 
δημόσια έσοδα και τη χρηματοδοτική επάρκεια του ασφαλιστικού συστήματος, νοθεύει τον υγιή 
ανταγωνισμό μεταξύ των επιχειρήσεων και υπονομεύει καίρια τις αναπτυξιακές προοπτικές της ελληνικής 
οικονομίας. 

 
          Σε εθνικό επίπεδο το Σώμα Επιθεώρησης Εργασίας (Σ.ΕΠ.Ε.) αποτελεί τον κατ' εξοχήν 
ελεγκτικό μηχανισμό για την ορθή εφαρμογή της εργατικής νομοθεσίας στο σύνολό της και ιδιαιτέρως 
επιβλέπει την τήρηση και εφαρμογή των διατάξεων σχετικά με τη νομιμότητα της απασχόλησης 
καθώς και την ασφαλιστική κάλυψη των εργαζομένων υπηκόων τρίτων χωρών με σχέση εξαρτημένης 
εργασίας ιδιωτικού δίκαιου ορισμένου η αόριστου χρόνου, πλήρους η μερικής απασχόλησης. 

 
Με βάση τον ιδρυτικό νόμο του ΣΕΠΕ (ν.2639/98) και με το Προεδρικό Διάταγμα 136/99 σε 

περίπτωση που κατά τον έλεγχο, διαπιστώνονται παραβάσεις της ασφαλιστικής νομοθεσίας,  ο 
Επιθεωρητής Εργασίας οφείλει να ενημερώνει άμεσα τον ασφαλιστικό φορέα . 
 Με το Ν. 3996/2011 οι Επιθεωρητές Εργασίας, στα πλαίσια των ελέγχων που διενεργούν, 
οφείλουν να ελέγχουν και  την καταχώρηση των προσλαμβανόμενων μισθωτών στο Ειδικό Βιβλίο 
Καταχώρησης Νεοπροσλαμβανομένου Προσωπικού (Ε.Β.Κ.Ν.Π.) του άρθρου 26 παρ. 9 περίπτωση στ’ 
υποπερίπτωση αα’ του α.ν. 1846/1951 (Α’ 179) και ειδικότερα ελέγχουν τις κάτωθι περιπτώσεις: 
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1. Μη τήρηση του Ε.Β.Κ.Ν.Π. 
2. Μη καταχώρηση απασχολούμενου στο Ε.Β.Κ.Ν.Π. 
3. Μη επίδειξη του Ε.Β.Κ.Ν.Π. 
4. Απώλεια του Ε.Β.Κ.Ν.Π.   
 

 Επιπλέον, για την καταπολέμηση της αδήλωτης εργασίας και κατ’ εφαρμογή του Ν. 4052/2012 
(ΦΕΚ 41/Α/1-3-2012), στο Κεφάλαιο ΙΓ του οποίου γίνεται η «Εναρμόνιση της Ελληνικής Νομοθεσίας 
προς την Οδηγία 2009/52/ΕΚ του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 18.6.2009 
σχετικά με την «Επιβολή ελαχίστων προτύπων όσον αφορά τις κυρώσεις και τα μέτρα κατά των 
εργοδοτών που απασχολούν παράνομα διαμένοντες πολίτες τρίτων χωρών», προκειμένου να 
καταπολεμηθεί η παράνομη μετανάστευση. 
 Στους εργοδότες που παραβαίνουν τις διατάξεις του άρθρου 79 του Ν. 4052/2012, επιβάλλονται 
πέρα των διοικητικών κυρώσεων και η προσωρινή ή οριστική ανάκληση της άδειας λειτουργίας των 
εγκαταστάσεων στις οποίες έχει διαπραχθεί η παράβαση. 

 
 Με σκοπό την καταπολέμηση της αδήλωτης εργασίας και της παράνομης απασχόλησης, βάση της 
διάταξης του άρθρου 151 του ν. 3655/2008 και του άρθρου 31 του ν.3996/2011, το Σ.ΕΠ.Ε. διενεργεί 
στοχευόμενους ελέγχους και στις περιπτώσεις που διαπιστώνει ανασφαλίστους εργαζόμενους ενημερώνει 
τον αρμόδιο ασφαλιστικό φορέα. Οι έλεγχοι διενεργούνται από μεικτά κλιμάκια αποτελούμενα από 
υπάλληλους της ειδικής υπηρεσίας έλεγχου ασφάλισης (ΕΥΠΕΑ) του ΙΚΑ, του ΣΔΟΕ  και του ΣΕΠΕ και είναι 
δειγματοληπτικοί στους κλάδους οικονομικής δραστηριότητας που με βάση όλες τις μέχρι σήμερα 
ενδείξεις παρουσιάζουν υψηλή ποσοστά ανασφάλιστης εργασίας . 
 
 Επισημαίνεται ότι με πρόσφατη νομοθετική πρωτοβουλία της κυβέρνησης (άρθρο 14, ν. 
4144/2013) η Οικονομική Αστυνομία έχει καταστεί εκ παραλλήλου αρμόδια για τη διενέργεια των 
ελέγχων, που προβλέπονται και διενεργούνται από τα ελεγκτικά όργανα του Υπουργείου Εργασίας, 
Κοινωνικής Ασφάλισης & Πρόνοιας (ΣΕΠΕ και ΕΥΠΕΑ), ιδίως σε περιπτώσεις ιδιαίτερης βαρύτητας και 
ενδιαφέροντος. Η διάταξη αυτή ενισχύει σημαντικά την αποτελεσματικότητα των δράσεων των 
ελεγκτικών μηχανισμών για την αντιμετώπιση του συνόλου των μορφών παραβατικότητας στην αγορά 
εργασίας (αδήλωτη και ανασφάλιστη εργασία, παράνομη λήψη επιδόματος ανεργίας, παράνομη εργασία, 
κ.λπ.).  
 

Για την δραστική αντιμετώπιση και ενίσχυση  της προσπάθειας καταπολέμησης της αδήλωτης και 
ανασφάλιστης εργασίας, ο Υπουργός Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Πρόνοιας, κ. Γιάννης Βρούτσης 
και ο Υφυπουργός κ. Βασίλη Κεγκέρογλου πραγματοποίησαν ευρεία σύσκεψη, στην οποία συμμετείχαν η  
Γενική Γραμματέας του Υπουργείου κ. Άννα Στρατινάκη, ο  διευθυντής της υπηρεσίας Οικονομικής 
Αστυνομίας και Δίωξης Ηλεκτρονικού Εγκλήματος ταξίαρχος κ. Βασίλειος Κοντογιάννης και Υπηρεσιακοί 
παράγοντες της ΕΥΠΕΑ και του ΣΕΠΕ. κατά την οποία αποφασίστηκε η εφαρμογή ενός επιχειρησιακού 
πλαισίου δράσης, για την καταπολέμηση της παραβατικότητας στην αγορά εργασίας, με την 
οριστικοποίηση των εστιασμένων ελέγχων σε τουριστικές περιοχές της χώρας, κατά το δίμηνο Αυγούστου 
– Σεπτεμβρίου 2013.  

Ο κ. Υπουργός ζήτησε από όλους τους εμπλεκόμενους ελεγκτικούς φορείς, συμπεριλαμβανομένων 
και των Υπηρεσιών του Σ.ΕΠ.Ε.  να ενώσουν τις δυνάμεις τους για την αντιμετώπιση κάθε μορφής 
παραβατικότητας στην αγορά εργασίας, συμπεριλαμβανομένης της απασχόλησης παράνομα 
διαμενόντων αλλοδαπών.  

Σε δήλωση που έκανε στα μέσα ενημέρωσης, παρουσία όλων των ανωτέρω Υπηρεσιακών 
παραγόντων, ανέφερε τα εξής: 

 Υπουργείο Εργασίας, Σώμα Επιθεώρησης Εργασίας, Ειδική Υπηρεσία Ελέγχου Ασφάλισης (ΕΥΠΕΑ)ײ
του ΙΚΑ και με τη συνδρομή της Οικονομικής Αστυνομίας, εντατικοποιούμε, συντονίζουμε τις δυνάμεις μας 
και τις ρίχνουμε στη μάχη. 

Το υπουργείο Εργασίας, έχει πρώτη προτεραιότητα την αντιμετώπιση αυτού του φαινομένου, με 
τη συνέργεια, τη συμπληρωματικότητα και το συντονισμό των ενεργειών των τριών συναρμόδιων φορέων 
και υπηρεσιών. 
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Με την κινητοποίηση του υπουργείου Εργασίας για την εντατικοποίηση και το συντονισμό των 
ελέγχων, αναμένουμε σημαντικά αποτελέσματα ײ.    

Για την υλοποίηση των ανωτέρω, οι προϊστάμενοι όλων των περιφερειακών υπηρεσιών του ΣΕΠΕ 
καλούνται άμεσα να καταρτίσουν προγράμματα  ελέγχων στις περιοχές ευθύνης τους, που 
περιλαμβάνονται στον επισυναπτόμενο κατάλογο,  για το δίμηνο Αυγούστου – Σεπτεμβρίου 2013.  

Όπου κρίνεται απαραίτητο να έρχονται σε επαφή με τις συναρμόδιες ελεγκτικές Υπηρεσίες (ΕΥΠΕΑ 
και Οικονομική Αστυνομία) για την συγκρότηση μεικτών κλιμακίων ελέγχου.   

 Είναι προφανές ότι ο κατάλογος δεν είναι εξαντλητικός,  σε κάθε περίπτωση, θα συνεχιστούν 
κανονικά οι προγραμματισμένοι έλεγχοι και στα μεγάλα αστικά κέντρα. 

Για τον καλύτερο συντονισμό των τριών ελεγκτικών υπηρεσιών (ΣΕΠΕ, ΕΥΠΕΑ και Οικονομική 
Αστυνομία), προκειμένου να αποφευχθεί ο έλεγχος  στην ίδια  επιχείρηση, από ελεγκτές της άλλης 
Υπηρεσίας, οι προϊστάμενοι των περιφερειακών υπηρεσιών του ΣΕΠΕ,  πριν την κατάρτιση  των 
προγραμμάτων ελέγχου, θα πρέπει να έρθουν σε επικοινωνία με την Οικονομική Αστυνομία μέσω των 
κυρίων Ασβεστά Αθανάσιο και Λιάχα Φώτιο  (τηλ. 210 6476505 – 210 6476938) και την ΕΥΠΕΑ μέσω  των 
κυρίων  Τούντα Μάρκο και  Μανώλη Κωνσταντίνο (τηλ. 210 5224395 - 210 5230525 ). 
 
 Είμεθα σίγουροι ότι θα πραγματοποιήσετε όλα τα παραπάνω με το αίσθημα της υπηρεσιακής και 
κοινωνικής ευθύνης που χαρακτηρίζει όλη τη μέχρι σήμερα δράση των Επιθεωρητών Εργασίας του ΣΕΠΕ 
και θα συνεχίσετε, με ακόμα μεγαλύτερο ζήλο, τις προσπάθειες για την πάταξη του φαινομένου της 
ανασφάλιστης εργασίας  και την προστασία  των εργαζομένων στη χώρα μας. 

 

Επισυνάπτεται πίνακας με τις περιοχές της χώρας όπου θα διεξαχθούν κατά προτεραιότητα οι 

στοχευμένοι έλεγχοι το δίμηνο Αυγούστου – Σεπτεμβρίου από το ΣΕΠΕ, την Οικονομική Αστυνομία και 

την ΕΥΠΕΑ. 

 

 

Παρακαλώ να ενημερωθούν όλοι οι υπάλληλοι με υπογραφή.  

 
 
                                                                                                                                                             
   
Συνημ :   Μία  (1) σελίδα                                                                  Ο                                                               Ο 
                                                                                                 Υφυπουργός                                            Υπουργός    
Εσωτερική διανομή 
Γρ. Ειδικού Γραμματέα 
Υπηρεσία  Ειδικών Επιθεωρητών                                                                           
Σ1                                                                                                                                     

Σ2                                                                                           Βασίλης   Κεγκέρογλου                     Γιάννης Βρούτσης                              
Σ3 
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ΠΕΡΙΟΧΕΣ ΕΣΤΙΑΣΜΕΝΩΝ ΕΛΕΓΧΩΝ ΑΥΓΟΥΣΤΟΥ – ΣΕΠΤΕΜΒΡΙΟΥ 2013 

Σ.ΕΠ.Ε. – ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑ - ΕΥΠΕΑ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Δωδεκάνησα           
 

1. Ρόδος 
2. Κως 
3. Πάτμος 
4. Λέρος 
5. Κάρπαθος 
6. Σύμη 
7. Κάλυμνος 

          Κυκλάδες                                                                              
 

1. Μύκονος 
2. Σαντορίνη 
3. Άνδρος 
4. Ίος 
5. Κέα 
6. Κύθνος 
7. Μήλος 
8. Νάξος 
9. Πάρος 
10. Σέριφος 
11. Σίφνος 
12. Σύρος 
13. Τήνος 
14. Φολέγανδρος 
15. Κουφονήσια 

 

         Ιόνια Νησιά 
 

1. Ζάκυνθος 
2. Κέρκυρα 
3. Κεφαλονιά 
4. Λευκάδα 
5. Παξοί 
 

                 Κρήτη 
 

1. Χανιά 
2. Ρέθυμνο 
3. Ηράκλειο 
4. Χερσόνησος Ηρακλείου 
5. Σφακιά 
6. Μάλια 
7. Πλατανιάς 
8. Άγιος Νικόλαος 
9. Ελούντα 
10. Ιεράπετρα 
11. Σητεία 

Βόρειο Αιγαίο 
 

1. Χίος 
2. Σάμος 
3. Ικαρία 
4. Μυτιλήνη 
5. Λήμνος 

Νησιά Αργοσαρωνικού  
 

1. Πόρος 
2. Ύδρα 
3. Σπέτσες 
4. Αίγινα 
5. Κύθηρα  

 

               Χαλκιδική 
 

1. Νέα Μουδανιά 
2. Καλλιθέα 
3. Μαρμαράς 
4. Σίβηρη 
5. Ουρανούπολη 
6. Ιερισσός  

Μαγνησία & Ακτές Πηλίου 
 

1. Σκιάθος 
2. Σκόπελος 
3. Αλόννησος 
4. Βόλος 
5. Σκύρος 
6. Χορευτό  Πηλίου 

Μακεδονία & Θράκη 
 

1. Καβάλα  
2. Θάσος 
3. Αλεξανδρούπολη 
4. Σαμοθράκη 
5. Παραλία Κατερίνης 
6. Λεπτοκαρυά 
7. Πλαταμώνας 

Ήπειρος – Στερεά Ελλάδα 
 

1. Σύβοτα Θεσπρωτίας 
2. Πάργα 
3. Πρέβεζα 
4. Καναλάκι Πρέβεζας 
5. Γαλαξίδι 
6. Δελφοί 
7. Ιτέα 
8. Καμένα Βούρλα 
9. Αιδηψός 
10. Άγιος Κωνσταντίνος 
11. Λουτρά Υπάτης 
12. Ναύπακτος 
13. Βόνιτσα 
14. Αγία Άννα Εύβοιας 
15. Χαλκίδα 
16. Πευκί 
17. Κάρυστος 
18. Κύμη 
19. Ερέτρια 

 

Πελοπόννησος 
 

1. Ξυλόκαστρο                           11. Κυπαρισσία  
2. Λουτράκι                                12. Μεθώνη 
3. Κιάτο                                      13. Καρδαμύλη  
4. Κουρούτα Ηλείας                  14. Πύλος 
5. Κατάκολο                               15. Αίγιο 
6. Κυλλήνη                                 16. Δρέπανο 
7. Αρχαία Ολυμπία                    17. Τολό 
8. Νεάπολη Λακωνίας              18. Πόρτο Χέλι 
9. Μονεμβασιά                          19. Ερμιόνη 
10. Γύθειο                                    20. Ακράτα  


