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Team Spirit    Για ομάδες με ισχυρούς δεσμούς.



Team Spirit

Το ανθρώπινο δυναμικό σε πρώτο πλάνο!
Το ανθρώπινο δυναμικό είναι το σημαντικότερο κεφάλαιο 
για κάθε σύγχρονη επιχείρηση. Οι άνθρωποι, που σε κα-
θημερινή βάση παράγουν έργο για λογαριασμό της, είναι 
ο κινητήριος μοχλός, από την απόδοση και την αφοσίωση 
του οποίου εξαρτάται σε μεγάλο βαθμό η πορεία της. Η 
ανάπτυξη κοινής συνείδησης ότι δεν υπάρχουν εργαζόμε-
νοι αλλά συνεργάτες, ότι δεν υπάρχουν υπάλληλοι αλλά 
στελέχη, είναι αποδεδειγμένα η πιο αποτελεσματική φι-
λοσοφία διοίκησης για κάθε σύγχρονη επιχείρηση, που 
επενδύει με συνέπεια στο πιο σημαντικό κεφάλαιο, τους 
ανθρώπους της, και βάζει γερά θεμέλια για μια συνεχή 
πορεία εξέλιξης.

Mοχλός ανάπτυξης για τη σύγχρονη  
επιχείρηση.
Η Generali, με τη μακρόχρονη εμπειρία της και τη δυνα-
τότητά της να ανταποκρίνεται απόλυτα στις ανάγκες της 
εποχής, σχεδιάζει πρωτοποριακά προγράμματα ομαδικής 
ασφάλισης για τα στελέχη των επιχειρήσεων, που μετα-
τρέπονται σε πραγματικό μοχλό ανάπτυξης. 

Το Team Spirit δεν είναι απλά ένα ασφαλιστικό πρόγραμ-
μα με πολλές επιλογές, ουσιαστικά είναι η δυνατότητα 
που δίνει η Generali στην επιχείρησή σας να σχεδιάσει το 
δικό της, αποκλειστικό πρόγραμμα Ομαδικής Ασφάλισης. 
Με τα μοναδικά προνόμια που παρέχει, αποδεικνύει στην 
πράξη ότι η επιχείρησή σας, ενδιαφέρεται ουσιαστικά για 
την ασφάλεια και την ευημερία των ανθρώπων της. Πα-
ράλληλα, συμβάλλει στη διαμόρφωση ενός εργασιακού 
περιβάλλοντος που προσελκύει αξιόλογα στελέχη και 
τους προσφέρει κίνητρα για τη μέγιστη αποτελεσματικό-
τητα, διαμορφώνοντας συγχρόνως σταθερούς δεσμούς με 
τους υπάρχοντες συνεργάτες σας.
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Μοναδικά οφέλη για την επιχείρηση  
και τα στελέχη της.
Τα προγράμματα Team Spirit είναι η ιδανική επιλογή για 
κάθε σύγχρονη επιχείρηση που επιθυμεί να παρέχει στο 
ανθρώπινο δυναμικό της Ασφάλιση Υγείας ή/και Συντα-
ξιοδοτική κάλυψη, στοχεύοντας στην ποσοτική αλλά και 
ποιοτική βελτίωση της παραγωγικότητάς του.

Έτσι, το ασφαλισμένο στέλεχος απαλλάσσεται από το 
κόστος της ατομικής ασφάλισης και απολαμβάνει χωρίς 
προσωπικές δαπάνες την αίσθηση σιγουριάς που του πα-
ρέχει το Team Spirit. Παράλληλα, η επιχείρηση με πρα-
κτικό τρόπο προσφέρει επιπλέον αμοιβή στα στελέχη της, 
καλύπτοντας το κόστος ενός προσωπικού/οικογενειακού 
ασφαλιστικού προγράμματος και αναδεικνύει το ενδιαφέ-
ρον της, όχι μόνο στα στενά όρια της εργοδοτικής αμοιβής 
αλλά στο ευρύτερο πλαίσιο της αναβάθμισης του βιοτικού 
επιπέδου των στελεχών της.

Αμέτρητες δυνατότητες.
Με το Team Spirit μπορείτε να επιλέξετε από ένα εύρος 
ασφαλιστικών καλύψεων και να διαμορφώσετε με ακρί-
βεια το πρόγραμμα που επιθυμείτε για τα στελέχη σας, ένα 
αμιγές πρόγραμμα Ζωής, Υγείας, Συνταξιοδότησης ή ένα 
συνδυασμό αυτών και στη συνέχεια να διαμορφώσετε το 
τελικό πρόγραμμα με ακρίβεια στα μέτρα της επιχείρησής 
σας. Οι επιλογές είναι δικές σας, όπως και η δυνατότητα 
να δώσετε ώθηση στην επιχείρησή σας με τις μοναδικές, 
ολοκληρωμένες ασφαλιστικές λύσεις που προσφέρει το 
Team Spirit.
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Παροχές Προγραμμάτων
Ζωής & Υγείας 
Ασφάλιση Ζωής / Ανικανότητας 
Η επιχείρηση που τοποθετεί το ανθρώπινο δυναμικό της 
σε πρώτο πλάνο, είναι ευνόητο ότι ορίζει την ασφάλιση 
ζωής των συνεργατών της σαν ένα από τα σημαντικότερα 
ζητήματα. Με το Team Spirit η κάλυψη που τους προσφέ-
ρει σε περίπτωση κάποιου απρόοπτου είναι αποτελεσμα-
τική και ολοκληρωμένη:

- Φροντίζει για τη στήριξη της οικογένειας του, σε περίπτω-
ση που χάσει τη ζωή του ο ίδιος ο ασφαλισμένος, προσφέ-
ροντας τους ένα ποσό, το οποίο, ανάλογα με το πρόγραμμα 
που έχει διαμορφώσει η Generali σε συνεργασία με τον 
εργοδότη, μπορεί να είναι πολλαπλάσιο του μηνιαίου μι-
σθού ή εναλλακτικά ένα συγκεκριμένο σταθερό ποσό.

- Παράλληλα, αν εξαιτίας ατυχήματος ή ασθένειας κά-
ποιος συνεργάτης κριθεί ανίκανος για εργασία, καλύπτε-
ται μέσω του ασφαλιστηρίου συμβολαίου του, με το ποσό 
που η επιχείρηση έχει προβλέψει.

- Τα απρόοπτα, όπως όλοι γνωρίζουμε, μπορούν να διατα-
ράξουν τη ζωή μας και την οικονομική μας ισορροπία. Το 
Team Spirit δίνει τη δυνατότητα στην επιχείρηση που εν-
διαφέρεται να προσφέρει στους συνεργάτες της ουσιαστι-
κή ασφάλιση, να επιλέξει την καταβολή επιδόματος, σαν 
αποζημίωση σε περίπτωση απώλειας εισοδήματος, αν 
εξαιτίας ατυχήματος ή ασθένειας, ο ασφαλισμένος χάσει 
προσωρινά την ικανότητα του για εργασία.

- Και επειδή, το ενδιαφέρον για τους συνεργάτες μας δεν 
σταματάει ακόμα κι αν για κάποιους λόγους σταματήσει η 
συνεργασία, το Team Spirit δίνει τη δυνατότητα σε όσους 
απ’ αυτούς δεν έχουν υπερβεί το εξηκοστό έτος, να συ-
νεχίσουν την ασφάλιση τους με ατομικό συμβόλαιο και 
προνομιακούς όρους.
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Νοσοκομειακή / Εξωνοσοκομειακή Περίθαλψη
Μια από τις σοβαρότερες ανησυχίες για κάθε άνθρωπο, 
είναι η αντιμετώπιση των οικονομικών ζητημάτων που 
προκύπτουν όταν χρειασθεί να εισαχθεί σε Νοσοκομείο ή 
Κλινική προκειμένου να νοσηλευθεί ή να του παρασχε-
θούν οι Πρώτες Βοήθειες, όπως και σε περίπτωση που 
κριθούν απαραίτητες κάποιες διαγνωστικές εξετάσεις, 
επισκέψεις σε γιατρούς, αγορά φαρμάκων κ.λπ.

Η Generali, με το Team Spirit, σας προσφέρει τη δυνατό-
τητα να απαλύνετε το βάρος των οικονομικών υποχρεώ-
σεων των συνεργατών σας, επιλέγοντας το ποσοστό των 
εξόδων που θα καταβληθεί σε μια τέτοια περίπτωση.

- Έξοδα «εντός Νοσοκομείου»:
- Δωμάτιο και Τροφή 
- Αμοιβές ιατρών 
- Φάρμακα
- Άνοιγμα χειρουργείου
- Μικροβιολογικές εξετάσεις
- Ακτινολογικές εξετάσεις
- Αμοιβές νοσοκόμων
- Μεταφορά με ασθενοφόρο στο νοσοκομείο
- Έξοδα φυσικοθεραπείας κατά την παραμονή στο νοσο-

κομείο
- Μεταγγίσεις αίματος
- Απλοί ή γύψινοι επίδεσμοι, κ.λπ.

- Έξοδα «εκτός Νοσοκομείου»:
- Αμοιβές ιατρών
- Διαγνωστικές εξετάσεις
- Αγορά φαρμάκων
- Φυσικοθεραπείες

Νοσοκομειακό Επίδομα από Ασθένεια / Ατύχημα. 
Το Team Spirit προβλέπει, εφόσον εσείς το επιλέξετε, την 
καταβολή ημερήσιας αποζημίωσης για κάθε μέρα παρα-
μονής του ασφαλισμένου στο Νοσοκομείο ή την Κλινική.

Παροχές Μητρότητας.
Η μητρότητα είναι, σε προσωπικό αλλά και σε κοινωνικό 
επίπεδο, μια ιδιαίτερα σημαντική φάση στη ζωή κάθε γυ-
ναίκας, η οποία εκτός από τη συγκίνηση και τη χαρά που δί-
νει, δημιουργεί και οικονομικές υποχρεώσεις. Ο εργοδότης 
που σχεδιάζει το ομαδικό ασφαλιστικό πρόγραμμα για την 
επιχείρησή του, έχει τη δυνατότητα να επιλέξει την παροχή 
επιδόματος τοκετού στις γυναίκες συνεργάτιδές του.
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Επιδόματα Μη Χρήσης:
- Σε περίπτωση νοσηλείας για την οποία δεν θα υποβλη-

θούν έξοδα, το πρόγραμμα προβλέπει την καταβολή επι-
δόματος για κάθε ημέρα νοσηλείας.

- Επίσης, σε περίπτωση χειρουργικής επέμβασης (με ή 
χωρίς νοσηλεία) για την οποία δεν θα υποβληθούν έξο-
δα, το πρόγραμμα προβλέπει την καταβολή χειρουργικού 
επιδόματος, ύψους ανάλογου με τη σοβαρότητα της χει-
ρουργικής επέμβασης.

Τα δύο αυτά επιδόματα μπορούν να καταβληθούν ταυτό-
χρονα και καταβάλλονται ανεξάρτητα από το ποσό της 
απαλλαγής, αν υπάρχει. Με τα προγράμματα Team Spirit, 
μπορείτε να είστε ήσυχοι ότι θα απολαμβάνετε πάντα αυτό 
που σας αξίζει... το καλύτερο!

Κάλυψη Προληπτικής Ιατρικής (Check Up).
Με στόχο την έγκαιρη διάγνωση και αντιμετώπιση πιθα-
νών προβλημάτων υγείας, το Team Spirit δίνει τη δυνα-
τότητα να συμπεριληφθεί στο ομαδικό ασφαλιστικό πρό-
γραμμα της επιχείρησής σας, ένας διαγνωστικός έλεγχος 
(Check-Up) για κάθε συνεργάτη σας.

Generali Call Center.
Με τη λειτουργία του Ιατρικού Συντονιστικού Κέντρου σε 
24ωρη βάση και για 365 ημέρες το χρόνο, παρέχεται ιατρική 
καθοδήγηση και συμβουλές για την κατάσταση της υγείας.

- 24ωρη τηλεφωνική συμβουλευτική υποστήριξη για Ια-
τρικά Θέματα 

- Δυνατότητα αρχικής Ιατρικής Καθοδήγησης

- Έκπτωση για διαγνωστικές εξετάσεις σε Συμβεβλημένα 
Διαγνωστικά Κέντρα

- Πληροφορίες για τα συμβεβλημένα Διαγνωστικά Κέντρα 
που βρίσκονται πλησιέστερα στον τόπο κατοικίας ή εργα-
σίας του ασφαλισμένου

- Πληροφορίες για τους γιατρούς, νοσοκομεία, φαρμακεία 
που βρίσκονται πλησιέστερα στον τόπο κατοικίας ή εργα-
σίας του ασφαλισμένου

Επείγουσα Υγειονομική μεταφορά.
Με το συντονισμό του Generali Call Center, παρέχεται 
υγειονομική μεταφορά, σε περίπτωση που είναι ιατρικά 
απαραίτητη.
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Επιλογές που προσφέρονται στην επιχείρηση  
για Ομαδικά Συνταξιοδοτικά Προγράμματα.

- Ομαδικά Προγράμματα Καθορισμένων Εισφορών 
Στα προγράμματα αυτά, καθορίζεται αρχικά η εισφορά 
που είναι σταθερή για κάθε ασφαλισμένο και στην οποία 
εκτός από τον εργοδότη, μπορεί να συμμετέχει και ο 
ίδιος. Για κάθε ασφαλισμένο τηρείται ο προσωπικός του 
συνταξιοδοτικός λογαριασμός στον οποίο κατατίθενται 
οι εισφορές. 

- Ομαδικά Προγράμματα Καθορισμένων Παροχών
Στα προγράμματα αυτά καθορίζεται αρχικά πλαίσιο πα-
ροχών προς τον ασφαλισμένο και στη συνέχεια μέσω ει-
δικής μελέτης προσδιορίζεται η εισφορά που απαιτείται 
για την εξασφάλιση της παροχής αυτής.

Επιλογές ανάλογα με την επενδυτική πολιτική.

- Προϊόντα Εγγυημένου Επιτοκίου
Στα προϊόντα αυτά, τα χρήματα των ασφαλισμένων τοπο-
θετούνται στα αποθέματα της Generali, η οποία εγγυάται 
την ελάχιστη ετήσια απόδοση που θα έχει το συνολικό 
κεφάλαιο, ίση με το εκάστοτε επιτόκιο που προβλέπεται 
από τη νομοθεσία. Ο ασφαλισμένος σε αυτή την κατηγο-
ρία των προϊόντων απολαμβάνει οφέλη και από την υπέρ-
απόδοση των αποθεμάτων της Generali.

- Προϊόντα που συνδέονται με επενδυτικά προϊόντα
Στα προϊόντα αυτά, ο ασφαλισμένος δημιουργεί το προ-
σωπικό του χαρτοφυλάκιο επενδύσεων, από τα διαθέσιμα 
επενδυτικά προϊόντα που έχει προεπιλέξει η επιχείρηση. 

Οι παροχές που προβλέπονται από το πρόγραμμα συνδέονται 
με τη συνταξιοδότηση του εργαζομένου (πρόωρη ή κανονι-
κή), την παραίτηση ή απόλυσή του, καθώς επίσης και με τις 
περιπτώσεις θανάτου ή ανικανότητας.

Οι εξειδικευμένοι σύμβουλοι της Generali είναι κάθε στιγμή 
δίπλα στο ανθρώπινο δυναμικό της επιχείρησής σας, για να 
εξυπηρετήσουν κάθε εξειδικευμένη ανάγκη και να προτεί-
νουν την κατάλληλη λύση σε κάθε περίπτωση.
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Προσφερόμενες
Υπηρεσίες 
Η Generali, με την ηγετική της θέση στη διεθνή 
ασφαλιστική αγορά, το μέγεθος και την τεχνο-
γνωσία της, έχει τη δυνατότητα να ανταποκρίνε-
ται απόλυτα στις δικές σας προδιαγραφές και να 
προσφέρει πολύτιμες υπηρεσίες στην επιχείρη-
ση σας και στα στελέχη σας.

Το 1996 δημιούργησε το GENERALI EMPLOYEE 
BENEFITS NETWORK, μια ομάδα στελεχωμέ-
νη με περισσότερα από 100 άτομα εξειδικευμέ-
να σε θέματα employee benefits, η οποία υπο-
στηρίζει πολυεθνικές εταιρίες, έχει παρουσία 
σε 74 χώρες και προσφέρει αποτελεσματικά 
προϊόντα και υπηρεσίες σε συνεργασία με τους 
κατά τόπους συμβούλους. 

Τα κεντρικά γραφεία του G.E.B. Network βρί-
σκονται στις Βρυξέλλες και το υψηλό επίπεδο 
των παρεχόμενων υπηρεσιών, η βαθιά γνώση 
και μακροχρόνια εμπειρία στο συγκεκριμένο 
τομέα, έχουν σαν αποτέλεσμα τη βαθμολογία 
της Generali, από διεθνείς οργανισμούς κύρους 
όπως οι MOODY’s Investors Service (world 
leading credit rating agency) και STANDARD  
& POORS με Αα3 και ΑΑ αντίστοιχα.
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Για την Επιχείρηση:
- Υπεύθυνος Λογαριασμού, που παρέχει στην επιχείρηση 

όλη την απαραίτητη πληροφόρηση για την αξιοποίηση 
του προγράμματος.

- Σεμινάρια Ενημέρωσης Προσωπικού.

- Ενημέρωση Τμήματος Ανθρώπινου Δυναμικού.

- Αναλυτική Κατάσταση Παρακολούθησης Αποτελεσμάτων. 

- Συμβουλευτικές Υπηρεσίες για τη δημιουργία του καλύ-
τερου συμπληρωματικού προγράμματος για τα στελέχη 
της εταιρίας.

Για τον Ασφαλισμένο:
- Ενημερωτικό ειδικό έντυπο με όλες τις απαραίτητες 

πληροφορίες για το Ομαδικό Ασφαλιστικό Πρόγραμμα.
- Αναλυτική Ενημέρωση για τις αποζημιώσεις.

Ο εξειδικευμένος σύμβουλος της Generali είναι στη διά-
θεσή σας για να συμβάλλει στην τελική διαμόρφωση του 
Ασφαλιστικού Προγράμματος. 

Ωστόσο, εσείς σήμερα ενημερώνεστε ώστε να διαμορφώ-
σετε εκ των προτέρων μια πλήρη εικόνα των καλύψεων 
που μπορείτε να προσφέρετε στα στελέχη της επιχείρη-
σής σας. Γιατί τα προγράμματα Team Spirit σχεδιάζονται 
από τους Επαγγελματίες για Επαγγελματίες!
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